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Gurktaler

AKTIENGESELLSCHAFT

KENNZAHLEN

Umsatz- und Ertragskennzahlen 2022/2023 2021/2022
Umsatz in EUR Mio. 0,4 0,4
Betriebsergebnis (EBIT) in EUR Mio. -0,5 -0,2
Jahresergebnis in EUR Mio. 2,0 1,4
Angesammelte Ergebnisse (Bilanzgewinn) in EUR Mio. 2,1 12,5
Cashflow aus der betrieblichen Geschiftstitigkeit in EUR Mio. -0,5 -1,2
Umsatzrentabilitit (Return on Sales) in % 417,5 395,8
Eigenkapitalrentabilitat (Return on Equity — ROE) in % 6,8 53
Bilanzkennzahlen

Bilanzsumme in EUR Mio. 23,0 33,6
Eigenkapital in EUR Mio. 22,2 32,7
Eigenkapitalquote in % 96,8 97,3
Finanzverbindlichkeiten in EUR Mio. 0 0
Borsekennzahlen

Borsenkapitalisierung per 31.3. in EUR Mio. 25,8 29,0
Ergebnis je Aktie in EUR 0,93 0,7
Cashflow je Aktie in EUR -0,24 -0,6
Eigenkapital je Aktie in EUR 10,57 15,5
Dividende je Aktie in EUR 0,117 5,90
Ausschiittungsquote in % 11,8 901
Kennzahlen zur Vorzugsaktie ISIN ATO000A0Z9H1

Héchstkurs in EUR 19,6 15,6
Tiefstkurs in EUR 10,0 10,0
Kurs per 31.3. in EUR 10,6 11,6
Anzahl der ausgegebenen Aktien in Tsd. Stk. 750 750
Kurs-Gewinn-Verhiltnis 11,38 17,1
Kennzahlen zur Stammaktien ISIN ATO000A0Z9G3

Héchstkurs in EUR 31,0 16,0
Tiefstkurs in EUR 6,0 10,2
Kurs per 31.3. in EUR 13,20 15,0
Anzahl der ausgegebenen Aktien in Stk. 1.354.364 1.354.364
Kurs-Gewinn-Verhiltnis 14,17 22,9

1 Vorschlag an die Hauptversammlung
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VORWORT DES VORSTANDS

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionadre!

Wir berichten tber das zehnte Geschiftsjahr der Gurktaler AG, die seit dem 8. Februar 2013 an der Wiener Borse notiert. Im
vergangenen Wirtschaftsjahr wurden einige Weichenstellungen ftr die Zukunft der Marken und der Gesellschaft vorgenommen.

Die Kennzahlen der Gurktaler AG im Wirtschaftsjahr 2022/2023 sind trotz des schwierigen wirtschaftlichen Umfelds, bedingt
durch die Krise in der Ukraine, dieses Jahr besonders durch den Erfolg des Geschafts der Beteiligungen in Ungarn und
Deutschland gepragt. Der Umsatz der Gesellschaft, der sich im Wesentlichen aus den Pachtertragen ftr die Marken Gurktaler
Alpenkrduter und Rossbacher zusammensetzt, lag mit TEUR 442 um 3% Uber dem Wert des Vorjahres von TEUR 428.

Nach einem Betriebsergebnis im Vorjahr in Hohe von TEUR —204 ergab das Geschéftsjahr 2022/2023 ebenfalls ein negatives
Betriebsergebnis in Hohe von TEUR —486, welches vor allem auf Marketinginvestitionen fir die Entwicklung der Marken
sowie auf hohere Personalkosten aufgrund der Aufnahme eines Sales Development Managers zurtickzufuhren ist. Strukturelle
Veranderungen sind eingeleitet, um zukiinftig ein positives operatives Ergebnis zu erzielen. Die Underberg GmbH & Co KG
verzeichnete im Berichtsjahr ein positives Ergebnis mit einer Ergebnistibernahme der Gurktaler AG von TEUR 149 nach einem
Verlust von TEUR —214 im Vorjahr.

Die Zwack Unicum Nyrt., Ungarn, konnte im Wirtschaftsjahr 2022/2023 ein sehr gutes Ergebnis erzielen, obwohl die Gesell-
schaft aufgrund der sehr hohen Inflation in Ungarn mit schwierigen Rahmenbedingungen konfrontiert war. Das Geschift in
Ungarn profitiert unter anderem von Produktneuerungen bei der Marke Kalumba mit den neuen Geschmacksorten Mango
und Blutorange. Das At-Equity-Ergebnis der Zwack Gruppe wurde nach TEUR 2.138 im Vorjahr im Wirtschaftsjahr 2022/2023
mit TEUR 2.172 um 1,6 % gesteigert.

Das Finanzergebnis, das sich aus dem Gewinnanteil der Underberg GmbH & Co KG sowie den Zinsertrdgen und -kosten
zusammensetzt, stieg vor allem durch die Ergebnistibernahme von der Underberg GmbH & Co KG auf TEUR 177 im
Wirtschaftsjahr 2022/2023 nach TEUR —220 im Vorjahr. Das Konzernjahresergebnis der Gurktaler AG belduft sich auf
EUR 2,0 Mio. (EUR 1,4 Mio. im Vorjahr).

Die Kursentwicklung der Gurktaler Stammaktie war im Zeitraum 1.4.2022 bis 31.3.2023 volatil. Nach Bekanntgabe der tber-
durchschnittlich hohen Ausschiittung fiir das Geschéftsjahr 2021/2022 stiegen die Aktienkurse stark an und sanken dann nach
der Ausschittung der Dividende im September 2022 wieder. Die Stammaktie lag zum Stichtag 31.3.2023 um 12 % unter dem
Vorjahreswert, die Vorzugsaktie verzeichnete gegentiber dem Vorjahr einen Riickgang von 8,6 %. Die Marktkapitalisierung ist
um EUR 3,2 Mio. bzw. 11,0 % gesunken.

Der Jahresfehlbetrag der Gurktaler AG als Einzelgesellschaft lag bei EUR —1,8 Mio. nach einem Uberschuss von EUR 1,1 Mio. im
Vorjahr. Der Vorstand schligt der Hauptversammlung eine Dividende von EUR 231.480,04 vor, was einer Ausschittung von
EUR 0,11 je Stamm- und Vorzugsaktie entspricht.

Nachdem im Vorjahr der Verkaufserlos des Markenverkaufs der Marke Leibwachter sowie thesaurierte Gewinne aus der
Vergangenheit an die Aktionare weitergegeben wurden, sind in diesem Wirtschaftsjahr durch die Verschmelzungen der
Gurktaler Alpenkrauter GmbH und der ,Rossbacher* Vertriebs GmbH in die Gurktaler Aktiengesellschaft samtliche freien
Ricklagen aufgelost worden. Nach Abzug der aktiven latenten Steuern, fir die keine Ausschuttungsméglichkeit besteht, wird
der verbleibende Gewinn an die Aktionare ausgeschiittet.

Die Auswirkungen der Ukraine-Krise und die damit verbundenen Auswirkungen auf Warenverftigbarkeit, Einschrankungen und
Preissteigerungen werden uns im laufenden Wirtschaftsjahr weiterhin begleiten. Mit dem Umstieg per 1.4.2023 vom Pacht-
modell auf ein Lohnfertigungs- und Distributionsmodell hat die Gesellschaft jedoch mehr Einflussnahme auf eine positive
Weiterentwicklung der Marken im In- und Ausland, das operative Geschift sowie die Absicherung des Beteiligungsgeschafts.

Mit freundlichen Griifden Wien, am 27. Juni 2023

Mag. Wolfgang Spiller, Vorstand

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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UNTERNEHMENSPORTRAT

Unternehmens-

portrat

KRAUTERSPIRITUOSEN IM FOKUS DES UNTERNEHMENS

Seit 8. Februar 2013 notiert die Gurktaler AG an der Wie-
ner Borse. Nach einer verhaltniswahrenden Abspaltung
von der Schlumberger AG im Geschiftsjahr 2012/2013
wurde das gesamte Krauterspirituosengeschaft in dieser
neu gegriindeten Aktiengesellschaft gebiindelt. Aufgrund
der Expansionsstrategie der seinerzeitigen Schlumberger
AG der vorangangenen Jahre und der damit verbundenen
zunehmenden Komplexitat der Unternehmensstrukturen
war eine Entflechtung aus Sicht der Unternehmensfiihrung
ein sinnvoller und notwendiger Schritt, um den Fokus auf die
jeweiligen Kernkompetenzen starker herauszustellen.

Der Name Gurktaler steht fir Reinheit und Nattrlichkeit. Mit
seinen Marken positioniert sich das Unternehmen als der
Spezialist fur Krauterspirituosen. In enger Zusammenarbeit
mit ausgewahlten Partnern versteht sich Gurktaler als lang-
fristiger Markengestalter und als Kompetenzzentrum der
traditionsreichsten Spirituosenkategorie Kriuter. Neben
Beteiligungen an der deutschen Under-

berg GmbH & Co KG, dem Herstel-
ler des bertihmten ,Rheinberger
Krauters®, sowie dem unga-

Alle Informationen _ _
rischen Krauterbitterher-
zum Unternehmen steller Zwack Unicum Nyrt.

finden Sie unter:

http://gruppe.
gurktaler.at

befinden sich zusatzlich die

Krauterspirituosenmarken
Gurktaler Alpenkrauter und
Rossbacher im Eigentum der
Gurktaler AG.

Die Geschiftstatigkeit der Gurktaler Gruppe
stitzt sich im Wesentlichen auf zwei Bereiche:
Zum einen erfolgte bis 31.3.2023 die Verpachtung des ope-
rativen Geschéfts der nachstehenden Krauterspirituosenun-
ternehmen, in denen die jeweiligen Markenrechte gehalten
werden, an die Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH
sowie deren Vertriebstochter, die Top Spirit Handels- und
Verkaufs GmbH:

o Gurktaler Alpenkréuter GmbH (100 %), Gurk
« ,Rossbacher Vertriebs GmbH (100 %), Wien

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023

Die Gurktaler Alpenkrauter GmbH, Gurk sowie die ,Ross-
bacher* Vertriebs GmbH, Wien wurden rickwirkend per
30.9.2022 in die Gurktaler AG verschmolzen. Wirkung
erlangten die Verschmelzungen mit Eintragung ins Han-
delsregister am 6.5.2023. Die Vertrage und Markenrechte
der jeweiligen Gesellschaft wurden auf die Gurktaler AG
tbertragen.

Die Pachtvertridge definierten einen umsatzabhingigen
Pachtzins, dessen Hohe von der Ertragsspanne der jeweili-
gen Produkte sowie den damit verbundenen Funktionen und
Risiken durch die Verpachtung abhing. In der Gewinn- und
Verlustrechnung werden die Pachtertrige als Umsatzerlgse
ausgewiesen.

Die Pachtvertrdge wurden mit 31.3.2023 gekiindigt. Seit
dem 1.4. 2023 wurde auf einen Lohnfertigungsvertrag mit
der Mozart Distillerie GmbH, Salzburg, sowie auf Distribu-
tionsvertrage mit der Schlumberger Wein- und Sektkellerei
CmbH, Wien fur das Inlandsgeschift sowie der Semper
idem Underberg AG, Rheinberg, hinsichtlich des Vertriebs
in Deutschland und fur das intrnationales Geschaft umge-
stiegen. Diese Mafinahme soll eine kompetenzbasierte,
zukunftstrachtige Trennung von Markenfihrung, Produk-
tion und Vertrieb im In- und Ausland erméglichen und die
Ertragskraft der Gesellschaft steigern.

Zum anderen hilt die Gurktaler AG Finanzbeteiligungen
an den Krauterspirituosenunternehmen Peter Zwack &
Consorten Handels-AG (49,998 %), Wien, (die wiederum
eine Beteiligung von 50 % plus eine Aktie an Zwack Uni-
cum Nyrt., Budapest, Ungarn, halt) und an der Underberg
CGmbH & Co KG (14,423 %) in Rheinberg, Deutschland. Die
Ergebnisanteile der Beteiligung an der Underberg GmbH
& Co KG werden im Finanzergebnis dargestellt. Details zur
Entwicklung der Umsatzerlése und des Finanzergebnisses
finden sich im Lagebericht ab Seite 17.



UNTERNEHMENSPORTRAT

DER MILDE

GURKTALER ALPENKRAUTER GMBH, GURK (OSTERREICH)
Die Gurktaler Alpenkrduter GmbH mit Firmensitz in Gurk, Karnten, ist eine 100 %ige
Tochtergesellschaft der Gurktaler AG. Bereits im Marz 2008 wurde die Sonnthurn Holding
CmbH nach dem Kaufin Gurktaler Alpenkrauter GmbH umbenannt. Der Unternehmens-
gegenstand wurde um ,Anbau, Ernte, Verarbeitung und Vermarktung von Krautern“ erwei-
tert. Wie bereits angefiihrt wurde die Gesellschaft mit Stichtag 30.9.2022 riickwirkend in
die Gurktaler AG verschmolzen.

»Gurktaler® — der milde Alpenkréuter* ist die grofite Ssterreichischen Spirituosenmarke
mit Uber 60-jahriger Tradition. Er wird nach einer geheimen Rezeptur aus getrockneten
und frischen Krautern aus dem Gurktal hergestellt und ist mit rund 26 % Marktanteil die
grofite Gsterreichische Spirituosenmarke. Klare Werte, reprasentieren die Marke: nattirlicher
frischer Krautergenuss aus dem Gurktal, gelegen in Karnten im Herzen der Alpen. Der
Krauterlikér im Zeichen des Gurker Domes besticht durch seinen ausgesprochen milden
Geschmack und ist der Inbegriff des Alpenkrduters aus Osterreich. Mit einer Exportquote
nach Deutschland von 53 Prozent ist er gewissermafien auch ein Genussbotschafter im
nahen Ausland. Er représentiert auch dort seine Heimat Osterreich, besonders das Gurktal,
mit all seinen Schatzen. Seine Milde und Einzigartigkeit spiegelt sich auch in dem ftir Spiri-
tuosen verhaltnismaRig niedrigen Alkoholgehalt von 27% Vol. wider. Die Spirituose wurde
beim ISW 2023 mit der Verleihung einer Goldmedaille sowie als Krauterlikor des Jahres
pramiert. Ferner verlieh die Deutsche Landwirtschafts-Gesellschaft (DLG) der Spirituose
die Goldmedaille.

DER FRUCHTIGE

~Gurktaler - Alpen-Aperitif* wurde 2022 erfolgreich mit zahlreichen Listungen im
Lebensmitteleinzelhandel eingefiihrt und ist die heimische Antwort auf die italienische
Aperitivo-Kultur. Der fruchtige Sanddornlikor mit frischen Krautern aus dem Gurktal besticht
mit einem satten Orangen-Ton und einem kostlichen Aroma nach Sanddorn, Mandarine,
Orange und Marille. Sanddorn wachst auch im Alpen- und Voralpenraum und wird wegen
seines frischen Geschmacks auch als , Zitrone des Nordens* bezeichnet. Mit der Einfiihrung
des neuen Aperitifs verbindet Gurktaler das Lebensgefiihl des Stidens mit frischen Kréautern
aus den Alpen. Ob pur auf Eis oder als ,,Sanddorn Alpen-Spritz* gemixt mit trockenem Sekt,
Prosecco, Tonic oder Soda — der Gurktaler Alpen-Aperitif ist vielseitig und avanciert in jeder
Form zum trendigen, regionalen Sommer-Drink. Das Uberarbeitete Flaschendesign stellt die
frischen Krauter aus den Alpen als essenzielle Qualitatsgrundlage aller Gurktaler-Produkte in
den Mittelpunkt. Highlight der Neugestaltung: ein strahlendes Etikett mit modernisiertem
Gurktaler-Schriftzug sowie die auffallende Flaschenform, deren Saulenoptik an den Dom
zu Gurk, eines der bedeutendsten romanischen Baudenkmaler Europas und zugleich Her-
kunftsort des Gurktaler, erinnert. Die neue Ausstattung beinhaltet ebenfalls die Aufnahme
des Premium-Qualitatssiegels ,Made in Austria“ auf dem Verschluf.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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UNTERNEHMENSPORTRAT

DER STARKE

+ROSSBACHER* VERTRIEBS GMBH, WIEN (OSTERREICH)
Die ,Rossbacher” Vertriebs GmbH mit Firmensitz in Wien befindet sich zu 100 % im
Eigentum der Gurktaler AG. Rossbacher ist von der Produktion bis hin zum Vertrieb ein
Ssterreichisches Traditionsprodukt. Seit dem Jahr 1897 wird der Halbbitter vermarktet,
der fiir seine Qualitat vielfach pramiert ist. Die sorgfaltige Auswahl hochwertiger Krauter,
Wurzeln und Beeren ist sein unverkennbares Merkmal. Die Gesellschaft wurde mit Stichtag
30.9.2022 in die Gurktaler AG verschmolzen.

AUSGEZEICHNETE QUALITAT
Die Auszeichnung mit der Goldmedaille beim ,World-Spirits Award (WSA) 2022“ sowie
eine Pramierung mit der Goldmedaille der DLG (Deutsche Landwirtschafts-Gesellschaft)
unterstreichen die hohe Produktqualitat von Rossbacher. Die Marke feierte im Jahr 2022
ihr 125-jahriges Bestehen, das in Form der abgebildeten Sonderedition gew(rdigt wurde.

Die aufwendige Gewinnung der Wirkstoffe aus den einzelnen Krautern erfolgt nach unter-
schiedlichen Methoden (Mazeration, Perkolation oder Destillation). Mit Sorgfalt und
langjahriger Erfahrung wurde erarbeitet, welches Verfahren bei welchen Rohstoffen zur
Anwendung kommt. Dies ist seit jeher ein streng gehutetes Geheimnis.

Seit Janner 2017 erfolgt die Abflllung und Veredelung der Produkte der Krauterspirituo-
senmarken Gurktaler und Rossbacher am modernisierten und auf Spirituosenherstellung
spezialisierten Produktionsstandort der Mozart Distillerie in Salzburg, einem Tochterun-
ternehmen der Schlumberger Gruppe. Dadurch konnte die Produktqualitdt dieser Marken
weiter gesteigert werden.

UNDERBERG GMBH & CO KG, RHEINBERG (DEUTSCHLAND)

An dem traditionsreichen deutschen Unternehmen Underberg GmbH & Co KG mit Sitz
in Rheinberg, Niederrhein, halt die Gurktaler AG eine Finanzbeteiligung in Hohe von
14,423%. Gegenstand des Unternehmens sind Herstellung und Vertrieb von ,Underberg —
der Rheinberger Krauter* nach dem Fabrikationsgeheimnis der Familie Underberg. Dazu
zdhlen auch das Halten und Verwalten der Warenzeichen unter anderem im Zusammen-
hang mit der Marke Underberg sowie das Halten von Beteiligungen in Deutschland und
anderen Landern.

Seit 1846 wird das Geheimnis gehtitet und gepflegt. Das Wissen der Familie Underberg um
die schonende Gewinnung der wertvollen Wirkstoffe aus den erlesenen und aromatischen
Krautern aus 43 Landern erfolgt mit Hilfe des besonders schonenden ,Semper idem®*-
Geheimverfahrens. Es folgt ein monatelanger Reifeprozess in Fassern aus slowenischer
Eiche. Das unverwechselbare Markenzeichen von Underberg ist die mit Strohpapier umwi-
ckelte Portionsflasche mit 20 ml. Underberg wird weltweit in rund 100 Landern vertrieben.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023



ZWACK UNICUM NYRT., BUDAPEST (UNGARN)

Zwack Unicum ist der traditionsreichste Bitterlikér mit starker Verwurzelung im ungarischen
Getrankemarkt, der fir das Unternehmen Zwack Unicum Nyrt. namensgebend ist. Das Unter-
nehmen mit Sitz in Budapest, Ungarn, ist auf die Herstellung hochwertiger eigener Produkte
sowie auf die Distribution von weiteren Spirituosen und Wein spezialisiert. Die bei der Gurktaler
AG at-Equity-konsolidierte Zwack Gruppe ist der grofste Spirituosenproduzent und -distributeur
in Ungarn. Die Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn, ist im Teilkonzernabschluss der Peter
Zwack & Consorten Handels Aktiengesellschaft, Wien, Osterreich, enthalten, die ein 49,998 %iges
Tochterunternehmen der Gurktaler AG ist. Durchgerechnet betrdgt die Beteiligung der Gurktaler
AG an der Zwack Unicum Nyrt. daher 25%.

Das Rezept von Zwack Unicum ist seit tiber 230 Jahren ein Geheimnis der Familie Zwack. Der
Bitterlikor wird aus mehr als 40 Krautern und Gewiirzen aus der ganzen Welt zubereitet, die im
Vorfeld sorgfiltig ausgewdhlt werden. Dazu wird ein Teil der Krauter mazeriert, ein Teil destilliert.
So entfalten sich das volle Aroma, der ausgewogene Geschmack und die optimale Wirkung der
Krauter. Die Kombination dieser zwei Produktionsverfahren und eine mehrmonatige Reifung in
Eichenfassern verleihen Zwack Unicum seine komplexe Struktur und einzigartige Qualitat. Nach der
Einfihrung der tberaus erfolgreichen Innovation Zwack Unicum Zwetschke im Jahr 2014 wurden
2016 mit Zwack Unicum Reserve sowie 2021 Unicum Barista weitere und mittlerweile erfolgreich
etablierte Neuheiten auf den Markt gebracht. Neben dem bekannten Bitterlikor stellt Zwack auch
verschiedene Briande, Schnipse und andere Likdre sowie seit 2019 den Krauter-Gin Kalumba her.

UNTERNEHMENSSTRATEGIE

UNTERNEHMENSPORTRAT

Die Gurktaler AG hat einen hohen Anspruch hinsichtlich
Quialitat und Nachhaltigkeit und fokussiert sich in ihrer
strategischen Ausrichtung auf die bewahrte Kompetenz im
Ceschéftsfeld der Krauterspirituosen.

STRATEGISCHE ZIELE IM UBERBLICK

Die Ziele der Gesellschaft orientieren sich an der langfristigen
Unternehmensstrategie und konzentrieren sich in erster Linie
auf die nachhaltige Steigerung des Unternehmenswertes.

Dies soll insbesondere durch die folgenden Ziele erreicht werden:

 Schaffen von Markenwerten und Weiterentwicklung von star-
ken Krauterspirituosen-Warenzeichen mit hochster Qualitét

o Aufspiren von Marktchancen sowie Ausbau bestehender
und Erschliefung neuer Absatzkanale im In- und Ausland

« Stdndige Weiterentwicklung qualitativ hochwertiger Produk-
tionsverfahren und Produkte mit starkem regionalem Bezug

o Einbindung beteiligter Unternehmen und die Schaffung
von Synergien hinsichtlich Entwicklung, Produktion und
Vermarktung.

Die Gurktaler AG beschiftigt funf Mitarbeiterlnnen. Dienst-
leistungen, die von der Gurktaler AG selbst bzw. durch aufien-
stehende Dienstleister erbracht werden, wurden zu markttib-
lichen Preisen an die leistungsempfangenden Gesellschaften
der Gurktaler AG verrechnet.

Die Gurktaler AG strebt, aufbauend auf den 6kologischen,
6konomischen und soziokulturellen Wurzeln des Unterneh-
mens, eine authentische und nachhaltige Wertorientierung an.
Die langfristige Steigerung des Unternehmenswertes anhand
,enkelfahiger Ziele* stellt unter dem Motto: , Alles kénnen wir
besser machen“ — die Ausrichtung des Unternehments fiir die
kommenden Jahre dar.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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INVESTOR RELATIONS

Investor
Relations

ABGESCHWACHTE KONJUNKTURDATEN

Wahrend das erste Halbjahr noch von Aufholeffekten nach
der COVID-19-Pandemie gekennzeichnet war, dampften
die Folgen der Ukrainekrise die Entwicklung im zweiten
Halbjahr 2022 deutlich. Dies wird erst 2023 in vollem
Umfang sichtbar werden. Im ersten Quartal 2023 konnte
der Markt an der Wiener Borse eine Erholung verzeichnen.
Die Aktienumsatze normalisierten sich auf dem Niveau vor
der Pandemie. Im Jahresverlauf gewann der ATX um 3,02%
(inkl. Dividenden) und hielt am 31. Mérz 2023 bei 6.796,27
Punkten (Quelle: Wr. Borse).

Die Entwicklung des ungarischen Forint beeinflusst wesent-
lich die Beteiligungsertridge der Gurktaler AG aus der At-
Equity-Beteiligung am Teilkonzern Zwack. Der Wechselkurs
verzeichnete im Berichtszeitraum einen volatilen Verlauf und
bewegte sich 2022 gegentiber dem Euro in einem Korridor
von EUR/HUF 367,27 bis EUR/HUF 379,39. Am schwéchs-
ten war die ungarische Wahrung gegentiber dem Euro im
Oktober mit einem Wert zwischen EUR/HUF 421,42 und
EUR/HUF 431,96. Gegen Ende des Geschiftsjahres notierte
der ungarische Forint bei EUR/HUF 379,39.

DIE GURKTALER-AKTIE

Das Grundkapital der am 10. Jdnner 2013 im Firmenbuch
eingetragenen und seit dem 8. Februar 2013 an der Borse
gehandelten Gurktaler AG in Héhe von EUR 4,2 Mio. unter-
teilt sich in 1.354.364 Stammaktien sowie 750.000 Vorzugs-
aktien ohne Stimmrecht.

Die Stammaktie notierte zu Beginn des Wirtschaftsjahres
2022/2023 bei EUR 15,00 je Aktie und bewegte sich bis
Ende September 2022 stetig aufwirts. Am 21. September
2022 erreichte die Aktie mit EUR 31,00 ihren Hochstwert
im Berichtszeitraum. Der starke Kursanstieg ist auf die
auflerordentliche hohe Dividendenausschittung fur
das Geschéftsjahr 2021/2022 zuriickzufiihren, die am
15. Juni 2022 veroffentlicht wurde. Anfang November 2022
gab es einen plétzlichen Kursabfall auf EUR 6,00. Danach
stieg die Gurktaler-Stammaktie wieder an und erreichte per
31. Mérz 2023 einen Wert von EUR 13,20. Dieser Wert lag um
12% unter dem Wert des Vorjahres.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023

Die Gurktaler-Vorzugsaktie notierte zu Beginn des Wirt-
schaftsjahres 2022/2023 bei EUR 12,00 und bewegte sich
bis Mitte Juni seitwarts. Danach stieg die Aktie Mitte Juni
auf einen Kurs von EUR 15,90 an und bewegte sich bis
Mitte September stetig aufwarts, bis sie einen Wert von
EUR 19,60 erreichte, was auch zugleich dem Hochstwert im
Berichtszeitraum entspricht. Ende September fiel der Kurs
auf EUR 11,50. Bis zum Ende des Wirtschaftsjahres bewegte
sich die Aktie dann in einem Korridor von EUR 10,20 bis
EUR 12,20. Gegenliber dem Bilanzstichtag des Vorjahres
verzeichnete die Aktie mit einem Wert von EUR 10,60 einen
Kursriickgang von 8,6 %.

Per 31. Mérz 2023 errechnete sich somit fur die Gurktaler AG
eine Marktkapitalisierung in Hohe von EUR 25,8 Mio. (im
Vorjahr EUR 29,0 Mio.). Dies entspricht einem Riickgang
gegenuber dem Vorjahr um 11,0 %.
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DIVIDENDENPOLITIK

Die Gurktaler AG strebt eine stabile und kontinuierliche
Dividendenpolitik fuir ihre Anleger an. Der Vorstand wird
der Hauptversammlung ftir das Wirtschaftsjahr 2022/2023
am 21. September 2023 vorschlagen, eine Dividende in
Hohe von EUR 0,11 je Stamm- und Vorzugsaktie nach je
EUR 5,90 im Vorjahr auszuschitten.

Diese Dividende entspricht 5,5 % des Grundkapitals.
Gemessen am Schlusskurs vom 31. Marz 2023 errechnet
sich eine Dividendenrendite von 1,04 % bei den Vorzugs-
aktien und 0,83 % bei den Stammaktien.

AKTIONARSSTRUKTUR

Zum Stichtag 31.3.2023 ist die H. Underberg-Albrecht GmbH
& Co. Verwaltungs- und Vertriebs KG mit mehr als 89 % der
Stammaktien Hauptaktionar der Gurktaler AG. Die Semper
idem Underberg AG halt weitere 3,45 % der Stammaktien.

Die restlichen Stammaktien mit einem Stimmrechtanteil
befinden sich im Streubesitz, wobei der Gesellschaft keine
weiteren Aktiondre bekannt sind, deren Beteiligung zumin-
dest 10% im Sinne des § 243 Abs. 1 Z. 3 UGB betragt.

VORSTAND

Der Aufsichtsrat hat mit 1.1.2021 Herrn Mag. Wolfgang Spiller zum Alleinvorstand fiir drei Jahre bis zum 31.12.2023 bestellt.

AKTIENRUCKKAUFPROGRAMM

Bei der 9. ordentlichen Hauptversammlung wurde der Vor-
stand der Gurktaler AG ermachtigt, eigene Aktien sowoh!
uber die Borse als auch auflerbérslich im Ausmafd von
bis zu 10 % des Grundkapitals zu erwerben. Ferner wurde
beschlossen, dass der Vorstand fir die Verauflerung bzw.

die Verwendung eigener Aktien eine andere Art der Verdufe-
rung als tber die Bérse oder durch ein &ffentliches Angebot
unter sinngemafier Anwendung der Regelungen tber den
Bezugsrechtsausschluss der Aktionére beschliefen kann
und dass der Vorstand das Grundkapital durch Einziehung

GESCHAFTSBERICHT 202272023
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dieser eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversammlungs-
beschluss herabsetzen kann. Der Vorstand hat beschlossen,
von der erteilten Ermachtigung Gebrauch zu machen. Das
Aktienruickkaufprogramm lduft vom 20. Oktober 2021 bis
zum 22. Mérz 2024. Bis zum Stichtag 31.3.2023 wurden keine
eigenen Aktien erworben. Weitere Details zum Aktienriick-
kaufprogramm sind auf der Internetseite der Gesellschaft
unter http://gruppe.gurktaler.at veroffentlicht.

Frau Brigitte Dudli verantwortet seit 2016 den Bereich Inves-

aller Investor-Relations-Tatigkeiten bildet eine zeitnahe und
transparente Informationspolitik gegentiber allen Aktionaren
der Gurktaler AG.

Auf der Unternehmenswebsite http://gruppe.gurktaler.at/
investor-relations werden Halbjahresfinanzberichte und
Geschaftsberichte sowie weiterfiihrende Informationen
verdffentlicht. Dort finden sich auch eine detaillierte Uber-
sicht der Pflichtversffentlichungen und Ad-hoc-Meldungen
sowie Informationen zu Compliance und Corporate Gover-

tor Relations bei der Gurktaler AG. Die oberste Zielsetzung nance.
KENNZAHLEN

2022/2023 2021/2022 2020/2021
Bérsenkapitalisierung per 31.3. in EUR Mio. 25,8 29,0 21,3
Ergebnis je Aktie in EUR 0,93 0,65 1,58
Cashflow je Aktie in EUR -0,24 -0,6 0,2
Eigenkapital je Aktie in EUR 10,57 15,53 15,03
Dividende je Aktie in EUR 0,117 5,90 0,16
Ausschiittungsquote in % 11,8 901,0 10,8
Kennzahlen zur Vorzugsaktie
Héchstkurs in EUR 19,60 (1.9.22) 15,60 15,80
Tiefstkurs in EUR 10,00 (12.12.2022) 10,00 8,10
Kurs 31.3. in EUR 10,60 11,60 10,00
Anzahl der ausgegebenen Aktien in Tsd. Stiick 750 750 750
Kurs-Gewinn-Verhiltnis 11,8 17,70 6,70
Kennzahlen zur Stammaktie
Héchstkurs in EUR 31,00 (15.9.22) 16,00 15,00
Tiefstkurs in EUR 6,00 (4.11.22) 10,20 9,10
Kurs per 31.3. in EUR 13,20 15,00 10,20
Anzahl der ausgegebenen Aktien in Sttck 1.354.364 1.354.364 1.354.364
Kurs-Gewinn-Verhiltnis 1417 22,9 6,8

1 Vorschlag an die Hauptversammlung

FINANZKALENDER

28. Juni 2023

Veréffentlichung der Ergebnisse fir das Geschiftsjahr 2022/2023

31, Juli 2023

Geschiftsbericht tiber das Wirtschaftsjahr 2022/2023

11. September 2023

Nachweisstichtag ,,Hauptversammlung*

21. September 2023

11. ordentliche Hauptversammlung

26. September 2023

Ex-Dividenden-Tag

27. September 2023

Nachweisstichtag Dividende

28. September 2023

Dividenden Zahltag

30. November 2023

Veréffentlichung Halbjahresfinanzbericht Geschiftsjahr 2023 /2024

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023



Corporate-

CORPORATE GOVERNANCE

Governance-Bericht
2022/2023 ...

TRANSPARENTE INFORMATIONSPOLITIK

Die Gurktaler AG notiert seit Februar 2013 an der Wiener Borse
und verfolgt eine transparente Informationspolitik gegentiber
den unterschiedlichen Interessengruppen. Vorstand und
Aufsichtsrat bekennen sich zu Transparenz und partnerschaft-
lichem Umgang gegentiber allen Interessengruppen. Unsere
Strategie am Markt ist es, den Marken durch Fokus auf die
Kundenbedtrfnisse zu weiterem Wachstum zu verhelfen und
auch in Zukunft eine starke, zunehmend internationale Posi-
tion bei Krauterspirituosen einzunehmen.

Die Organe der Gurktaler AG bekennen sich ausdriicklich zu
den in Osterreich fiir bérsennotierte Gesellschaften geltenden
Corporate-Governance-Bestimmungen. Der Osterreichische
Corporate Governance Kodex, der im Oktober 2002 in Kraft
gesetzt wurde, hat fur das Berichtsjahr 2022/2023 in der Fas-
sung vom Janner 2023 Giiltigkeit.

STABILE AKTIONARSSTRUKTUR

Zum Stichtag 31. Mérz 2023 befanden sich mehr als 89 % der
1.354.364 Stammaktien im Eigentum der H. Underberg Albrecht
GmbH & Co Verwaltungs- und Vertriebs KG, Deutschland. Die
Semper idem Underberg AG hilt weitere 3,45 % der Stammak-
tien. Die restlichen Stammaktien entfallen auf den Streubesitz.

Es sind der Gesellschaft keine weiteren Aktionare bekannt,
deren direkte oder indirekte Beteiligung zumindest 10% im
Sinne des § 243a Abs. 1 Z. 3 UGB betragt.

CORPORATE GOVERNANCE KODEX (§ 243B ABS.1Z.1UGB)

Alle vom Osterreichischen Corporate Governance Kodex in
der Fassung vom Janner 2023 geforderten Informationen
sind in diesem Bericht und entsprechend der thematischen
Zugeharigkeit entweder im Geschéftsbericht, Lagebericht
oder auf der Website des Unternehmens enthalten.

Der Kodex unterteilt sich in drei Kategorien, wobei die erste
Kategorie, die L-Regeln (Legal Requirements), auf zwingen-
den Rechtsvorschriften beruht und somit verpflichtend
anzuwenden ist. Die zweite Kategorie, die C-Regeln (Comply

or Explain), sollte eingehalten oder bei Abweichung begriin-
det werden. Abweichungen von C-Regeln werden in diesem
Bericht erortert. Von R-Regeln, die reinen Empfehlungs-
charakter haben, kénnen die Unternehmen ohne Erklarung
abweichen.

Der Osterreichische Corporate Governance Kodex ist auf der
Homepage des Osterreichischen Arbeitskreises fiir Corporate
Governance (www.corporate-governance.at) veréffentlicht
und gilt an der Wiener Borse als allgemein anerkannt.

ABWEICHUNGEN VOM CORPORATE GOVERNANCE KODEX

Die im Kodex definierten Grundsatze sind Bestandteil der
Gurktaler Unternehmenskultur. Die Abweichungen und

die Erlauterungen zu den C-Regeln sind nachstehend dar-
gestellt.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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Regel 18:

Die Grof3e des Unternehmens mit nur finf Mitarbeitern
erfordert es, dass die Aufgabe der internen Revision durch
den Vorstand selbst gemeinsam mit der Investor Relations
Verantwortlichen wahrgenommen und dartiber dem Pri-
fungsausschuss berichtet wird.

Regel 41 und 43:

Der Aufsichtsrat nimmt als Gesamtgremium die Nominie-
rung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands sowie
die Regelung der Vorstandsvergltung wahr. Aus diesem
Grund sind weder ein Nominierungs- noch ein Vergitungs-
ausschuss eingerichtet.

Regel 53 und 54:

Ein Mitglied des Aufsichtsrats ist nicht im Sinne des Kodex
als unabhangig anzusehen. Als Kriterium ftr die Unab-
hingigkeit gilt das materielle Ausmafd der geschiftlichen
Beziehung, das keinen wesentlichen Anteil am jeweiligen
Einkommen haben soll. Die unabhingigen Mitglieder des

Aufsichtsrats gemaf Regel 53 und 54 sind Herr Mempel,
Herr Prof. Dr. Burgers und Herr KR Kranebitter.

Regel 62:

Aufgrund der geringen Komplexitat des zugrundeliegenden
Geschiftsmodells und aus Kostengriinden wurde von der Eva-
luierung der Einhaltung der C-Regeln und einem Bericht tiber
das Ergebnis einer solchen Uberpriifung Abstand genommen.

Regel 68:

Die Gesellschaft veroffentlicht ihre Berichte in deutscher
Sprache, da aus Aktionarssicht bisher kein Erfordernis
bestand, diese in englischer Sprache zu verfassen.

Regel 83:

Aufgrund des Pachtmodells, welches dem an die Schlumber-
ger Gruppe ausgelagerten operativen Geschifts zugrunde
liegt, und den damit verbundenen eingeschrankten Risiken
wurde kein eigener Bericht tiber die Funktionsfahigkeit des
Risikomanagements erstellt.

ZUSAMMENSETZUNG DES VORSTANDS

MAG. WOLFGANG SPILLER, ALLEINVORSTAND SEIT 1.1.2021

Zustandig fur Finanzen, Unternehmensbeteiligungen, Unternehmensstrategie, Offentlichkeitsarbeit

Geburtsjahr 1967

Erstmals bestellt am 10.1.2013 bis 31.12.2014
Wiederbestellt am 1.1.2021

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 31.12.2023

Aufsichtsratsmandate in anderen borsennotierten Unternehmen:

Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn (At-Equity-Konsolidierung bei der Gurktaler AG)

ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSRATS

DR. HUBERTINE UNDERBERG-RUDER, VORSITZENDE
Geburtsjahr 1962
Erstmals bestellt am 30.11.2012

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der Gurktaler AG fiir das Geschiftsjahr

2025/2026 im September 2027

Aufsichtsratsmandate in anderen bérsennotierten Unternehmen:

Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn (At-Equity-Konsolidierung bei der Gurktaler AG)

THOMAS MEMPEL, STELLVERTRETER DER VORSITZENDEN
Geburtsjahr 1967
Erstmals bestellt am 23.9.2020

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der Gurktaler AG fiir das Geschiftsjahr

2023/2024 im September 2025

Aufsichtsratsmandate in anderen bérsennotierten Unternehmen: Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn (At-Equity-Konso-

lidierung bei der Gurktaler AG)

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023



KR EDUARD KRANEBITTER, MITGLIED
Geburtsjahr 1957
Erstmals bestellt am 11.9.2014

CORPORATE GOVERNANCE

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der Gurktaler AG fiir das Geschiftsjahr

2025/2026 im September 2027

Aufsichtsratsmandate in anderen bérsennotierten Unternehmen: keine

PROF. DR. TOBIAS BURGERS, MITGLIED
Geburtsjahr 1962
Erstmals bestellt am 30.11.2012

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der Gurktaler AG fiir das Geschiftsjahr

2025/2026 im September 2027

Aufsichtsratsmandate in anderen bérsennotierten Unternehmen: keine

ARBEITSWEISE UND KONTROLLE

Zur Sicherstellung einer hohen Transparenz sowie einer
umfassenden und zeitgleichen Informationsaussendung
an alle relevanten Interessengruppen uberwacht der
Vorstand als Compliance-Verantwortlicher die Einhaltung
des Compliance Codes der Gurktaler AG, der auf der
Emittenten-Compliance-Verordnung der Gsterreichischen
Finanzmarktaufsicht basiert.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Gesellschaft pfle-
gen zusatzlich zu den ordentlichen Aufsichtsratssitzungen
einen regen Gedankenaustausch zur strategischen Ausrich-
tung des Unternehmens, zur Geschéaftsentwicklung, zum
Risikomanagement und zu wesentlichen Geschaftsfallen.
Bei wichtigen Anldssen bzw. Ereignissen ergeht unverziig-
lich Nachricht an die Vorsitzende des Aufsichtsrats. Der
Aufsichtsrat bt seine Kontrolltatigkeit im Prifungsaus-
schuss bzw. als Gesamtgremium aus. Er entscheidet in
Fragen von grundsétzlicher Bedeutung und bestimmt tiber
die strategische Ausrichtung des Unternehmens.

Der Aufsichtsrat traf sich im Geschéftsjahr 2022/2023 zu
flinf ordentlichen Sitzungen. Es nahmen im Berichtsjahr bei
allen funf Sitzungen alle Mitglieder des Aufsichtsrats per-
sonlich oder Uber Webkonferenz teil. Die Teilnahmequote
lag somit bei 100 %.

Der Priifungsausschuss befasst sich mit der Uberwachung
des Rechnungslegungsprozesses, des internen Kontrollsys-
tems und des Jahresabschlusses sowie der Uberpriifung
und Auswahl des Abschlusspriifers. Alle diesbeziiglichen
Vorschriften des Kodex werden dabei beachtet.

Dem Prifungsausschuss gehdren folgende Mitglieder des
Aufsichtsrats an:

Dr. Hubertine Underberg-Ruder (Vorsitzende, Finanzexpertin)
Prof. Dr. Tobias Biirgers

Der Prufungsausschuss tagte im Geschéftsjahr 2022/2023
flunfmal, wobei jeweils beide Mitglieder personlich oder via
Telefonkonferenzschaltung anwesend waren. Bei zwei der
funf Sitzungen war der Abschlussprifer anwesend.

VERGUTUNG DES AUFSICHTSRATS

Die Gesamthohe der Vergiitung des Aufsichtsrats wird von
der Hauptversammlung beschlossen, die Aufteilung der
Summe wird dem Aufsichtsrat Gberlassen.

Die 10. ordentliche Hauptversammlung beschloss im
September 2022 tiber die Gesamthohe der Aufsichtsrats-
vergltungen. Fir das Geschaftsjahr 2021/2022 wurden an

die Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschiftsjahr 2022/2023
Vergutungen in folgender Hohe ausbezahlt:

Dr. Hubertine Underberg-Ruder EUR 12.000
KR Eduard Kranebitter EUR 8.000
Prof. Dr. Tobias Biirgers EUR 8.000
Thomas Mempel EUR 8.000

EUR 36.000

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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Fir Reisekosten fiel fur Mitglieder des Aufsichtsrats im
Geschaftsjahr 2022/2023 eine Verglitung in Héhe von
TEUR 3 (Vorjahr TEUR 4) an. Jegliche Geschifte mit nahe-
stehenden Unternehmen und Personen werden wie mit
unabhangigen Dritten durchgefihrt und entsprechen den
Prinzipien der Fremdublichkeit. Details hierzu finden sich
im Anhang zum Konzernabschluss unter ,Nahestehende
Personen und Unternehmen®.

Im Geschaftsjahr 2022/2023 wurden keine zustimmungs-
pflichtigen Vertrage im Sinne der L-Regel 48 vereinbart.
Sofern davor zustimmungspflichtige Vertrage abgeschlos-
sen wurden, waren diese vom Aufsichtsrat genehmigt und
wurden, sofern sie Uber den Zeitraum eines Geschaftsjahres
hinausreichten, vom Aufsichtsrat bestatigt.

VERGUTUNG DES VORSTANDS

Die Aufwendungen fur die Beziige der Mitglieder des Vor-
stands beliefen sich im Geschaftsjahr 2022/2023 gemafs

Konzernabschluss der Gurktaler AG auf TEUR 160 (im
Vorjahr TEUR 152).

GLEICHBEHANDLUNG

Die Gurktaler AG beschaftigt fuinf Mitarbeiterinnen. Die
Besetzung von Positionen wird unter nachvollziehbaren Kri-
terien und unter grofiter Objektivitat getroffen. Die Gleichbe-
handlung unabhéngig von Geschlecht, Herkunft oder anderen
Kriterien nimmt dabei oberste Prioritat ein. Bei der Gurktaler
AG haben zwei der funf Mitarbeiterlnnen eine Fiihrungsposi-
tion. Drei der funf Mitarbeiterinnen sind Frauen.

Der Aufsichtsrat besteht derzeit aus vier Mitgliedern, der
Aufsichtsratsvorsitzenden und drei Mitgliedern des Auf-
sichtsrats. Die Frauenquote liegt somit bei 25 %.

Im Vorstand ist derzeit ausschliefdlich Herr Mag. Wolfgang
Spiller titig.

ABSCHLUSSPRUFER

In der 10. ordentlichen Hauptversammlung vom 20. Sep-
tember 2022 wurde die PwC Wirtschaftsprifung GmbH,
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft,
Wien, zum Abschlussprifer fur das Geschiftsjahr 2022/2023
bestellt.

Die Honorare fur die Aufwendungen der Abschlusspriifer
belaufen sich auf rund TEUR 51 und beinhalten die Prifung
des Konzernabschlusses, andere Bestatigungsleistungen
und sonstige Leistungen.

Wien, am 28. Juni 2023
Der Vorstand

Mag. Wolfgang Spiller

Mehr Informationen erhalten Sie unter:

http://gruppe.gurktaler.at sowie unter der Telefonnummer

+43/1/368 22 58-0

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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Bericht
des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,
sehr geehrte Aktiondarinnen und Aktionare!

Wir berichten Uber das zehnte Geschéftsjahr der Gurktaler AG, die seit dem 8. Februar 2013 an der Wiener Bérse notiert.

Das vergangene Wirtschaftsjahr war in den fir die Gurktaler AG relevanten Volkswirtschaften, vor allem von der Krise in der
Ukraine und den damit verbundenen Sanktionen der jeweiligen Regierungen sowie deren wirtschaftlichen Auswirkungen
gepragt. Erhebliche Preissteigerungen und Lieferengpasse sowie eine hohe Volatilitdt der Markte und Wahrungen waren und
sind auch im Jahr 2023 die Folge dieser Ereignisse.

Der Aufsichtsrat der Gurktaler AG verantwortet die strategische Weiterentwicklung des Unternehmens im Interesse der
Aktiondre, begleitet das Unternehmen und nimmt umfassend die ihm nach Gesetz und Satzung Ubertragenen Aufgaben wahr.
Im Geschéftsjahr 2022/2023 traf sich der Aufsichtsrat zu funf ordentlichen Sitzungen. Im Zuge dieser Sitzungen wurde er
vom Vorstand Uber wesentliche Angelegenheiten der Geschaftsfiihrung, die Geschaftsentwicklung sowie die Lage des Unter-
nehmens und seiner Beteiligungen unterrichtet. Ein besonderes Augenmerk wurde in diesem Wirtschaftsjahr auf folgende
Projekte und Themen gelegt: Entwicklung der Beteiligungen in der Krise in der Ukraine, die Beendigung der Pachtvertrage fur
die Marken Gurktaler und Rossbacher sowie die Begleitung der Umstellung vom Pachtmodell auf ein Lohnproduktions- und
Distributionsmodell ab dem 1. April 2023 und die damit verbundenen, neuen Vertrage mit der Schlumberger Gruppe einerseits
und der Semper idem Underberg AG andererseits sowie der Vergiitungsbericht der Gesellschaft, der bei der 10. ordentlichen
Hauptversammlung zur Abstimmung vorgelegt und von dieser angenommen wurde. Des Weiteren wurde ein Auswahlprozess
gemafs Artikel 16 der AP-VO (EU-Recht) ftr einen neuen Wirtschaftsprifer durchgeftihrt, nach dem gemafs bestimmter Aus-
wahlkriterien mehrere Angebote eingeholt wurden. Die Gurktaler AG fallt gréRenbedingt unter eine Erleichterungsbestimmung,
weshalb ein vereinfachtes Verfahren zur Anwendung kam. Die Empfehlung kommt in der diesjéhrigen Hauptversammlung
zur Abstimmung.

Es nahmen bei den funf ordentlichen Aufsichtsratssitzungen alle Mitglieder des Aufsichtsrats persénlich oder tber Video-
konferenz teil. Die Teilnahmequote lag somit bei 100 %.

Im Wirtschaftsjahr 2022/2023 gab es in den Gremien der Gesellschaft keine personellen Veranderungen. Bei der 10. ordent-
lichen Hauptversammlung wurden drei Mitglieder des Aufsichtsrats wiedergewahlt. Eine detaillierte Aufstellung der Zusam-
mensetzung sowie Arbeitsweise des Aufsichtsrats und des Prifungsausschusses im Wirtschaftsjahr 2022/2023 finden Sie
im Corporate-Governance Bericht ab Seite 11. Die PwC Wirtschaftsprifung GmbH, Wien, wurde in der 10. ordentlichen
Hauptversammlung im September 2022 fiir das Geschiftsjahr 2022/2023 zum Abschlussprifer gewahlt.

Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss zum 31. Marz 2023 wurden von der PwC Wirtschaftsprifung GmbH, Wien,
geprift und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Ferner wurde vom Abschlussprifer festgestellt, dass
der vom Vorstand aufgestellte Lagebericht im Einklang mit dem Jahresabschluss steht. Der vom Abschlussprifer verfasste
Prifbericht wurde gemafd § 273 Abs. 4 UGB den Mitgliedern des Aufsichtsrats vorgelegt. Der Aufsichtsrat hat den vom
Vorstand vorgelegten Jahresabschluss, den Konzernabschluss und den Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2022/2023 gepriift
und in seiner Sitzung vom 27. Juni 2023 den Jahresabschluss gebilligt. Damit ist der Jahresabschluss der Gurktaler AG gemaf

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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§ 96 Abs. 4 AktG festgestellt. Ferner hat der Aufsichtsrat in der gleichen Sitzung den Konzernabschluss genehmigt. Ebenfalls
in der Sitzung vom 27. Juni 2023 hat der Aufsichtsrat — in Entsprechung des § 270 Abs. 1 UGB beschlossen, der diesjahrigen
11. ordentlichen Hauptversammlung vorzuschlagen, die Centurion Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungs GmbH, Wien,
sowohl hinsichtlich des Jahresabschlusses der Gurktaler AG als auch hinsichtlich des Konzernabschlusses zum Abschluss-
prufer fir das Geschéftsjahr 2023/2024 zu wihlen.

Nach Priifung stimmt der Aufsichtsrat ebenfalls dem Vorschlag des Vorstands zur Verwendung des Bilanzgewinns zu.

Im Namen des gesamten Aufsichtsrats bedanke ich mich herzlich beim Vorstand sowie bei allen Mitarbeitenden fuir ihr Enga-

gement und ihre erfolgreiche Arbeit unter herausfordernden Rahmenbedingungen sowie den Aktionarinnen und Aktionaren
fur ihr Vertrauen.

Wien, am 27. Juni 2023

Dr. Hubertine Unjerberg Ruder

Vorsitzende des Aufsichtsrats

Die Gurktaler AG
hat einen hohen
Anspruch hinsichtlich
Qualitat, Nachhaltigkeit

und Kompetenz bei
Krduterspirituosen.
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Lagebericht

LAGEBERICHT

fur das Geschattsjahr

2022/2023

Die nachstehenden Angaben umfassen den Konzernlagebericht und den Lagebericht der Gurktaler AG. Diese beiden
Berichte werden gemaf § 267 Abs. 4 UGB in Verbindung mit § 251 Abs.3 UGB integriert dargestellt.

WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Im Jahr 2022 konnte der Weltwirtschaftsmarkt keine
vollstandige Erholung nach der COVID-19-Pandemie der
vergangenen zwei Jahre verzeichnen. Sowohl der Angriff
Russlands auf die Ukraine im Friihjahr 2022 als auch die
schnelle Ausbreitung von COVID-1g9 in China bremsten
das wirtschaftliche Wachstum des globalen Bruttoinlands-
produkts (BIP) auf3,4%. Zugleich wurde im Jahr 2022 ein
Hohepunkt der globalen Inflation mit 8,8 % verzeichnet.
Die Offnung Chinas, wirksame geldpolitische MaRnah-
men und die derzeitige Entspannung der Energiemarkte
lassen auf eine Erholung ab der zweiten Jahreshilfte 2023
hoffen. Die Eurozone hat auf das schwierige wirtschaft-
liche Umfeld dynamischer reagiert als erwartet, wie es
sich im positiven Konsum- und Investitionsverhalten im
dritten Quartal 2022 zeigte. Dies war insbesondere auf
fiskalpolitische Mafdnahmen zurtickzuftihren. Allerdings
wurde die Stimmung durch die hohe Inflation gedampft,
was das Vertrauen der Verbraucher minderte. Laut IWF lag
das BIP im abgelaufenen Jahr in der Eurozone bei 3,5 %.
Fur die Jahre 2023 und 2024 wird ein Wachstum von 0,7%
bzw. 1,6 % prognostiziert. (IWF, Januar 2023)

Lag die Entwicklung des BIP in Osterreich im Jahr 2022 noch
bei 5,0%, so geht der IWF hier im Jahr 2023 von einem deut-
lich geringeren Wachstum von 0,4 % aus, 2024 von 1,1 %.
Die allgemeinen Preissteigerungen erreichten 2022 histo-
rische Dimensionen. Ausgelést durch den Ukraine-Krieg
zeigten vor allem die Energiepreise ab Marz eine regelrechte
Preisrallye, die alle Wirtschaftssektoren beeinflusste und
die héchste Inflation seit Mitte der 1970er Jahre ausléste.
Mit einer Steigerungsrate von 8,6 % im Jahr 2022 liegt die

allgemeine Preisentwicklung knapp unter dem Hochstwert
der letzten rund 5o Jahre mit 9,5 % zur 1. Olpreiskrise im
Jahr 1974. Besonders hohe Preissteigerungen sind fur den
Ausgabenbereich Verkehr zu beobachten (16,2 %). Auch die
Bereiche Wohnung, Wasser, Energie (12,6 %) sowie Nah-
rungsmittel (10,7 %) haben die 10 %-Marke tberschritten.
Laut dem Bericht des Internationalen Wahrungsfonds (IWF)
im April 2023 wird die Inflation in Osterreich auch im Jahr
2023 voraussichtlich erneut sehr hoch bei 8,2% liegen und
erst 2024 auf 4,4 % sinken. Die genannten Umstande prag-
ten im Jahr 2022 auch andere relevante Markte. In Deutsch-
land berechnet der IWF das Wirtschaftswachstum fiir 2022
auf 1,9 % nach 2,6 % im Jahr 2021. Flr 2023 wird zunichst
mit einer stabilen Entwicklung von 0,1% und 2024 mit einer
Steigerung von 1,4 % gerechnet. Das BIP in Ungarn wuchs
im Jahr 2022 laut Eurostat-Daten des Statistischen Bundes-
amts Deutschland um 4,6 % im Vergleich zum Vorjahr. Die
Inflationsrate lag in Ungarn im Jahr 2022 bei 14,5 %.

Der Aufschwung auf dem Arbeitsmarkt halt weiter an. Im
Jahr 2022 waren laut Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung von
Statistik Austria nach EU-Definition insgesamt 4.442.600
Personen ab 15 Jahren erwerbstatig, 221.100 arbeitslos. Mit
206.500 offenen Stellen wurde ein weiterer Héchststand
des Stellenangebots verzeichnet. Die nicht saisonbereinigte
Arbeitslosenquote lag 2022 mit insgesamt 4,8% um 1,4 Pro-
zentpunkte unter dem Vorjahreswert (6,2 %).

TOURISMUS IN OSTERREICH
Der 6sterreichische Tourismus (Quelle: www.austriatourism.com)
hat sich im Kalenderjahr 2022 von den Auswirkungen der
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COVID-19-Pandemie erholt und liegt nur noch 10,3 % unter
dem Vorpandemieniveau. Das Kalenderjahr 2022 verzeich-
nete 136,9 Mio. Nachtigungen und 39,8 Mio. Ankinfte. Im
Vergleich zur Periode 2019 wurden 10,3 % weniger Nachti-
gungen und 13,8 % weniger Ankiinfte registriert. Der Riick-
gang von Gasten aus dem Ausland ist starker ausgepragt
(-13,1% Nachtigungen und —17,8 % Ankiinfte) als von inlan-
dischen Gasten (—2,7% Nachtigungen und —5,1% Ankiinfte).
Im Vergleich zur Vorjahresperiode konnten die Néchtigun-
gen sowohl aus dem Ausland (+96,3 % Nachtigungen und
+106,1% Ankinfte im Vgl. zu 2021) als auch aus dem Inland
gesteigert werden (+31,4 % Nichtigungen und +44,2 %
Ankunfte im Vgl. zu 2021). Das resultiert in einer Steigerung
von gesamt +72,2 % Nachtigungen und +79,8 % Ankiinften
fur Osterreich im Vergleich zum Kalenderjahr 2021.

Unter den Top-15-Herkunftslandern aus dem Ausland konnten
Israel mit einem Nachtigungszuwachs von +15,6 % und die
Slowakei mit einem Nachtigungszuwachs von +3,1% im Ver-
gleich zum Jahr 2019 punkten. Trotz der Herausforderungen
durch die COVID-19-Pandemie zeigt der Gsterreichische
Tourismus wieder eine positive Entwicklung.

OSTERREICHISCHE EINZELHANDELSWIRTSCHAFT

Im Jahr 2022 erzielt der Handel gemafd WKO ein nominelles
Umsatzwachstum von 11,8% gegentiber dem vergleichbaren
Vorjahreszeitraum. Die Handelsumsatze steigen somit um
rd. EUR 32,3 Mrd. aufin Summe rd. EUR 304,6 Mrd. (netto).
Wegen der vergleichsweisen geringen Steigerungen der
Einzelhandelspreise in den Jahren 2019 bis 2021 verlaufen
die nominelle und die reale (preisbereinigte) Einzelhandels-
entwicklung weitgehend parallel und (grafisch betrachtet) in
engen Abstdnden zueinander, wobei im Jahr 2021 bereits ein

etwas stérkerer Preisauftrieb feststellbar war. Im Jahr 2022
scheint sich jedoch das nominelle Umsatzwachstum durch
die hohen Preissteigerungen von der realen Konjunkturent-
wicklung zu entkoppeln. Aufgrund der von Monat zu Monat
starker ansteigenden Einzelhandelspreise unterscheidet sich
2022 deutlich von den Jahren davor. Die Unterschiede in der
Entwicklung zwischen Umséatzen (nominell) und Absatzvo-
lumina (real) werden dadurch von Monat zu Monat grofer.
Im Gesamtjahr 2022 steigen die Einzelhandelsumsatze
nominell um 8,1% gegentiber dem Vorjahr, das Absatzvolu-
men (reale Entwicklung) sinkt hingegen um 0,8 %.

BRANCHENTRENDS UND WETTBEWERBSSITUATION

AM OSTERREICHISCHEN GETRANKEMARKT

Der Spirituosenmarkt in Osterreich inklusive Hofer und Lid|
istim Jahr 2022 im Absatz um —0,5% gesunken. Der Umsatz
konnte im Vergleich zum Vorjahr um +2,2%, aufgrund eines
gestiegenen Durchschnittspreises von +2,9 %, wachsen.

Der Krauterbittermarkt inklusive Hofer und Lidl entwickelt
sich im Absatz im Jahr 2022 negativ mit —2,4 %. Der Kate-
gorieumsatz entwickelt sich hingegen positiv mit +6,0% bei
einem hoheren Durchschnittspreis von +8,6 %.

Gurktaler verliert —12,7 % im Volumen, im Umsatz —5,1 %.
Aufgrund der im Handel umgesetzten Preiserh6hung
erhéht sich der Durchschnittspreis im Regal bei Gurktaler
um +8,6%.

Rossbacher verliert im Absatz —6,8% und im Umsatz —3,9 %.
Auch bei Rossbacher erhéht sich der Durchschnittspreis
im Regal aufgrund der Preiserhohung um +3,1 % (Quelle:
Nielsen YTD KW52/22).

GURKTALER UND IHRE BETEILIGUNGSGESELLSCHAFTEN

Die Gurktaler AG fungiert als geschaftsfiihrende Holding der
Gurktaler Gruppe und erbringt fuir Beteiligungsunternehmen
Dienstleistungen im Bereich der Verwaltung. Sie halt keine
Zweigniederlassungen. Die Geschaftstatigkeit der Gurktaler
Gruppe stutzt sich im Wesentlichen auf zwei Bereiche:

Zum einen erfolgt bis 31.3.2023 die Verpachtung des opera-
tiven Geschéfts der nachstehenden Kréauterspirituosenunter-

nehmen an die Schlumberger Gruppe:

o Gurktaler Alpenkrauter GmbH (100%), Gurk
o ,Rossbacher“ Vertriebs GmbH (100 %), Wien
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Beide Gesellschaften wurden riickwirkend per 30.9.2022
mit der Gurktaler AG verschmolzen. Alle Vertrage sowie die
Markenrechte gehen auf die Gurktaler AG als 100 % Mutter-
gesellschaft im Rahmen der Rechtsnachfolge uber.

Zum anderen hilt die Gurktaler AG die Finanzbeteiligungen
an den Krauterspirituosenunternehmen Peter Zwack &
Consorten Handels-AG (49,998 %), Wien, (die wiederum
eine Beteiligung von 50% plus einer Aktie an Zwack Unicum
Nyrt., Budapest, Ungarn, hilt) und Underberg GmbH &
Co KG (14,423 %) in Rheinberg, Deutschland. Die Ergebnis-
anteile der Beteiligung an der Underberg GmbH & Co KG
werden im Finanzergebnis dargestellt.



Die Pachtertrage fur Gurktaler Alpenkrauter und Ross-
bacher ergehen an die Gurktaler Gruppe. In der Gewinn- und
Verlustrechnung werden die Pachtertrige als Umsatzerlose
ausgewiesen.

Das Management der Gurktaler AG hat beschlossen, die
Pachtvertrige fur die Marken Gurktaler und Rossbacher
zu kiindigen und wurde durch den Aufsichtsrat in diesem
Vorhaben unterstiitzt. Ab dem 1.4.2023 wurden branchentib-
liche Vertriebsvertrage mit Distributoren sowie ein Produk-
tions- und Materialwirtschaftsvertrag abgeschlossen, die das
aktuelle Pachtmodell ablésen. Verhandlungen wurden unter
anderem mit der bisherigen Péachterin, der Schlumberger
Wein- und Sektkellerei, sowie anderen Marktteilnehmern
im In- und Ausland gefiihrt. Diese Mafdnahme soll neben
einer zukunftsgerichteten dynamischen Markenfiihrung
selbst eine effiziente Produktion und einen marktorientierten
fokussierten Vertrieb im In- und Ausland erméglichen und
die Ertragskraft der Gesellschaft steigern.

GESCHAFTSFELD DEUTSCHLAND:

UNDERBERG GMBH & CO KG, RHEINBERG

Die Underberg GmbH & Co KG, Rheinberg, und die mit ihr
verbundenen Gesellschaften sind im Wesentlichen auf die
Herstellung und den Vertrieb von Underberg spezialisiert.
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Zudem hilt sie die Warenzeichen der Marke Underberg
und weiterer Marken sowie verschiedene Beteiligungen
in Deutschland. Die gesetzlichen Bestimmungen fiir eine
GmbH & Co KG nach deutschem Recht flihren dazu, dass
das Ergebnis des Geschaftsjahres 2022/2023 der Underberg
GmbH & Co KG, Rheinberg, noch nicht berticksichtigt wird
und somit im Abschluss des Geschaftsjahres 2022/2023 der
Gurktaler Gruppe nicht enthalten ist.

GESCHAFTSFELD UNGARN:

ZWACK UNICUM NYRT., BUDAPEST

In Ungarn konnte sich das Geschift gegentiber dem Vorjahr
erneut betrachtlich steigern. Dies ist vor allem neben der
mittlerweile gewohnt guten Entwicklung der Krauterlikor-
marken Zwack Unicum und St. Hubertus auch auf Fityilés
Likére und den jingst eingeftihrten Kalumba Gin, den es
seit 2022 auch in den Sorten Mango und Blutorange gibt,
zurtickzufthren. Die Ukraine-Krise hat direkte und indirekte
Auswirkungen auf das Geschaft in Ungarn, insbesondere
durch gestiegene Kosten und einen schwachen Forint-Kurs.
Das Management der Zwack Unicum Nyrt. hat entspre-
chende Mafdnahmen getatigt, um diese Auswirkungen abzu-
federn und die Krise méglichst unbeschadet zu tiberstehen.
Das abgelaufene Geschiftsjahr war eines der erfolgreichsten
der Firmengeschichte.

ERGEBNIS- UND BILANZKENNZAHLEN — KONZERN GURKTALER AG

IFRS 2022/2023 2021/2022
Umsatz in EUR Mio. 0,4 0,4
Betriebsergebnis in EUR Mio. -0,5 0,2
At-Equity-Ergebnis in EUR Mio. 2,2 2,1
Finanzergebnis in EUR Mio. 0,2 -0,2
Ergebnis vor Ertragsteuern in EUR Mio. 1,9 1,7
Angesammelte Ergebnisse in EUR Mio. 2,1 12,5
Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit in EUR Mio. -0,5 -1,2
Ergebnis je Aktie in EUR 0,93 0,65
Eigenkapitalquote in % 96,8 97,3
Umsatzrentabilitit in % 417,5 395,8
Eigenkapitalrentabilitat in % 6,8 53

KONZERNABSCHLUSS NACH IFRS

Gurktaler berichtet nach International Financial Reporting
Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind. Die
Gurktaler Gruppe war im Geschéftsjahr 2022/2023 operativ
ausschlieflich in Osterreich titig.

UMSATZ
Der Umsatz ergibt sich im Wesentlichen aus den Pachtertragen
fur Gurktaler Alpenkrauter und Rossbacher. Im Geschifts-
jahr 2022/2023 erzielte die Unternehmensgruppe Gurktaler
gegeniiber dem Vorjahr einen stabilen Pachtertrag und somit
Umsatz.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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Bei der Marke Gurktaler war der dem Pachtertrag zugrun-
deliegende Umsatz im Inland um 1%, im Export um 8 %
wachsend. Die Marke Rossbacher hatte einen Riickgang im
Umsatz und damit Pachtertrag von in Summe 1%, wobei
im Inland eine leichte Steigerung, jedoch im Export ein
Rickgang zu verzeichnen war.

ERGEBNIS

Fir das Geschaftsjahr 2022/2023 wird ein Betriebsergebnis
(EBIT) von TEUR -486 ausgewiesen (Vorjahr: TEUR —205).
Das Ergebnis ist im Wesentlichen in den Aufwendungen fiir
die Markenentwicklung speziell beim Gurktaler Alpenkrau-
terlikor in Form eines neuen Markenauftritts, der Entwick-
lung einer neuen Sorte — des Gurktaler Alpen-Aperitifs mit
Sanddorn — und Markenaktivierungsmafinahmen fiir diese
Produkte begriindet. Seit Oktober 2022 ist zusitzlich ein
Mitarbeiter als Brand Ambassador u.a. zur Unterstiitzung
der vertrieblichen Gastronomie- und Fachhandelsaktivitaten
im Unternehmen angestellt. Die Kosten sind zudem durch
inflationare Effekte, die nur zum Teil durch Effizienzsteige-
rungen kompensiert werden konnten, sowie durch projekt-
bezogene Kosten der Verschmelzung (siehe S. 21) gestiegen.

Das At-Equity-Ergebnis umfasst die Ertrage der At-
Equity-Beteiligung in Ungarn mit EUR 2,2 Mio. (Vorjahr:
EUR 2,1 Mio.). Das Finanzergebnis umfasst im Wesentli-
chen das Beteiligungsergebnis der Underberg GmbH &
Co KG mit Sitz in Rheinberg, Deutschland, im Ausmaf3 von
EUR 0,15 Mio. (Vorjahr: EUR —0,2 Mio.) und Zinsertrage in
Hohe von TEUR 32 (Vorjahr: TEUR 23 Zinsaufwendungen/
Verwahrentgelt).

CASHFLOW-KENNZAHLEN

Der Nettozahlungsmittelzufluss aus der laufenden Tatigkeit
betragt im Geschaftsjahr 2022/2023 EUR —0,5 Mio. (Vorjahr:
EUR —1,2 Mio.) und ist im Wesentlichen durch den Saldo
aus den Pachtertragen und den Personal- und Sachkosten
bedingt. Im Vorjahr war des Weiteren eine Steuer aus dem
Verkauf der Marke Leibwachter zu zahlen. Die Korrekturen
fur unbare Aufwendungen und Ertrage sind im Wesentlichen
stabil.

An Ertragsteuern wurden im Geschiftsjahr 2022/2023
EUR +0,1 Mio. (Vorjahr: EUR —-0,4 Mio.) verbucht. Das Kon-
zernjahresergebnis betrdgt in Summe EUR 2,0 Mio. nach
EUR 1,4 Mio. im Vorjahr. Daraus resultiert ein Ergebnis je
Aktie in Hohe von EUR 0,93 (Vorjahr: EUR 0,65). Der Vor-
stand wird der Hauptversammlung am 21. September 2023
eine Dividende in Hohe von EUR o,11 je bezugsberechtigter
Aktie (Stamm- und Vorzugsaktie) nach je EUR 5,90 im Vor-
jahr vorschlagen.

Nachdem im Vorjahr der Verkaufserlos der Marke Leib-
wachter sowie ein Teil der thesaurierten Gewinne aus der
Vergangenheit an die Aktiondre weitergegeben wurden,
sind in diesem Wirtschaftsjahr durch die Verschmelzungen
samtliche freien Rucklagen aufgelost worden. Nach Abzug
der aktiven latenten Steuern, fur die keine Ausschittungs-
moglichkeit besteht, wird der verbleibende Gewinn an die
Aktiondre ausgeschiittet.

INVESTITIONEN

Im Geschiftsjahr 2022/2023 wurde ein KFZ angeschafft.
Dartber hinaus wurde in Flaschenformen fur die Herstellung
der neuen Gurktaler Flasche sowie in eine Verkaufsvitrine
und ein Tablet (IT-Infrastruktur) investiert.

VERMOGENS- UND KAPITALSTRUKTUR

Die Eigenmittel zum Bilanzstichtag 31. Mérz 2023 belaufen
sich auf EUR 22,2 Mio. (Vorjahr: EUR 32,6 Mio.). Daraus
errechnet sich bei einer Bilanzsumme von EUR 23,0 Mio. (Vor-
jahr: EUR 33,5 Mio.) eine Eigenmittelquote von 96,8 % (Vor-
jahr: 97,3%). Die Gesellschaft verfligt damit tiber eine solide
Eigenmittelausstattung.

Der Cashflow aus De-Investitionen setzte sich im Vorjahr aus
dem Eingang der restlichen Kaufpreisraten aus dem Verkauf
der Marke Leibwachter in Hohe von EUR 6,5 Mio. und den
Dividenden von Zwack in Héhe von EUR 1,3 Mio. zusammen.
Im Wirtschaftsjahr 2022/2023 wurden EUR 12,4 Mio. an
Dividenden ausgeschiittet (in der Finanzierungstatigkeit
abgebildet) und EUR 1,9 Mio. an Dividenden von Zwack
eingenommen (Investitionstatigkeit).

2022/2023 2021/2022
Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit in EUR Mio. -0,5 -1,2
Cashflow aus (De-)Investitionen in EUR Mio. 1,8 7,8
Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit in EUR Mio. -12,4 -0,4
Anfangsbestand der liquiden Mittel in TEUR 11.330 5.069
Endbestand der liquiden Mittel in TEUR 198 11.330
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NICHT FINANZIELLE LEISTUNGSINDIKATOREN

Langfristiges Denken und verantwortungsvolles Han-
deln sind die Grundlage des wirtschaftlichen Erfolgs. Die
Gurktaler Gruppe orientiert ihre Strategie und Vision an 6ko-
logischer, konomischer und soziokultureller Nachhaltigkeit.

Auch die Beteiligungsgesellschaften legen grofeen Wert auf
Nachhaltigkeit. Das Nachhaltigkeitsleitbild der Underberg-
Gruppe sieht in Nachhaltigkeit ein ganzheitliches Hand-
lungsprinzip. Dieses ist durch konkrete Mafdnahmen in allen
Handlungsfelder (6konomisch, 6kologisch und soziokulturell)
geprigt. Dazu zahlen beispielsweise Biodiversitat und opti-
mierter Ressourceneinsatz, der New-Work Ansatz als Kombina-
tion von beruflicher Entwicklung mit persénlicher Entfaltung,
Vereinbarkeit von Beruf und Familie und weiteren Initiativen.

Zwack Unicum Nyrt., die ungarische Beteiligung in Ungarn,
niitzt seit Herbst 2019 ausschlieflich Okostrom. Wahrend
des Geschiftsjahres 2022/2023 wurde sowohl ein Solarpro-
jekt verwirklicht, als auch vermehrt Erdwéarme als Energie-
lieferant eingesetzt.

MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER
Im Geschaftsjahr 2022/2023 waren in den Unternehmen
des Vollkonsolidierungskreises im Durchschnitt finf Mit-
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arbeiterinnen beschaftigt. Die Mitarbeiterlnnen arbeiten
zum Teil im Home-Office. Ein Mitarbeiter ist vorwiegend
im Auflendienst tatig.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Im Geschiftsjahr 2022/2023 fielen keine Aufwendungen fiir
Forschung und Entwicklung an — die Aufwendungen fur die
Weiterentwicklung der Marken werden in den Marketingkos-
ten erfasst.

RISIKOMANAGEMENT

Das operative Risikomanagement fir die Gurktaler Gruppe
wurde im Geschiftsjahr 2022/2023 durch die Schlumberger
Gruppe ausgetibt. Der Vorstand wurde in regelmafigen
Sitzungen Uber die geschéftliche Entwicklung informiert.
Besonderes Augenmerk lag bei den Beteiligungen auf der
Entwicklung des HUF-Kurses und den Auswirkungen der
europaweit hohen Inflation auf die Kosten.

Das interne Kontrollsystem der Gesellschaft sieht ein Vier-
augenprinzip bei allen finanziellen Transaktionen vor. Die
Berichterstattung an den Aufsichtsrat erfolgt regelmiRig
und gemafs der Satzung der Gurktaler AC.

EINZELABSCHLUSS/JAHRESABSCHLUSS GURKTALER AG NACH UGB

Kennzahlen der Gurktaler AG Einzelabschluss 2022/2023 2021/2022 2020/2021
Eigenkapitalquote in % 99,1 99,1 95,0
Umsatz in TEUR 383 345 585
Betriebsergebnis in TEUR -3.940 -522 3.559
EGT (Ergebnis vor Steuern) in TEUR -1.809 1.427 5.231

UMSATZ UND ERGEBNIS

Die Umsatzerlése aus der geschéftsleitenden Verwaltung,
weiterverrechneten Kosten und tiberrechneten Avalprovisionen
betrugen TEUR 383 (Vorjahr TEUR 345). Die Veranderung ist
in einem gesteigerten Leistungsumfang durch Verrechnungen
des Brand-Ambassadors, der auch die Underberg-Marken in
der osterreichischen Gastronomie betreut, begriindet. Das
Betriebsergebnis ist im Wesentlichen durch administrative
Aufwendungen, gestiegene Kosten der Markenfihrung
sowie einen Konsolidierungseffekt aus der Verschmelzung
belastet, wo das negative Eigenkapital der ,Rossbacher*
Vertriebs GmbH durch einen Forderungsverzicht der
Gurktaler AG gegeniiber der verschmolzenen Gesellschaft
in Form eines entsprechenden Gesellschafterzuschusses

geleistet wurde. In Summe betrdgt das Betriebsergebnis
TEUR —3.940 nach TEUR —522 im Vorjahr. Das Ergebnis vor
Steuern ist von TEUR 1.427 im Wirtschaftsjahr 2021/2022
auf TEUR —1.809 gesunken.

VERMOGENS- UND KAPITALSTRUKTUR

Die Eigenmittel der Gurktaler AG zum Bilanzstichtag
31. Marz 2023 belaufen sich auf EUR 36,1 Mio. (Vorjahr
EUR 36,1 Mio.). Daraus errechnet sich bei einer Bilanz-
summe von EUR 36,5 Mio. eine Eigenmittelquote von 99,1%
(Vorjahr 99,1%). Die Gurktaler AG verfugt damit auch nach
dem bisherigen Hohepunkt der COVID-19-Krise tber eine
solide Eigenmittelausstattung.
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KONFLIKT IN DER UKRAINE

Die Ukraine-Krise, die am 24. Februar 2022 mit der russi-
schen Invasion in die Ukraine begann, hat insbesondere
auf die Preisentwicklung Auswirkungen. Die Rohstoff- und
Energiekosten sowie mit zeitlicher Verzogerung die Lohnkos-
ten haben auf alle Produkt-Bestandteile erhebliche Auswir-
kungen: Die Preise fur Reinalkohol, Zucker, Glas, Etiketten
und Kartonagen zeigen Kostensteigerungen, wie sie seit der
Olkrise in den 7oer Jahren nicht mehr zu sehen waren. Die
Verarbeitungskosten sind mittlerweile durch die Lohnkosten-
steigerungen im Ausmaf von rund 9% auch mittelfristig ein
weiterer Kostentreiber.

Der Vorstand und Aufsichtsrat sehen als gesetzliche Ver-
treter der Gesellschaft keine existenzielle Gefahr aus den
Auswirkungen der Krise in der Ukraine auf die Gurktaler AG,
da die Gesellschaft tber eine solide Eigenkapitalquote ver-
fligt. Das neue vertragliche Konstrukt gibt der Gesellschaft
dartiber hinaus mehr Gestaltungsspielraum als das bisherige
Pachtmodell.

Das Risikomanagement bei den Finanzbeteiligungen der
Gurktaler AG wird durch ein aktives Beteiligungsmanage-
ment umgesetzt und beinhaltet den Informationsaustausch
mit den Entscheidungstragern sowie ein regelmaRiges
Berichtswesen.

ANGABEN GEMASS § 243A UGB

Das Grundkapital der Gurktaler AG setzt sich aus 750.000
Vorzugsaktien und 1.354.364 Stammaktien zusammen,
wobei jede Aktie am Grundkapital in gleichem Umfang betei-
ligt ist. Die Vorzugsaktien sind stimmrechtslose Aktien mit
einer Vorzugsdividende von 4% auf den auf die Stiickaktien
entfallenden Anteil am Grundkapital, wobei fuir den nachzu-
zahlenden Dividendenvorzug § 12a AktG gilt.

Grofaktionar der Gurktaler AG ist die H. Underberg-Albrecht
GmbH & Co Verwaltungs- und Vertriebs KG Rheinberg,
Deutschland, die mehr als 89 % der Stammaktien hilt. Die
Semper idem Underberg AG hilt weitere 3,45% der Stamm-
aktien. Die restlichen Stammaktien befinden sich im Streube-
sitz. Die Gurktaler Stammaktie (ISIN AT coooA0ZgG3) und
Vorzugsaktie (ISIN AT ooooAoZgH1) notieren im Segment
»standard market auction“ der Wiener Borse. Dem Vorstand
sind keine besonderen Kontrollrechte von Aktieninhabern
bekannt. Es sind keine wesentlichen Beteiligungen von Mit-
arbeitern der Gurktaler Gruppe bekannt. Wie jedem Aktionar
steht es auch den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit
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Aktienbesitz frei, ihre Stimmrechte in Hauptversammlungen
auszutiben.

Es bestehen keine nicht unmittelbar aus dem Gesetz abge-
leiteten Bestimmungen Uber die Ernennung und Abberu-
fung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats
und tiber die Anderung der Satzung der Gesellschaft. Dari-
ber hinaus existieren keine Entschadigungsvereinbarungen
zwischen der Gesellschaft und ihren Vorstands- und Auf-
sichtsratsmitgliedern oder Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern fir den Fall eines 6ffentlichen Ubernahmeangebots.

AUSBLICK AUF DAS GESCHAFTSJAHR 2023/2024

Seit 1. April 2023 wird das operative Geschift tber Lohn-
fertigungsvertrage mit der Mozart Distillerie GmbH, Salz-
burg, sowie Distributionsvertrage fiir Osterreich mit der
Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH abgewickelt.
Das Exportgeschaft wird ebenso wie die Bearbeitung des
deutschen Marktes zur Ganze von der Semper idem Under-
berg AG, ebenfalls basierend auf Distributionsvertragen,
ausgefhrt.

Die Entwicklung fur das Geschaftsjahr 2023/2024 kann
zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht prognostiziert werden,
da z. B. noch nicht abzusehen ist, wie lange die Krise in der
Ukraine andauern wird. Das neue Geschiftsmodell betref-
fend werden sich die Umsatzzahlen dahingehend dndern,
dass sie statt bisher dem Pachtzins nunmehr der Summe
der Abgabepreise entsprechen werden. Bei den Kosten sind
ab dem Wirtschaftsjahr 2023/2024 die Bezugskosten der
Produkte abgebildet.

Die Entwicklung der Finanzbeteiligungen ist fur das Jahr
2023/2024 durch Preiserhhungen und damit verbundene
Absatzrickginge geprigt. Die Preisanpassungen sind als
Folge der stark gestiegenen Rohstoffkosten mit Anfang
April 2023 in Kraft getreten. Der neue Markenauftritt
des Gurktaler Alpenkrauterlikérs und der neuen Sorte
Gurktaler-Alpen-Aperitif auf Basis von Sanddorn ist mitt-
lerweile in den Regalen des Lebensmittelhandels sichtbar.
Nach der Sonderedition bei Rossbacher anlasslich dessen
125-Jahr-Jubildums wird ab Herbst der Relaunch des Rossba-
cher Markenauftritts umgesetzt. Das Unternehmen verfuigt
liber ausreichende Reserven, um den etablierten Marken
eine noch groflere Attraktivitat zu verleihen.



BEDEUTENDE EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Uber die Verdnderungen durch die Umstellung von einem
Pachtmodell auf Produktions- und Distributionsvertrage

wurde ausfiihrlich berichtet.

LAGEBERICHT

Mit Wirkung ab 6.5.2023 wurden die Gurktaler Alpenkrauter
GmbH und die ,Rossbacher* Vertriebs GmbH, riickwirkend
per 30.09.2022, auf die Gurktaler Aktiengesellschaft mit dem
Sitz in Wien verschmolzen.

Es sind dartber hinaus keine weiteren Ereignisse eingetreten,
die eine gesonderte Erlduterung erfordern.

Wien, am 27. Juni 2023

Der Vorstand

Mag. Wolfgang Spiller

Die traditionelle
dsterreichische
Krauterspirituose wird
nach lberlieferten

Rezepten in geheimen
Verfahren
hergestellt.
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KONZERNBILANZ ZUM 31. MARZ 2023

AKTIVA

31.3.2023 31.3.2022
AZ TEUR TEUR

Langfristige Vermbgenswerte
Sachanlagen 13 141 94
Immaterielle Vermégenswerte 14 4.032 4.032
Anteile an assoziierten Unternehmen 15 14.268 14.096
Andere finanzielle Vermégenswerte 17 2.914 2.914
Sonstige Forderungen 19 3 3
21.358 21.139

Kurzfristige Vermogenswerte
Vorrite 10 0
Lieferforderungen 19 102 131
Forderungen gegentiber nahestehenden Unternehmen 19 1.266 949
Sonstige Forderungen 19 53 39
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 20 198 11.330
1.629 12.449
22.987 33.588

AZ = Anhangzahl

Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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PASSIVA
31.3.2023 31.3.2022
AZ TEUR TEUR
Konzerneigenkapital
Den Anteilsinhabern der Muttergesellschaft zurechenbares Eigenkapital
Grundkapital 4.209 4.209
Kapitalriicklagen 15.974 15.974
Riicklage Neubewertungseffekte Abfertigungen -22 -34
Angesammelte Ergebnisse 2.085 12.540
21 22.246 32.689
Langfristige Schulden
Leasingverbindlichkeiten 23 0 17
Passive latente Steuern 24 387 498
Verpflichtungen fuir Leistungen an Arbeitnehmer 25 95 104
482 619
Kurzfristige Schulden
Leasingverbindlichkeiten 23 17 17
Lieferverbindlichkeiten 22 19 18
Sonstige Verbindlichkeiten 22 219 229
Riickstellungen 22 2 0
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 2 16
259 280
22.987 33.588

AZ = Anhangzahl
Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2022/2023

2022/2023 2021/2022
AZ TEUR TEUR
Umsatzerlose 5 446 433
Sonstige betriebliche Ertrige 6 317 276
Personalaufwand 7 -554 —-497
Aufwand fiir Abschreibungen und Wertminderungen 8 —47 -37
Sonstige betriebliche Aufwendungen 9 —649 -379
Betriebsergebnis -487 -204
Gewinn- und Verlustanteile von assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden 2.172 2.138
Finanzertrage 10 196 17
Finanzaufwendungen 10 -19 237
Gewinn vor Ertragsteuern 1.862 1.714
Ertragsteuern 11 98 -336
Konzernjahresergebnis 1.960 1.378
davon entfallen auf:

Anteilsinhaber des Mutterunternehmens 1.960 1.378
Konzernjahresergebnis 1.960 1.378
Ergebnis je Aktie,

das den Anteilsinhabern des Mutterunternehmens im

Geschiftsjahr zusteht (in EUR je Aktie) — verwissert und unverwéssert 12 0,93 0,65

KONZERNGESAMTERGEBNISRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2022/2023
2022/2023 2021/2022
AZ TEUR TEUR
Konzernjahresergebnis 1.960 1.378
Posten, bei denen keine Umgliederung ins Periodenergebnis méglich ist:
Neubewertungseffekte gemiR IAS 19 16 14

Steuern betreffend Neubewertungseffekte gemaf IAS 19 —4 -4
Sonstiges Ergebnis 12 10
Konzerngesamtergebnis 1.972 1.388
davon entfallen auf:

Anteilsinhaber des Mutterunternehmens 1.972 1.388
Konzerngesamtergebnis 1.972 1.388

AZ = Anhangzahl

Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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KONZERNGELDFLUSSRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2022/2023

2022/2023 2021/2022
AZ TEUR TEUR
Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit 27.1
Gewinn vor Ertragsteuern 1.862 1.714
Bereinigung um nicht zahlungswirksame Posten
Aufwand fiir Abschreibungen und Wertminderungen 46 37
Gewinn- und Verlustanteile aus assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden -2.071 -2.138
Verinderung von langfristigen Ruckstellungen 9 7
Eliminierung Zinsensaldo 15 6
-139 -374
Verinderungen im Nettoumlaufvermégen
Verinderung von Vorriten -10 0
Veranderung von Forderungen -301 132
Veranderung von Verbindlichkeiten =21 2
Aus der laufenden Geschiftstitigkeit generierte Zahlungsmittel —47 -240
Gezahlte Zinsen =17 -22
Gezahlte/erhaltene Steuern =17 -930
-34 —952
Nettozahlungsmittelzufluss aus der laufenden Geschiftstitigkeit -505 -1.192
Cashflow aus der Investitionstitigkeit 27.2
Investitionen in Sachanlagen -93 -40
Erlése aus zur Verduflerung verfiigbaren Vermogenswerten 0 6.500
Erhaltene Dividenden 1.900 1.335
Erhaltene Zinsen 0 15
Nettozahlungsmittelzufluss aus der Investitionstitigkeit 1.807 7.810
Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 273
Gewinnausschittung -12.416 -337
Tilgungsanteil von Leasingzahlungen -17 —20
Nettozahlungsmittelabfluss/-zufluss aus der Finanzierungstitigkeit -12.433 -357
Verinderung der liquiden Mittel -11.131 6.261
Entwicklung der liquiden Mittel
Anfangsbestand der liquiden Mittel 11.330 5.069
Zu-/Abnahme -11.131 6.261
Endbestand der liquiden Mittel 198 11.330
Zusammensetzung der liquiden Mittel
Guthaben bei Kreditinstituten 20 198 11.330

AZ = Anhangzahl

Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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KONZERNEIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2022/2023

Den Anteilsinhabern der Muttergesellschaft zurechenbares Eigenkapital

Riicklage
Neubewertungs-
Grund- Kapital- effekte Angesammelte
in TEUR AZ kapital riicklagen Abfertigung Ergebnisse Gesamt
Stand 1. April 2021 4.209 15.974 —44 11.499 31.638
Neubewertungseffekte gemaR IAS 19,
nach Steuern 0 0 10 0 10
Sonstiges Ergebnis 0 0 10 0 10
Konzernjahresergebnis 0 0 0 1.378 1.378
Konzerngesamtergebnis 0 0 10 1.378 1.388
Dividendenzahlungen 26 0 0 0 —337 —337
Stand 31. Mirz 2022 21 4.209 15.974 -34 12.540 32.689
Riicklage
Neubewertungs-
Grund- Kapital- effekte Angesammelte
in TEUR AZ kapital riicklagen Abfertigung Ergebnisse Gesamt
Stand 1. April 2022 4.209 15.974 -34 12.540 32.689
Neubewertungseffekte gemiR IAS 19,
nach Steuern 0 0 12 0 12
Sonstiges Ergebnis 0 0 12 0 12
Konzernjahresergebnis 0 0 0 1.960 1.960
Konzerngesamtergebnis 0 0 12 1.960 1.972
Dividendenzahlungen 26 0 0 0 -12.416 -12.416
Stand 31. Miarz 2023 21 4.209 15.974 -22 2.085 22.246

AZ = Anhangzahl

Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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KONZERNABSCHLUSS

Anhang zum
Konzernabschluss
zum 31. Marz 2023

1 GRUNDLEGENDE INFORMATIONEN

11  EINFUHRUNG

Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, Osterreich (im Folgenden
kurz ,die Gesellschaft und mit ihren Tochterunternehmen kurz
,der Konzern“ genannt), ist wie die Hauptaktionarin der Gurktaler
Aktiengesellschaft, die H. Underberg-Albrecht GmbH & Co. Ver-
waltungs- und Vertriebs KG, Rheinberg, Deutschland, ein Tochter-
unternehmen der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz. Der Sitz der
Gesellschaftist in Osterreich, 1190 Wien, Heiligenstadter StraRe 43.

Die Gurktaler Aktiengesellschaft notiert seit dem 8. Februar 2013
an der Wiener Bérse.

Unternehmensgegenstand ist der Handel mit und die fabriksma-
Rige Erzeugung (in Form eines Industriebetriebs) von Waren aller
Art, insbesondere alkoholischen und nichtalkoholischen Getranken,
wie Spirituosen, Weinen, alkoholfreien Getrinken und dergleichen,
einschlielich der Durchfiihrung der damit in Zusammenhang ste-
henden Geschifte. Hinsichtlich der im Geschiftsjahr bestehenden
Verpachtung der Geschiftsbetriebe siehe AZ s.

Der Konzernabschluss ist in tausend Euro (TEUR) aufgestellt.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde mit dem unterfertigten
Datum vom Vorstand aufgestellt und zur Verdffentlichung freige-
geben. Dieser Konzernabschluss sowie der Einzelabschluss des
Mutterunternehmens, der nach Uberleitung auf die anzuwenden-

den Rechnungslegungsstandards auch in den Konzernabschluss
einbezogen ist, werden am 27. Juni 2023 dem Aufsichtsrat zur
Prifung vorgelegt. Der Aufsichtsrat und, im Falle einer Vorlage
an die Hauptversammlung, die Gesellschafter kdnnen dabei den
Einzelabschluss des Mutterunternehmens in einer Weise dndern,
die auch die Prasentation des Konzernabschlusses beeinflusst.

1.1.1 ENTWICKLUNG DER KONZERNSTRUKTUR

Die Underberg AG, Underberg GmbH & Co. KG und H. Underberg-
Albrecht GmbH & Co. Verwaltungs- und Vertriebs KG haben mit
Wirkung am 19. April 2017 einen Vertrag abgeschlossen, wonach
zundchst die Underberg AG 1.126.093 Stiick Stammaktien der
Gurktaler Aktiengesellschaft (die ,Ubertragungsaktien) an die
Underberg GmbH & Co. KG und danach die Underberg GmbH
& Co. KG die Ubertragungsaktien an die H. Underberg-Albrecht
GmbH & Co. Verwaltungs- und Vertriebs KG ubertragt.

Seitdem wird der Konzern von der H. Underberg-Albrecht GmbH
& Co. Verwaltungs- und Vertriebs KG, Rheinberg, Deutschland,
beherrscht, die mehr als 89% der Stammaktien (mehr als 50% der
Gesamtaktien) des Konzerns hilt.

1.1.2 KONSOLIDIERUNGSKREIS

Zum Bilanzstichtag 31. Médrz 2023 sind neben der Gurktaler Aktien-
gesellschaft, Wien, als Mutterunternehmen folgende Gesellschaf-
ten in den Konzernabschluss einbezogen:

Gesellschaft Anteil Erfasst
,Rossbacher“ Vertriebs GmbH, Wien, Osterreich 100 % VK
Gurktaler Alpenkrauter GmbH, Gurk, Osterreich 100 % VK
Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Wien, Osterreich 49,9 % Eq

VK = voll konsolidiert, Eq = at equity

Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, halt keine direkte Beteili-
gung an der Zwack Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn. Die Zwack
Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn, ist im Konzernabschluss der
Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Wien, nach
der Equity-Methode enthalten und wird indirekt tber die Mutter-
gesellschaft nach der Equity-Methode einbezogen.

Es ergaben sich im Berichtsjahr keine Anderungen im Konsolidie-
rungskreis.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023
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2 BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die
bei der Erstellung des vorliegenden Konzernabschlusses ange-
wendet wurden, sind im Folgenden dargestellt. Die beschriebenen
Methoden wurden stetig auf die dargestellten Berichtsperioden
angewendet, sofern nichts anderes angegeben ist.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermogensgegenstande und
Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung beachtet und
eine Fortfiihrung des Unternehmens unterstellt.

2.1 GRUNDLAGEN DER ABSCHLUSSERSTELLUNG

Der Konzernabschluss zum 31. Marz 2023 wurde in Ubereinstim-
mung mit den International Financial Reporting Standards (IFRSs),
wie sie in der Europdischen Union (EU) anzuwenden sind, und
den zusatzlichen Anforderungen des § 245a UGB aufgestellt. Der
Konzernabschluss wurde nach dem historischen Anschaffungskos-
tenprinzip aufgestellt, mit der Ausnahme von anderen finanziellen
Vermogenswerten, welche in Folgeperioden zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden.

Die der Aufstellung des Konzernabschlusses nach IFRSs, wie sie
in der EU anzuwenden sind, zugrunde gelegten Schatzungen und

Annahmen wirken sich auf die Bewertung von Vermégenswerten
und Schulden, die Angabe von Eventualforderungen und -verbind-
lichkeiten zu den jeweiligen Bilanzstichtagen sowie die Hohe von
Ertragen und Aufwendungen der Berichtsperiode aus. Annahmen
sind insbesondere in die Bewertung von immateriellen Vermo-
genswerten und Beteiligungen eingeflossen, siehe dazu auch
Erlauterungen unter AZ 4.1

Obwohl diese Annahmen und Schatzungen nach bestem Wissen
der Unternehmensleitung auf Basis der laufenden Ergebnisse und
MaRnahmen erfolgen, konnen die tatsichlichen Ergebnisse letzt-
endlich von diesen Einschatzungen abweichen.

2.1.1 ANDERUNG DER BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSMETHODEN UND ANGABEN

2.1.1.1 NEUE UND GEANDERTE STANDARDS UND INTERPRETA-
TIONEN, DIE VON DER EU UBERNOMMEN WURDEN UND IM
GESCHAFTSJAHR ERSTMALS ANGEWENDET WURDEN

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses wurden folgende

Anderungen bestehender IAS, IFRS bzw Interpretationen sowie

die neu herausgegebenen Standards und Interpretationen, soweit

sie bis zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses im

Amtsblatt der Europdischen Union veréffentlicht wurden und bis

zu diesem Zeitpunkt in Kraft getreten sind, beachtet:

Standard Inhalt Anzuwenden ab
IFRS 16 Erlése bevor beabsichtigter Nutzung Janner 2022
IFRS 3 Verweis auf das Rahmenkonzept der IFRS Janner 2022
IAS 37 Belastende Vertrige: Kosten der Vertragserfillung Janner 2022
IFRS 1, IFRS 9, Jahrliche Verbesserungen der IFRS (Zyklus 2018-2021) Janner 2022
IFRS 16, IAS 41

Soweit im Einzelnen anwendbar, wurden die angeftihrten Bestim-
mungen im vorliegenden Konzernabschluss umgesetzt. Die
Anderungen haben zu keinen wesentlichen Auswirkungen auf die
Darstellung der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage gefiihrt.

IAS 16 Sachanlagen - Erlése bevor beabsichtigter Nutzung

Die Anderung an IAS 16 untersagt es einem Unternehmen, von den
Anschaffungs- oder Herstellungskosten einer Sachanlage Erl6se
abzuziehen, die es aus dem Verkauf von Gegenstanden erzielt, die
wahrend der Zeit, in welcher der Vermogenswert zu seinem Stand-
ortund in den betriebsbereiten Zustand gebracht wurde, hergestellt
wurden (wie z.B. Erlose aus dem Verkauf von auf einer Testanlage
gefertigten Mustern). Die Anderung stellt auch klar, was unter
,Kosten fiir Testldufe“ zu verstehen ist. Hierunter fallen Kosten zur
Feststellung, ob der Vermogenswert technisch und physisch in der
Lage ist, seinen bestimmungsgemafien Gebrauch durchzufiihren.
Das Erreichen einer bestimmten finanziellen Leistungsfahigkeit
(z.B. eine vom Management angestrebte operative Gewinnmarge)
ist hingegen fur die Beurteilung irrelevant.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023

Die Anderung verlangt, dass Unternehmen Erlése und Kosten im
Zusammenhang mit produzierten Gegenstdnden, die nicht aus der
gewdhnlichen Geschiftstatigkeit des Unternehmens stammen,
getrennt ausweisen und den Posten der Gesamtergebnisrechnung
angeben, in dem diese Erlose erfasst werden.

Es ergeben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

IFRS 3 Unternehmenszusammenschliisse — Verweis auf das
Rahmenkonzept der IFRS

Geringfugige Anderungen wurden an IFRS 3 vorgenommen, um die
Verweise auf das tberarbeitete Rahmenkonzept der IFRS zu aktuali-
sieren und IFRS 3 um die Vorschrift zu erganzen, dass ein Erwerber
bei der Identifizierung von tibernommenen Verpflichtungen, die in
den Anwendungsbereich des IAS 37 oder IFRIC 21 fallen, die Rege-
lungen des IAS 37 oder IFRIC 21 anstelle des Rahmenkonzepts anzu-
wenden hat. Ohne diese Regelungen hitte ein Unternehmen bei
einem Unternehmenszusammenschluss einige Verbindlichkeiten
angesetzt, die gemif IAS 37 bzw IFRIC 21 nicht bilanziert werden



diirften und daher unmittelbar nach dem Erwerb erfolgswirksam
auszubuchen waren. Des Weiteren wird IFRS 3 um ein explizites
Ansatzverbot fiir erworbene Eventualforderungen erginzt.

Es ergeben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

IAS 37 Riickstellungen, Eventualverbindlichkeiten und Eventual-
forderungen - Belastende Vertrage: Kosten der Vertragserfiillung
Die Anderung an IAS 37 stellt klar, dass zu den Erfillungskosten
eines Vertrags alle direkt dem Vertrag zurechenbaren Kosten geho-
ren. Diese umfassen die zusitzlich fir die Erfillung des Vertrags
entstehenden Kosten (sog. ,incremental costs®, wie z.B. direkte
Lohn- und Materialkosten), und eine Zurechnung anderer Kosten,
die direkt der Vertragserfillung zuzurechnen sind.

Zudem erfolgt eine Klarstellung, wonach sich eine etwaige vorran-
gige Wertminderung auf die zur Vertragserfillung eingesetzten
(bisher: mit dem Vertrag verbundenen) Vermogenswerte erstreckt.

Es ergeben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

Jahrliche Verbesserungen der IFRS (Zyklus 2018-2021) -

Anderungen an IFRS 1, IFRS 9, IFRS 16 und IAS 41

Die folgenden Verbesserungen an Standards wurden im Mai 2021

verdffentlicht:

o IFRS g — Klarstellung, welche Gebiihren in den 10%-Test fur die
Ausbuchung finanzieller Verbindlichkeiten einzubeziehen sind.

o IFRS 16 — Anderung des erlduternden Beispiels Nr. 13 zu IFRS 16,
welches Aussagen zu Zahlungen des Leasinggebers an Lea-
singnehmer zur Erstattung von Ausgaben flir Mietereinbauten
enthielten, die oftmals zu Missverstandnissen fiihrten.

KONZERNABSCHLUSS

» IFRS 1 — Die Vorschriften, wonach Tochterunternehmen, die
spater als ihr Mutterunternehmen ein erstmaliger Anwender
der IFRS werden, das Wahlrecht haben, Vermégenswerte und
Schulden mit den bisher im Konzernabschluss des Mutterun-
ternehmens hierfir angesetzten Buchwerten (ohne Konsolidie-
rungsanpassungen und Anpassungen wegen der Auswirkungen
des Unternehmenszusammenschlusses) zu bewerten (Aus-
nahme: Investmentgesellschaften), wird um die kumulierten
Wahrungsumrechnungsdifferenzen des Tochterunternehmens
erweitert. Die Anderung gilt auch fiir assoziierte Unterneh-
men und Gemeinschaftsunternehmen, die die entsprechende
IFRS-1-Regelung in Anspruch nehmen.

o |AS 41— Streichung der Nichtberticksichtigung von Zahlungsstro-
men fur Steuern i.Z.m. der Bewertung biologischer Vermégens-
werte zu beizulegenden Zeitwerten nach IAS 41. Damit werden
die Anforderungen des IAS 41 an die Regelung des IFRS 13
angeglichen und mit einer Anderung des IAS 41 aus 2008 in
Einklang gebracht, wonach im Rahmen der Bestimmung des
beizulegenden Zeitwerts nicht zwingend ein Vorsteuerzinssatz
fr die Diskontierung zu verwenden ist.

Es ergeben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

2.1.1.2 STANDARDS, INTERPRETATIONEN UND ANDERUNGEN ZU

VEROFFENTLICHTEN STANDARDS, DIE IM GESCHAFTSJAHR

NOCH NICHT VERPFLICHTEND ANZUWENDEN SIND UND DIE

VOM KONZERN NICHT VORZEITIG ANGEWANDT WURDEN
Bis zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses wurden
folgende Standards und Interpretationen eingefiihrt oder geandert,
welche jedoch fiir das Geschiftsjahr 2022/2023 noch nicht ver-
pflichtend anzuwenden waren. Eine vorzeitige Anwendung ist nicht
geplant.

Ubernommen und

Standard Inhalt anzuwenden ab
IFRS 17 Versicherungsvertrage, einschlielich Janner 2023

i. Anderungen an IFRS 17 (veréffentlicht am 25. Juni 2020) und

ii. Erstmalige Anwendung von IFRS 17 und IFRS 9 — Vergleichsinformationen

(veroffentlicht am 9. Dezember 2021)

IAS 1, Angaben von Rechnungslegungsmethoden Janner 2023
IFRS Practice Statement 2
IAS 8 Definition rechnungslegungsbezogener Schatzungen Janner 2023
IAS 12 Latente Steuern aus Transaktionen bei denen bei erstmaliger Erfassung betrags- Janner 2023

gleiche steuerpflichtige und abzugsfihige temporire Differenzen entstehen

STANDARDS UND INTERPRETATIONEN, DIE VON DER EU
BEREITS UBERNOMMEN, ABER NICHT VORZEITIG ANGE-
WENDET WURDEN

IFRS 17 Versicherungsvertréage

IFRS 17 wurde im Mai 2017 als Ersatz fur IFRS 4 Versicherungsver-
trage verdffentlicht. Das Bewertungsmodell des IFRS 17 basiert auf
der Ermittlung der aktuellen Erfillungswerte der Versicherungsver-
trage, so dass deren Wertansitze in jeder Berichtsperiode aufgrund
von Schatzungsanderungen anzupassen sind. Versicherungsver-

trage werden grds. nach einem ,Building Block Approach bewer-

tet. Hiernach flieRen in die Bewertung folgende Bausteine ein:

« Diskontierte wahrscheinlichkeitsgewichtete erwartete Zahlungs-
strome

eine explizite Risikoanpassung und

eine vertragliche Servicemarge, die den noch nicht verdienten
Gewinn aus dem Vertrag darstellen und die tiber den Zeitraum,
tber die das Unternehmen Versicherungsschutz gewahrt, als
Ertrag erfasst wird.
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Der Standard raumt ein Wahlrecht ein, wonach die Auswirkungen
von Anderungen der Diskontierungssitze entweder im Gewinn und
Verlust oder direkt im sonstigen Ergebnis erfasst werden durfen.
Die Austibung dieses Wahlrechts wird voraussichtlich die Art und
Weise widerspiegeln, wie die Versicherer ihre finanziellen Vermas-
genswerte nach IFRS g bilanzieren.

Fir bestimmte Versicherungsvertrage mit einer kurzen Laufzeit
darf wahlweise ein vereinfachtes Verfahren (sog. ,Premium Allo-
cation Approach*) fuir die Ermittlung der Riickstellung ftir den
zukiinftigen Versicherungsschutz angewendet werden. Diese
kurzfristigen Vertrage werden hiufig von Schaden- und Unfallver-
sicherern abgeschlossen.

Fur bestimmte Vertrage von Lebensversicherern, bei denen die
Versicherungsnehmer an den Renditen der zugrundeliegenden Ver-
mogenswerte beteiligt sind, kommt das allgemeine Bewertungs-
modell des Standards in Form des ,Variable Fee Approach* zur
Anwendung. Bei der Anwendung dieses Verfahrens wird der Anteil
des Unternehmens an den Fair-Value-Anderungen der zugrun-
deliegenden Vermogenswerte in die vertragliche Servicemarge
einbezogen. Die Ergebnisse der Versicherer, die dieses Modell
verwenden, durften daher weniger volatil sein als bei Anwendung
des allgemeinen Modells.

Die neuen Regeln werden sich auf die Abschliisse und Kennzahlen
aller Unternehmen auswirken, die Versicherungsvertrage oder
Investmentvertrage mit ermessensabhéngiger Uberschlussbetei-
ligung ausgeben.

Kleinere im Juli 2021 verdffentlichte Anderungen zielen auf eine
Erleichterung der Implementierung des IFRS 17 durch Reduzierung
von Implementierungskosten sowie Erleichterungen bei der Erlau-
terung der Auswirkungen des Ubergangs fiir Investoren und Dritte
ab. Gleichzeitig wurde hierdurch der verpflichtende Anwendungs-
zeitpunkt des IFRS 17 auf Berichtsperioden, die am oder nach dem
1. Janner 2023 beginnen, verschoben.

Durch weitere Anderungen im Dezember 2021 wurde eine Uber-
gangsoption hinzugefugt, die es einem Unternehmen erlaubt, in
der/den bei der erstmaligen Anwendung von IFRS 17 dargestellten
Vergleichsperiode(n) eine optionale Klassifizierungsuiberlagerung
anzuwenden. Die Uberlagerung erméglicht es, alle finanziellen
Vermogenswerte, einschliellich derjenigen, die in Bezug auf Tatig-
keiten gehalten werden, die nicht mit Vertragen im Anwendungsbe-
reich des IFRS 17 verbunden sind, in der/den Vergleichsperiode(n)
auf Basis der einzelnen Instrumente so zu klassifizieren, dass die
Klassifizierung mit der Art und Weise tibereinstimmt, wie das
Unternehmen erwartet, dass diese Vermégenswerte bei der erst-
maligen Anwendung von IFRS g klassifiziert werden.

Aus heutiger Sicht sind keine wesentlichen Auswirkungen auf die
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns zu erwarten.
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IAS 1 Darstellung des Abschlusses - Anderungen an IAS 1 und
IFRS Practice Statement 2: Angaben von Rechnungslegungs-
methoden

In IAS 1 wurde klargestellt, dass Unternehmen alle wesentlichen
(material) Rechnungslegungsmethoden anzugeben haben. Zuvor
sprach der Standard von maf3geblichen (significant) Rechnungsle-
gungsmethoden. Die Anderungen definieren, was unter ,wesentli-
chen Rechnungslegungsmethoden“ zu verstehen ist und wie man
sie identifiziert. Sie stellen auch klar, dass unwesentliche Informa-
tionen zu Rechnungslegungsmethoden nicht angegeben werden
miussen. Wenn sie jedoch angegeben werden, dirfen hierdurch
wesentliche Informationen zu Rechnungslegungsmethoden nicht
verschleiert werden.

Ergénzend zur Anderung des IAS 1 wurde das IFRS Practice State-
ment 2 ebenfalls gedndert, um den Unternehmen Leitlinien fiir die
praktische Anwendung des Konzepts der Wesentlichkeit auf die
Angaben zu den Rechnungslegungsmethoden bereitzustellen.

Aus heutiger Sicht sind keine wesentlichen Auswirkungen auf die
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns zu erwarten.

IAS 8 Rechnungslegungsmethoden, Anderungen von rechnungs-
legungsbezogenen Schatzungen und Fehlern - Anderungen an
IAS 8: Definition rechnungslegungsbezogener Schatzungen

Durch die Anderung an IAS 8 wird klargestellt, wie zwischen Ande-
rungen von Rechnungslegungsmethoden und rechnungslegungs-
bezogenen Schatzungen zu unterscheiden ist. Die Unterscheidung
ist wichtig, da Anderungen von Schitzungen prospektiv auf kiinftige
Geschiftsvorfalle und Ereignisse, solche von Rechnungslegungs-
methoden hingegen retrospektiv auf vergangene Geschiftsvorfalle
und Ereignisse sowie die laufende Periode anzuwenden sind.

Aus heutiger Sicht sind keine wesentlichen Auswirkungen auf die
Vermagens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns zu erwarten.

IAS 12 Ertragsteuern - Anderungen an IAS 12: Latente Steuern
aus Transaktionen bei denen bei erstmaliger Erfassung betrags-
gleiche steuerpflichtige und abzugsfahige temporare Differenzen
entstehen

IAS 12 wurde dahingehend gedndert, dass Unternehmen verpflich-
tet sind, latente Steuern fur Transaktionen anzusetzen, aus denen
beim erstmaligen Ansatz betragsgleiche zu versteuernde und
abzugsfahige temporére Differenzen entstehen. Die Anderungen
werden typischerweise Auswirkungen i.Z.m. Leasingverhaltnissen
beim Leasingnehmer und Riickbauverpflichtungen haben und zur
Erfassung zusatzlicher aktiver und passiver latenter Steuern fuhren.

Die Anderungen sind auf Transaktionen anzuwenden, die am oder

nach dem Beginn der frihesten im Abschluss dargestellten Ver-

gleichsperiode stattfinden. Zusatzlich sind zu Beginn der frithesten

dargestellten Periode aktive latente Steuern (soweit werthaltig) und

passive latente Steuern fur alle abzugsféhigen und zu versteuern-

den temporaren Differenzen in Verbindung mit

o Nutzungsrechten und Leasingverbindlichkeiten und

« Stilllegungs-, Wiederherstellungs- und dhnlichen Verpflichtungen
und den entsprechenden Betrédgen, die als Teil der Anschaffungs-



oder Herstellungskosten des entsprechenden Vermégenswerts
erfasst wurden, zu erfassen.

Die kumulierte Auswirkung der erstmaligen Anwendung der Rege-
lung ist in den Gewinnrticklagen (oder einem anderen Bestandteil
des Eigenkapitals, wenn angemessen) zu erfassen.

IAS 12 enthielt zuvor keine expliziten Regelungen zur Erfassung der
Steuereffekte i.Z.m. Leasingverhiltnissen (beim Leasingnehmer)

STANDARDS UND INTERPRETATIONEN, DIE VOM IASB
VERABSCHIEDET, ABER VON DER EU NOCH NICHT UBER-
NOMMEN WURDEN
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und in der Praxis wurden unterschiedliche Vorgehensweisen als
zulassig erachtet. Daher kann es sein, dass einige Unternehmen
schon bislang eine Bilanzierungsweise gewahlt hatten, die den
neuen Regelungen entspricht und sich fiir sie keine Auswirkung
ergibt.

Aus heutiger Sicht sind keine wesentlichen Auswirkungen auf die
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns zu erwarten.

Nicht iibernommen

Standard Inhalt und anzuwenden ab
IAS 12 Internationale Steuerreform — Anderungen an IAS 12 aufgrund Pillar |1 Janner 2023
IAS 1 i. Klassifizierung von Verbindlichkeiten als kurz- oder langfristig Janner 2024
ii. Klassifizierung von Verbindlichkeiten als kurz- oder langfristig —
Verschiebung Anwendungszeitpunk
iii. Langfristige Schulden mit Covenants
IFRS 16 Leasingverbindlichkeit in einer Sale and Leaseback Transaktion Janner 2024
IAS 7, IFRS 7 Zusatzliche Angaben zu Reverse-Factoring-Vereinbarungen Janner 2024

(Supplier Finance Arrangements)

Aus den oben angefiihrten tibrigen Neufassungen bzw. Anderun-
gen sind aus heutiger Sicht keine wesentlichen Auswirkungen auf
die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns zu erwarten.

Es gibt keine weiteren Standards oder Interpretationen, die nicht
verpflichtend anzuwenden sind und die eine wesentliche Auswir-
kung auf den Konzern hatten.

2.2 KONSOLIDIERUNG

2.2.1 TOCHTERUNTERNEHMEN

Tochterunternehmen sind alle Unternehmen (einschlieRlich struk-
turierte Unternehmen), die vom Konzern beherrscht werden. Der
Konzern beherrscht ein Beteiligungsunternehmen, wenn er die
Verfuigungsgewalt iber das Unternehmen besitzt, eine Risikobe-
lastung durch oder Anrechte auf variable Riickflisse aus seinem
Engagement in dem Beteiligungsunternehmen vorliegen und der
Konzern die Fihigkeit besitzt, seine Verfligungsgewalt tber das
Beteiligungsunternehmen dergestalt zu nutzen, dass dadurch die
Haohe der variablen Riickfliisse des Beteiligungsunternehmens
beeinflusst wird. Die Konsolidierung eines Beteiligungsunterneh-
mens beginnt an dem Tag, an dem der Konzern die Beherrschung
tiber das Unternehmen erlangt. Sie endet, wenn der Konzern die
Beherrschung tiber das Beteiligungsunternehmen verliert.

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschliisse der
Tochterunternehmen wurden alle auf den einheitlichen Konzernab-
schlussstichtag 31. Médrz 2023 sowie nach den Prinzipien der IFRSs,
wie sie in der EU anzuwenden sind, aufgestellt.

Die Bilanzierung erworbener Tochterunternehmen erfolgt nach
der Erwerbsmethode. Die Anschaffungskosten des Erwerbs
entsprechen dem beizulegenden Zeitwert der hingegebenen Ver-
maogenswerte, der ausgegebenen Eigenkapitalinstrumente und der
entstandenen bzw. tibernommenen Schulden zum Transaktions-
zeitpunkt. AufRerdem beinhalten sie die beizulegenden Zeitwerte
jeglicher angesetzter Vermogenswerte oder Schulden, die aus einer
bedingten Gegenleistungsvereinbarung resultieren. Im Rahmen
eines Unternehmenszusammenschlusses identifizierbare Ver-
mdogenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten werden
bei der Erstkonsolidierung mit ihren beizulegenden Zeitwerten
zum Erwerbszeitpunkt bewertet. Fiir jeden Unternehmenserwerb
entscheidet der Konzern auf individueller Basis, ob die nicht
beherrschbaren Anteile am erworbenen Unternehmen zum bei-
zulegenden Zeitwert oder anhand des proportionalen Anteils am
Nettovermogen des erworbenen Unternehmens erfasst werden.

Erwerbsbezogene Kosten werden aufwandswirksam erfasst, wenn
sie anfallen.

Bei einem sukzessiven Unternehmenszusammenschluss wird der
zuvor erworbene Eigenkapitalanteil des Unternehmens mit dem
zum Erwerbszeitpunkt geltenden beizulegenden Zeitwert neu
bestimmt. Der daraus resultierende Gewinn oder Verlust ist in der
Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen.

Etwaige bedingte Gegenleistungen werden mit dem beizulegenden
Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt bewertet. Nachtrigliche Anderun-
gen des beizulegenden Zeitwerts einer als Vermogenswert oder
als Verbindlichkeit eingestuften bedingten Gegenleistung werden
im Rahmen von IFRS g9 bewertet, und ein daraus resultierender
Gewinn bzw. Verlust entweder im Gewinn oder Verlust erfasst. Eine

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023

33



34

KONZERNABSCHLUSS

bedingte Gegenleistung, die als Eigenkapital eingestuft ist, wird
nicht neu bewertet und ihre spatere Abgeltung wird im Eigenkapital
bilanziert.

Als Goodwill wird der Wert angesetzt, der sich aus dem Uberschuss
der Anschaffungskosten des Erwerbs, dem Betrag der nicht beherr-
schenden Anteile am erworbenen Unternehmen sowie dem beizu-
legenden Zeitwert jeglicher vorher gehaltener Eigenkapitalanteile
zum Erwerbsdatum uber den Anteil des Konzerns an dem zum
beizulegenden Wert bewerteten Nettovermégen ergibt. Sind die
Anschaffungskosten geringer als das zum beizulegenden Zeitwert
bewertete Nettovermogen des erworbenen Tochterunternehmens,
wird der Unterschiedsbetrag aus der Neubewertung direkt in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Konzerninterne Transaktionen, Salden sowie unrealisierte Gewinne
und Verluste aus Transaktionen zwischen Konzernunternehmen
werden eliminiert. Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
von Tochtergesellschaften wurden, sofern notwendig, geidndert,
um eine konzerneinheitliche Bilanzierung zu gewahrleisten.

2.2.2 TRANSAKTIONEN MIT NICHT BEHERRSCHENDEN
ANTEILEN OHNE VERLUST DER BEHERRSCHUNG
Transaktionen mit nicht beherrschenden Anteilen ohne Verlust
der Beherrschung werden als Transaktionen mit den Eigentlimern
des Konzerns, die in ihrer Eigenschaft als Eigenttimer handeln,
bilanziert. Ein aus dem Erwerb eines nicht beherrschenden Anteils
entstehender Unterschiedsbetrag zwischen dem beizulegenden
Zeitwert der gezahlten Leistung und dem erworbenen Anteil am
Buchwert des Nettovermégens des Tochterunternehmens wird
im Eigenkapital erfasst. Gewinne und Verluste, die bei der Verau-
Rerung an nicht beherrschende Anteilseigner entstehen, werden

ebenfalls im Eigenkapital erfasst.

2.2.3 VERAUSSERUNG VON TOCHTERUNTERNEHMEN

Wenn der Konzern die Beherrschung tber ein Unternehmen
verliert, wird der verbleibende Anteil zum beizulegenden Zeitwert
neu bewertet und die daraus resultierende Differenz als Gewinn
oder Verlust erfasst. Der beizulegende Zeitwert ist der beim
erstmaligen Ansatz eines assoziierten Unternehmens, Gemein-
schaftsunternehmens oder eines finanziellen Vermégenswerts
ermittelte beizulegende Zeitwert. Darlber hinaus werden alle im
sonstigen Ergebnis ausgewiesenen Betrdge in Bezug auf dieses
Unternehmen so bilanziert, wie dies verlangt wiirde, wenn das
Mutterunternehmen die dazugehorigen Vermogenswerte und
Schulden direkt verduflert hatte. Dies bedeutet, dass ein zuvor im
sonstigen Ergebnis erfasster Gewinn oder Verlust vom Eigenkapital
ins Ergebnis umgegliedert wird.

2.2.4 ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN

Assoziierte Unternehmen sind solche Unternehmen, auf die der
Konzern maf3geblichen Einfluss austibt, tiber die er aber keine Kon-
trolle besitzt, regelmaRig begleitet von einem Stimmrechtsanteil
zwischen 20 und 50 %. Beteiligungen an assoziierten Unterneh-
men werden unter Anwendung der Equity-Methode bilanziert und
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anfinglich mit ihren Anschaffungskosten angesetzt. Der Anteil
des Konzerns an assoziierten Unternehmen beinhaltet den beim
Erwerb entstandenen Goodwill (nach Berticksichtigung kumulier-
ter Wertminderungen).

Wenn sich die Beteiligungsquote an einem assoziierten Unter-
nehmen verringert hat, dies jedoch ein assoziiertes Unternehmen
bleibt, so wird nur der anteilige Betrag der zuvor im sonstigen
Ergebnis erfassten Gewinne bzw. Verluste in den Gewinn oder
Verlust umgegliedert.

Der Anteil des Konzerns an Gewinnen und Verlusten von asso-
ziierten Unternehmen wird vom Zeitpunkt des Erwerbs an in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Veranderungen der
Ricklagen sind anteilig in den Konzernriicklagen zu erfassen. Die
kumulierten Veranderungen nach Erwerb werden gegen den Betei-
ligungsbuchwert verrechnet. Wenn der Verlustanteil des Konzerns
an einem assoziierten Unternehmen dem Anteil des Konzerns an
diesem Unternehmen, inklusive anderer ungesicherter Forderun-
gen, entspricht bzw. diesen tbersteigt, erfasst der Konzern keine
weiteren Verluste, es sei denn, er ist fiir das assoziierte Unterneh-
men Verpflichtungen eingegangen oder hat fiir das assoziierte
Unternehmen Zahlungen geleistet.

Der Konzern tberprift zu jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte
vorliegen, dass hinsichtlich der Investition im assoziierten Unter-
nehmen Wertminderungsaufwand berlicksichtigt werden muss.
In diesem Fall wird der Unterschied zwischen dem Buchwert
und dem erzielbaren Betrag als Wertminderung erfasst und als
,Gewinn- und Verlustanteile an assoziierten Unternehmen*“ in der
Gewinn- und Verlustrechnung dargestellt.

Nicht realisierte Gewinne aus Transaktionen zwischen Konzernun-
ternehmen und assoziierten Unternehmen werden entsprechend
dem Anteil des Konzerns an dem assoziierten Unternehmen
eliminiert. Nicht realisierte Verluste werden ebenfalls eliminiert,
es sei denn, die Transaktion deutet auf eine Wertminderung
des tbertragenen Vermogenswerts hin. Die Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden assoziierter Unternehmen wurden — sofern
notwendig — gedndert, um eine konzerneinheitliche Bilanzierung
zu gewdhrleisten.

Verauflerungsgewinne und -verluste, die aus Anteilen an assozi-
ierten Unternehmen resultieren, werden ergebniswirksam erfasst.

2.3 SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Uber das Geschiftssegment wird in einer Art und Weise berichtet,
die mit der internen Berichterstattung an den Hauptentschei-
dungstrager ubereinstimmt. Der Hauptentscheidungstrager ist
flr Entscheidungen uber die Allokation von Ressourcen zu dem
Geschiftssegment und fiir die Uberpriifung von dessen Ertragskraft
zustindig. Als Hauptentscheidungstrager wurde der Vorstand fuir
strategische Entscheidungen ausgemacht.



2.4  WAHRUNGSUMRECHNUNG

2.41 FUNKTIONALE WAHRUNG UND BERICHTSWAHRUNG
Die im Abschluss eines jeden Konzernunternehmens enthaltenen
Posten werden auf Basis der Wahrung bewertet, die der Wahrung
des primiren wirtschaftlichen Umfelds, in dem das Unternehmen
operiert, entspricht (funktionale Wahrung). Der Konzernabschluss
istin Euro aufgestellt, der die Berichtswahrung der Gurktaler Akti-
engesellschaft, Wien, darstellt.

Die Konzernunternehmen fiihren ihre Biicher und sonstige Auf-
zeichnungen in der Wahrung des jeweiligen Landes, entsprechend
den gesetzlichen Bestimmungen, in dem sie gegriindet und einge-
tragen sind. Die funktionale Wahrung ausldndischer Tochterunter-
nehmen ist die jeweilige Landeswahrung.

2.4.2 TRANSAKTIONEN UND SALDEN
Fremdwahrungstransaktionen werden mit den Wechselkursen zum
Transaktionszeitpunkt oder Bewertungszeitpunkt bei Neubewer-
tungen in die funktionale Wihrung umgerechnet. Gewinne und
Verluste, die aus der Erfiillung solcher Transaktionen sowie aus der
Umrechnung zum Stichtagskurs von in Fremdwahrung geftihrten
monetdren Vermogenswerten und Schulden resultieren, werden
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, es sei denn, sie sind
im Eigenkapital als qualifizierte Cashflow Hedges und qualifizierte
Net Investment Hedges zu erfassen. Fremdwahrungsgewinne und
-verluste, die aus der Umrechnung von Zahlungsmitteln und Zah-
lungsmitteldquivalenten sowie Finanzschulden resultieren, werden
in der Gewinn- und Verlustrechnung unter ,Finanzierungsertrage
oder -aufwendungen*“ ausgewiesen. Alle anderen Fremdwahrungs-
gewinne und -verluste werden in der Gewinn- und Verlustrechnung
unter ,sonstige betriebliche Ertrage bzw. Aufwendungen“ ausge-
wiesen.

Umrechnungsdifferenzen bei nicht monetiren Posten, deren
Anderungen ihres beizulegenden Zeitwerts erfolgswirksam ver-
rechnet werden (z.B. erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete Eigenkapitalinstrumente), sind als Teil des Gewinns bzw.
Verlusts aus der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert in der
Gewinn- und Verlustrechnung auszuweisen. Demgegentiber sind
Umrechnungsdifferenzen bei nicht monetéren Posten, deren Ande-
rungen ihres beizulegenden Zeitwerts im Eigenkapital berticksich-
tigt werden (z.B. Eigenkapitalinstrumente, fir die das Wahlrecht
zur erfolgsneutralen Bewertung zum beizulegendem Zeitwert in
Anspruch genommen wird), innerhalb der Neubewertungsrticklage
als Teil der sonstigen Riicklagen zu erfassen.

2.4.3 KONZERNUNTERNEHMEN

Die Ergebnisse und Bilanzposten aller Konzernunternehmen (aus-

genommen solche aus Hochinflationslandern), die eine vom Euro

abweichende funktionale Wahrung haben, werden wie folgt in Euro

umgerechnet:

o Vermogenswerte und Schulden werden fiir jeden Bilanzstichtag
mit dem Stichtagskurs umgerechnet.

KONZERNABSCHLUSS

o Ertrage und Aufwendungen werden fur jede Gewinn- und Ver-
lustrechnung zum Durchschnittskurs umgerechnet (es sei denn,
die Verwendung des Durchschnittskurses flhrt nicht zu einer
angemessenen Anndherung an die kumulativen Effekte, die
sich bei Umrechnung zu den in den Transaktionszeitpunkten
geltenden Kursen ergeben hatten; in diesem Fall sind Ertrage
und Aufwendungen zu ihren Transaktionskursen umzurechnen).

o Alle sich ergebenden Umrechnungsdifferenzen werden als eige-
ner Posten innerhalb der sonstigen Riicklagen im Eigenkapital
erfasst.

Im Geschiftsjahr 2022/2023 wurden in den Konzernabschluss
keine vollkonsolidierten Jahresabschlisse in fremder Wihrung
einbezogen.

Goodwill und Anpassungen des beizulegenden Zeitwerts, die
beim Erwerb eines ausldndischen Unternehmens entstanden
sind, werden als Vermogenswerte und Schulden des auslandischen
Unternehmens behandelt und zum Stichtagskurs umgerechnet.
Alle sich ergebenden Umrechnungsdifferenzen werden im Eigen-
kapital erfasst.

2.5 SACHANLAGEN

Sachanlagen werden zu ihren um Abschreibungen verminderten
historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet.
Anschaffungs- und Herstellungskosten beinhalten die direkt dem
Erwerb zurechenbaren Aufwendungen.

Nachtragliche Anschaffungs- oder Herstellungskosten werden
nur dann als Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
Vermogenswerts oder — sofern einschlagig — als separater Vermo-
genswert erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass dem Konzern
daraus zukiinftig wirtschaftlicher Nutzen zuflieflen wird und die
Kosten des Vermogenswerts zuverlassig ermittelt werden kénnen.

Aufwendungen flir Reparaturen und Wartungen, die keine wesent-
liche Ersatzinvestition darstellen (day-to-day servicing), werden in
dem Geschiftsjahr aufwandswirksam in der Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst, in dem sie angefallen sind.

Erhaltene Zuschusse von Dritten werden grundsatzlich im sonsti-
gen operativen Ertrag ausgewiesen. Wurden diese Zuschusse fiir
Anschaffung bzw. Herstellung von Vermdgenswerten gewihrt,
werden die Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten dieser Vermo-
genswerte entsprechend gekiirzt.

Bei allen Vermogenswerten erfolgt die Abschreibung linear, wobei
die Anschaffungs- oder Herstellungskosten tiber die erwartete Nut-
zungsdauer der Vermogenswerte wie folgt auf den Restbuchwert
abgeschrieben werden:
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Abschreibung

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung

3-5 Jahre

Die Restbuchwerte und wirtschaftlichen Nutzungsdauern werden
zu jedem Bilanzstichtag tiberpriift und gegebenenfalls angepasst.

Ubersteigt der Buchwert einer Sachanlage deren geschétzten
erzielbaren Betrag, so wird er sofort auf Letzteren abgeschrieben.

Gewinne und Verluste aus Abgangen von Sachanlagen werden
als Unterschiedsbetrag zwischen den Veriuferungserlésen und
den Buchwerten der Sachanlagen ermittelt und unter dem Posten
,sonstige betriebliche Ertrage bzw. Aufwendungen“ in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst.

2.6 IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte werden zu
ihren historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten erfasst.
Im Rahmen eines Unternehmenserwerbs erworbene immaterielle
Vermégenswerte werden am Erwerbstag zum beizulegenden
Zeitwert bewertet.

2.6.1 MARKENRECHTE
Erworbenen Markenrechte werden zu ihren historischen Anschaf-
fungs- und Herstellkosten erfasst.

Markenrechte werden zum Zweck des Werthaltigkeitstests auf
zahlungsmittelgenerierende Einheiten (cash generating units,
CGU) aufgeteilt. Die Aufteilung erfolgt auf diejenigen CGU bzw.
Gruppen von CGU gemif den identifizierten Geschiftssegmenten,
von denen erwartet wird, dass sie aus dem Zusammenschluss, bei
dem das Markenrecht entstand, Nutzen ziehen.

Die Uberpriifung, ob eine Wertminderung beim Markenrecht
vorliegt, wird jahrlich vorgenommen. Wenn Anhaltspunkte vorlie-
gen, die eine mogliche Wertminderung zur Folge haben kénnten,
wird haufiger tberprift. Der Buchwert des Markenrechts wird mit
dem erzielbaren Betrag, dh mit dem hoheren der beiden Betrdge
aus beizulegendem Zeitwert abziiglich der Verkaufskosten und
Nutzungswert, verglichen. Eine Wertminderung wird sofort auf-
wandswirksam erfasst und gegebenenfalls in den nachfolgenden
Perioden aufgeholt.

2.7  WERTMINDERUNG NICHT MONETARER
VERMOGENSWERTE

Vermégenswerte, die eine unbestimmte Nutzungsdauer haben,
wie beispielsweise Goodwill oder bestimmte Markenrechte, werden
nicht planmiRig abgeschrieben; sie werden jahrlich auf Wertmin-
derungen hin geprift. Vermogenswerte, die einer planmaRigen
Abschreibung unterliegen, werden auf Wertminderungen gepruft,
wenn entsprechende Ereignisse bzw. Anderungen der Umstande
anzeigen, dass der Buchwert gegebenenfalls nicht mehr erzielbar
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ist. Ein Wertminderungsverlust wird in Hohe des den erzielbaren
Betrag ubersteigenden Buchwerts erfasst. Der erzielbare Betrag
ist der héhere der beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert des
Vermdégenswerts abziiglich Verkaufskosten und Nutzungswert. Fr
den Werthaltigkeitstest werden Vermdégenswerte auf der niedrigsten
Ebene zusammengefasst, fiir die Cashflows separat identifiziert wer-
den kénnen. Mit Ausnahme des Goodwills wird fiir nicht monetare
Vermdgenswerte zu jedem Bilanzstichtag tiberpriift, ob gegebenen-
falls eine Wertaufholung zu erfolgen hat.

2.8 FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

IFRS 9 ,Finanzinstrumente“ befasst sich mit der Klassifizierung,
dem Ansatz und der Bewertung von finanziellen Vermogenswerten
und finanziellen Verbindlichkeiten.

IFRS g behalt das gemischte Bewertungsmodell mit Vereinfa-
chungen bei und schafft drei Bewertungskategorien fur finanzielle
Vermogenswerte:

o fortgefiihrte Anschaffungskosten,

« erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert und

o erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert.

Der Konzern bewertet alle gehaltenen Eigenkapitalinstrumente in der
Folge zum beizulegenden Zeitwert. Das Management des Konzerns
hat entschieden, Effekte aus der Anderung des beizulegenden Zeit-
werts von Eigenkapitalinstrumenten im sonstigen Ergebnis darzustel-
len. Eine spatere Umgliederung dieser Gewinne und Verluste in den
Gewinn oder Verlust erfolgt nach Ausbuchung des Instruments nicht.
Dividenden aus solchen Instrumenten werden weiterhin im Gewinn
oder Verlust unter den sonstigen Ertragen erfasst, wenn der Anspruch
des Konzerns auf den Erhalt von Zahlungen begriindet wird.

Das , Expected-Credit-Loss-Modell* gemdR IFRS g erfordert erheb-
liche Ermessensentscheidungen beziiglich der Frage, inwieweit die
erwarteten Kreditausfalle durch Veranderungen bei den wirtschaft-
lichen Faktoren beeinflusst werden. Diese Einschitzung wird auf
Grundlage gewichteter Wahrscheinlichkeiten bestimmt.

Das Wertminderungsmodell findet auf zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten oder erfolgsneutral zum Fair Value bewertete Schuld-
instrumente, Leasingforderungen, Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen, vertragliche Vermogenswerte (gemaf Definition
im IFRS 15) und nicht erfolgswirksam zum Fair Value bewertete
Kreditzusagen und Finanzgarantien — mit Ausnahme von als
Finanzanlagen gehaltenen Dividendenpapieren — Anwendung.

Nach IFRS g werden Wertberichtigungen auf einer der nachstehen-

den Grundlagen bewertet:

» 12-Monats-Expected-Loss: Flr Finanzinstrumente, deren Kredit-
risiko sich seit dem erstmaligen Ansatz nicht signifikant erhéht
hat, hat ein Unternehmen eine Risikovorsorge in Hohe der Kredit-



ausfille zu erfassen, deren Eintritt innerhalb der nichsten zwalf
Monate erwartet wird.

Gesamtlaufzeit-Expected-Loss: Fiir Finanzinstrumente, bei denen
sich das Kreditrisiko seit dem erstmaligen Ansatz signifikant
erhoht hat, hat ein Unternehmen eine Risikovorsorge in Hohe
der Uber die Restlaufzeit erwarteten Kreditausfalle zu erfassen.

Die Bewertung nach dem Konzept der lebenslangen Kreditausfalle
istjedoch immer fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und fur vertragliche Vermogenswerte ohne eine wesentliche Finan-
zierungskomponente anzuwenden; ein Unternehmen kann diese
Methode auch fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und vertragliche Verm&genswerte mit einer wesentlichen Finanzie-
rungskomponente anwenden.

Der Konzern hat historisch keine Forderungsausfalle und Wertmin-
derungen. Gleiches ist fur die bestehenden Forderungen auch fiir
die Zukunft zu erwarten. Leasingforderungen werden derzeit vom
Konzern nicht gehalten. Aus der Bilanzierung nach IFRS g ergeben
sich keine wesentlichen Effekte.

Der Konzern ermittelt die erwarteten Kreditverluste anhand von
Ausfalleinschatzung mit Zeitbandern von 30, 60, 9o und 120 Tagen.

Die finanziellen Schulden werden im Konzern zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet.

Der Konzern hat keine finanziellen Schulden als erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet bestimmt und beabsichtigt
dies derzeit auch nicht zu tun.

2.8.1 AUSLEIHUNGEN UND FORDERUNGEN

Ausleihungen und Forderungen sind nicht derivative finanzielle
Vermdégenswerte mit fixen bzw. bestimmbaren Zahlungen, die
nicht an einem aktiven Markt notiert sind. Sie zéhlen zu den
kurzfristigen Vermogenswerten, soweit ihre Falligkeit nicht zwolf
Monate nach dem Bilanzstichtag libersteigt. Die Ausleihungen und
Forderungen des Konzerns werden in der Bilanz unter , Lieferforde-
rungen*, ,Forderungen gegentiber nahestehenden Unternehmen*
und ,sonstige Forderungen“ ausgewiesen.

Im Geschiftsjahr wurden keine langfristigen Forderungen ausge-
wiesen.

Sowohl Forderungen aus Lieferungen und Leistungen als auch
Ausleihungen werden von der Gesellschaft gehalten, um die lau-
fenden Zahlungsstrome und etwaige Zinszahlungen zu generieren,
und nicht um aus dem Verkauf der Vermogenswerte Gewinn zu
erzielen. Das Geschiftsmodell lautet ,hold to collect nach IFRS 9.
Die Forderungen und Ausleihungen setzen sich ausschlieRlich aus
Zins- und Tilgungszahlungen zusammen. Diese Vermégenswerte
werden daher zu fortgefiihrten Anschaffungskosten angesetzt.

Fur diese Vermogenswerte ist eine Wertminderungsvorsorge in
Form von erwarteten Verlusten zu buchen.

KONZERNABSCHLUSS

Der Betrag der Wertberichtigungen wird erfolgswirksam in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung als sonstige betriebliche
Aufwendung erfasst.

2.8.2 ANDERE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Andere finanzielle Vermogenswerte sind nicht derivative finanzielle
Vermdgenswerte, die entweder dieser Kategorie oder keiner der
anderen dargestellten Kategorien zugeordnet wurden. Sie sind den
langfristigen Vermogenswerten zugeordnet, sofern das Manage-
ment nicht die Absicht hat, sie innerhalb von zwdlf Monaten nach
dem Bilanzstichtag zu verduern, und der Vermégenswert in
diesem Zeitraum nicht fallig wird.

Der Posten ,andere finanzielle Vermogenswerte* beinhaltet aus-
schlieRlich sonstige Beteiligungen.

Andere finanzielle Vermogenswerte werden anfinglich zu ihrem
beizulegenden Zeitwert zuzliglich Transaktionskosten angesetzt.
Die Folgebewertung erfolgt zum beizulegenden Zeitwert, wobei
Veranderungen der beizulegenden Zeitwerte im sonstigen Ergebnis
erfasst werden.

Samtliche Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung von
finanziellen Vermdgenswerten werden im Jahresergebnis erfasst.
Dividenden sowie laufende Zinsertriage auf andere finanzielle
Vermdgenswerte sind mit der Entstehung des Rechtsanspruchs
des Konzerns auf Zahlung erfolgswirksam in der Gewinn- und
Verlustrechnung im Finanzergebnis zu erfassen.

2.9 ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTEL-
AQUIVALENTE

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente umfassen Bargeld,
Sichteinlagen, andere kurzfristige, hochliquide finanzielle Vermo-
genswerte mit einer urspriinglichen Laufzeit von maximal drei
Monaten. In der Bilanz werden ausgenutzte Kontokorrentkredite
unter den kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten gezeigt.

2.10 EIGENKAPITAL

Stamm- und Vorzugsaktien werden als Eigenkapital klassifiziert.
Kosten, die direkt der Ausgabe von neuen Aktien oder Optionen
zuzurechnen sind, werden im Eigenkapital netto nach Steuern als
Abzug von den Emissionserlosen bilanziert.

Wenn ein Unternehmen des Konzerns Eigenkapitalanteile der Gurk-
taler Aktiengesellschaft, Wien, kauft (treasury shares), wird der Wert
der bezahlten Gegenleistung, einschlieRlich direkt zurechenbarer
zusatzlicher Kosten (netto nach Ertragsteuern), solange vom Eigen-
kapital der Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, abgezogen, bis die
Aktien eingezogen oder wieder ausgegeben werden. Werden solche
eigenen Anteile nachtraglich wieder ausgegeben, wird die erhaltene
Gegenleistung (netto nach Abzug direkt zurechenbarer zusatzlicher
Transaktionskosten und zusammenhéangender Ertragsteuern) im
Eigenkapital der Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, erfasst.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023

37



38

KONZERNABSCHLUSS

2.11 VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN UND
LEISTUNGEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Zahlungs-
verpflichtungen fur Guter und Leistungen, die im gewohnlichen
Geschaftsverkehr erworben wurden. Die Verbindlichkeiten werden
als kurzfristige Schulden klassifiziert, wenn die Zahlungsverpflich-
tung innerhalb von einem Jahr oder weniger als einem Jahr (oder
innerhalb des normalen Geschaftszyklus, wenn dieser ldnger ist)
fallig ist. Andernfalls werden sie als langfristige Schulden bilanziert.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden bei
ihrem erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert bewertet.
Die Folgebewertung erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
unter Anwendung der Effektivzinsmethode.

2.12 FINANZVERBINDLICHKEITEN

Finanzverbindlichkeiten werden bei ihrem erstmaligen Ansatz zum
beizulegenden Zeitwert und nach Abzug von Transaktionskosten
angesetzt. In den Folgeperioden werden sie zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet; jede Differenz zwischen dem Aus-
zahlungsbetrag (nach Abzug von Transaktionskosten) und dem
Rickzahlungsbetrag wird tber die Laufzeit der Ausleihung unter
Anwendung der Effektivzinsmethode in der Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst. Fremdkapitalkosten werden in der Periode ihres
Anfalls als Aufwand erfasst.

2.13 LAUFENDE UND LATENTE STEUERN

Der Steueraufwand der Periode setzt sich aus laufenden und
latenten Steuern zusammen. Steuern werden in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst, es sei denn, sie beziehen sich auf Posten,
die unmittelbar im Eigenkapital oder im sonstigen Ergebnis erfasst
wurden. In diesem Fall werden die Steuern ebenfalls im Eigenkapi-
tal oder im sonstigen Ergebnis erfasst.

Der laufende Steueraufwand wird unter Anwendung der am Bilanz-
stichtag geltenden Gsterreichischen Steuervorschriften berechnet.
Das Management tberprift regelmaRig Steuerdeklarationen, vor
allem in Bezug auf auslegungsfahige Sachverhalte, und bildet,
wenn angemessen, Rickstellungen basierend auf den Betrdgen,
die an die Finanzverwaltung erwartungsgemaf abzufiihren sind.

Latente Steuerforderungen, die durch temporare Differenzen in
Zusammenhang mit Anteilen an Tochterunternehmen und asso-
ziierten Unternehmen (bzw. Gemeinschaftsunternehmen) entste-
hen, werden angesetzt, wenn es wahrscheinlich ist, dass sich die
temporéren Differenzen in absehbarer Zeit umkehren werden und
steuerliche Ergebnisse kiinftig zur Verfligung stehen.

Latente Steuern werden fur alle temporaren Differenzen zwischen
der Steuerbasis der Vermdégenswerte bzw. Verbindlichkeiten (tax
base) und ihren Buchwerten im IFRS-Abschluss angesetzt (soge-
nannte Verbindlichkeitenmethode). Wenn jedoch im Rahmen
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einer Transaktion, die keinen Unternehmenszusammenschluss
darstellt, eine latente Steuer aus dem erstmaligen Ansatz eines
Vermogenswerts oder einer Verbindlichkeit entsteht, die zum
Zeitpunkt der Transaktion weder einen Effekt auf den bilanziellen
noch auf den steuerlichen Gewinn oder Verlust hat, unterbleibt die
Steuerabgrenzung sowohl zum Zeitpunkt des Erstansatzes als auch
danach. Latente Steuern werden unter Anwendung der Steuersatze
und Steuervorschriften bewertet, die am Bilanzstichtag gelten oder
im Wesentlichen gesetzlich verabschiedet sind und deren Geltung
zum Zeitpunkt der Realisierung der latenten Steuerforderung bzw.
der Begleichung der latenten Steuerverbindlichkeit erwartet wird.

Die wichtigsten temporidren Differenzen ergeben sich aus den
Markenrechten und zusatzlich aus steuerlichen Verlustvortragen.

Latente Steuerforderungen werden nur in dem Umfang angesetzt,
in dem es wahrscheinlich ist, dass ein zu versteuernder Gewinn
verfugbar sein wird, gegen den die temporare Differenz verwendet
werden kann.

Latente Steuerverbindlichkeiten, die durch temporare Differenzen
im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunternehmen und
assoziierten Unternehmen entstehen, werden angesetzt, es sei
denn, dass der Zeitpunkt der Umkehrung der temporaren Differen-
zen vom Konzern bestimmt werden kann und es wahrscheinlich ist,
dass sich die temporaren Differenzen in absehbarer Zeit aufgrund
dieses Einflusses nicht umkehren werden.

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden saldiert,
wenn ein einklagbarer entsprechender Rechtsanspruch auf Auf-
rechnung besteht und wenn die latenten Steuerforderungen und
-verbindlichkeiten sich auf Ertragsteuern beziehen, die von der
gleichen Steuerbehorde erhoben werden fuir entweder dasselbe
Steuersubjekt oder unterschiedliche Steuersubjekte, die beabsich-
tigen, den Ausgleich auf Nettobasis herbeizuftihren.

2.14 LEISTUNGEN AN ARBEITNEHMER

Der Konzern gewahrt verschiedene Leistungen an Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer nach Beendigung des Dienstverhiltnisses
und andere langfristige Leistungen entweder aufgrund einzelver-
traglicher Vereinbarungen oder gemafd den Bestimmungen des
entsprechenden lokalen Arbeitsrechtes.

Die Riickstellungen fur Abfertigungen und Jubildumsgelder werden
auf Basis von versicherungsmathematischen Methoden (Anwart-
schaftsbarwertverfahren) berechnet. Der Barwert der Anwart-
schaften (Defined Benefit Obligation = DBO) wird aufgrund der
zurlickgelegten Dienstzeit und der erwarteten Gehaltsentwicklung
berechnet. Der zu erfassende Periodenaufwand beinhaltet Dienst-
zeitaufwand und Zinsaufwand und wird erfolgswirksam im Jahres-
ergebnis erfasst. In Ubereinstimmung mit I1AS 19 (2011) werden
versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus Riickstel-
lungen fur Abfertigungen im sonstigen Ergebnis im Eigenkapital
und aus Ruickstellungen fur Jubiliumsgelder im Personalaufwand
erfasst. Weitere Angaben sind unter AZ 25.1. enthalten.



Zinsaufwendungen werden im Finanzergebnis erfasst.

Im Rahmen der Berechnung der Verpflichtungen werden versiche-
rungsmathematische Annahmen getroffen, vor allem hinsichtlich
des anzuwendenden Zinssatzes fur die Abzinsung, der Steige-
rungsrate fur Gehdlter, des Pensionseintrittsalters und der Wahr-
scheinlichkeiten betreffend Fluktuation und Inanspruchnahme.

Fir die Ermittlung des Barwertes der Anwartschaften kommt ein
Zinssatz zur Anwendung, der in Anlehnung an die durchschnitt-
liche Verzinsung von Industrieanleihen hochster Bonitat mit
entsprechender Laufzeit gewihlt wird.

Die zur Anwendung kommende Steigerungsrate der Gehalter
wird aus einer Durchschnittsbetrachtung der vergangenen Jahre
ermittelt, die auch fur die Zukunft als realistisch angesehen wird.

KONZERNABSCHLUSS

Die verwendeten Abschlige fur Fluktuation und Inanspruchnahme-
wahrscheinlichkeit basieren auf Erfahrungswerten vergleichbarer
Vorperioden.

Fur Abfertigungsverpflichtungen wird auf das derzeitige rechtma-
Rige Pensionseintrittsalter abgestellt.

Die Abfertigungen betreffen Verpflichtungen nach 6sterreichi-
schem Recht. Die Abfertigungen nach 6sterreichischem Recht
sind einmalige Abfindungen, die aufgrund von arbeitsrechtlichen
Vorschriften bei Kiindigung der Arbeitnehmer durch den Dienstge-
ber sowie regelmafiig bei Pensionseintritt bezahlt werden mussen.
Ihre Hohe richtet sich nach der Anzahl der Dienstjahre und der
Hache der Bezlige.

Anzahl Dienstjahre 3

Anzahl Monatsbeziige 2

Die Regelung gilt fiir jene Dienstnehmer, die bis zum Jahr 2002 in
das Unternehmen eingetreten sind bzw. innerhalb des Konzerns von
anderen osterreichischen Gesellschaften unter Anerkennung der vor-
herigen Dienstzeiten innerhalb des Konzerns tibernommen worden.

Aufgrund von gesetzlichen Anderungen kommt fiir jene Dienstneh-
mer, die ab dem Jahr 2003 in das Unternehmen eingetreten sind,
ein beitragsorientiertes Modell zur Anwendung. Der Dienstgeber
hat ab dem zweiten Monat des Arbeitsverhaltnisses einen laufenden
Beitrag in Hohe von 1,53 % des monatlichen Entgelts sowie allfalliger
Sonderzahlungen an eine Mitarbeitervorsorgekasse zu leisten.

Den Mitarbeitern der 6sterreichischen Gesellschaften gebiihren
bei langjahriger Betriebszugehdrigkeit Jubilaumsgelder, wobei
Anspruchsberechtigung und Héhe kollektivvertraglich geregelt sind.

2.15 RUCKSTELLUNGEN

Riickstellungen werden angesetzt, wenn dem Konzern aus Ereignissen
der Vergangenheit eine gegenwartige rechtliche oder faktische Ver-
pflichtung entstanden ist, es wahrscheinlich ist, dass zur Erfillung
der Verpflichtung ein Abfluss von Ressourcen erforderlich ist, und
eine verlassliche Schatzung der Héhe moglich ist. Wenn der Konzern
die Erstattung eines zuriickgestellten Betrages erwartet, z.B. aufgrund
einer Versicherung, wird die Erstattung als separater Vermogenswert
nur bei ausreichender Eintrittswahrscheinlichkeit angesetzt.

Der Konzern setzt eine Riickstellung fiir verlusttrachtige Geschafte an,
wenn der erwartete Nutzen aus dem vertraglichen Anspruch geringer
ist als die unvermeidbaren Kosten zur Erftllung der vertraglichen
Verpflichtungen.

2.16 ERTRAGSREALISIERUNG

Die Umsatzerlése bestehen im Geschiftsjahr aus Pachterlgsen.
Diese werden auf Quartalsbasis nach Mafdgabe der vertraglichen
Vereinbarung realisiert.

Fir die Umsatzrealisierung ist ein fuinfstufiges Verfahren anzuwen-

den:

1. Identifizierung der Vertrage mit dem Kunden

2. ldentifizierung separater Leistungsverpflichtungen

3. Bestimmung des Transaktionspreises

4. Aufteilung des Transaktionspreises auf separate Leistungsver-
pflichtungen

5. Erfassungvon Umsatzerlosen bei Erfillung einzelner Leistungs-
verpflichtungen

Ein Vertrag liegt vor, wenn beide Parteien des Vertrages die schrift-
liche Vereinbarung unterzeichnet haben. Im Regelfall betragt das

Zahlungsziel 14 Tage.

Die Leistungsverpflichtungen betreffen tiblicherweise die Verpach-
tung der Marken.

Der Transaktionspreis ist zur Ganze variabel und berechnet sich als
Prozentsatz des Nettoumsatzes des Pichters.

Die Realisierung des Umsatzes erfolgt zeitpunktbezogen.

Die Umsatzerlose der Gurktaler Gruppe setzen sich nahezu aus-
schlieRlich aus den Pachterlésen zusammen.
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2.17 ZINSERTRAGE

Zinsertrage werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode
erfasst. Wenn bei einer Forderung eine Wertminderung vorliegt,
schreibt der Konzern den Buchwert auf den erzielbaren Betrag, d.h.
auf die Summe der erwarteten zukiinftigen Zahlungsstrome, abge-
zinst mit dem anfanglichen Effektivzinssatz, ab. Die Aufzinsung der
wertgeminderten Forderung erfolgt weiterhin mit dem anfanglichen
Effektivzinssatz und wird als Zinsertrag vereinnahmt. Der Zinsertrag
aus wertgeminderten Darlehensforderungen wird infolgedessen
gleichfalls unter Zugrundelegung des Effektivzinssatzes erfasst.

2.18 DIVIDENDENERTRAGE

Dividendenertrage werden zu dem Zeitpunkt erfasst, zu dem das
Recht auf den Empfang der Zahlung entsteht.

2.19 LEASINGVERHALTNISSE

Der Konzern mietet verschiedene Immobilien und Fahrzeuge.
Die Laufzeit der Leasingvereinbarungen sind der untenstehenden
Tabelle zu entnehmen. Typischerweise besteht die Option, die
Leasingvereinbarungen nach diesem Zeitraum zu verlangern. Die
Leasingvereinbarungen werden ca. alle 5 Jahre neu verhandelt, um
die Marktmieten zu reflektieren.

Der Konzern hat keine Leasingverhiltnisse, in denen er als Lea-
singgeber auftritt.

Es wird sowohl das Wahlrecht fiir Vereinfachungen im Zusammen-
hang mit Leasingverhaltnissen mit kurzer Laufzeit (12 Monate oder
weniger) als auch fur geringwertige Vermdgenswerte angewendet.
Der Konzern hat Leasingverhiltnisse (als Leasingnehmer) tber
diverse elektronische Gerite (Kopierer, Computer, Mobiltelefone)
abgeschlossen, die als geringwertige Wirtschaftsgtter (Einzelpreis
jeweils <TEUR 5) nach IFRS 16 angesetzt werden. Die Aufwendun-

gen aus diesen Vertragen werden vom Konzern erfolgswirksam
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, sobald sie anfallen.

Zur Bestimmung des Grenzfremdkapitalzinssatzes nimmt der
Konzern Zinssatze, fur die Fremdfinanzierung fiir Vermogenswerte
mit vergleichbarer Laufzeit unter vergleichbaren Bedingungen, an.

Vermégenswerte und Schulden aus Leasingverhaltnissen werden

bei Erstansatz zu Barwerten erfasst. Die Leasingverbindlichkeiten

beinhalten den Barwert folgender Leasingzahlungen:

« feste Zahlungen (einschlielich de facto fester Zahlungen, abzgl.
etwaiger zu erhaltender Leasinganreize)

« variable Leasingzahlungen, die an einen Index oder Zinssatz
gekoppelt sind

o erwartete Restwertzahlungen aus Restwertgarantien des Lea-
singnehmers

Nutzungsrechte werden zu Anschaffungskosten bewertet, die sich

wie folgt zusammensetzen:

o der Betrag der Erstbewertung der Leasingverbindlichkeiten

o samtliche bei oder vor der Bereitstellung geleistete Leasingzah-
lungen abzuglich etwaig erhaltener Leasinganreize

alle dem Leasingnehmer entstandenen anfinglichen direkten
Kosten

geschatzte Kosten, die dem Leasingnehmer bei Riickversetzung
des zugrunde liegenden Vermogenswerts in den der Leasingver-
einbarung verlangten Zustand entstehen.

Zahlungen fur kurzfristige Leasingverhiltnisse und Leasingverhalt-
nisse, denen Vermogenswerte von geringem Wert zugrunde liegen,
werden linear als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst. Als kurzfristige Leasingverhiltnisse gelten Leasingvertrige
mit einer Laufzeit von bis zu 12 Monaten.

Nutzungsrechte im Zusammenhang mit gemieteten Immobilien,
die nicht die Definition von als Finanzanlagen gehaltene Immobi-
lien erftllen, werden als Sachanlagen dargestellt (Siehe Anhang-
angabe 13).

Laufzeit
KFZ-Leasing 1-5 Jahre
Gebiudemieten > 5 Jahre

VERLANGERUNGSOPTIONEN

Das Immobilien Leasingverhiltnis enthalt Verlangerungsoptionen,
die bis zu einem Jahr vor Ablauf der unkiindbaren Vertragslaufzeit
vom Konzern austibbar sind. Nach Méglichkeit strebt der Konzern
beim Anschluss neuer Leasingverhaltnisse die Aufnahme von Ver-
langerungsoptionen an, um operative Flexibilitdt zu gewahrleisten.
Die Verlangerungsoptionen sind nur vom Konzern und nicht vom
Leasinggeber austibbar. Der Konzern beurteilt am Bereitstellungs-
datum, ob die Austibung von Verlangerungsoptionen ausreichend
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sicher ist. Der Konzern bestimmt erneut, ob die Austibung einer
Verlangerungsoption hinreichend sicher ist, wenn ein signifikantes
Ereignis oder eine signifikante Anderung von Umsténden, das bzw.
die innerhalb seiner Kontrolle liegt, eintritt.

2.20 GEWINNAUSSCHUTTUNGEN

Gewinnausschttungen werden erst nach Gewinnverwendungsbe-
schluss ausgewiesen.



KONZERNABSCHLUSS

3 FINANZRISIKOMANAGEMENT

3.1  FINANZRISIKOFAKTOREN

Das Unternehmen ist im Rahmen seiner geschaftlichen Tatigkeit
unterschiedlichsten Risiken ausgesetzt, die untrennbar mit seinem
unternehmerischen Handeln verbunden sind. Unsere Risikopolitik
zielt darauf ab, vorhandene Chancen optimal auszuschépfen und
Risiken nur dann einzugehen, wenn ihnen im Gegenzug die Chance
auf eine entsprechende Wertsteigerung gegentibersteht.

Durch die Verpachtung der Unternehmen Gurktaler Alpenkrauter
GmbH, Gurk, und ,Rossbacher* Vertriebs GmbH, Wien, sind die Risi-
ken betreffend Einkauf, Produktion und Vertrieb in die Schlumberger-
Gruppe ausgelagert. Das Risikomanagement ist bei der Schlumberger-
Gruppe als integrierter Bestandteil in die Unternehmensfihrung und
die Gestaltung der Geschiftsprozesse eingebunden. Das Manage-
ment der Risiken erfolgt weitgehend dezentral und im Wesentlichen
gemifd den Prozessen laut den Zertifizierungen nach IFS-Version 7.

IFS-Standards sind Lebensmittel- bzw. Produkt- und Servicestan-
dards, die sicherstellen, dass die nach IFS-Standards zertifizierten
Unternehmen einheitliche Vorgaben in Bezug auf Lebensmittel-
bzw. Produktsicherheit und Qualitat anwenden. Der IFS-Food-Stan-
dard ist ein von der GFSI (Global Food Safety Initiative) anerkannter
Standard fiir die Auditierung von Lebensmittelherstellern.

Mit der Umstellung auf einen Produktionsvertrag, der mit der Mozart
Distillerie GmbH geschlossen wurde, liegt das Risiko betreffend Einkauf,
Produktion ab 1.4.2023 bei dieser Gesellschaft, die schon bisher die
Produkte hergestellt hat. Das Vertriebsrisiko liegt wie schon in der
Vergangenheit bei den Vertriebsgesellschaften, wobei ab 1.4.2023 ein
Distributionsvertrag fiir Osterreich mit der Schlumberger Wein- und
Sektkellerei GmbH und hinsichtlich des Vertriebs in Deutschland und
Exportmarkten mit der Semper Idem Underberg AG geschlossen wurde.

Das Risiko der Markenrechtsverletzungen wird durch standige
interne und externe Marken- und Marktbeobachtung minimiert.

Nach dem Ausbruch der COVID-19-Pandemie sowie der Ukraine-
Krise wurden notwendige Mafdnahmen evaluiert und ergriffen, um
den Betrieb sicherzustellen.

Das Geschiftsmodell der Verpachtung der Krdutermarken Gurkta-
ler und Rossbacher an die Schlumberger Wein- und Sektkellerei
und deren Tochtergesellschaft Top Spirit bringt es mit sich, dass
notige operative Mafdnahmen in der Produktion, Logistik oder im
Vertrieb in der 100 %igen Verantwortung der Péchterin liegen.

Die Kommunikation und das Reporting mit der Pachterin wurden
intensiviert, um sicherzustellen, dass seitens der Schlumberger
Wein- und Sektkellerei alle nétigen Mafinahmen ergriffen werden,
um den Betrieb aufrechtzuerhalten. Die Produktion und die Distri-
bution erfolgen auf einer neuen vertraglichen Basis, jedoch inhalt-
lich mit denselben Unternehmen, die seit 2013 die Funktionen im
Rahmen eines Pachtverhaltnisses ausgetibt haben.

Unter Berlicksichtigung der rollierend tberarbeiteten Umsatzer-
wartungen der Pachterin wurden die Planungen der Pachterlose
fur die Gurktaler Aktiengesellschaft regelméfig tberarbeitet. Die
gute Liquiditats- und Eigenkapitalausstattung fiihren dazu, dass
das Unternehmen in seinem Bestand nicht geféhrdet ist. Durch die
neuen ab 1.4.2023 gliltigen Vertragsverhaltnisse wird der physische
Warenfluss wie bisher beibehalten, jedoch die Fakturierung der
Eingangsund Ausgangsrechnungen Zug um Zug vorgenommen.
Hierfur ist daher kein umfassendes Warenbestandsmanagement
erforderlich. Die Lieferforderungen und -verbindlichkeiten werden
aufgrund unterschiedlicher Fristigkeiten bei den Zahlungszielen zu
einem durchschnittlichen zeitlichen Verzug von 30 Tagen zwischen
den Eingangs- und Ausgangsrechnungen fuihren. Der Warenbezug
ist nach 30 Tagen, die Ausgangsrechnungen nach 60 Tagen fallig.

Bei den Beteiligungen an der Underberg GmbH & Co KG, Rhein-
berg, und der indirekten Beteiligung an der Zwack Unicum NYRT,
Budapest, wurden umfangreiche Mafdnahmen zur Sicherheit der
Mitarbeiter und Erfiillung der Verpflichtungen zur Warenversor-
gung getroffen. Businessplane zur Erfassung der kommerziellen
Auswirkungen wurden erstellt und bei Zwack Unicum NYRT,
Budapest, die Liquiditat durch zusatzliche Mafdnahmen in Form
von erweiterten Kontokorrentrahmen abgesichert.

Die Gurktaler Aktiengesellschaft und ihre Tochter- und Beteili-
gungsgesellschaften kénnen dank der vorhandenen Reserven ihre
vertraglichen Verpflichtungen in vollem Umfang erfullen.

Die vier Mitarbeiterlnnen sowie der Vorstand arbeiten teilweise
aus dem ,Home-Office*.

3.1.1 MARKTRISIKO

3.1.1.1 FREMDWAHRUNGSRISIKO

Das Wahrungsanderungsrisiko des Konzerns wurde mit Ausnahme
der At-Equity-Beteiligung an der Zwack Unicum Nyrt, Budapest,
Ungarn, als duferst gering eingestuft, da keine Fremdwahrungsfor-
derungen bzw. -verbindlichkeiten ausgewiesen sind. Hinsichtlich der
Beteiligung an der Zwack Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn, besteht
ein Fremdwahrungsrisiko in Bezug auf den ungarischen Forint.

3.1.1.2 ZINSANDERUNGSRISIKO

Aktivseitig besteht kein Zinsanderungsrisiko, da es sich bei den
Guthaben bei Kreditinstituten um stichtagsbezogene Kontokor-
rentguthaben handelt. Im Geschiftsjahr wurden keine derivativen
Finanzinstrumente verwendet.

Im Konzern werden festverzinsliche finanzielle Vermégenswerte und
finanzielle Verbindlichkeiten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertet, von der Moglichkeit, diese erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert zu bewerten, wurde nicht Gebrauch gemacht. Eine
hypothetische Anderung des Marktzinsniveaus zum Bilanzstichtag
hitte fir diese Finanzinstrumente weder eine Auswirkung auf die
Konzerngesamtergebnisrechnung noch auf das Eigenkapital.
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3.1.2 KREDITRISIKO

Auf der Aktivseite stellen die Buchwerte der finanziellen Aktiva
das maximale Bonitats- und Ausfallsrisiko dar. Das Risiko ist als
gering anzusehen, weil es sich bei Kreditinstituten um solche von
unzweifelhafter Bonitat handelt und zum Bilanzstichtag neben
Forderungen gegentiber verbundenen und assoziierten Unter-
nehmen, Lieferforderungen gegentiber dem Pachter ausgewiesen
sind. Die Geschiftsleitung sieht derzeit keine weiteren materiellen
Forderungsrisiken, die zusatzliche, tiber die bereits im Konzernab-
schluss erfassten Wertberichtigungen hinausgehende, Vorsorgen
erforderlich machen wiirden.

3.1.3 LIQUIDITATSRISIKO

Das Liquiditétsrisiko ist das Risiko, die erforderlichen Finanzmittel
zur fristgerechten Begleichung eingegangener Verbindlichkeiten
nicht aufbringen zu konnen. Die Finanzierungspolitik des Konzerns
ist auf eine langfristige Finanzplanung abgestimmt. Die Gruppe
sorgt durch eine konzernweite Finanz- und Liquiditatsplanung dafur,
dass ausreichend fliissige Mittel vorhanden sind oder eine notwen-
dige Finanzierung aus entsprechenden Kreditrahmen sichergestellt
ist, um ihre finanziellen Verpflichtungen erfiillen zu kénnen.

Die Restfélligkeiten finanzieller Verpflichtungen gegentiber Dritten,
bestehend aus Tilgungs- und Zinszahlungen, gliedern sich in fol-
gende Zahlungstermine:

31. Mérz 2023 Falligkeit

Bis zu Bis zu Zwischen Uber
in TEUR Summe 3 Monaten 12 Monaten 1 und 5 Jahren 5 Jahre
Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten 17 0 17 0 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 19 19 0 0 0
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 219 89 130 0 0
Langfristige Leasingverbindlichkeiten 0 0 0 0 0
Summe 255 108 147 0 0
31. Marz 2022 Falligkeit

Bis zu Bis zu Zwischen Uber
in TEUR Summe 3 Monaten 12 Monaten 1 und 5 Jahren 5 Jahre
Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten 17 4 13 0 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 18 18 0 0 0
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 211 119 92 0 0
Langfristige Leasingverbindlichkeiten 17 0 0 17 0
Summe 263 141 105 17 0

Im Geschaftsjahr 2013/2014 wurde mit der Schlumberger Akti-
engesellschaft, Wien, eine Rahmen-Finanzierungsvereinbarung
abgeschlossen. Der wiederholt ausniitzbare Finanzierungsrahmen
betragt bis zu EUR 3 Mio. Hierdurch sind die laufenden Finanzie-
rungserfordernisse der Gruppe gedeckt.

3.2 KAPITALMANAGEMENT

Aufgrund des Geschaftsmodells Verpachtung und Beteiligungs-
verwaltung ist das Ziel des Konzerns nahezu ausschlieRlich durch
Eigenkapital finanziert zu sein.

Das Nettofremdkapital setzt sich zusammen aus allen langfris-
tigen und kurzfristigen Schulden laut Konzernbilanz abziiglich
Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten. Das adaptierte
Gesamtkapital berechnet sich aus dem Eigenkapital laut Konzern-
bilanz zuztiglich Nettofremdkapital.

in TEUR 31.3.2023 31.3.2022
Langfristige Schulden 482 619
Kurzfristige Schulden 260 280
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente -197 -11.330
Nettofremdkapital 545 -10.431
Eigenkapital 22.245 32.689
Adaptiertes Gesamtkapital 22.790 22.258
Fremdkapitalquote 2,4% 0%

Die Gesamtstrategie des Kapitalrisikomanagements hat sich im
laufenden Geschaftsjahr im Vergleich zum Vorjahr nicht verandert.
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4 KRITISCHE SCHATZUNGEN UND ANNAHMEN BEI DER BILANZIERUNG UND BEWERTUNG

Der Konzern trifft Einschatzungen und Annahmen, welche die Zukunft
betreffen. Die hieraus abgeleiteten Schitzungen werden naturgemaf
in den seltensten Fillen den spateren tatsdchlichen Gegebenheiten
entsprechen. Die Schatzungen und Annahmen, die ein signifikantes
Risiko in Form einer wesentlichen Anpassung der Buchwerte von Ver-
mogenswerten und Schulden innerhalb des nachsten Geschéftsjahres
mit sich bringen, werden im Folgenden erortert.

4.1  KRITISCHE SCHATZUNGEN UND ANNAHMEN BEI
DER BILANZIERUNG DER MARKENRECHTE

Im Rahmen des Impairment-Tests der als immaterielle Verm&gens-
werte bilanzierten Markenrechte (siehe AZ 14) wird der erzielbare
Betrag durch den Nutzungswert bestimmt. Der Bestimmung des
Nutzungswertes liegen Cashflow-Planungen zu Grunde, die auf der
vom Vorstand genehmigten und im Zeitpunkt der Durchfiihrung
des Impairment-Tests gultigen Mittelfristplanung fiir eine Periode
von vier Jahren basieren. Diese Planungen beruhen auf Erfahrun-
gen aus der Vergangenheit und Einschatzungen zum erwarteten
Wachstum der relevanten Markte.

Die Mittelfristplanung basiert auf der erwarteten Entwicklung der
aus volks- und finanzwirtschaftlichen Studien abgeleiteten gesamt-
wirtschaftlichen Rahmendaten.

Die wesentlichen Annahmen des Managements bei der Berech-
nung der Nutzungswerte der Markenrechte sind die geplanten,
dem Cash-Flow gleichzusetzenden, Deckungsbeitrdge unter Abzug
aller markenrelevanten Marketing- und Vertriebskosten sowie die
Diskontierungszinssatze.

Der Diskontierungszinssatz vor Steuern wurde ftr die Marken-
rechte Gurktaler mit 6,06 % (Vorjahr: 5,23 %) und Rossbacher mit
6,03 % (Vorjahr: 5,24 %) angenommen. Die vom Unternehmen
fur die Extrapolation zur Beriicksichtigung der erwarteten Geld-
entwertung tber den Detailplanungszeitraum hinaus verwendete
konstante Wachstumsrate von 1% (Vorjahr: 1 %) wird aus den
Zukunftserwartungen abgeleitet und liegt jeweils nicht tiber der
langfristigen durchschnittlichen Wachstumsrate ftr die Markte, in
denen die Unternehmen tatig sind.

Eine Anpassung bestimmter Parameter ergibe folgende Sensiti-
vitdten:

Der dem Cash-Flow gleichzusetzende Deckungsbeitrag unter
Abzug aller markenrelevanten Marketing- und Vertriebskosten
hangt vom realisierten Absatz der Distributionspartner mit den
jeweiligen Marken ab. Lage der tatsachliche Absatz 10% unter den
Schatzungen des Managements am 31. Midrz 2023, hatte dies fiir
die Markenrechte des Konzerns folgende Auswirkungen:

2022/2023 2021/2022

Markenrecht Rossbacher

Abwertungsbedarf in Hohe von

Abwertungsbedarf in Hohe von

TEUR 115 TEUR 93

Markenrecht Gurktaler

kein Abwertungsbedarf kein Abwertungsbedarf

Wenn der Diskontierungszinssatz, der bei der Berechnung des
Nutzungswertes angewendet wurde, um einen Prozentpunkt tiber
der Schatzung des Managements zum 31. Médrz 2023 gelegen hitte,

wiren folgende Auswirkungen auf die Markenrechte des Konzerns
zu verzeichnen:

2022/2023 2021/2022

Markenrecht Rossbacher

Abwertungsbedarf in Hohe von

Abwertungsbedarf in Hohe von

TEUR 384 TEUR 278

Markenrecht Gurktaler

kein Abwertungsbedarf kein Abwertungsbedarf

Das Markenrecht Rossbacher wiirde bis zu einem Diskontie-
rungszinssatz von 0,13 Prozentpunkten tiber der Schitzung des
Managements keinen zusitzlichen Abwertungsbedarf verzeichnen.
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5 SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Die Gesellschaft agiert international in einem Geschiftssegment, Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, ist ausschlieRlich in
welches den Handel mit alkoholischen Getrinken einschlieflich einem einzigen Geschaftssegment tatig, namlich der Verpachtung
der Durchfihrung der damit in Zusammenhang stehenden der Geschaftsbetriebe Rossbacher und Gurktaler im Inland. Die
Geschifte umfasst. Als ,Chief Operating Decision Maker* wurde Umsatzerldse betreffen den Pachtzins von der Schlumberger Wein-
der Vorstand identifiziert, der regelmafig auf Basis des Konzern- und Sektkellerei GmbH, Wien, siehe dazu auch unter AZ 30.

betriebsergebnisses Ressourcenentscheidungen trifft und die
Gesamtentwicklung tiberwacht.

6 SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Kostenerstattung von verbundenen Unternehmen tbergeordneter Konzern 316 270
Andere 1 6

317 276

7 PERSONALAUFWAND

in TEUR 2022/2023 2021/2022

Gehilter 451 406

Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an

betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen 9 9

Sozialaufwand und gehaltsabhingige Abgaben 94 82
554 497

Im Geschéftsjahr beschiftigte Angestellte:

Stichtag: 31.3.2023 31.3.2022
Angestellte 5 4
Durchschnitt: 2022/2023 2021/2022
Angestellte 5 4

8 AUFWAND FUR ABSCHREIBUNGEN

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Nutzungsrechte
Abschreibungen 20 20
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung
Abschreibungen 26 17
46 37
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9 SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

KONZERNABSCHLUSS

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Rechts-, Priifungs- und sonstige Beratungskosten 124 119
Sonstiger Verwaltungsaufwand von Dritten 97 47
Aufwendungen fiir Markenrechte und Warenschutz 215 18
Reise- und KFZ-Kosten 25 14
Andere 188 181
649 379
Unter ,andere“ werden im Wesentlichen Kosten fuir die Aktienge-
sellschaft (Veroffentlichung, Hauptversammlung, etc.) ausgewiesen.
10 FINANZERGEBNIS
in TEUR 2022/2023 2021/2022
Finanzertrage
Zinsertridge aus Bankguthaben 15
Zinsertrage aus Leasingverbindlichkeiten
Zinsertrage aus Konzernverrechnung 46 0
Dividendenertrage aus erfolgsneutral zum Fair Value im Sonstigen Ergebnis
bewerteten Eigenkapitalinstrumenten 149 0
195 17
Finanzaufwendungen
Aufwand aus erfolgsneutral zum Fair Value im Sonstigen Ergebnis
bewerteten Eigenkapitalinstrumenten 0 -214
Zinsen aus Bankguthaben -17 -22
Zinsen aus langfristigen Riickstellungen -2 -1
-19 -237
176 —220
Nettoergebnisse der Finanzinstrumente nach Kategorien:
in TEUR 2022/2023 2021/2022
Dividendenertrage/Aufwendungen aus erfolgsneutral zum Fair Value
im sonstigen Ergebnis bewerteten Eigenkapitalinstrumenten 149 -214
Zu (fortgefiihrten) Anschaffungskosten bilanzierte finanzielle Vermégenswerte 29 —7
Zu (fortgefiihrten) Anschaffungskosten bilanzierte finanzielle Verbindlichkeiten -2 1
Nettofinanzergebnis 176 -220
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11 ERTRAGSTEUERN

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Osterreich 5 7
Ausland 12 423
Laufende Ertragsteuerbelastung 17 430
Latente Steuern -115 -94
-98 336
Die Steuer auf den Vorsteuergewinn des Konzerns weicht vom geltenden Ertragsteuersatzes in Hohe von 25 % auf das Ergebnis
theoretischen Betrag, der sich bei Anwendung des in Osterreich vor Steuern ergibt, wie folgt ab:
in TEUR 2022/2023 2021/2022
Ergebnis vor Steuern 1.862 1.714
Ertragsteueraufwand/-ertrag 98 -336
Effektivsteuersatz (%) -53 19,6
in TEUR 2022/2023 2021/2022
Ergebnis vor Steuern 1.862 1.714
Errechneter Steueraufwand gemif ésterreichischem Steuersatz 2022/2023
(2021/2022): 25 % 461 429
Korrektur latente Steuern auf zukiinftigen Steuersatz: 23% —69 —43
Korrektur aufgrund der &sterreichischen Mindestkérperschaftsteuer 5 7
397 393
Steuerfreie Ertrage —483 -534
Aperiodischer Ertragsteueraufwand 12 423
Steuerlich nicht abzugsfihige Aufwendungen 24 54
Ausgewiesener Ertragsteueraufwand/-ertrag -98 336

12 ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie wird ermittelt, indem das Jahresergebnis
durch den gewichteten Durchschnitt der im Umlauf befindlichen
Aktien der jeweiligen Periode dividiert wird.

2022/2023 2021/2022
Den Anteilsinhabern der Muttergesellschaft zurechenbares Jahresergebnis (TEUR) 1.960 1.378
Durchschnittliche Anzahl ausgegebener Aktien (in Stiick) 2.104.364 2.104.364
Gewichteter Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien (in Stiick) 2.104.364 2.104.364
Ergebnis je Aktie (in EUR/Stiick) 0,93 0,65

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie entspricht dem verwasserten Ergebnis je Aktie.
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13 SACHANLAGEN

in TEUR Grundstiicke Andere Anlagen, Betriebs-
und Gebaude und Geschiftsausstattung Gesamt
Zum 31.3.2021
Anschaffungskosten 82 70 152
Kumulierte Abschreibung -32 -29 —61
Buchwert netto 50 41 91
Geschiftsjahr 2021/2022
Eréffnungsbuchwerte 50 4] 91
Zuginge 0 40 40
Abschreibungen -20 =17 -37
Endbuchwerte per 31.3.2022 30 64 94
Zum 31.3.2022
Anschaffungskosten 82 108 190
Kumulierte Abschreibung -52 —44 -96
Buchwert netto 30 64 94
Geschiftsjahr 2022/2023
Eréffnungsbuchwerte 30 64 94
Zugénge 0 92 92
Abschreibungen -15 -30 —45
Endbuchwerte per 31.3.2023 15 126 141
Anschaffungskosten 82 202 284
Kumulierte Abschreibung —67 -76 -143
Buchwert netto 15 126 141

Nutzungsrechte im Zusammenhang mit gemieteten Immobilien,
die nicht die Definition von als Finanzanlagen gehaltene Immobi-
lien erfillen, werden als Sachanlagen dargestellt.

Die in der Tabelle ausgewiesenen Grundstticke und Gebdude ent-
fallen ausschlieflich auf geleaste Vermagenswerte.

in TEUR Grundstiicke Betriebs- und

und Gebaude Geschiftsausstattung Gesamt
Anpassung IAS 8 Nutzungsrechte 66 0 66
Zugiange zu Nutzungsrechten 0 0 0
Abschreibungen -36 0 -36
Abginge von Nutzungsrechten 0 0 0
Endbuchwerte per 31.3.2022 30 0 30
Buchwert zum 31.3.2022 30 0 30
Zugidnge zu Nutzungsrechten 0 0 0
Abschreibungen -15 0 -15
Abginge von Nutzungsrechten 0 0 0
Endbuchwerte per 31.3.2023 15 0 15

In der Berichtsperiode wurden von der 6ffentlichen Hand keine
Zuschusse fir Investitionen in Produktionsanlagen gewahrt. Die
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten von Vermégenswerten
wurden in den Vorjahren um Zuschusse entsprechend gekiirzt.

Sicherheiten fir Finanzverbindlichkeiten liegen nicht vor. Die ande-
ren Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung enthalten TEUR o
(Vorjahr: TEUR 0), bei denen der Konzern Leasingnehmer in einem
Finanzierungsleasing ist.
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14 IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

in TEUR Immaterielle
Vermogenswerte
Zum 31.3.2021
Anschaffungskosten 5.682
Kumulierte Wertminderung -1.650
Buchwert netto 4.032
Geschiftsjahr 2021/2022
Ersffnungsbuchwerte 4.032
Wertminderung 0
Endbuchwerte per 31.3.2022 4.032
Zum 31.3.2022
Anschaffungskosten 5.682
Kumulierte Wertminderung -1.650
Buchwert netto 4.032
Geschiftsjahr 2022/2023
Ersffnungsbuchwerte 4.032
Wertminderung 0
Endbuchwert per 31.3.2023 4.032
Anschaffungskosten 5.682
Kumulierte Wertminderung -1.650
Buchwert netto 4.032
Die immateriellen Vermégenswerte beinhalten die Markenrechte |MPA||3MENT-TEST AUF IMMATERIELLE
,Rossbacher* und ,Gurktaler. VERMOGENSWERTE
Der Buchwert des aus der Konsolidierung der Gurktaler Alpenkrau- Aufgrund der voraussichtlichen unbegrenzten Nutzung der Mar-
ter GmbH, Gurk, resultierenden Markenrechtes , Gurktaler betragt kenrechte ,Rossbacher, und ,Gurktaler® werden diese keiner
zum Bilanzstichtag TEUR 2.381 (31.3.2022: TEUR 2.381). laufenden Abschreibung unterzogen. Die Bewertung der Marken-

rechte wird jahrlich mittels eines Impairment-Tests gemafs IAS 36

Der Buchwert ftr das Markenrecht ,Rossbacher” betrigt zum uberprift (Erlauterung 4.1).
Bilanzstichtag TEUR 1.651 (31.3.2022: TEUR 1.651).
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Wertminderungen von immateriellen Vermogenswerten werden in
der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung unter dem Posten , Auf-
wand fur Abschreibungen und Wertminderungen“ ausgewiesen.
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15 ANTEILE AN ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

Im Folgenden sind die assoziierten Unternehmen des Konzerns Unternehmens besteht lediglich aus Stammaktien, die zu 49,998 %
zum 31. Mérz 2023 dargestellt, die der Konzern als wesentlich direkt vom Konzern gehalten werden. Das Land, in dem das Unter-
ansieht. Das Eigenkapital des unten angefiihrten assoziierten nehmen registriert ist, ist auch gleichzeitig sein Hauptgeschaftssitz.

Art und Umfang der Beteiligung an assoziierten Unternehmen im Geschéftsjahr 2022/2023 und 2021/2022:

Name Sitzland Beteiligungsquote Art der Beziehung  Bewertungsmethode

Peter Zwack & Consorten
Handels-Aktiengesellschaft Osterreich 49,998 % siehe 1 Equity

1 Die Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft hilt in ihrer Holdingfunktion die Beteiligung an der Zwack Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn (Anteil 50 % + 1 Aktie) und &ffnet den Zugang zum
ungarischen Getrinkemarkt. Der Marktwert der Anteile betragt zum Bilanzstichtag EUR 48.973.192,73 (Vorjahr: TEUR 45.541).

Die Zwack Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn, wird im Konzernab- Es bestehen keine Eventualschulden in Bezug auf das assoziierte
schluss der Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Unternehmen des Konzerns.
Wien, Osterreich, vollkonsolidiert.

Im Folgenden sind die zusammengefassten Finanzinformationen
Die Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Wien, ist flr Peter Zwack & Consorten-Handels-Aktiengesellschaft, Wien,
eine nicht notierte Gesellschaft, so dass kein notierter Marktpreis dargestellt, die nach der Equity-Methode bilanziert wird:
fur diese Anteile vorliegt.

in TEUR 31.3.2023 31.3.2022
Umsatzerlose 53.636 51.048
PlanmiRige Abschreibungen -1.581 -1.612
Zinsaufwendungen -3 —44
Zinsertrage 737 347
Jahresiiberschuss aus fortgefiihrten Geschiftsbereichen vor Steuern 10.618 10.169
Jahresuiberschuss aus fortgefiuihrten Geschiftsbereichen nach Steuern 8.823 8.604
Minderheiten —4.480 —4.327
Konsolidiertes Gesamtergebnis 4.343 4.277
Kurzfristige Vermogenswerte 29.823 31.400

davon Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 9.062 13.762
Langfristige Vermogenswerte 10.859 9.441
Kurzfristige Schulden -14.728 —-15.488
Langfristige Schulden -1.589 -1.524
Nettovermogen 24.365 23.829
Unterschied aus Konzernbewertung 4171 4.363
Nettovermégen nach Konzernbewertung 28.536 28.192

Anteil des Konzerns am Nettovermdgen des assoziierten Unternehmens

zum Beginn des Geschiftsjahres 14.096 13.293
Zurechenbares Gesamtergebnis 2.172 2.138
Ausschiittungen —2.000 -1.335
Buchwert des Anteils am assoziierten Unternehmen 14.268 14.096
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ENTWICKLUNG DER ANTEILE AN ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

in TEUR Anteile an assoziierten
Unternehmen
Zum 31.3.2021
Anschaffungskosten 14.460
Kumulierte Anteile am Gewinn/Verlust -1.167
Buchwert netto 13.293
Geschiftsjahr 2021/2022
Ersffnungsbuchwerte 13.293
Anteil am Gewinn/Verlust abziiglich Ausschiittungen 803
Endbuchwerte per 31.3.2022 14.096
Zum 31.3.2022
Anschaffungskosten 14.460
Kumulierte Anteile am Gewinn/Verlust -364
Buchwert netto 14.096
Geschiftsjahr 2022/2023
Eroffnungsbuchwerte 14.096
Anteil am Gewinn/Verlust abziiglich Ausschittungen 172
Endbuchwerte per 31.3.2023 14.268
Anschaffungskosten 14.460
Kumulierte Anteile am Gewinn/Verlust -192
Buchwert netto 14.268
in TEUR 2022/2023 2021/2022
Gewinn- und Verlustanteile von assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden
Anteile am Gewinn/Verlust 2172 2.138
Aufwendungen aus assoziierten Unternehmen 0 0
2.172 2.138

16 WESENTLICHE TOCHTERUNTERNEHMEN

Der Konzern hatte zum 31. Marz 2023, unveriandert zum Vorjahr, folgende Tochterunternehmen:

Durch das Mutter-

unternehmen direkt Durch den Konzern

Artder  gehaltener Anteil am  gehaltener Anteil am

Name Sitzland Geschiftstitigkeit Kapital (%) Kapital (%)
Erzeugung

Gurktaler Alpenkrauter GmbH Osterreich Gurktaler Krauterliksr! 100 100
Erzeugung

,Rossbacher“ Vertriebs GmbH Osterreich Rossbacher Kriuterlikér! 100 100

1 Das operative Geschift der Gesellschaften ist bis 31.3.2023 an die Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH, Wien, verpachtet. Ab 1.4.2023 ersetzen ein Produktionsvertrag mit der Mozart Distillerie
GmbH sowie Distributionsvertrage fiir Osterreich mit der Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH und hinsichtlich des Vertriebs in Deutschland und den Exportmarkten mit der Semper Idem Underberg AG

den Pachtvertrag.
Alle Tochterunternehmen werden vollkonsolidiert.
Die Gurktaler Alpenkrauter GmbH (100 %), Gurk, und die ,Ross-

bacher” Vertriebs GmbH (100 %), Wien, wurden riickwirkend per
30.9.2022 mit der Gurktaler Aktiengesellschaft verschmolzen.
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Wirkung erlangte die Verschmelzung mit Eintragung ins Handels-
register am 6.5.2023. Alle Vertrage sowie die Markenrechte gehen
auf die Gurktaler Aktiengesellschaft als 100 % Muttergesellschaft
im Rahmen der Rechtsnachfolge tber.
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17 ANDERE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

in TEUR

Beteiligungen

Geschiiftsjahr 2021/2022

Eréffnungsbuchwerte = Endbuchwert per 31.3.2022 2.914
Geschiftsjahr 2022/2023
Eréffnungsbuchwerte = Endbuchwert per 31.3.2023 2914

Als ,andere finanzielle Vermdgenswerte* wurde die Beteiligung
(14,423%) an der Underberg GmbH & Co. KG, Rheinberg, Deutsch-
land (TEUR 2.914; 31.3.2022: TEUR 2.914) klassifiziert.

Die Werthaltigkeit der Beteiligung an der Underberg GmbH & Co.
KG, Rheinberg, Deutschland wird durch eine Put-Option gegentiber
der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz sichergestellt.

18 ZUSATZLICHE ANGABEN ZU FINANZINSTRUMENTEN

18.1 FINANZIELLE VERMOGENSWERTE UND VERBIND-
LICHKEITEN ZU (FORTGEFUHRTEN) ANSCHAF-
FUNGSKOSTEN

Die folgende Tabelle stellt die Buchwerte sowie die beizulegenden
Zeitwerte der finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten
dar, die zu (fortgefiihrten) Anschaffungskosten bewertet sind:

31. Méarz 2023

in TEUR Buchwert Zeitwert
Finanzielle Vermégenswerte
Liefer- und sonstige kurzfristige Forderungen 1.401 1.401
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelidquivalente 198 198
Finanzielle Verbindlichkeiten
Liefer- und sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 238 249
31. Mirz 2022
in TEUR Buchwert Zeitwert
Finanzielle Vermégenswerte
Liefer- und sonstige kurzfristige Forderungen 1.089 1.089
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteliquivalente 11.330 11.330
Finanzielle Verbindlichkeiten
Liefer- und sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 229 229

Lieferforderungen und sonstige Forderungen und kurzfristige
Verbindlichkeiten sowie liquide Mittel haben tiberwiegend kurze
Restlaufzeiten. Daher entsprechen deren Buchwerte zum Bilanz-
stichtag naherungsweise dem beizulegenden Zeitwert.

18.2 FINANZIELLE VERMOGENSWERTE ZU ZEITWERTEN

Die folgende Tabelle zeigt Finanzinstrumente, die zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet werden, analysiert nach der Bewertungsme-
thode. Die verschiedenen Ebenen stellen sich wie folgt dar:

o Ebene 1: die auf einem aktiven Markt verwendeten Marktpreise
(unangepasst) identischer Vermogenswerte und Verbindlichkeiten

 Ebene 2: Bewertungs-Inputs, aufler den in Ebene 1 aufgefiihrten
Marktpreisen, die fir die Vermogenswerte und Verbindlichkeiten
entweder direkt (d.h. als Preis) oder indirekt (d.h. vom Preis
abzuleiten) beobachtbar sind

« Ebene 3: nicht auf beobachtbaren Marktdaten basierende Daten
(Bewertungs-Inputs) der Vermogenswerte und Verbindlichkeiten
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Die folgende Tabelle zeigt die Vermogenswerte, die zu dem am 31. Marz 2023 beizulegenden Zeitwert bemessen werden:

31. Mérz 2023

in TEUR Ebene 1 Ebene 2 Ebene 3 Summe
Finanzielle Vermégenswerte

Andere finanzielle Vermégenswerte 0 0 2914 2914
31. Mirz 2022

in TEUR Ebene 1 Ebene 2 Ebene 3 Summe
Finanzielle Vermégenswerte

Andere finanzielle Vermégenswerte 0 0 2914 2914

Falls ein oder mehrere bedeutende Daten nicht auf beobachtbaren
Marktdaten basieren, wird das Instrument in Ebene 3 eingeordnet.

Die Buchwerte der Positionen, die zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten bewertet werden, stellen entsprechend IFRS 7.29 einen
angemessenen Ndherungswert fir den beizulegenden Zeitwert

dar. Dabei handelt es sich im Wesentlichen um kurzfristige finan-
zielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten (Lieferforderungen
bzw. Lieferverbindlichkeiten) und langfristige Finanzinstrumente.
Demzufolge sind die Angaben nach IFRS 13.97 (Fair Value Hie-
rarchie) fur diese Finanzinstrumente nicht dargestellt, da keine
Bewertung vorgenommen wird.

19 FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN,
FORDERUNGEN GEGENUBER NAHESTEHENDEN UNTERNEHMEN UND SONSTIGE FORDERUNGEN

in TEUR 31.3.2023 31.3.2022
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (brutto = netto) 102 131
Forderungen gegentiber nahestehenden Unternehmen (brutto = netto) 1.266 949
Sonstige Forderungen
davon:
Sonstige langfristige Forderungen 3 3
Andere kurzfristige Forderungen 50 39
1.421 1.122

Es bestehen keine Sicherheiten zu den Forderungen.

20 ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE

Die Guthaben bei Kreditinstituten belaufen sich zum Bilanzstichtag
auf TEUR 198 (31.3.2022: TEUR 11.330). Sdmtliche Guthaben sind
wie im Vorjahr kurzfristig.
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21 KONZERNEIGENKAPITAL

Zum Stichtag 31. Médrz 2023 betragt das Grundkapital der Gesell-
schaft TEUR 4.209 (31.3.2022: TEUR 4.209). Es setzt sich aus
2.104.364 (Vorjahr: 2.104.364) nennbetragslosen Stiickaktien
(davon 1.354.364 Stammaktien und 750.000 Vorzugsaktien)
zusammen. Vorzugsaktien haben im Gegensatz zu Stammaktien
keine Stimmrechte.

2.104.364 Aktien befanden sich im Umlauf.

KONZERNABSCHLUSS

Umgriindung und der Kapitalherabsetzung 2021.

22 LIEFERVERBINDLICHKEITEN UND SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

Zum Stichtag 31. Marz 2023 wurden keine eigenen Aktien gehalten.

Die Kapitalriicklage betrifft die Konzernobergesellschaft Gurktaler
Aktiengesellschaft, Wien, und resultiert aus der 2013 erfolgten

in TEUR 31.3.2023 31.3.2022
Lieferverbindlichkeiten 19 18
Sonstige Verbindlichkeiten 218 229
davon:
Verbindlichkeiten gegeniiber Dienstnehmern 25 27
Verbindlichkeiten Offentlichkeitsarbeit 71 70
Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern 0 18
Verbindlichkeiten aus sozialer Sicherheit 14 0
Andere 108 114
237 247
Erlauterungen zu Verbindlichkeiten gegentiber nahestehenden Unternehmen unter AZ 29.
23 LEASINGVERBINDLICHKEITEN
in TEUR 31.3.2023 31.3.2022
Langfristige Verbindlichkeiten aus Leasing 0 17
Kurzfristiger Verbindlichkeiten aus Leasing 17 17
Leasingverbindlichkeiten gesamt 17 34
24 LATENTE STEUERN
Die latenten Steuern ermitteln sich wie folgt:
Verrechnung mit
in TEUR 1.4.2022 GuV-Verinderung Eigenkapital 31.3.2023
Passive latente Steuern
Langfristig
Markenrechte 566 4 0 570
Verlustvortrige —48 -116 0 -164
Sachanlagevermégen -1 -1 0 -2
Riickstellungen fuir Personalverpflichtungen -19 -2 4 =17
498 -115 4 387
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Verrechnung mit

in TEUR 1.4.2021 GuV-Verianderung Eigenkapital 31.3.2022

Passive latente Steuern

Langfristig

Markenrechte 610 —44 0 566

Verlustvortrige 0 —48 0 —48

Sachanlagevermégen 0 -1 0 -1

Riickstellungen fuir Personalverpflichtungen -22 -1 4 -19
588 —94 4 498

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden saldiert,
wenn ein einklagbares Recht besteht, die laufenden Steuerforde-
rungen gegen die laufenden Steuerverbindlichkeiten aufzurechnen
und wenn die latenten Steuern gegentiber derselben Steuerbehorde
bestehen.

Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage in Hohe von TEUR 507
(31.3.2022: TEUR 207) wurden in Hohe von TEUR 116 (31.3.2022:
TEUR 48 gebildet. Die latenten Steuern auf nicht angesetzte Ver-
lustvortrage belaufen sich auf TEUR o (31.3.2022: TEUR o). Verlust-
vortrage sind unbeschrankt vortragsfahig. Latente Steuern werden
bis auf die steuerliche Abschreibung der Markenrechte nach mehr
als 12 Monaten realisiert.

25 VERPFLICHTUNGEN FUR LEISTUNGEN AN ARBEITNEHMER

In der Konzernbilanz sind folgende Anspriiche von Dienstnehmern abgegrenzt:

in TEUR 31.3.2023 31.3.2022
Langfristige Riickstellungen
Riickstellungen fur Abfertigungen 84 94
Ubrige Riickstellungen
Riickstellungen fiir Jubilaumsgelder 10 10
94 104

Bis auf die versicherungsmathematischen Ergebnisse aus der Ruick-
stellung fur gesetzliche Abfertigungen werden samtliche erfolgswirk-

same Verdnderungen der Personalriickstellungen im Personalauf-
wand und in den Finanzierungsaufwendungen ausgewiesen.

Die voraussichtliche Filligkeit der nicht diskontierten Verpflichtungen fuir Leistungen an Arbeitnehmer stellt sich wie folgt dar:

in TEUR Bis zu 1 Jahr 1-5 Jahre 5-10 Jahre Uber 10 Jahre Summe
Abfertigungen 0 0 0 158 158
Jubildumsgelder 0 16 0 23 39
0 16 0 181 197
25.1 RUCKSTELLUNGEN FUR ABFERTIGUNGEN
Die grundsatzlichen versicherungsmathematischen Annahmen fiir Abfertigungsriickstellungen stellen sich wie folgt dar:
2022/2023 2021/2022
Zinssatz 3,9% 1,8 %
Gehaltssteigerung 2,70 % p.a. 2,17 % p.a.

Fluktuation

unterschiedlich, in Abhiangigkeit
von Dienstjahren

unterschiedlich, in Abhingigkeit
von Dienstjahren

Pensionseintrittsalter

gesetzliches Pensionsalter
laut Pensionsreform Herbst 2004

gesetzliches Pensionsalter
laut Pensionsreform Herbst 2004

Sterbetafeln

AVO 2018-P, Angestellte

AVO 2018-P, Angestellte
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Fir ab dem 1. Janner 2003 eintretende Mitarbeiter wird dieser
Anspruch durch laufende Beitrage in eine Mitarbeitervorsorgekasse
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abgegolten. Die Beitragszahlungen im Geschaftsjahr 2022/2023
betrugen TEUR 5 (2021/2022 TEUR 3).

Der Barwert der Ruickstellungen fiir Abfertigungen entwickelte sich wie folgt:

in TEUR 2022/2023 2021/2022
1.4. 94 101
Laufender Dienstzeitaufwand 5 5
Zinsaufwand 1 1
Versicherungsmathematische Verluste/Gewinne -16 -13
31.3. 84 94

Der in der Konzerngesamtergebnisrechnung im Personalaufwand, Zinsaufwand und sonstigen Ergebnis gebuchte Aufwand/Ertrag setzt

sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Laufender Dienstzeitaufwand 5 5
Zinsaufwand 1 1
Ansatz von versicherungsmathematischen Verlusten/Gewinnen -16 -13

-10 -7

Zum 31. Marz 2023 betragt die durchschnittliche Laufzeit der
Abfertigungsanspriiche 13,2 Jahre.

In der nachfolgenden Sensitivitatsanalyse fir Abfertigungsver-
pflichtungen wurde die Auswirkung resultierend aus Anderungen
wesentlicher versicherungsmathematischer Annahmen auf die
Verpflichtungen dargestellt. Es wurde jeweils ein wesentlicher
Einflussfaktor verandert, wahrend die tibrigen Einflussgrofen

Sensitivititsanalyse der Riickstellung

konstant gehalten wurden. In der Realitat ist es jedoch eher
unwahrscheinlich, dass diese Einflussgrofien nicht korrelieren.
Die Ermittlung der geanderten Verpflichtung erfolgt analog zur
Ermittlung der tatsachlichen Verpflichtung nach der Projected-
Unit-Credit-Methode (PUC-Methode) gemaf IAS 19 (2011). Eine
Anderung der versicherungsmathematischen Parameter wiirde
sich wie folgt auswirken:

Erhéhung des Parameters/  Reduktion des Parameters/

fiir Abfertigungen Veranderung der Annahme Veranderung DBO Veranderung DBO

in % in TEUR in TEUR
Zinssatz +/-0,5 5 -5
Bezug +/-0,25 3 -3

25.2 RUCKSTELLUNGEN FUR JUBILAUMSGELDER

Die Bewertung der Jubildumsgeldriickstellung erfolgt analog dem
Verfahren ftr Abfertigungen unter Zugrundelegung derselben

Parameter bis auf geringfligige Abweichungen bei den Fluktuati-
onssatzen.

Der Barwert der Ruickstellungen fir Jubilaumsgelder entwickelte sich wie folgt:

in TEUR 2022/2023 2021/2022
1.4. 10 10
Laufender Dienstzeitaufwand 0 0
Ansatz von versicherungsmathematischen Verlusten 0 0
31.3. 10 10
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Der in der Konzerngesamtergebnisrechnung im Personalaufwand und Zinsaufwand gebuchte Aufwand setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Laufender Dienstzeitaufwand 0 1
Ansatz von versicherungsmathematischen Verlusten 0 0

Zum 31. Marz 2023 betragt die durchschnittliche Laufzeit der
Anspriiche aus Jubilaumsgeldern 15,2 Jahre.

Sensitivititsanalyse der Riickstellung
fiir Jubiliumsgelder

Veranderung der Annahme

Eine Anderung der versicherungsmathematischen Parameter
wiirde sich wie folgt auswirken:

Erh6hung des Parameters/
Veranderung DBO

Reduktion des Parameters/
Veranderung DBO

in% in TEUR in TEUR
Zinssatz +/-0,5 0 0
Bezug +/-0,25 0 0

26 DIVIDENDE JE AKTIE

Im Geschiftsjahr 2022/2023 wurde eine Dividende in Hohe von
EUR 12.415.747,60 (Vorjahr: EUR 336.698,24), das entspricht
EUR s5,90/Aktie (2021/2022: EUR 0,16/Aktie), ausgezahlt.

Fir das Geschaftsjahr 2022/2023 wird der Hauptversammlung eine
Dividende in Hohe von 5,5% des Grundkapitals vorgeschlagen, das

entspricht einem Gesamtbetrag in Hohe von EUR 231.480,04 oder
EUR o,11/Aktie. Daraus ergeben sich keine steuerlichen Auswirkun-
gen fur die Gesellschaft.

In diesem Konzernabschluss wird diese Dividendenverbindlichkeit
mangels Verpflichtung nicht bilanziell berticksichtigt.

27 ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNGELDFLUSSRECHNUNG

Die Konzerngeldflussrechnung wurde nach der indirekten Methode
erstellt. Aus ihr ist die Verdnderung der liquiden Mittel im Kon-
zern im Laufe des Berichtsjahres durch Mittelzu- und -abfliisse
ersichtlich.

Innerhalb der Konzerngeldflussrechnung wird zwischen Zahlungs-
stromen aus laufender Geschaftstatigkeit, Investitionstatigkeit und
Finanzierungstatigkeit unterschieden.

27.1 CASHFLOW AUS DER LAUFENDEN
GESCHAFTSTATIGKEIT

Bei der Berechnung des Nettomittelzuflusses aus der laufenden
Geschiftstatigkeit wird vom Ergebnis der gewohnlichen Geschfts-
tatigkeit ausgegangen und dieses um unbare Aufwendungen und
Ertrage korrigiert.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023

Dieses Ergebnis und die bilanziellen Veranderungen des Netto-
Umlaufvermogens (ohne liquide Mittel) liefern nach Berticksich-
tigung von gezahlten Zinsen und Steuern den Nettomittelzufluss
aus der laufenden Geschaftstatigkeit.

27.2 CASHFLOW AUS INVESTITIONSTATIGKEIT

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit zeigt alle Zu- und Abfliisse
im Zusammenhang mit dem Zu- und Abgang von Sachanlagen,
immateriellen Vermogenswerten sowie von erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert zu bewertende Vermogenswerte.

27.3 CASHFLOW AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT

In diesem Bereich werden samtliche Zu- und Abfliisse im Rahmen
der Eigen- und Fremdkapitalfinanzierung erfasst.
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Zahlungswirksame Verinderungen

in TEUR Stand 1.4.2022 Tilgungen Stand 31.3.2023

Langfristige Finanzverbindlichkeiten 0 0 0

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 0 0 0

Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten aus Finanzierungen 0 0 0

Kurzfristige und langfristige Leasingverbindlichkeiten 35 -18 17

Summe aller Verbindlichkeiten aus Finanzierungen 35 -18 17
davon Ausweis im Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit -18

Zahlungswirksame Verianderungen

in TEUR Stand 1.4.2021 Tilgungen Stand 31.3.2022

Langfristige Finanzverbindlichkeiten 0 0 0

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 0 0 0

Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten aus Finanzierungen 0 0 0

Langfristige und kurzfristige Leasingverbindlichkeiten 55 -20 35

Summe aller Verbindlichkeiten aus Finanzierungen 55 -20 35
davon Ausweis im Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -20

28 EVENTUALVERBINDLICHKEITEN

Es wurden Garantien fiir Finanzverbindlichkeiten in Hohe von TEUR o (Vorjahr: TEUR o) fiir Dritte abgegeben.

29 NAHESTEHENDE PERSONEN UND UNTERNEHMEN

Der Konzern wird von der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz,
beherrscht, die indirekt tiber eine Tochtergesellschaft mehr als 89%
der Stammaktien (mehr als 50% der Gesamtaktien) des Konzerns
halt. Samtliche Unternehmen des Underberg-Konzerns (,lberge-
ordneter Konzern) sind nahestehende Unternehmen.

Die folgenden Geschifte wurden mit nahestehenden Personen und
Unternehmen getatigt:

Mit der Diversa Spezialititen GmbH, Rheinberg, Deutschland,
wurde im Geschaftsjahr 2014/2015 ein Personalgestellungsvertrag
uber die Uberlassung von Beschéftigten zum Einsatz im Betrieb

der Diversa Spezialitaiten GmbH, Rheinberg, Deutschland, abge-
schlossen.

Mit der Semper Idem Underberg AG, Rheinberg, Deutschland,
wurde im Geschiftsjahr 2014/2015 ein Personalgestellungsvertrag
uber die Uberlassung von Beschiftigten zum Einsatz im Betrieb
der Semper Idem Underberg GmbH, Rheinberg, Deutschland,
abgeschlossen.

Die insgesamt mit nahestehenden Personen und Unternehmen
getdtigten Geschafte stellen sich wie folgt dar:

2022/2023 Verbundene Unternehmen

in TEUR iibergeordneter Konzern Assoziierte Unternehmen
Umsatzerlose 0 9
Sonstige Ertrage 303 5
Sonstige Aufwendungen 14 0
Zinsertrage 47 0
Ergebnistibernahmen 149 2172
Forderungen 1.135 131
Verbindlichkeiten 0 0
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2021/2022 Verbundene Unternehmen Assoziierte Unternehmen
in TEUR iibergeordneter Konzern

Umsatzerlose 0 9
Sonstige Ertrage 265 5
Sonstige Aufwendungen 14 0
Ergebnistibernahmen -214 1.335
Forderungen 939 10
Verbindlichkeiten 0 0

Die Angaben ber die Ergebnistibernahmen bei assoziierten Unter-
nehmen betreffen ausschliefélich die Ausschiittung und nicht die
Bewertung der Anteile.

Im Geschiftsjahr wurden flr Reisespesen Vergtitungen in Hohe von
TEUR 3 (2021/2022: TEUR 4) an Mitglieder des Aufsichtsrates gezahlt.

Jegliche Geschifte mit nahestehenden Unternehmen und Per-
sonen werden wie mit unabhangigen Dritten durchgeftihrt und
entsprechen den Prinzipien der Fremdublichkeit.

30 EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Mit Verschmelzungsvertrag vom 12. April 2023 wurden die Gurkta-
ler Alpenkrauter GmbH, Gurk (FN 284931t) und die ,Rossbacher*
Vertriebs GmbH, Wien (FN 225420a) im Zuge einer Upstream-Ver-
schmelzung in die Gurktaler Aktiengesellschaft als tibernehmende
Gesellschaft verschmolzen.

Nachdem seit April 2021 die Markenfiihrung wieder bei der Gurkta-
ler Gruppe liegt, hat der Vorstand der Gurktaler AG beschlossen,
auch die Produktion und den Vertrieb im In- und Ausland auf
eine zukunftstrachtige Vertragsbasis zu stellen mit dem Ziel, die
Ertragskraft der Gesellschaft zu steigern.

Dazu wurden die Pachtvertrage zur Verpachtung des operativen
Geschifts der Krauterspirituosenmarken Gurktaler und Rossbacher
an die Schlumberger Gruppe gekiindigt. Das Vorhaben wurde
durch den Aufsichtsrat unterstiitzt. Ab dem 1. April 2023 wurden
branchentibliche Vertriebsvertrage mit Distributoren sowie ein
Produktions- und Materialwirtschaftsvertrag abgeschlossen, die
das bisher angewendete Pachtmodell ablosten. Verhandlungen
wurden unter anderem mit der bisherigen Péachterin, der Schlum-
berger Wein- und Sektkellerei, sowie anderen Marktteilnehmern im
In- und Ausland geftihrt. Diese Mafdnahme sollte eine Trennung
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von dynamischer Markenfthrung, effizienter Produktion und einem
fokussierten Vertrieb im In- und Ausland erméglichen und die
zukinftige Ertragskraft der Gesellschaft steigern.

Seit 1. April 2023 wird somit das operative Geschift tiber Lohnfer-
tigungsvertrage mit der Mozart Distillerie GmbH, Salzburg sowie
Distributionsvertrage mit der Schlumberger Wein- und Sektkellerei
GmbH abgewickelt. Das Exportgeschaft wird ebenso wie die Bear-
beitung des deutschen Marktes zur Ganze von der Semper idem
Underberg AG ausgefuihrt.

Die Krise in der Ukraine und ihre Auswirkungen auf die gesamte
Weltwirtschaft wirken sich auf die operativen Geschiftsfelder sowie
Beteiligungen der Gurktaler Aktiengesellschaft aus, gefahrden sie
jedoch nicht in ihrem Bestand.

Eine genaue Einschatzung der Auswirkungen auf den Konzern ist
zum derzeitigen Zeitpunkt nicht méglich.

Es sind keine weiteren Umstande eingetreten, die einer gesonder-
ten nachtraglichen Erlduterung nach der Aufstellung des Konzern-
abschlusses per 31. Mirz 2023 bediirfen.
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31 SONSTIGE ANGABEN

31.1 AUFWENDUNGEN FUR DEN ABSCHLUSSPRUFER

Die Aufwendungen ftr den Abschlussprifer belaufen sich auf TEUR 51 (2021/2022: TEUR 45) und untergliedern sich in folgende Tétig-

keitsbereiche:

in TEUR 2022/2023 2021/2022
Priifung des Konzernabschlusses 25 21
Andere Bestitigungsleistungen (Jahresabschluss) 20 18
Sonstige Leistungen 6 6

51 45

31.2 ANGABEN UBER NAHESTEHENDE PERSONEN
UND ARBEITNEHMERINNEN

31.2.1 GLIEDERUNG DER AUFWENDUNGEN FUR
ABFERTIGUNGEN

Die Aufwendungen fiir Abfertigungen fiir Vorstandsmitglieder und

leitende Angestellte betrugen im Geschiftsjahr 2022/2023 TEUR o

(2021/2022: TEUR 0).

31.2.2 GLIEDERUNG DER AUFWENDUNGEN FUR
ALTERSVERSORGUNG

Aufwendungen fiir die Altersversorgung flr Vorstandsmitglieder

und leitende Angestellte fielen nicht an.

31.2.3 VORSTANDE DER GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT
Mag. Wolfgang Spiller (Wien), Vorstandsvorsitzender vertritt seit
1. Janner 2021 selbstdndig

Die Aufwendungen fiir die Bezlige der Mitglieder des Vorstandes der Gurktaler Aktiengesellschaft betragen:

in TEUR

2022/2023 2021/2022

Fixe Beziige

160 152

31.2.4 AUFSICHTSRATE DER
GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT

Dr. Hubertine Underberg-Ruder (Vorsitzende)
Thomas Mempel (Stellvertreter der Vorsitzenden)
Prof. Dr. Tobias Biirgers (Mitglied des Aufsichtsrates)
KR Eduard Kranebitter (Mitglied des Aufsichtsrates)

Im Geschiftsjahr 2022/2023 wurden Vergiitungen an die Mitglie-
der des Aufsichtsrates in Hohe von TEUR 36 (Vorjahr: TEUR 32)
gezahlt.

Den Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates wurden
keine Kredite gewahrt, und es wurden zugunsten dieser Personen
keine Haftungen tibernommen.

Wien, am 27. Juni 2023

Der Vorstand:

Mag. Wolfgang Spiller
e.h.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023 59



60

KONZERNABSCHLUSS

Bericht zum
Konzernabschluss

PRUFUNGSURTEIL

Wir haben den Konzernabschluss der Gurktaler Aktiengesellschaft,
Wien, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern), bestehend
aus der Konzernbilanz zum 31. Marz 2023, der gesonderten Kon-
zern-Gewinn- und Verlustrechnung, der Konzerngesamtergebnis-
rechnung, der Konzerngeldflussrechnung und der Konzerneigen-
kapitalveranderungsrechnung fiir das an diesem Stichtag endende
Geschiftsjahr sowie dem Anhang zum Konzernabschluss, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigeftigte Konzernab-
schluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein moglichst
getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage zum 31. Mérz 2023
sowie der Ertragslage und der Zahlungsstrome des Konzerns fiir
das an diesem Stichtag endende Geschiftsjahr in Ubereinstim-
mung mit den International Financial Reporting Standards, wie sie
in der EU anzuwenden sind (IFRS), und den zusitzlichen Anforde-
rungen des § 245a UGB.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der
EU-Verordnung Nr. 537/2014 (im Folgenden EU-VO) und mit den
6sterreichischen Grundsatzen ordnungsmafiger Abschlussprifung
durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlich-
keiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt
,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Prifung des
Konzernabschlusses“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind vom Konzern unabhéngig in Ubereinstim-
mung mit den Osterreichischen unternehmensrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns bis zum
Datum des Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage ftr unser Prii-
fungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

BESONDERS WICHTIGE PRUFUNGSSACHVERHALTE

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte,
die nach unserem pflichtgemafen Ermessen am bedeutsamsten
fir unsere Prifung des Konzernabschlusses des Geschéftsjahres
waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer
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Priifung des Konzernabschlusses als Ganzes und bei der Bildung
unseres Prifungsurteils hierzu berticksichtigt, und wir geben kein
gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachver-
halte haben wir wie folgt strukturiert:

e Sachverhalt
o Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
« Verweis auf weitergehende Informationen

WERTMINDERUNGSTEST FUR MARKENRECHTE

« Sachverhalt

Zum 31. Mdrz 2023 weist der Konzern unter den immateriellen
Vermdogenswerten Markenrechte in Hohe von TEUR 4.032 (Vor-
jahr: TEUR 4.032) aus, welche gemafl den Bestimmungen des
IAS 36 zumindest einmal jahrlich auf Wertminderung gepruft
werden missen. Zu diesem Zweck ermittelt die Gurktaler Akti-
engesellschaft den erzielbaren Betrag je Markenrecht nach der
Discounted-Cashflow-Methode mittels WACC-Ansatz. Die Buch-
werte der Markenrechte werden mit den erzielbaren Betragen
(Nutzungswerte) des Bewertungsmodells verglichen. Der Wert-
minderungstest hat im zum 31. Mdrz 2023 endenden Geschifts-
jahr wie im Vorjahr keinen Wertminderungsbedarf ergeben. Aus
unserer Sicht ist der Wertminderungstest von besonderer Bedeu-
tung fur den Konzernabschluss, da die Bewertung erheblich von
Einschatzungen des Managements zur kiinftigen Umsatz- und
Kostenentwicklung (Plandaten) der unter diesen Marken vertrie-
benen Produkte im Planungszeitraum abhdngt. Dartiber hinaus
bestehen in der Bewertung erhebliche Ermessensspielraume,
insbesondere in Bezug auf den Diskontierungszinssatz und die
Wachstumsraten fur die ewige Rente.

Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
Im Rahmen unserer Konzernabschlussprifung haben wir uns

mit dem jahrlichen Prozess und der Vorgangsweise fur die
Budgetierung und dem Wertminderungstest fur die Marken-
rechte auseinandergesetzt. Hierbei haben wir insbesondere die
Planannahmen der drei Detailplanungsjahre sowie des vierten
und letzten Planungsjahrs als Aufsatzpunkt fur die ewige Rente
im Detail mit dem Management besprochen und uns jahrliche
Schwankungen im Umsatz und den Kosten erlautern lassen. Wir
haben die im Bewertungsmodell hinterlegten Business-Plane zu
der vom Aufsichtsrat genehmigten Budget- und Mehrjahres-



planung tbergeleitet. Unsere internen Spezialisten haben die
wesentlichen Bewertungsparameter wie die Inputfaktoren fiir
den Diskontierungszinssatz sowie die Wachstumsrate ftr die
ewige Rente mit externen Markt- und Branchendaten gegenge-
prift. Weiters haben wir die fiir die Sensitivitdtsanalysen heran-
gezogenen Annahmen auf ihre Relevanz hin tberprift.

Die verwendeten Modelle entsprechen den anerkannten Bewer-
tungsgrundsatzen und die verwendeten Annahmen sind plausi-
bel und vertretbar.

« Verweis auf weitergehende Informationen
Die Angaben des Konzerns zu den Markenrechten sind in Erlau-
terung 4.1 (Kritische Schatzungen und Annahmen bei der Bilan-
zierung der Markenrechte) und in Erlauterung 14 (Immaterielle
Vermégenswerte zum Konzernabschluss enthalten.

SONSTIGE INFORMATIONEN

Der gesetzliche Vertreter ist fiir die sonstigen Informationen
verantwortlich. Die sonstigen Informationen beinhalten alle
Informationen im Geschaftsbericht, ausgenommen den Konzern-
abschluss, den Konzernlagebericht und den Bestatigungsvermerk.
Der Geschaftsbericht wird uns voraussichtlich nach dem Datum
des Bestatigungsvermerks zur Verfligung gestellt.

Unser Prifungsurteil zum Konzernabschluss erstreckt sich nicht
auf diese sonstigen Informationen, und wir werden dazu keine Art
der Zusicherung geben.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung des Konzernabschlusses
haben wir die Verantwortlichkeit, diese sonstigen Informationen
zu lesen, sobald sie vorhanden sind, und dabei zu wiirdigen, ob
die sonstigen Informationen wesentliche Unstimmigkeiten zum
Konzernabschluss oder zu unseren bei der Abschlusspriifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder anderweitig falsch darge-
stellt erscheinen.

VERANTWORTLICHKEITEN DES GESETZLICHEN
VERTRETERS UND DES PRUFUNGSAUSSCHUSSES FUR
DEN KONZERNABSCHLUSS

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung des
Konzernabschlusses und dafir, dass dieser in Ubereinstimmung mit
den International Financial Reporting Standards, wie sie in der EU
anzuwenden sind (IFRS), und den zusitzlichen Anforderungen des
§ 245a UGB, ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner ist der gesetzliche
Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er als
notwendig erachtet, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses
zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.

KONZERNABSCHLUSS

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses ist der gesetzliche
Vertreter daftir verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
flhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im
Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit
— sofern einschligig — anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungs-
legungsgrundsatz der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit
anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt,
entweder den Konzern zu liquidieren oder die Unternehmensta-
tigkeit einzustellen, oder hat keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns.

VERANTWORTLICHKEITEN DES ABSCHLUSSPRUFERS
FUR DIE PRUFUNG DES KONZERNABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob
der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern
ist, und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Priifungs-
urteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf$ an
Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit der EU-VO und mit den Gsterreichischen Grundsatzen
ordnungsmifiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesentliche fal-
sche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verntinftigerweise erwartet werden kdnnte,
dass sie die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses getrof-
fenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der
EU-VO und mit den &sterreichischen Grundsétzen ordnungsma-
Riger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
tben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung pflichtgemafies
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dartiber hinaus gilt:

« Wiridentifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrttimern
im Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken, fihren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fuir unser Pri-
fungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hcher als ein aus Irrtlimern resultierendes, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstdndigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder
das Auferkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.
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o Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fuir die Abschlusspriifung
relevanten internen Kontrollsystem, um Priifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
des internen Kontrollsystems des Konzerns abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertre-

ter angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertret-

barkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargestellten geschatzten

Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangende

Angaben.

o Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit der
Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit durch den gesetzlichen Vertreter
sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignis-
sen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der
Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmensta-
tigkeit aufwerfen konnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
in unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben
im Konzernabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifi-
zieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage
der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Priifungsnachweise. Zukuinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
konnen jedoch die Abkehr des Konzerns von der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

o Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt
des Konzernabschlusses einschlieRlich der Angaben sowie ob
der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvorfalle
und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst
getreues Bild erreicht wird.

o Wir erlangen ausreichende und geeignete Prifungsnachweise zu

den Finanzinformationen der Einheiten oder Geschiftstatigkei-

ten innerhalb des Konzerns, um ein Prifungsurteil zum Konzern-
abschluss abzugeben. Wir sind verantwortlich fur die Anleitung,

Uberwachung und Durchftihrung der Konzernabschlusspriifung.

Wir tragen die Alleinverantwortung fur unser Prifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss unter anderem tiber
den geplanten Umfang und die geplante zeitliche Einteilung der
Abschlusspriifung sowie tiber bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschlielich etwaiger bedeutsamer Miangel im internen Kontroll-
system, die wir wihrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erkldrung ab, dass
wir die relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen zur
Unabhangigkeit eingehalten haben, und tauschen uns mit ihm
tber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus, von denen
verniinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf
unsere Unabhingigkeit und — sofern einschlagig — damit zusam-
menhingende Schutzmafinahmen auswirken.

GESCHAFTSBERICHT 2022/2023

Wir bestimmen von den Sachverhalten, tiber die wir uns mit dem
Prifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen Sachverhalte,
die am bedeutsamsten fir die Priifung des Konzernabschlusses
des Geschiftsjahres waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in
unserem Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere
Rechtsvorschriften schliefRen die &ffentliche Angabe des Sachver-
halts aus oder wir bestimmen in dufderst seltenen Fillen, dass ein
Sachverhalt nicht in unserem Bestatigungsvermerk mitgeteilt wer-
den sollte, weil verniinftigerweise erwartet wird, dass die negativen
Folgen einer solchen Mitteilung deren Vorteile fiir das &ffentliche
Interesse Ubersteigen wiirden.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

BERICHT ZUM KONZERNLAGEBERICHT

Der Konzernlagebericht ist aufgrund der 6sterreichischen unter-
nehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden
rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufs-
grundsitzen zur Prifung des Konzernlageberichts durchgefihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den
geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden, enthalt
zutreffende Angaben nach § 243a UGB und steht in Einklang mit
dem Konzernabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Konzernabschlusses gewonne-
nen Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnisses lber den
Konzern und sein Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben
im Konzernlagebericht nicht festgestellt.

ZUSATZLICHE ANGABEN NACH ARTIKEL 10 DER EU-VO

Wir wurden von der ordentlichen Hauptversammlung am 20.
September 2022 als Abschlusspriifer gewihlt. Wir wurden am 30.
September 2022 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbro-
chen seit dem Geschiftsjahr 2012/13 Abschlusspriifer.

Wir erklaren, dass das Prifungsurteil im Abschnitt ,Bericht zum
Konzernabschluss“ mit dem zusatzlichen Bericht an den Prifungs-
ausschuss nach Artikel 11 der EU-VO in Einklang steht.
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Wir erklaren, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen
(Artikel 5 Abs. 1 der EU-VO) erbracht haben und dass wir bei der
Durchftihrung der Abschlusspriifung unsere Unabhingigkeit von
der gepriiften Gesellschaft gewahrt haben.

AUFTRAGSVERANTWORTLICHE WIRTSCHAFTSPRUFERIN

Die fur die Abschlussprifung auftragsverantwortliche Wirtschafts-
priferin ist Frau Mag. Ute Unden-Schubert.

Wien
27. Juni 2023
PwC Wirtschaftspriifung GmbH

Mag. Ute Unden-Schubert
Wirtschaftspriiferin

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses mit unserem Bestétigungsvermerk darf nur in der von uns bestitigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieRlich auf den
deutschsprachigen und vollstandigen Konzernabschluss samt Konzernlagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten
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Jahresabschluss......
Gurktaler AG

64 BILANZ

66 GEWINN-UND VERLUSTRECHNUNG
67 ANHANG

78 BERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS

BILANZ ZUM 31. MARZ 2023
AKTIVA
31.3.2023 31.3.2022
EUR EUR TEUR TEUR
A. Anlagevermégen
I. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 81.473,89 64
1. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 19.927.076,01 19.927
20.008.549,90 19.991
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
1. Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen 3.217.880,27 7.452
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0
2. Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande 30.855,85 31
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 2.311,26 2
3.248.736,12 7.483
1. Guthaben bei Kreditinstituten 21.729,56 8.983
3.270.465,68 16.466
C. Rechnungsabgrenzungsposten 22.766,63 9
D. Aktive latente Steuern 67.359,65 22
23.369.141,86 36.488
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PASSIVA
31.3.2023 31.3.2022
EUR EUR TEUR TEUR
A. Eigenkapital
I. Eingefordertes und eingezahltes Grundkapital 4.208.728,00 4.209
Gezeichnetes Grundkapital 4.208.728,00 4.209
II. Kapitalriicklagen
Gebundene 17.430.246,05 17.430
[Il.Gewinnriicklagen
Andere Riicklagen (freie Riicklagen) 0 2.077
IV. Bilanzgewinn 310.548,31 12.426
davon Gewinnvortrag 9.848,35 3
21.949.522,36 36.142
B. Riickstellungen
1. Riickstellungen fiir Abfertigungen 84.454,00 94
2. Steuerriickstellungen 2.187,03 16
3. Sonstige Riickstellungen 194.782,51 217
281.423,54 327
C. Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 1.138.195,96 19
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 18.843,65 18
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 18.843,65 18
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00
2. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen 1.089.069,38 0
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 1.089.069,38
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0
3. Sonstige Verbindlichkeiten 30.282,93 1
davon aus Steuern 15.215,80 0
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 11.919,33 0
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 30.282,93 1
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0
1.138.195,96 19
23.369.141,86 36.488
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2022/2023

2022/2023 2021/2022
EUR EUR TEUR TEUR
1. Umsatzerlése 382.535,95 345
2. Sonstige betriebliche Ertrige
a) Ertrige aus der Auflésung von Riickstellungen 21.100,00 20
b) Ubrige 0 6
21.100,00 26
3. Personalaufwand
a) Gehilter —451.276,46 —406
b) Soziale Aufwendungen —-88.775,56 -79
davon Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen —4.530,67 4
davon Aufwendungen fur gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhangige Abgaben und
Pflichtbeitrage -93.078,13 -82
—540.052,02 —485
4. Abschreibungen auf immaterielle Gegenstinde
des Anlagevermégens und Sachanlagen —-21.247,71 -18
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen —3.782.485,33 -390
6. Zwischensumme aus Z 1 bis 5 -3.940.149,11 -522
Ertrage aus Beteiligungen 2.098.870,15 2.135
davon aus verbundenen Unternehmen 2.098.870,15 2.135
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 46.663,98 57
davon aus verbundenen Unternehmen 46.663,98 43
9. Aufwendungen aus Finanzanlagen 0,00 -214
davon Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen 0,00 214
10. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -14.877,62 -29
davon betreffend verbundene Unternehmen 0,00 —7
11. Zwischensumme aus Z 7 bis 10 2.130.656,51 1.949
12. Ergebnis vor Steuern (Zwischensumme aus Z 6 und Z 11) -1.809.492,60 1.427
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 32.480,16 -364
davon latente Steuern 45.403,61 -1
davon Kérperschaftsteuer aus Gruppenbesteuerung —4.813,00 -7
davon weiterbelastet an Gruppenmitglieder 4.147,16 66
14. Ergebnis nach Steuern -1.777.012,44 1.063
15. Jahresfehlbetrag/-iiberschuss -1.777.012,44 1.063
17. Auflésung von Gewinnriicklagen 2.077.712,40 11.360
19. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 9.848,35 3
20. Bilanzgewinn 310.548,31 12.426
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Anhang

JAHRESABSCHLUSS

fur

das Geschaftsjahr
vom 1. April 2022 bis

31. Marz

023

A. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

1. ALLGEMEINE GRUNDSATZE

Auf den vorliegenden Jahresabschluss zum 31. Mérz 2023 wurden
die Rechnungslegungsbestimmungen des Unternehmensgesetz-
buches in der geltenden Fassung angewandt.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmafiger Buchftihrung und Bilanzierung sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein méoglichst getreues Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu ver-
mitteln, aufgestellt.

Die bisherige Form der Darstellung wurde bei der Erstellung des
vorliegenden Jahresabschlusses beibehalten.

Bei der Bilanzierung und Bewertung wurde den allgemein aner-
kannten Grundsatzen Rechnung getragen. Dabei wurden die im
§ 201 Abs. 2 UGB kodifizierten Grundsatze ordnungsmafiiger
Buchftihrung ebenso beachtet wie die Gliederungs- und Bewer-
tungsvorschriften fir die Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
der §§ 195 bis 211 und 222 bis 235 UGB. Die Gewinn- und Verlust-
rechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz
der Vollstandigkeit eingehalten. Bei der Bewertung wurde von der
Fortfuihrung des Unternehmens ausgegangen.

Ferner wurden die Auswirkungen der Ukraine-Krise evaluiert und
entsprechende Vorkehrungen getroffen.

Das Geschiftsmodell der Verpachtung der Krautermarken Gurkta-
ler und Rossbacher an die Schlumberger Wein- und Sektkellerei
GmbH, Wien, und deren Tochtergesellschaft Top Spirit Handels-
und Verkaufsgesellschaft m.b.H., Wien, bringt es mit sich, dass
ndtige operative Mafdnahmen in der Produktion, Logistik oder im
Vertrieb in der 100 %igen Verantwortung der Péachterin liegen.

Die Kommunikation und das Reporting wurden mit der Pachterin
seit Ausbruch der Corona-Krise aber auch seit dem Ausbruch des
Konflikts in der Ukraine intensiviert, um sicherzustellen, dass
seitens der Schlumberger Wein- und Sektkellerei alle notigen
MafRnahmen ergriffen werden, um den Betrieb aufrechtzuerhalten.

Unter Berlcksichtigung der rollierend tberarbeiteten Umsatzer-
wartungen der Pachterin wurden die Planungen der Pachterlse
fur die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, regelmifig tiberarbeitet.
Die gute Liquiditats- und Eigenkapitalausstattung fiihren dazu,
dass das Unternehmen in seinem Bestand nicht gefahrdet ist.

Bei den Beteiligungen an der Zwack Unicum NYRT, Budapest, und
der Underberg GmbH & Co KG, Rheinberg, wurden umfangreiche
Mafdnahmen zur Sicherheit der Mitarbeiter und Erfiillung der Ver-
pflichtungen zur Warenversorgung getroffen. Businessplane zur
Erfassung der kommerziellen Auswirkungen wurden erstellt und
die Liquiditat durch zusatzliche Mafinahmen in Form von Darlehen
und erweiterten Kontokorrentrahmen abgesichert.

Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, und ihre Tochter- und Betei-

ligungsgesellschaften konnen dank der vorhandenen Reserven ihre
vertraglichen Verpflichtungen in vollem Umfang erfillen.
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Die vier Mitarbeiterlnnen sowie der Vorstand arbeiteten im
Geschiftsjahr 2022/2023 teilweise aus dem ,Home-office*.

Bei den Vermégensgegenstanden und Schulden wurde der Grund-
satz der Einzelbewertung angewandt.

Das Unternehmen hat dem Vorsichtsprinzip Rechnung getragen,
indem insbesondere nur die am Abschlussstichtag verwirklichten
Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren Risiken und
drohenden Verlust, die bis zum Bilanzstichtag entstanden sind,
wurden berticksichtigt.

Schatzungen beruhen auf einer umsichtigen Beurteilung. Soweit
statistisch ermittelbare Erfahrungen aus gleich gelagerten Sach-
verhalten vorhanden sind, hat das Unternehmen diese bei den
Schitzungen berticksichtigt.

Die bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
wurden beibehalten.

2. ANLAGEVERMOGEN

Die Bewertung der ausschlieRlich entgeltlich erworbenen Sachan-
lagen erfolgte zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermin-
dert um die der voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungsdauer
entsprechenden planmafigen linearen Abschreibungen.

Geringwertige Vermogensgegenstande mit Anschaffungskosten
bis zu je EUR 800/ ab 1.1.2023 EUR 1.000 (Vorjahr: EUR 800) wer-
den gemifR § 13 EStG im Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben
und im Anlagenspiegel als Zugang und Abgang dargestellt.

Die Finanzanlagen sind mit den Anschaffungskosten zum Bilanz-
stichtag bewertet. AuflerplanmiRige Abschreibungen auf den
niedrigeren beizulegenden Wert am Bilanzstichtag werden vor-
genommen, sofern eine Wertminderung von Dauer vorliegt. Im
Berichtsjahr erfolgte keine aulerplanmiRige Abschreibung.
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Zuschreibungen zu Vermégensgegenstinden des Anlageverma-
gens werden vorgenommen, wenn die Griinde fiir die auBerplan-
miRige Abschreibung weggefallen sind. Die Zuschreibung erfolgt
maximal auf den Nettobuchwert, der sich unter Beriicksichtigung
der Normalabschreibungen, die inzwischen vorzunehmen gewesen
waren, ergibt.

3. FORDERUNGEN UND
SONSTIGE VERMOGENSGEGENSTANDE

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande wurden
mit Nennwerten bilanziert.

Forderungen in Fremdwéhrungen wurden mit dem Entstehungs-
kurs oder mit dem fur die Bilanzierung mafdgeblichen niedrigeren
Stichtagskurs bewertet.

4. AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Als Rechnungsabgrenzungsposten werden Ausgaben vor dem
Abschlussstichtag ausgewiesen, soweit sie Aufwand fir eine
bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

5. AKTIVE LATENTE STEUERN

Aktive latente Steuern werden auf Differenzen, die zwischen den
unternehmensrechtlichen und steuerrechtlichen Wertansatzen
von Vermégensgegenstanden, Ruickstellungen, Verbindlichkeiten
und Rechnungsabgrenzungsposten bestehen, die sich in spateren
Geschiftsjahren voraussichtlich abbauen, angesetzt. Vom Wabhl-
recht der Aktivierung latenter Steuern fiir steuerliche Verlustvor-
trage wurde Gebrauch gemacht.

Die Bewertung der latenten Steuern erfolgt mit dem Steuersatz
von 23 % (Vorjahr: 25%) ohne Berticksichtigung einer Abzinsung.

Eine Saldierung der aktiven latenten Steuern mit passiven latenten
Steuern wurde vorgenommen, da eine Aufrechnung der tatsich-
lichen Steuererstattungsanspriiche mit den tatsachlichen Steuer-
schulden rechtlich moglich war.



6. RUCKSTELLUNGEN

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen und die Vorsorge fiir
Jubildumszuwendungen wurden unter Anwendung der AFRAC-
Stellungnahme 27 ,Riickstellungen fiir Pensions-, Abfertigungs-,
Jubilaumsgeld- und vergleichbare langfristig féllige Verpflichtun-
gen“ nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches (Juni
2022) nach anerkannten versicherungsmathematischen Grundsat-
zen gemaf internationalen Rechnungslegungssatzen nach IAS 19
(projected unit credit method) unter Zugrundelegung der biometri-
schen Richttafeln AVO 2018-P fiir Angestellte und einem Pensions-
eintrittsalter von 65 Jahren ermittelt. Der Berechnung wurden ein
Gehaltstrend von 2,70 % (Vorjahr: 2,177 %) sowie eine Fluktuation
abhingig von der Dauer der Dienstzugehorigkeit, zugrunde gelegt.
Der Ansammlungszeitraum beginnt mit dem Zeitpunkt, ab dem
die Arbeitsleistung des Arbeitnehmers erstmals Leistungen aus
der Zusage begriindet, und reicht bis zu jenem Zeitpunkt, zu dem
vollstandige Unverfallbarkeit eintritt.

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen und die Vorsorgen fiir
Jubildumszuwendungen wurden mit einem Rechnungszinssatz
von 3,9 % (Vorjahr: 1,8 %) ermittelt. Bei den verwendeten Rech-
nungszinssatzen handelt es sich um Stichtagszinssatze. Die Stich-
tagszinssatze sind jene Zinssétze, zu dem sich ein Unternehmen
mit hochklassiger Bonitatseinstufung am Abschlussstichtag fir die
durchschnittlichen Restlaufzeiten der Verpflichtungen im Wesentli-
chen entsprechendes Fremdkapital beschaffen kann.

JAHRESABSCHLUSS

Die Zinsaufwendungen betreffend die Abfertigungsriickstellungen
und die Vorsorge fuir Jubiliumszuwendungen sowie die Auswirkun-
gen aus einer Anderung des Zinssatzes werden im betreffenden
Personalaufwand erfasst.

In den sonstigen Riickstellungen werden unter Beachtung des
Vorsichtsprinzips alle zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung erkenn-
baren Risiken und der Hohe sowie dem Grunde nach ungewissen
Verbindlichkeiten berticksichtigt. Die sonstigen Riickstellungen
wurden in Héhe des Erfullungsbetrages gebildet, der bestméoglich
geschatzt wurde.

7. VERBINDLICHKEITEN

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgte unter Bedachtnahme
auf den Grundsatz der Vorsicht mit ihrem Erfullungsbetrag. Ver-
bindlichkeiten in Fremdwahrungen werden mit ihrem Entstehungs-
kurs oder mit dem fur die Bilanzierung mafigeblichen héheren
Devisenbriefkurs zum Bilanzstichtag bewertet.
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B. ERLAUTERUNGEN ZU POSTEN DER BILANZ

1. AKTIVA

ANLAGEVERMOGEN
Entwicklung des Anlagevermogens:

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Stand Zuginge Abginge Stand
1.4.2022 31.3.2023
EUR EUR EUR EUR
I. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 84.262,73 38.843,14 394,14 122.711,73
1. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 21.638.974,05 0,00 0,00 21.638.974,05
21.723.236,78 38.843,14 394,14 21.761.685,78
1 davon geringwertige Vermagensgegenstinde gemaf § 204 (1a) UGB 394,14 394,14

SACHANLAGEN
Den linear vorgenommenen Abschreibungen liegen folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Jahre
Betriebs- und Geschiftsausstattung 3-4
Kraftfahrzeuge 5-8

Die finanziellen Verpflichtungen der Gesellschaft aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen betragen:

Im folgenden In den folgenden
Geschiftsjahr 5 Geschiftsjahren
EUR EUR
Verpflichtungen aus Leasingvertrigen 0,00 0,00
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
Verpflichtungen aus Mietvertrigen 24.108,75 120.543,60
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
24.108,75 120.543,60

Vorjahr:
Im folgenden In den folgenden
Geschiftsjahr 5 Geschiftsjahren
EUR EUR
Verpflichtungen aus Leasingvertrigen 0,00 0,00
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
Verpflichtungen aus Mietvertrigen 18.557,28 91.030,04
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
18.557,28 91.030,04
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Kumulierte Abschreibungen Restbuchwerte
Stand Zuginge Abginge Stand Stand Stand
1.4.2022 31.3.2023 31.3.2023 31.3.2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
20.384,27 21.247,71 394,14 41.237,84 81.473,89 63.878,46
1.711.898,04 0,00 0,00 1.711.898,04 19.927.076,01 19.927.076,01
1.732.282,31 21.247,71 394,14 1.753.135,88 20.008.549,90 19.990.954,47
394,14 394,14
BETEILIGUNGSVERHALTNISSE
Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, halt zum 31. Mdrz 2023 Anteile an folgenden Gesellschaften:
Name Sitz Abschluss Kapitalanteil Eigenkapital Jahresiiber-
schuss/
-fehlbetrag
% TEUR TEUR
Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft Wien 31.3.2023 49,998 24.749 3.987
Gurktaler Alpenkrauter GmbH Gurk 31.3.2023 100,00 1.358 95
,Rossbacher* Vertriebs GmbH Wien 31.3.2023 100,00 1.607 3.345
Vorjahr:
Name Sitz Abschluss Kapitalanteil Eigenkapital Jahresiiber-
schuss/
-fehlbetrag
% TEUR TEUR
Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft Wien 31.3.2022 49,998 24.562 4.005
Gurktaler Alpenkrauter GmbH Gurk 31.3.2022 100,00 1.264 221
,Rossbacher* Vertriebs GmbH Wien 31.3.2022 100,00 -1.739 -11

Weiters werden noch Anteile von 14,423 % an der Underberg GmbH
& Co. KG, Rheinberg, Deutschland, gehalten.

Die Werthaltigkeit der Beteiligung an der Underberg GmbH & Co.
KG, Rheinberg, Deutschland, wird durch eine Put-Option gegentiber
der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz, sichergestellt.

Verbundene Unternehmen im Sinne des § 189a Z 8 UGB sind alle
Unternehmen, die zur Firmengruppe der Underberg AG, Dietlikon,

Schweiz, gehdren. Geschafte mit diesen Gesellschaften werden wie

mit unabhangigen Dritten abgewickelt.
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UMLAUFVERMOGEN

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen bein-
halten Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von
EUR 90.984,41 (Vorjahr: TEUR 4.581) und Gesellschafterverrech-
nung in Hohe von EUR 1.045.490,39 (Vorjahr: TEUR 871) sowie
Gewinnausschittungs- und Dividendenanspriiche in Hohe von
EUR 2.081.105,47 (Vorjahr: TEUR 2.000) von der Peter Zwack &
Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Wien.

Die sonstigen Forderungen enthalten Ertrage in Hoéhe von
EUR 0,00 (Vorjahr: TEUR 27), die erst nach dem Bilanzstichtag
zahlungswirksam werden.

Aktive latente Steuern

Die aktiven latenten Steuern beruhen auf temporéren Differenzen
im Anlagevermégen (EUR 2.622,47,1.4.2022: EUR 1.070,90) bzw. in
den Riickstellungen (EUR 17.212,06, 1.4.2022: EUR 20.885,14) und
aufgrund von Verlustvortragen (EUR 47.525,12, 1.4.2022: EUR 0,00).

2. PASSIVA

EIGENKAPITAL

Stand Stand
1.4.2022 Zuginge Abginge 31.3.2023
EUR EUR EUR EUR FN
Grundkapital 4.208.728,00 0,00 0,00 4.208.728,00
Kapitalriicklagen
Gebundene 17.430.246,05 0,00 0,00 17.430.246,05
Gewinnriicklagen
Freie Riicklagen 2.077.712,40 0,00 —2.077.712,40 0,00 1
Bilanzgewinn 12.425.595,95 300.699,96 —12.415.747,60 310.548,31 2
36.142.282,40 300.699,96 —14.493.460,00 21.949.522,36
ad1  Von den freien Riicklagen wurden EUR 2.077.712,40 aufgelost und dem Jahresgewinn zugefiihrt.
ad2  Der Abgang betrifft zur Ganze die Dividende.
Vorjahr:
Stand Stand
1.4.2021 Zuginge Abginge 31.3.2022
EUR EUR EUR EUR FN
Grundkapital 4.208.728,00 0,00 0,00 4.208.728,00
Kapitalrticklagen
Gebundene 17.430.246,05 0,00 0,00 17.430.246,05
Gewinnriicklagen
Freie Riicklagen 13.437.712,40 0,00 -11.360.000,00 2.077.712,40 1
Bilanzgewinn 339.835,97 12.422.458,22 —336.698,24 12.425.595,95 2
35.416.522,42 12.422.458,22 -11.696.698,24 36.142.282,40

ad1  Von den freien Riicklagen wurden EUR 11.360.000,00 aufgelost und dem Jahresgewinn zugefiihrt.

ad2  Der Abgang betrifft zur Ganze die Dividende.
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VORSCHLAG ERGEBNISVERWENDUNG

Der Vorstand schlagt vor, aus dem Bilanzgewinn in Hohe
von EUR 310.548,31 (Vorjahr: TEUR 12.426) einen Betrag von
EUR 231.480,04 (Vorjahr: TEUR 12.416) auszuschitten und den
verbleibenden Betrag von EUR 79.068,27 (Vorjahr: TEUR 10) auf
neue Rechnung vorzutragen.

JAHRESABSCHLUSS

Es liegt gemaR § 235 (2) UGB eine Ausschittungssperre in Hohe
von EUR 67.359,65 (Vorjahr: TEUR 22) auf Grund der Aktivierung
latenter Steuern vor.

RUCKSTELLUNGEN
In den sonstigen Riickstellungen sind folgende Posten enthalten:
31.3.2023 31.3.2022
EUR TEUR
Rechts-, Priifungs- und Beratungskosten 41.500,00 75
Kosten der Veréffentlichung des Jahresabschlusses 81.600,00 70
Andere 71.682,51 72
194.782,51 217
VERBINDLICHKEITEN
Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten Aufwendungen von
EUR 30.282,93 (Vorjahr: TEUR 1), die erst nach dem Bilanzstichtag
zahlungswirksam werden.
HAFTUNGSVERHALTNISSE
Haftungsverhaltnisse liegen in folgendem Umfang vor:
31.3.2023 31.3.2022
EUR EUR
Garantien 0,00 2.525,78

Haftungsverhaltnisse in Hohe von EUR 0,00 (Vorjahr: TEUR 3)
wurden fiir Verbindlichkeiten innerhalb des Konzerns eingegangen.

C. ERLAUTERUNGEN ZU POSTEN DER GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

UMSATZERLOSE

Die Umsatzerldse resultieren aus der geschiftsleitenden Verwal-
tung von verbundenen Unternehmen und aus weiterverrechneten
Leistungen an verbundene Unternehmen. Diese Leistungen wur-
den ausschlieflich im Inland erbracht.

PERSONALAUFWAND

Im Posten ,Gehalter* sind Aufwendungen fur Rickstellungen
fur Jubilaumsgelder in Hohe von EUR 821,00 (Vorjahr: EUR 287)
enthalten.

In den Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen sind Ertrage ftr Abferti-
gungen in Hohe von EUR 9.371,00 (Vorjahr: TEUR 8) enthalten.

SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen handelt es sich
insbesondere um Uberrechnete Verwaltungsaufwendungen und
Rechts-, Prifungs- und Beratungskosten, Kosten der Veréffentli-
chung des Jahresabschlusses sowie Kosten der Markenftihrung.

Weiters wurde im Berichtsjahr als vorbereitende Mafinahme zur
geplanten Verschmelzung auf eine Forderung gegeniiber der
»Rossbacher” Vertriebs GmbH in Hohe von EUR 3.344.476,28
verzichtet. Die Verschmelzung wurde am 6.5.2023 im Firmenbuch
eingetragen. Fur Details wird auf ,F. Wesentliche Ereignisse nach
dem Abschlussstichtag* verwiesen.
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AUFWENDUNGEN FUR DEN ABSCHLUSSPRUFER

Die Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer belaufen sich auf
EUR 51.399,40 (Vorjahr: TEUR 48) und untergliedern sich in fol-
gende Tatigkeitsbereiche:

2022/2023 2021/2022

EUR TEUR

Priifung des Jahresabschlusses 20.297,50 18
Sonstige Bestatigungsleistungen 24.610,00 21
Sonstige Leistungen 6.491,90 9
51.399,40 48

AUFWAND AUS BETEILIGUNGEN

In den Aufwinden aus Beteiligungen sind Verluste aus Personenge-
sellschaften in Héhe von EUR 0,00 (Vorjahr: TEUR —214) enthalten.

STEUERN VOM EINKOMMEN UND VOM ERTRAG

Der Ertrag aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag belduft
sich auf EUR 32.480,16 (Vorjahr: Aufwand TEUR 365) und unter-
gliedert sich in folgende Bereiche:

2022/2023 2021/2022
EUR EUR
Steuern aus Gruppenbesteuerung 4.813,00 7.000,00
Steuerumlagen -4.147,16 —65.854,53
Latente Steuern —45.403,61 558,78
Ausliandische Steuern 12.257,61 422.8384,82
-32.480,16 364.589,07
D. SONSTIGE ANGABEN
GRUNDKAPITAL
Das Grundkapital des Unternehmens besteht aus 2.104.364 (Vor-
jahr: 2.104.364) nennbetragslosen Stiickaktien und setzt sich aus
folgenden Aktiengattungen zusammen:
EUR
Stammaktien (1.354.364 Stiick) 2.708.728
Vorzugsaktien ohne Stimmrecht gemif § 12a AktG (750.000 Stiick) 1.500.000
4.208.728

EIGENE AKTIEN

Zum 31. Mérz 2023 hilt die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien,
keine eigenen Aktien.
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SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN, DIE NICHT
IN DER BILANZ AUSGEWIESEN SIND

Es liegen keine sonstigen finanziellen Verpflichtungen vor, die nicht
in der Bilanz ausgewiesen sind.



BEZIEHUNGEN ZU VERBUNDENEN UNTERNEHMEN

Die Haupttatigkeit der Gesellschaft liegt in der Verwaltung von
Beteiligungen sowie in der Erbringung von Dienstleistungen fur
Tochtergesellschaften vor allem im Bereich der Geschéftsfihrung.

Die Gesellschaft ist gemaf Gruppen- und Steuerumlagevereinba-
rung vom 13. Marz 2013 und 6. Februar 2015 kérperschaftsteuerli-
cher Gruppentrager folgender Konzerngesellschaften:

o ,Rossbacher“ Vertriebs GmbH, Wien
o Gurktaler Alpenkrauter GmbH, Gurk

Fur alle Gruppenmitglieder wurde bis zum 30. September 2022
die Steuerumlage im Wege einer fiktiven Veranlagung ermittelt.
Durch die steuerliche Ruickwirkungsfiktion der Verschmelzung auf
den 1. Oktober 2022 wurden die Ergebnisse beider verbundener
Unternehmen bereits der Muttergesellschaft zugerechnet. Durch
den Umgriindungsprozess geht die bestehende Steuergruppe ex
lege unter.

Wenn die Summe der fiktiven Kérperschaftsteuer der Vertragspar-
teien, die ohne Gruppenbildung zu entrichten ware, die tatsachlich
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bezahlte Kérperschaftsteuer der Unternehmensgruppe tbersteigt,
kommt es bei Gruppenmitgliedern mit positiver Umlage zu einem
Abgeltungsbetrag in Hohe von 10% des Liquiditatsvorteils, ebenso
bei Zahlung der Mindestkorperschaftsteuer fur die Unternehmens-

gruppe.
KONSOLIDIERUNGSKREIS

Die Semper idem Underberg AG, Rheinberg, Deutschland ist jenes
Mutterunternehmen, welches den Konzernabschluss fiir den grofR-
ten Kreis von Unternehmen aufstellt. Der Konzernabschluss wird
im elektronischen Bundesanzeiger in Deutschland veroffentlicht.
Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, stellt den Konzernabschluss

fuir den kleinsten Kreis von Unternehmen auf und verdffentlicht
diesen im Firmenbuch in Osterreich.

DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE

Die Gesellschaft bedient sich keiner derivativen Finanzinstrumente.

E. PFLICHTANGABEN UBER ORGANE UND ARBEITNEHMER DER GESELLSCHAFT

Zum Bilanzstichtag waren funf (Vorjahr: vier) Angestellte beschaftigt.

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug im Geschiftsjahr
2022/2023 fiinf Angestellte (2021/2022: vier Angestellte).

An Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates wurden keine
Vorschiisse, Haftungen oder Kredite gewahrt.

Hinsichtlich der Angabe der Aufwendungen ftir Abfertigungen an
Vorstandsmitglieder wurde von der Schutzklausel gemife § 242 Abs.
4 UGB Gebrauch gemacht. Aufwendungen fur die Altersversorgung
fur Vorstandsmitglieder im Sinne des § 8o AktG fielen nicht an.

GESAMTBEZUGE DES VORSTANDES UND
DES AUFSICHTSRATES

Hinsichtlich der Angabe der Beziige des Vorstandes wurde von
der Schutzklausel gemif § 242 Abs. 4 UGB Gebrauch gemacht.

Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrates betrugen im Geschiftsjahr
EUR 36.000,00 (Vorjahr: TEUR 32).

ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschiftsjahr 2022/2023 aus fol-
genden Personen zusammen:

Dr. Hubertine Underberg-Ruder (Vorsitzende)
Thomas Mempel (Stellvertreter der Vorsitzenden)

Prof. Dr. Tobias Biirgers (Mitglied des Aufsichtsrates)
KR Eduard Kranebitter (Mitglied des Aufsichtsrates)

ZUSAMMENSETZUNG DES VORSTANDES

Der Vorstand setzte sich im Geschaftsjahr 2022/2023 aus folgen-
den Personen zusammen:

Mag. Wolfgang Spiller (Vorsitzender seit 1. Janner 2021)
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F. WESENTLICHE EREIGNISSE NACH DEM ABSCHLUSSSTICHTAG

Mit Verschmelzungsvertrag vom 12. April 2023 wurden die
Gurktaler Alpenkrauter GmbH, Gurk (FN 284931t) und die
,Rossbacher* Vertriebs GmbH, Wien (FN 225420a) im Zuge einer
Upstream-Verschmelzung in die Gurktaler Aktiengesellschaft als
tbernehmende Gesellschaft verschmolzen.

Nachdem seit April 2021 die Markenfiihrung wieder bei der
Gurktaler Gruppe liegt, hat der Vorstand der Gurktaler AG
beschlossen, auch die Produktion und den Vertrieb im In- und
Ausland auf eine zukunftstriachtige Vertragsbasis zu stellen mit
dem Ziel, die Ertragskraft der Gesellschaft zu steigern.

Dazu wurden die Pachtvertrage zur Verpachtung des operativen
Ceschifts der Kréuterspirituosenmarken Gurktaler und Rossbacher an
die Schlumberger Gruppe gekiindigt. Das Vorhaben wurde durch den
Aufsichtsrat unterstiitzt. Ab dem 1. April 2023 wurden branchentib-
liche Vertriebsvertrage mit Distributoren sowie ein Produktions- und

Materialwirtschaftsvertrag abgeschlossen, die das bisher angewendete
Pachtmodell ablosten. Verhandlungen wurden unter anderem mit der
bisherigen Péchterin, der Schlumberger Wein- und Sektkellerei, sowie
anderen Marktteilnehmern im In- und Ausland gefiihrt. Diese Mafs-
nahme sollte eine Trennung von dynamischer Markenfthrung, effizi-
enter Produktion und einem fokussierten Vertrieb im In- und Ausland
ermoglichen und die zukiinftige Ertragskraft der Gesellschaft steigern.

Seit 1. April 2023 wird somit das operative Geschift tiber Lohnfer-
tigungsvertrage mit der Mozart Distillerie GmbH, Salzburg, sowie
Distributionsvertrage mit der Schlumberger Wein- und Sektkellerei
GmbH abgewickelt. Das Exportgeschift wird ebenso wie die Bear-
beitung des deutschen Marktes zur Ganze von der Semper idem
Underberg AG ausgefuihrt.

Es sind dariiber hinaus keine weiteren Ereignisse eingetreten, die
eine gesonderte Erlduterung erfordern.

Wien, den 27. Juni 2023

Der Vorstand:

Mag. Wolfgang Spiller
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BETEILIGUNGSUNTERNEHMEN DER GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT UND

DER KONSOLIDIERTEN GESELLSCHAFTEN

Verbundene Unternehmen, die in die Vollkonsolidierung einbezogen sind

JAHRESABSCHLUSS

Eigenkapital
Kapitalanteil des letzten
Name Sitz (direkt und indirekt) Jahresabschlusses
% TEUR
Gurktaler Alpenkrauter GmbH Gurk 100 1.358
»Rossbacher* Vertriebs GmbH Wien 100 1.607
Vorjahr:
Eigenkapital
Kapitalanteil des letzten
Name Sitz (direkt und indirekt) Jahresabschlusses
% TEUR
Gurktaler Alpenkrauter GmbH Gurk 100 1.264
»Rossbacher* Vertriebs GmbH Wien 100 -1.739
Beteiligungen, die nach der Equity-Methode konsolidiert werden
Eigenkapital
Kapitalanteil des letzten
Name Sitz (direkt und indirekt) Jahresabschlusses
% TEUR
Peter Zwack & Consorten
Handels-Aktiengesellschaft Wien 49,998 24.749
Vorjahr:
Eigenkapital
Kapitalanteil des letzten
Name Sitz (direkt und indirekt) Jahresabschlusses
% TEUR
Peter Zwack & Consorten
Handels-Aktiengesellschaft Wien 49,998 24.562
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Bericht zum
Jahresabschluss

PRUFUNGSURTEIL

Wir haben den Jahresabschluss der Gurktaler Aktiengesellschaft,
Wien, bestehend aus der Bilanz zum 31. Mérz 2023, der Gewinn- und
Verlustrechnung furr das an diesem Stichtag endende Geschiftsjahr
und dem Anhang, gepruft.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Jahresab-
schluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein méglichst
getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage zum 31. Mérz 2023
sowie der Ertragslage der Gesellschaft fiir das an diesem Stichtag
endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den &sterreichi-
schen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der
EU-Verordnung Nr. 537/2014 (im Folgenden EU-VO) und mit den
6sterreichischen Grundsidtzen ordnungsmaRiger Abschlussprii-
fung durchgeftihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlich-
keiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt
,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Prifung des
Jahresabschlusses“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von der Gesellschaft unabhéngig in Uberein-
stimmung mit den Gsterreichischen unternehmensrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderun-
gen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns bis zum
Datum des Bestitigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage ftr unser Prii-
fungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

BESONDERS WICHTIGE PRUFUNGSSACHVERHALTE

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte,
die nach unserem pflichtgemafien Ermessen am bedeutsamsten fuir
unsere Priifung des Jahresabschlusses des Geschiftsjahres waren.
Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Prifung
des Jahresabschlusses als Ganzes und bei der Bildung unseres Prii-
fungsurteils hierzu berticksichtigt, und wir geben kein gesondertes
Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.
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Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Priifungssachver-
halte haben wir wie folgt strukturiert:

e Sachverhalt
o Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
« Verweis auf weitergehende Informationen

BEWERTUNG DER ANTEILE AN VERBUNDENEN
UNTERNEHMEN

SACHVERHALT

e Zum 31. Marz 2023 weist die Gurktaler Aktiengesellschaft auf-
grund ihrer Holdingfunktion Anteile an verbundenen Unterneh-
men in Hohe von TEUR 19.927 (Vorjahr: TEUR 19.927) aus.
Gemafd § 204 Abs. 2 UGB sind Beteiligungen bei voraussichtlich
dauernder Wertminderung auRerplanmiRig abzuschreiben. Der

gesetzliche Vertreter ist der Auffassung, dass dauerhafte Wert-
minderungen bei den oben stehenden Anteilen an verbundenen
Unternehmen zum 31. Marz 2023 nicht gegeben sind und daher
weder eine auflerplanmifRige Abschreibung noch eine Zuschrei-
bung erforderlich ist.

Angesichts der Komplexitat der Wertminderungsmodelle, der Schat-
zungsunsicherheit, die mit der Ableitung der verwendeten Daten ver-
bunden ist, sowie der immanenten Ermessensentscheidungen wird
die Werthaltigkeit von den Anteilen an verbundenen Unternehmen als
ein besonders wichtiger Prifungssachverhalt angesehen.

PRUFERISCHES VORGEHEN UND ERKENNTNISSE

o Wir haben, unter Einbeziehung interner Spezialisten, im Zusam-
menhang mit der Beurteilung der Werthaltigkeit dieser Beteili-
gungen die entsprechenden Bewertungsmodelle gepriift. Dabei
haben wir die vom gesetzlichen Vertreter verwendete Bewer-
tungsmethode (DCF-Methode mittels WACC-Ansatz) tiberpriift
sowie die verwendeten Parameter (geplanten Zahlungsstrome
und Diskontierungszinsatze) beurteilt. Wir haben untersucht, ob
die verwendeten Modelle den anerkannten Bewertungsgrundsat-
zen entsprechen und die verwendeten Annahmen plausibel und
angemessen sind.

o Die verwendeten Modelle entsprechen den anerkannten
Bewertungsgrundsatzen und die verwendeten Annahmen sind
plausibel und vertretbar.

VERWEIS AUF WEITERGEHENDE INFORMATIONEN

Der gesetzliche Vertreter hat die Bewertung der Anteile an ver-
bundenen Unternehmen im Anhang unter Punkt ,A.2 und unter
Punkt ,D*“ erliutert.



SONSTIGE INFORMATIONEN

Der gesetzliche Vertreter ist fiir die sonstigen Informationen verant-
wortlich. Die sonstigen Informationen umfassen alle Informatio-
nen im Geschiftsbericht, ausgenommen den Jahresabschluss, den
Lagebericht und den Bestatigungsvermerk. Der Geschaftsbericht
wird uns voraussichtlich nach dem Datum dieses Bestatigungsver-
merks zur Verfiigung gestellt.

Unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss erstreckt sich nicht auf
diese sonstigen Informationen, und wir werden dazu keine Art der
Zusicherung geben.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung des Jahresabschlusses haben
wir die Verantwortlichkeit, diese sonstigen Informationen zu lesen,
sobald sie vorhanden sind, und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen
Informationen wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss
oder zu unseren bei der Abschlusspriifung erlangten Kenntnissen
aufweisen oder anderweitig falsch dargestellt erscheinen.

VERANTWORTLICHKEITEN DES GESETZLICHEN
VERTRETERS UND DES PRUFUNGSAUSSCHUSSES FUR
DEN JAHRESABSCHLUSS

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des
Jahresabschlusses und dafir, dass dieser in Ubereinstimmung mit
den osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein
moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter
verantwortlich fir die internen Kontrollen, die er als notwendig
erachtet, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermogli-
chen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund
von dolosen Handlungen oder Irrtlimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche
Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur
Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte
im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétig-
keit — sofern einschlagig — anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungs-
legungsgrundsatz der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt,
entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unternehmen-
statigkeit einzustellen, oder hat keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft.

VERANTWORTLICHKEITEN DES ABSCHLUSSPRUFERS
FUR DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen,
ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern
ist, und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Priifungs-
urteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mafé an

JAHRESABSCHLUSS

Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit der EU-VO und mit den 6sterreichischen Grundsatzen
ordnungsmifiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesentliche fal-
sche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verntinftigerweise erwartet werden kdnnte,
dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffe-
nen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der
EU-VO und mit den &sterreichischen Grundsétzen ordnungsma-
Riger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
uben wir wahrend der gesamten Abschlussprifung pflichtgemiRes
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dartiber hinaus gilt:

« Wiridentifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrttimern
im Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken, fihren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fuir unser Pri-
fungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hcher als ein aus Irrtlimern resultierendes, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstdndigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder
das Auferkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

o Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fuir die Abschlusspriifung
relevanten internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstidnden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertre-
ter angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertret-
barkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargestellten geschatzten
Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangende
Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit der
Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit durch den gesetzlichen Vertreter
sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignis-
sen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmensta-
tigkeit aufwerfen konnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
in unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Anga-
ben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizie-
ren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage
der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten
konnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.
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Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt
des Jahresabschlusses einschlieRlich der Angaben sowie ob der
Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvorfalle und
Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein méglichst getreues
Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss unter anderem tiber
den geplanten Umfang und die geplante zeitliche Einteilung der
Abschlusspriifung sowie tiber bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieRlich etwaiger bedeutsamer Miangel im internen Kontroll-
system, die wir wihrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erkldrung ab, dass
wir die relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen zur
Unabhangigkeit eingehalten haben, und tauschen uns mit ihm
tber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus, von denen
verniinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf
unsere Unabhingigkeit und — sofern einschlagig — damit zusam-
menhingende Schutzmafinahmen auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, tiber die wir uns mit dem
Prifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen Sachverhalte,
die am bedeutsamsten fiir die Prifung des Jahresabschlusses
des Geschaftsjahres waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in
unserem Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere
Rechtsvorschriften schlieflen die 6ffentliche Angabe des Sachver-
halts aus oder wir bestimmen in duferst seltenen Fillen, dass ein
Sachverhalt nicht in unserem Bestatigungsvermerk mitgeteilt wer-
den sollte, weil verniinftigerweise erwartet wird, dass die negativen
Folgen einer solchen Mitteilung deren Vorteile fur das offentliche
Interesse tbersteigen wiirden.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

BERICHT ZUM LAGEBERICHT
Der Lagebericht ist aufgrund der sterreichischen unternehmens-
rechtlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Jahresab-

Wien

schluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen
Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung
des Lageberichts in Ubereinstimmung mit den 8sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufs-
grundsatzen zur Prifung des Lageberichts durchgefiihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden
rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden, enthilt zutreffende
Angaben nach § 243a UGB und steht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses gewonnenen
Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnisses tiber die Gesell-
schaft und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im
Lagebericht nicht festgestellt.

ZUSATZLICHE ANGABEN NACH ARTIKEL 10 DER EU-VO

Wir wurden von der ordentlichen Hauptversammlung am 20. Sep-
tember 2022 als Abschlusspriifer gewihlt. Wir wurden am 30. Sep-
tember 2022 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen
seit dem Geschiftsjahr 2012/13 Abschlusspriifer.

Wir erklaren, dass das Prifungsurteil im Abschnitt ,Bericht zum
Jahresabschluss“ mit dem zusatzlichen Bericht an den Priifungs-
ausschuss nach Artikel 11 der EU-VO in Einklang steht.

Wir erklaren, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen
(Artikel 5 Abs. 1 der EU-VO) erbracht haben und dass wir bei der
Durchfiihrung der Abschlusspriifung unsere Unabhangigkeit von
der gepriiften Gesellschaft gewahrt haben.

AUFTRAGSVERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER
Die fur die Abschlussprifung auftragsverantwortliche Wirtschafts-
priferin ist Frau Mag. Ute Unden-Schubert.

27. Juni 2023

PwC Wirtschaftspriifung GmbH

Mag. Ute Unden-Schubert
Wirtschaftspriferin

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestitigungsvermerk darf nur in der von uns bestitigten Fassung erfolgen. Dieser Bestitigungsvermerk bezieht sich ausschlieRlich auf
den deutschsprachigen und vollstindigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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ERKLARUNG

ERKLARUNG ALLER GESETZLICHEN
VERTRETER § 124 ABS. 3 BORSEG

Ich bestatige nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den
mafigebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte Konzern-
abschluss ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und dass der Konzernlagebe-
richt den Geschiftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage
des Konzerns so darstellt, dass ein moglichst getreues Bild der
Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und
dass der Konzernlagebericht die wesentlichen Risiken und Unge-
wissheiten beschreibt, denen der Konzern ausgesetzt ist.

Ich bestatige nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den
mafigebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte Jahresab-
schluss des Mutterunternehmens ein maoglichst getreues Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens vermittelt
und dass der Lagebericht den Geschaftsverlauf, das Geschaftsergeb-
nis und die Lage des Unternehmens so darstellt, dass ein moglichst
getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage entsteht, und
dass der Lagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten
beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Wien, am 27. Juni 2023

Der Vorstand

Mag. Wolfgang Spiller
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GEWINNVERWENDUNG

GEWINNVERWENDUNGSVORSCHLAG
GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT

Das Geschaftsjahr 2022/2023 schlie8t mit einem Jahresfehlbetrag
von EUR —1.777.012,44.

Zuzuglich des Gewinnvortrags in Hohe von EUR 9.848,35 und
zuziglich der Auflésung von Gewinnriicklagen in Héhe von
EUR 2.077.712,40 errechnet sich ein Bilanzgewinn von EUR 310.548 31,
wovon unter Abzug der latenten Steuern in Hohe von EUR 67.359,65
noch EUR 243.188,66 zur Ausschiittung zur Verfiigung stehen.

Der Vorstand schlagt der Hauptversammlung vor, diesen Bilanz-
gewinn wie folgt zu verwenden:

o Ausschittung einer Dividende von EUR 0,11 je Vorzugsaktie und
EUR 0,11 je Stammaktie, das ist insgesamt ein Ausschiittungsbe-
trag von EUR 231.480,04 und entspricht 5,5% des Grundkapitals
von EUR 4.208.728,00.

o Weiters wird vorgeschlagen, den verbleibenden Restbetrag in
Hohe von EUR 79.068,27 auf neue Rechnung vorzutragen.
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DISCLAIMER

Dieser Geschaftsbericht wurde mit grofitmoglicher Sorgfalt und
unter gewissenhafter Prifung sdmtlicher Daten erstellt. Satz- und
Druckfehler kdnnen dennoch nicht ausgeschlossen werden. Durch
die kaufmannische Rundung von Einzelpositionen und Prozent-
angaben kann es zu geringflgigen Rechendifferenzen kommen.
Bestimmte Aussagen in diesem Bericht sind ,zukunftsgerichtete
Aussagen®. Diese Aussage, welche die Worter ,glauben®, ,beab-
sichtigen®, ,erwarten” und Begriffe dhnlicher Bedeutung enthalten,
spiegeln die Ansichten und Erwartungen der Gesellschaft wider und
unterliegen Risiken und Unsicherheiten, welche die tatsachlichen
Ergebnisse wesentlich beeintrachtigen konnen. Der Leser sollte
daher nicht unangemessen auf diese zukunftsgerichteten Aussagen
vertrauen. Die Gesellschaft ist nicht verpflichtet, das Ergebnis all-
falliger Berichtigungen der hierin enthaltenen zukunftsgerichteten
Aussagen zu verdffentlichen, aufRer dies ist nach anwendbarem
Recht erforderlich.

GESCHLECHTSNEUTRALE FORMULIERUNG

Aus Griinden der einfacheren Lesbarkeit wird bei personenbezoge-
nen Begriffen wie ,Kunden“ oder , Aktionire* auf die geschlechts-
spezifische Differenzierung sowie auf die durchgingige Verwen-
dung von akademischen Titeln verzichtet.
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