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GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT

KENNZAHLEN

Umsatz- und Ertragskennzahlen 2017/2018 2016/2017
Umsatz in EUR Mio. 0,8 0,8
Betriebsergebnis (EBIT) in EUR Mio. 0,3 0,1
Jahresergebnis in EUR Mio. 2,5 1,7
Angesammelte Ergebnisse (Bilanzgewinn) in EUR Mio. 4,7 2,4
Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit in EUR Mio. 0,3 0,1
Umsatzrentabilitit (Return on Sales) in % 301,91 189,1
Eigenkapitalrentabilitit (Return on Equity - ROE) in % 10,0 6,6
Bilanzkennzahlen

Bilanzsumme in EUR Mio. 28,0 27,7
Eigenkapital in EUR Mio. 26,3 24,0
Eigenkapitalquote in % 94,0 86,8
Finanzverbindlichkeiten in EUR Mio. 0,9 2,7
Borsekennzahlen

Borsenkapitalisierung per 31.3. in EUR Mio. 16,2 15,0
Ergebnis je Aktie in EUR 1,10 0,75
Cashflow je Aktie in EUR 0,15 0,06
Eigenkapital je Aktie in EUR 11,69 10,67
Dividende je Aktie in EUR 0,08" 0,08
Ausschiittungsquote in % 7,3 10,7
Kennzahlen zur Vorzugsaktie ISIN ATOO00A0Z9H1

Hochstkurs in EUR 8,00 6,50
Tiefstkurs in EUR 5,90 4,35
Kurs per 31.3. in EUR 6,45 6,10
Anzahl der ausgegebenen Aktien in Tsd. Stk. 750 750
Kurs-Gewinn-Verhiltnis X 5,9 8,1
Kennzahlen zur Stammaktien ISIN ATO000A0Z993

Hochstkurs in EUR 13,00 10,20
Tiefstkurs in EUR 6,95 6,70
Kurs per 31.3. in EUR 7,55 6,95
Anzahl der ausgegebenen Aktien in Tsd. Stk. 1.500 1.500
Kurs-Gewinn-Verhiltnis X 6,9 9,3

1) Vorschlag an die Hauptversammlung
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VORWORT DES VORSTANDS

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,
SEHR GEEHRTE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE!

Wir berichten mittlerweile Gber das flinfte vollstindige Geschéftsjahr der Gurktaler AG, die seit dem 8. Februar 2013
an der Wiener Borse notiert. Das wirtschaftliche Umfeld in der EU war im vergangenen Wirtschaftsjahr so gut
wie schon lange nicht mehr. Entsprechend positiv sehen die Wirtschaftsdaten aus.

Das reale Wirtschaftswachstum in Osterreich betrug im Jahr 2017 3,1 %. Die Arbeitslosigkeit befindet sich in
einem Abwirtstrend und wird voraussichtlich bis zum Jahr 2020 in Osterreich auf 5 % sinken.

Die Kennzahlen der Gurktaler AG im Wirtschaftsjahr 2017/2018 entwickelten sich allgemein positiv.
Der Umsatz der Gesellschaft, der sich im Wesentlichen aus den Pachtertragen fiir die Marken Gurktaler Alpen-
krauter, Rossbacher und Leibwadchter zusammensetzt, lag im vergangenen Wirtschaftsjahr mit TEUR 837 um
2,7 % Uber dem Wert des Vorjahres von TEUR 815.

Nach einem Betriebsergebnis im Vorjahr in Hohe von TEUR 56 konnte in diesem Wirtschaftsjahr ein
Betriebsergebnis von TEUR 296 erzielt werden. Dies ist unter anderem auf die verbesserte Werthaltigkeit der
Markenrechte zurlickzufiihren. Die Underberg GmbH & Co KG verzeichnete nach einem Verlust im Vorjahr
im vergangenen Wirtschaftsjahr einen Jahresgewinn. Die Gewinniibernahme der Gurktaler AG betrdgt hier in
Summe TEUR 570.

In Ungarn lag das Ergebnis unserer Beteiligung an Zwack Unicum auf dem Niveau des Vorjahres, obwohl sich
im Jahr zuvor der Handel im Vorfeld der neuerlichen Anhebung der Gesundheitssteuer eingedeckt hatte. Vor
allem die Marke Zwack Unicum konnte diesen Effekt auffangen, auch die Reduktion der Unternehmenssteuern
stiitzte das Ergebnis. Die Beteiligung an Zwack Unicum, Ungarn, erwirtschaftete einen Beteiligungsertrag ana-
log zum Vorjahr. Das At-Equity-Ergebnis der Zwack Gruppe blieb nach TEUR 1.781 im Vorjahr mit TEUR 1.705
im Wirtschaftsjahr 2017/2018 nahezu konstant.

Das Finanzergebnis stieg nach TEUR -296 im Vorjahr auf TEUR 526 im Wirtschaftsjahr 2017/2018. Das
Konzernjahresergebnis der Gurktaler AG belduft sich auf EUR 2,5 Mio. (EUR 1,7 Mio. im Vorjahr).

Die Kursentwicklung der Gurktaler Aktie war im Zeitraum 1.4.2017 bis 31.3.2018 positiv. Die Stammaktie
lag zum Stichtag 31.3.2018 um 8,6 % liber dem Vorjahreswert, die Vorzugsaktie konnte gegeniiber dem Vor-
jahr um 5,7 % zulegen. Die Marktkapitalisierung ist infolgedessen um EUR 1,2 Mio. bzw. 7,7 % gewachsen.
Der Jahrestiberschuss der Gurktaler AG als Einzelgesellschaft lag bei EUR 2,1 Mio. Nach der Zuweisung zu
Gewinnriicklagen schldgt der Vorstand der Hauptversammlung eine Dividende von TEUR 180 vor, was einer
Ausschiittung von EUR 0,08 je Stamm- und Vorzugsaktie entspricht.

Fir das laufende Geschiftsjahr 2018/2019 erwarten wir eine positive Entwicklung des Osterreich- Geschifts.
In Ungarn lassen nach einem exzellenten abgelaufenen Wirtschaftsjahr verstarkte Aktivititen des Wettbewerbs
einen leichten Riickgang der Dividende erwarten. Zudem birgt die Kursentwicklung des ungarischen Forint
weitere Unsicherheiten. Dies jedoch auf einem generell hohen Ertragsniveau.

Der Fokus der Gurktaler AG mit ihrer starken Kompetenz fiir Krauterspirituosen und als 6sterreichischer
Marktfiihrer in diesem Segment liegt weiterhin auf der Forcierung des bestehenden Eigenmarken-Portfolios.
Der Exportbereich ist weiterhin fiir ein gesundes und ertragsstarkes Wachstum unserer Marken von grofRer
Bedeutung, und wir mochten unser internationales Wachstum kiinftig noch ausbauen.

C /é . g Wien, am 25. Juni 2018

Mag. Karin Trimmel, Vorstand

Mit freundlichen GriiRen,

2 GESCHAFTSBERICHT 2017 / 2018




8
e
s




UNTERNEHMENSPORTRAT

UNTERNEHMENSPORTRAT

KRAUTERSPIRITUOSEN IM FOKUS DES UNTERNEHMENS

Seit 8. Februar 2013 notiert die Gurktaler AG an der Wiener Borse. Nach einer verhdltniswahrenden Abspal-
tung von der Schlumberger AG im Geschéftsjahr 2012/2013 wurde das gesamte Krduterspirituosengeschéft in
dieser neu gegriindeten Aktiengesellschaft gebiindelt. Aufgrund der Expansionsstrategie der vergangenen Jahre
und der damit verbundenen zunehmenden Komplexitdt der Unternehmensstrukturen war eine Entflechtung
aus Sicht der Unternehmensfiihrung ein sinnvoller und notwendiger Schritt, um den Fokus auf die jeweiligen
Kernkompetenzen starker herauszustellen.

Der Name Gurktaler steht fiir Reinheit und Natrlichkeit. Mit seinen Marken positioniert sich das Unternehmen
als der Spezialist fiir Krduterspirituosen. In enger Zusammenarbeit mit ausgewdhlten Partnern versteht sich
Gurktaler als langfristiger Markengestalter und als Kompetenzzentrum der traditionsreichsten Spirituosenkate-
gorie Krduter. Neben Beteiligungen an der deutschen Underberg GmbH & Co KG, dem Hersteller des beriihm-
ten ,Rheinberger Krduters”, sowie dem ungarischen Krauterbitterhersteller Zwack Unicum Nyrt. befinden sich
zusatzlich die Krduterspirituosenmarken Gurktaler Alpenkrauter, Rossbacher und Leibwdéchter im Eigentum der
Gurktaler AG.

Die Geschéftstatigkeit der Gurktaler Gruppe stiitzt sich im Wesentlichen auf zwei Bereiche: Zum einen erfolgt
die Verpachtung des operativen Geschéfts der nachstehenden Krduterspirituosenunterneh-
men, in denen die jeweiligen Markenrechte gehalten werden, an die Schlumberger
Wein- und Sektkellerei GmbH sowie deren Vertriebstochter, die Top Spirit Handels-
und Verkaufs GmbH:

* Gurktaler Alpenkrduter GmbH (100 %), Gurk

* ,Rossbacher” Vertriebs GmbH (100 %), Wien
* Leibwichter Krdauter GmbH (100 %), Wien

Die Pachtvertrdge definieren einen umsatzabhédngigen Pachtzins, dessen Hohe von
der Ertragsspanne der jeweiligen Produkte sowie den damit verbundenen Funktionen
und Risiken durch die Verpachtung abhangt. In der Gewinn- und Verlustrechnung werden
die Pachtertrdge als Umsatzerldse ausgewiesen.

B e T T Tt T A

DER DOM
ZU GURK
Fiir die Herstellung des
Krauterlikors im Zeichen
des Gurker Domes werden
frische Alpenkrduter aus
dem Karntner Gurktal
verwendet.

e e g A iy,
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UNTERNEHMENSPORTRAT

Zum anderen hilt die Gurktaler AG Finanzbeteiligungen an den Krau-
terspirituosenunternehmen Peter Zwack & Consorten Handels-AG
(49,998 %), Wien, (die wiederum eine Beteiligung von 50 % plus eine
Aktie an Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn, hdlt) und an der
Underberg GmbH & Co KG (14,423 %) in Rheinberg, Deutschland.
Die Ergebnisanteile der Beteiligung an der Underberg GmbH & Co
KG werden im Finanzergebnis dargestellt. Details zur Entwicklung der
Umsatzerldse und des Finanzergebnisses finden sich im Lagebericht ab
Seite 17.

GURKTALER ALPENKRAUTER GMBH, GURK
(OSTERREICH)

Die Gurktaler Alpenkrauter GmbH mit Firmensitz in Gurk, Karnten,
ist eine 100%ige Tochtergesellschaft der Gurktaler AG. Bereits im
Mérz 2008 wurde die Sonnthurn Holding GmbH nach dem Kauf in
Gurktaler Alpenkrauter GmbH umbenannt. Der Unternehmensgegen-
stand wurde um ,Anbau, Ernte, Verarbeitung und Vermarktung von
Krautern” erweitert.

,Gurktaler® — der milde Alpenkrduter” ist die grolite Osterreichische
Spirituosenmarke mit tiber 60-jahriger Tradition. Er ist von erstklassiger
Qualitat und nach alten Gberlieferten Rezepten hergestellt. Der Krauter-
likor im Zeichen des Gurker Domes verdankt seinen milden Geschmack
nicht zuletzt der fein ausgewogenen Zusammensetzung frischer Krauter
aus dem heimischen Gurktal. Sowohl der Krauteranbau als auch die
Produktion der Extrakte aus den frischen Krdutern finden in Karnten
statt. Die frischen Krduter werden direkt im Mazerationsraum des
Gurker Domes verarbeitet. Dies belegt die regionale Verbundenheit
und die &sterreichische Herkunft dieses heimischen Markenprodukts.
Seine Milde und Einzigartigkeit spiegelt sich auch in dem fiir Spirituosen
verhdltnismalig niedrigen Alkoholgehalt wider.

,Gurktaler — DER KLARE Alpenkrauter” ist eine Produktinnovation, die
geschmacklich auf dem klassischen Gurktaler Krauterlikor basiert und
seit dem Jahr 2016 das Gurktaler Sortiment erganzt. Hochwertige Destil-
late und Krduterausziige aus Pfefferminze und Zitronenmelisse verleihen
Gurktaler — DER KLARE Alpenkrauter zusdtzlich eine besondere Frische.

Und auch im Ausland ist die Marke erfolgreich. Als typisch dsterreichi-
sches Produkt ist Gurktaler ein beliebter Tourismusartikel, im Schnitt
wird bereits jede vierte Flasche exportiert.

AUSGEZEICHNETE QUALITAT

Als Bestatigung fiir die hohe Qualitdt und den besonderen Geschmack
der frischen Krauter wurde Gurktaler Alpenkrduter im Jahr 2018 zum
wiederholten Mal mit einer Goldmedaille beim ,World-Spirits Award
(WSA)” in der Kategorie ,Bitter” ausgezeichnet, fiir Gurktaler — der
KLARE Alpenkrauter gab es eine Silbermedaille.

DER KLARE

DER KLARE
Alpenkriiuter

MIT FRESCEN KRALUTERN
ALS DEM GURKTAL
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UNTERNEHMENSPORTRAT

»ROSSBACHER“ VERTRIEBS GMBH, WIEN (OSTERREICH)

Die ,Rossbacher” Vertriebs GmbH mit Firmensitz in Wien befindet sich zu 100 % im Eigentum der Gurktaler AG.
Rossbacher ist von der Produktion bis hin zum Vertrieb ein 6sterreichisches Traditionsprodukt. Seit dem Jahr
1897 wird der Halbbitter vermarktet, der fiir seine Qualitit vielfach pramiert ist. Die sorgfiltige Auswahl
hochwertiger Krauter, Wurzeln und Beeren ist sein unverkennbares Merkmal. Eine neuerliche Auszeichnung
mit der Goldmedaille beim ,World-Spirits Award (WSA) 2018” unterstreicht die hohe Produktqualitdt von
Rossbacher.

Die aufwendige Gewinnung der Wirkstoffe aus den einzelnen Krdutern erfolgt nach unterschiedlichen Methoden
(Mazeration, Perkolation oder Destillation). Mit Sorgfalt und langjahriger Erfahrung wurde erarbeitet, welches
Verfahren bei welchen Rohstoffen zur Anwendung kommt. Dies ist seit jeher ein streng gehiitetes Geheimnis.

Seit Janner 2017 erfolgt die Abfiillung und Veredelung der Produkte der Krduterspirituosenmarken Gurktaler
und Rossbacher am modernisierten und auf Spirituosenherstellung spezialisierten Schlumberger-Produktions-
standort in Salzburg. Dadurch hat die Qualitdt beider Marken auch in diesem Bereich weiter zugenommen.

LEIBWACHTER KRAUTER GMBH, WIEN (OSTERREICH)

Die Leibwdchter Krauter GmbH mit Firmensitz in Wien wurde im Dezember 2012 als 100%ige Tochtergesell-
schaft der Schlumberger AG gegriindet und ist im Februar 2013 — nach der abgeschlossenen verhaltniswahren-
den Abspaltung der Gurktaler AG von der Schlumberger AG — durch die Gurktaler AG gekauft worden.

Leibwachter ist ein feinherber Halbbitter mit einer leichten SiiSe, wodurch die wiirzige Krauternote besonders
gut zur Geltung kommt. Er wird aus einer Vielzahl von Krdutern und Friichten in einem schonenden Verfah-
ren hergestellt. Die Zutaten werden mit Alkohol iberzogen, zwei Wochen mazeriert und danach in einem
Vakuumdestillierverfahren verarbeitet. So wird das gleichbleibend hohe Qualitatsniveau garantiert. Beim dies-

jahrigen ,World-Spirits Award” wurde Leibwachter mit Gold ausgezeichnet. Ab Juli 2018 wird auch die Marke
Leibwéchter am Schlumberger-Produktionsstandort Salzburg abgefiillt.

UNDERBERG GMBH & CO KG, RHEINBERG (DEUTSCHLAND)

An dem traditionsreichen deutschen Unternehmen Underberg GmbH & Co KG mit Sitz in Rheinberg, Nieder-
rhein, halt die Gurktaler AG eine Finanzbeteiligung in Hohe von 14,423 %. Gegenstand des Unternehmens
sind Herstellung und Vertrieb von ,Underberg — der Rheinberger Krauter” nach dem Fabrikationsgeheimnis der
Familie Underberg. Dazu zdhlen auch das Halten und Verwalten der Warenzeichen unter anderem im Zusam-
menhang mit der Marke Underberg sowie das Halten von Beteiligungen in Deutschland und anderen Landern.

Seit 1846 wird das Geheimnis gehiitet und gepflegt. Das Wissen der Familie Underberg um die schonende
Gewinnung der wertvollen Wirkstoffe aus den erlesenen und aromatischen Krautern aus 43 Landern erfolgt mit
Hilfe des besonders schonenden ,Semper idem®*“-Geheimverfahrens. Es folgt ein monatelanger Reifeprozess in
Fassern aus slowenischer Eiche. Das unverwechselbare Markenzeichen von Underberg ist die Portionsflasche
mit 20 ml. Underberg wird weltweit in rund 100 Landern vertrieben.

ZWACK UNICUM NYRT., BUDAPEST (UNGARN)

Zwack Unicum ist der traditionsreichste Bitterlikor mit starker Verwurzelung im ungarischen Getrankemarkt, der
fir das Unternehmen Zwack Unicum Nyrt. namensgebend ist. Das Unternehmen mit Sitz in Budapest, Ungarn,
ist auf die Herstellung hochwertiger eigener Produkte sowie auf die Distribution von weiteren Spirituosen und
Wein spezialisiert. Die bei der Gurktaler AG at-Equity-konsolidierte Zwack Gruppe ist der grofSte Spirituosen-
produzent und -distributeur in Ungarn. Die Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn, ist im Teilkonzernabschluss
der Peter Zwack & Consorten Handels Aktiengesellschaft, Wien, Osterreich, enthalten, die ein 49,998%iges
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UNTERNEHMENSPORTRAT

Tochterunternehmen der Gurktaler AG ist. Durchgerechnet betrdgt die Beteiligung der Gurktaler AG an der
Zwack Unicum Nyrt. daher 25 %.

Das Rezept von Zwack Unicum ist seit fast 230 Jahren ein Geheimnis der Familie Zwack. Der Bitterlikor wird aus
mehr als 40 Krautern und Gewdirzen aus der ganzen Welt zubereitet, die im Vorfeld sorgfiltig ausgewdahlt werden.
Dazu wird ein Teil der Krduter mazeriert, ein Teil destilliert. So entfalten sich das volle Aroma, der ausgewogene
Geschmack und die optimale Wirkung der Krduter. Die Kombination dieser zwei Produktionsverfahren und
eine mehrmonatige Reifung in Eichenfdssern verleihen Zwack Unicum seine komplexe Struktur und einzigartige
Qualitat. Nach der Einfiihrung der iberaus erfolgreichen Innovation Zwack Unicum Zwetschke im Jahr 2014
wurde 2016 mit Zwack Unicum Reserve eine weitere Neuheit auf den Markt gebracht, die in speziellen Tokajer-
Fassern heranreift. Bereits die erste Abfiillung von 10.000 Flaschen war binnen kiirzester Zeit vergriffen. Neben
dem bekannten Bitterlikor stellt Zwack auch verschiedene Brande, Schndpse und andere Likore her.

UNTERNEHMENSSTRATEGIE
Die Gurktaler AG hat einen hohen Anspruch hinsichtlich Qualitdt und Nachhaltigkeit und fokussiert sich in ihrer
strategischen Ausrichtung auf die bewdhrte Kompetenz im Geschiftsfeld der Krauterspirituosen.

STRATEGISCHE ZIELE IM UBERBLICK:
Das wichtigste strategische Ziel der Gurktaler AG liegt in der langfristigen, nachhaltigen Steigerung des Unter-
nehmenswertes. Dies soll insbesondere durch die folgenden Ziele erreicht werden:
¢ Schaffen von Markenwerten und Weiterentwicklung von starken Krduterspirituosen-Warenzeichen mit
hochster Qualitat
Aufspliren von Marktchancen sowie Ausbau bestehender und Erschliefung neuer Absatzkanéle im
In- und Ausland
Standige Weiterentwicklung qualitativ hochwertiger Produktionsverfahren und Produkte mit starkem
regionalem Bezug
Einbindung beteiligter Unternehmen und die Schaffung von Synergien hinsichtlich Entwicklung, Produktion
und Vermarktung.
Durch die Entflechtung vom Schaumweingeschift der Schlumberger Gruppe wurde der Gurktaler Gruppe ermog-
licht, ein eigenes Profil fiir ihre Krautermarken und eine klare Differenzierung vom Mitbewerb zu erlangen.

Die mit Wirkung Februar 2013 vorgenommene Abspaltung des Krauterspirituosengeschéfts hat auf die Aus-
richtung des operativen Geschifts keine Auswirkungen. Schon vorher wurden sowohl die Schaumwein- als

auch Krauterspirituosen-Marken von jeweils namensgleichen Gesellschaften gehalten, nun aber von der
Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH gepachtet und durch einen Kommissionarsvertrag von der Top
Spirit Handels- und Verkaufsgesellschaft m.b.H. vertrieben. Die auf die jeweilige Funktion (Warenbezug, Ver-
marktung, Verkauf, Verwaltung) spezialisierten Unternehmen fiihren ihre Aufgaben weiterhin wie auch in der

Vergangenheit mit der grofstmoglichen Professionalitét aus.

Die Gurktaler AG beschiftigt derzeit drei Mitarbeiter. Dienstleistungen werden von den jeweiligen dafiir spezi-
alisierten Gesellschaften aus der Schlumberger Gruppe wahrgenommen und zu marktiiblichen Preisen an die
leistungsempfangenden Gesellschaften der Gurktaler AG verrechnet.

Die im Jahre 2011 vor der Spaltung erarbeitete Vision 2021 der Schlumberger Gruppe ist nach wie vor fiir die
Gurktaler AG mafigeblich. Aufbauend auf den 6kologischen, 6konomischen und soziokulturellen Wurzeln des
Unternehmens, wird eine authentische und nachhaltige Wertorientierung angestrebt. Die langfristige Steigerung
des Unternehmenswertes anhand ,enkelfdhiger Ziele” stellt — ganz nach dem Motto der Vision 2021: ,Alles
kann man besser machen” — die Ausrichtung des Unternehmens fiir die kommenden Jahre dar.
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INVESTOR RELATIONS

POSITIVE KONJUNKTURDATEN

Gemall dem World Economic Outlook des Internationalen Wahrungsfonds (IWF) stieg das reale Wirtschafts-
wachstum in den entwickelten Volkswirtschaften 2017 um 2,3 %. Im Euroraum demgegeniiber um 2,4 %. Die
europdischen Wachstumsmotoren waren Spanien (+3,1 %) und Deutschland (+2,5 %). Fiir 2018 und 2019 wird
von einer konstanten Weiterentwicklung des realen Wirtschaftswachstums von 2,3 % (2018) bzw. 2,2 % (2019)
fiur die entwickelten Volkswirtschaften bzw. 2,2 % fiir 2018 und 2,0 % fiir 2019 fiir den Euroraum ausgegangen.

Insbesondere in Deutschland, Italien und den Niederlanden hat sich das Wirtschaftswachstum deutlich verbes-
sert, was auf die starkere Binnennachfrage und die hohere Auslandsnachfrage zuriickzufiihren ist.

Der Dollar hat im Laufe des Geschéftsjahres 2017 an Wert verloren, und der Euro-Dollar-Wechselkurs notierte
zum Jahreswechsel 2017/18 bei rund 1,19. Bis Anfang Mdrz 2018 hat sich die Dollarschwdche weiter fortgesetzt
(rund 1,23 Euro-Dollar-Wechselkurs). Im Jahr 2018 steht den relativ sicheren Zinsanhebungen in den USA eine
relativ unsichere weitere Vorgangsweise der EZB gegeniber, was aus Sicht einiger Analysten fiir eine Festigung
des Dollars in 2018 spricht.

Der ungarische Forint zeigte im Wirtschaftsjahr 2017/2018 relativ starke Schwankungen gegeniiber dem Euro. Die
Kursspitzen lagen bei rund EUR/HUF 303 respektive EUR/HUF 314. Fiir 2018 wird eine relativ konstante Entwick-
lung in einer Bandbreite von EUR/HUF 308 bis 315 prognostiziert — in Abhdngigkeit der Zinspolitik der Notenbank.

Weltweit profitierten die Kapitalmérkte im Jahr 2017 von hohen Wachstumsraten der Unternehmensdaten und
positiven Prognosen fiir die Zukunft.

DIE GURKTALER-AKTIE

Das Grundkapital der am 10. Janner 2013 im Firmenbuch eingetragenen und seit dem 8. Februar 2013 an der
Borse gehandelten Gurktaler AG in Héhe von EUR 4,5 Mio. unterteilt sich in 1.500.000 Stammaktien sowie
750.000 Vorzugsaktien ohne Stimmrecht.

Die Stammaktie notierte zu Beginn des Wirtschaftsjahres 2017/2018 bei EUR 6,95 je Aktie, was zugleich dem
Tiefststand im Berichtszeitraum entspricht, und bewegte sich dann nach einem kurzen Anstieg im April auf
EUR 8,34 je Aktie bis Ende Juni leicht steigend. Im August stieg die Aktie dann ruckartig auf einen Wert von
EUR 13,00 an und bewegte sich nach einer volatilen Phase bis in den Zeitraum September bis November
stetig abwarts. Wahrend der Monate November 2017 bis Mdrz 2018 verlief der Kurs der Gurktaler-Stammaktie
vorwiegend seitwarts und notierte in einem Korridor zwischen EUR 7,5 und EUR 8,45. Zum Stichtag 31.3.2018
belief sich der Kurs der Stammaktie auf EUR 7,55. Gegenliber dem Vorjahreswert zum Stichtag stieg die Aktie
somit um 8,6 %.

Die Vorzugsaktie notierte per 31.3.2018 bei EUR 6,45 je Aktie und verzeichnete somit einen Kursgewinn in
Hohe von 5,7 % gegeniiber dem Vorjahreswert. Die Gurktaler-Vorzugsaktie entwickelte sich im Geschaftsjahr

2017/2018 sehr volatil in einem Bereich von EUR 5,90 bis 8,00.

Per 31. Mdrz 2018 errechnete sich somit fiir die Gurktaler AG eine Marktkapitalisierung in Hohe von
EUR 16,2 Mio. (im Vorjahr EUR 15,0 Mio.).

8 GESCHAFTSBERICHT 2017 / 2018




INVESTOR RELATIONS
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DIVIDENDENPOLITIK

Die Gurktaler AG strebt eine stabile und kontinuierliche Dividendenpolitik fiir ihre Anleger an. Der Vorstand
wird der Hauptversammlung fiir das Wirtschaftsjahr 2017/2018 am 11. September 2018 vorschlagen, eine Divi-
dende in Hohe von EUR 0,08 je Stamm- und Vorzugsaktie auszuschiitten. Diese Dividende entspricht 4 % des
Grundkapitals. Gemessen am Schlusskurs vom 31. Mdrz 2018 errechnet sich eine Dividendenrendite von 1,2 %
bei den Vorzugsaktien und 1,1 % bei den Stammaktien.

AKTIONARSSTRUKTUR

Zum Stichtag 31.3.2018 ist der GrolRaktiondr der Gurktaler AG die H. Underberg-Albrecht GmbH & Co. Ver-
waltungs- und Vertriebs KG, die mehr als 75 % der Stammaktien halt. Rund 9,7 % der Stammaktien werden von
der Schlumberger AG gehalten. Die restlichen Stammaktien mit einem Stimmrechtanteil von 15,2 % befinden
sich im Streubesitz, wobei der Gesellschaft keine weiteren Aktiondre bekannt sind, deren Beteiligung zumindest
10 % im Sinne des § 243 Abs. 1 Z. 3 UGB betragt.

INVESTOR RELATIONS

Frau Brigitte Dudli verantwortet seit 2016 den Bereich Investor Relations bei der Gurktaler AG. Die oberste Ziel-
setzung aller Investor-Relations-Tétigkeiten bildet eine zeitnahe und transparente Informationspolitik gegentiber
allen Aktiondren der Gurktaler AG. Auf der Unternehmenswebsite http:/gruppe.gurktaler.at/investor-relations
werden Halbjahresfinanzberichte und Geschéftsberichte sowie weiterfiihrende Informationen veréffentlicht.

Dort findet sich auch eine detaillierte Ubersicht der Pflichtveréffentlichungen und Ad-hoc-Meldungen sowie

Informationen zu Compliance und Corporate Governance.
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INVESTOR RELATIONS

KENNZAHLEN

2017/2018 2016/2017 2015/2016
Borsenkapitalisierung per 31.3. in EUR Mio. 16,2 15,0 15,5
Ergebnis je Aktie in EUR 1,10 0,75 0,55
Cashflow je Aktie in EUR 0,15 0,06 0,04
Eigenkapital je Aktie in EUR 11,69 10,67 10,00
Dividende je Aktie in EUR 0,08" 0,08 0,08
Ausschiittungsquote in % 7,3 10,7 14,6

Kennzahlen zur Vorzugsaktie

Hochstkurs in EUR
Tiefstkurs in EUR
Kurs per 31.3. in EUR

Anzahl der ausgegebenen Aktien in Tsd. Stiick

Kurs-Gewinn-Verhiltnis

Kennzahlen zur Stammaktie

Hochstkurs in EUR
Tiefstkurs in EUR
Kurs per 31.3. in EUR

Anzahl der ausgegebenen Aktien in EUR

Kurs-Gewinn-Verhiltnis in Tsd. Stiick

1) Vorschlag an die Hauptversammlung

FINANZKALENDER

27. Juni 2018 Verdffentlichung der Ergebnisse fiir das Geschiftsjahr 2017/2018
11. September 2018 6. ordentliche Hauptversammlung fiir das Geschiftsjahr 2017/2018
13. September 2018 Dividendenzahlung (Ex-Tag)

17. September 2018 Dividendenausschiittung
28. November 2018 Halbjahresfinanzbericht
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CORPORATE GOVERNANCE

CORPORATE-GOVERNANCE-BERICHT
2017/2018

Gemadl § 243b UGB

TRANSPARENTE INFORMATIONSPOLITIK

Die Gurktaler AG notiert seit Februar 2013 an der Wiener Borse und verfolgt eine transparente Informations-
politik gegeniliber den unterschiedlichen Interessengruppen. Der Vorstand und der Aufsichtsrat bekennen sich
zu Transparenz und dem partnerschaftlichen Umgang gegeniiber allen Interessengruppen. Unsere Strategie am
Markt ist es, den Marken trotz regulatorischer Herausforderungen zu weiterem Wachstum zu verhelfen und
auch in Zukunft eine starke, zunehmend internationale Position bei Krduterspirituosen einzunehmen.

Die Organe der Gurktaler AG bekennen sich ausdriicklich zu den in Osterreich fiir bérsennotierte Gesellschaf-
ten geltenden Corporate-Governance-Bestimmungen. Der Osterreichische Corporate Governance Kodex, der
im Oktober 2002 in Kraft gesetzt wurde, hat fiir das Berichtsjahr 2017/2018 in der Fassung vom Janner 2018
Gultigkeit.

STABILE AKTIONARSSTRUKTUR

Zum Stichtag 31. Mdrz 2018 befanden sich mehr als 75 % der 1.500.000 Stammaktien im Eigentum der
H. Underberg Albrecht GmbH & Co Verwaltungs- und Vertriebs KG, Deutschland. Dariiber hinaus wurden zum
Bilanzstichtag 145.636 Stammaktien (dies entspricht 9,69 % aller Stammaktien) bzw. 6,46 % des Grundkapitals
durch die Schlumberger AG gehalten. Die restlichen Stammaktien entfallen auf den Streubesitz.

Es sind der Gesellschaft keine weiteren Aktiondre bekannt, deren direkte oder indirekte Beteiligung zumindest
10 % im Sinne des § 243a Abs. 1 Z. 3 UGB betrigt.

CORPORATE GOVERNANCE KODEX (§ 243B ABS. 1 Z. 1 UGB)

Alle vom Osterreichischen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom Janner 2018 geforderten Informa-
tionen sind in diesem Bericht und entsprechend der thematischen Zugehorigkeit entweder im Geschaftsbericht,
Lagebericht oder auf der Website des Unternehmens enthalten.

Der Kodex unterteilt sich in drei Kategorien, wobei die erste Kategorie, die L-Regeln (Legal Requirements), auf
zwingenden Rechtsvorschriften beruht und somit verpflichtend anzuwenden ist. Die zweite Kategorie, die
C-Regeln (Comply or Explain), sollte eingehalten oder bei Abweichung begriindet werden. Abweichungen von
C-Regeln werden in diesem Bericht erdrtert. Von R-Regeln, die reinen Empfehlungscharakter haben, kénnen die
Unternehmen ohne Erklarung abweichen.

Der Osterreichische Corporate Governance Kodex ist auf der Homepage des Osterreichischen Arbeitskreises
fir Corporate Governance (www.corporate-governance.at) verdffentlicht und gilt an der Wiener Borse als all-
gemein anerkannt.

GESCHAFTSBERICHT 2017 7/ 2018 11




CORPORATE GOVERNANCE

ABWEICHUNGEN VOM CORPORATE GOVERNANCE KODEX
Die im Kodex definierten Grundsitze sind Bestandteil der Gurktaler Unternehmenskultur. Die Abweichungen
und die Erlduterungen zu den C-Regeln sind nachstehend dargestellt.

Regel 18:

Die Grofe des Unternehmens mit nur drei Mitarbeitern erfordert es, dass die Aufgabe der internen Revision im
Rahmen der Dienstleistungen, welche von der Schlumberger Gruppe fiir die Gurktaler Gruppe erbracht werden,
von mehreren Mitgliedern der Schlumberger Organisation im Rahmen ihres Aufgabenbereichs wahrgenommen
wird. Die fachliche Leitung und Kontrolle ist bei der Leitung des Rechnungswesens angesiedelt.

Regel 30 und 31:
Die Vergiitungen des Vorstands der Gurktaler AG bestehen aus einem Basisgehalt. Es finden die EU-Verglitungs-
empfehlungen vom 30. April 2009 Anwendung, die im Kodex zusammengefasst sind.

In der Gurktaler AG gibt es keine Aufwendungen fiir die Altersversorgung von Vorstandsmitgliedern. Fiir den
Fall der Beendigung der Vorstandstadtigkeit wurden keine gesonderten Vereinbarungen hinsichtlich Anwart-
schaften oder Anspriichen der Vorstandsmitglieder getroffen, die tGber die allgemeingiiltigen arbeitsrechtlichen
Bestimmungen hinausgehen.

Es besteht eine D&O-Versicherung; die damit verbundenen Aufwendungen werden vom Unternehmen getragen.

Regel 41 und 43:

Der Aufsichtsrat nimmt als Gesamtgremium die Nominierung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands
sowie die Regelung der Vorstandsvergiitung wahr. Aus diesem Grund sind weder ein Nominierungs- noch ein
Verglitungsausschuss eingerichtet.

Regel 53 und 54:

Ein Mitglied des Aufsichtsrats ist nicht im Sinne des Kodex als unabhdngig anzusehen. Als Kriterium fir die
Unabhangigkeit gilt das materielle Ausmal’ der geschéftlichen Beziehung, das keinen wesentlichen Anteil am
jeweiligen Einkommen haben soll. Die unabhdngigen Mitglieder des Aufsichtsrats gemal’ Regel 53 und 54 sind
Herr KR Kranebitter und Herr Dr. Biirgers. Herr Dipl.-BW Peskes gilt als Ersatzmitglied gemal Regel 53 und 54
ebenfalls als unabhéngig.

Regel 68:
Die Gesellschaft veroffentlicht ihre Berichte in deutscher Sprache, da aus Aktiondrssicht bisher kein Erfordernis
bestand, diese in englischer Sprache zu verfassen.

ZUSAMMENSETZUNG DES VORSTANDS
MAG. KARIN TRIMMEL, ALLEINVORSTAND SEIT 31.12.2014

Zustindig fiir Finanzen, Unternehmensbeteiligungen, Unternehmensstrategie, Offentlichkeitsarbeit
Geburtsjahr 1967

Erstmals bestellt am 11.9.2014

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 31.12.2020

Aufsichtsratsmandate in anderen borsennotierten Unternehmen: Josef Manner & Comp. Aktiengesellschaft;
Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn (At-Equity-Konsolidierung bei der Gurktaler AG)
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ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSRATS

DR. HUBERTINE UNDERBERG-RUDER, VORSITZENDE

Geburtsjahr 1962

Erstmals bestellt am 30.11.2012

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der
Gurktaler AG fiir das Geschaftsjahr 2016/2017 im September 2018

Aufsichtsratsmandate in anderen borsennotierten Unternehmen:

Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn (At-Equity-Konsolidierung bei der Gurktaler AG)

KR EDUARD KRANEBITTER, STELLVERTRETER DER VORSITZENDEN
Geburtsjahr 1957

Erstmals bestellt am 11.9.2014

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der
Gurktaler AG fiir das Geschéftsjahr 2016/2017 im September 2018

Aufsichtsratsmandate in anderen borsennotierten Unternehmen: keine

DR. TOBIAS BURGERS, MITGLIED

Geburtsjahr 1962

Erstmals bestellt am 30.11.2012

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der
Gurktaler AG fiir das Geschaftsjahr 2016/2017 im September 2018

Aufsichtsratsmandate in anderen borsennotierten Unternehmen: Custodia Holding AG,
Miinchen, Deutschland

DIPL.-BW GERD PESKES, ERSATZMITGLIED

Geburtsjahr 1944

Erstmals bestellt als Ersatzmitglied am 30.11.2012

Ende der aktuellen Funktionsperiode: 1 Jahr nach der ordentlichen Hauptversammlung der

Gurktaler AG fiir das Geschéftsjahr 2016/2017 im September 2018

Aufsichtsratsmandate in anderen borsennotierten Unternehmen:

Custodia Holding AG, Miinchen, Deutschland; Nymphenburg Immobilien AG, Miinchen, Deutschland;
RHI AG, Wien, Osterreich (bis 31.10.2017); Von Roll Holding AG, Ziirich, Schweiz

ARBEITSWEISE UND KONTROLLE

Zur Sicherstellung einer hohen Transparenz sowie einer umfassenden und zeitgleichen Informationsaussendung
an alle relevanten Interessengruppen tiberwacht der Vorstand als Compliance-Verantwortlicher die Einhaltung
des Compliance Codes der Gurktaler AG, der auf der Emittenten-Compliance-Verordnung der 6sterreichischen
Finanzmarktaufsicht basiert.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Gesellschaft pflegen zusétzlich zu den ordentlichen Aufsichtsratssitzun-

gen einen regen Gedankenaustausch zur strategischen Ausrichtung des Unternehmens, zur Geschdftsentwick-

lung, zum Risikomanagement und zu wesentlichen Geschaftsfallen. Bei wichtigen Anldssen bzw. Ereignissen
ergeht unverziiglich Nachricht an die Vorsitzende des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat (ibt seine Kontrolltatigkeit
im Priifungsausschuss bzw. als Gesamtgremium aus. Er entscheidet in Fragen von grundsatzlicher Bedeutung
und bestimmt Uber die strategische Ausrichtung des Unternehmens.
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Der Aufsichtsrat traf sich im Geschaftsjahr 2017/2018 zu fiinf ordentlichen Sitzungen. Es nahmen bei vier Sitzun-
gen alle Mitglieder des Aufsichtsrats im Berichtsjahr personlich oder Giber Webkonferenz teil. Bei einer Sitzung
waren zwei Mitglieder des Aufsichtsrats vertreten. Die Teilnahmequote lag somit bei 93,33 %.

Der Priifungsausschuss befasst sich mit der Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, des internen

Kontrollsystems und des Jahresabschlusses sowie der Uberpriifung und Auswahl des Abschlusspriifers. Alle
diesbeziiglichen Vorschriften des Kodex werden dabei beachtet.

Dem Prifungsausschuss gehoren folgende Mitglieder des Aufsichtsrats an:
Dr. Hubertine Underberg-Ruder (Vorsitzende, Finanzexpertin)
Dr. Tobias Biirgers

Der Priifungsausschuss tagte im Geschdftsjahr 2017/2018 fiinfmal, wobei jeweils beide Mitglieder personlich
oder via Telefonkonferenzschaltung anwesend waren. Bei einer der fiinf Sitzungen war der Abschlusspriifer
anwesend.

VERGUTUNG DES AUFSICHTSRATS
Die Gesamthohe der Verglitung des Aufsichtsrats wird von der Hauptversammlung beschlossen, die Aufteilung
der Summe wird dem Aufsichtsrat tiberlassen.

Die 4. ordentliche Hauptversammlung beschloss im September 2016 tiber die Gesamthche der Aufsichtsrats-
verglitungen. Fir das Geschéftsjahr 2016/2017 wurden an die Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr
2017/2018 Verglitungen in folgender Hohe ausbezahlt:

Dr. Hubertine Underberg-Ruder  EUR 6.000
Eduard Kranebitter EUR 4.500
Tobias Biirgers EUR 4.500

Gesamt: EUR 15.000

Fiir Reisekosten fiel fiir Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr 2017/2018 eine Verglitung in Hohe von
TEUR 2 (Vorjahr TEUR 3) an. Jegliche Geschéfte mit nahestehenden Unternehmen und Personen werden wie
mit unabhéngigen Dritten durchgefiihrt und entsprechen den Prinzipien der Fremdublichkeit. Details hierzu
finden sich im Anhang zum Konzernabschluss unter ,Nahestehende Personen und Unternehmen”.

Im Geschaftsjahr 2017/2018 wurden keine zustimmungspflichtigen Vertrage im Sinne der L-Regel 48 vereinbart.

Sofern davor zustimmungspflichtige Vertrage abgeschlossen wurden, waren diese vom Aufsichtsrat genehmigt
und wurden, sofern sie liber den Zeitraum eines Geschéftsjahres hinausreichten, vom Aufsichtsrat bestétigt.
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VERGUTUNG DES VORSTANDS
Die Aufwendungen fiir die Beziige der Mitglieder des Vorstands beliefen sich im Geschiftsjahr 2017/2018

gemdll Konzernabschluss der Gurktaler AG auf TEUR 115 (im Vorjahr TEUR 115).

GLEICHBEHANDLUNG

Die Gurktaler AG beschdftigt drei Mitarbeiterinnen. Die Besetzung von Positionen wird unter nachvollzieh-
baren Kriterien und unter grofiter Objektivitat getroffen. Die Gleichbehandlung unabhéngig von Geschlecht,
Herkunft oder anderen Kriterien nimmt dabei oberste Prioritdt ein. Bei der Gurktaler AG haben zwei der drei
Mitarbeiterinnen eine Fiihrungsposition.

Der Aufsichtsrat besteht derzeit aus drei Mitgliedern, der Aufsichtsratsvorsitzenden und zwei Mitgliedern des
Aufsichtsrats. Die Frauenquote liegt somit bei 33 %.

Im Vorstand ist derzeit ausschlieflich Frau Mag. Karin Trimmel ttig.

ABSCHLUSSPRUFER

In der 5. ordentlichen Hauptversammlung vom 12. September 2017 wurde die PwC Wirtschaftspriifung GmbH,
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Wien, zum Abschlusspriifer fiir das Geschaftsjahr
2017/2018 bestellt.

Die Honorare fiir die Aufwendungen der Abschlusspriifer belaufen sich auf rund TEUR 48 und beinhalten die
Priifung des Konzernabschlusses, andere Bestdtigungsleistungen und sonstige Leistungen.

Wien, am 25. Juni 2018

Der Vorstand:

Mag. Karin Trimmel
Mehr Informationen erhalten Sie unter:
http://gruppe.gurktaler.at sowie unter der Telefonnummer +43/1/368 22 58-0
Riickfragen an:

Investor Relations: Brigitte Dudli, Gurktaler AG
Tel: +43/1/368 60 38-218, E-Mail: services@gurktaler.at
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Das Wirtschaftsjahr 2017/2018 war fiir alle Marken des Hauses Gurktaler in Osterreich allgemein positiv. Bei der
Marke Gurktaler war auch das Exportgeschéft wachsend, bei Rossbacher jedoch riickldufig. Die Beteiligung in
Ungarn an der Zwack Unicum Nyrt. musste in diesem Geschéftsjahr die Nachwirkungen von Eindeckungskau-
fen des Handels Ende 2016 im Vorfeld einer Anderung der sogenannten ,Gesundheitssteuer” auf ausgewihlte
Spirituosenprodukte kompensieren, was mit einem erneuten Wachstum bei der Marke Zwack Unicum auch
gelang. In Summe entwickelte sich das Geschéftsjahr 2017/2018 besser als geplant sowie tiber Vorjahr.

Der Aufsichtsrat der Gurktaler AG verantwortet aktiv die strategische Weiterentwicklung des Unternehmens
im Interesse der Aktiondre, begleitet das Unternehmen und nimmt umfassend die ihm nach Gesetz und Sat-
zung aufgetragenen Aufgaben wahr. Im Geschéftsjahr 2017/2018 traf sich der Aufsichtsrat zu fiinf ordentlichen
Sitzungen. Im Zuge dieser Sitzungen wurde er vom Vorstand tiber wesentliche Angelegenheiten der Geschifts-
fahrung, die Geschiftsentwicklung sowie die Lage des Unternehmens und seiner Beteiligungen unterrichtet.
Ein besonderes Augenmerk wurde in diesem Wirtschaftsjahr der Verlagerung der Produktion von Leibwdchter
geschenkt, die ab Juli 2018 wie die Abfiillung der Marken Curktaler und Rossbacher in Salzburg erfolgen
wird. Es nahmen bei vier der fiinf Aufsichtsratssitzungen alle Mitglieder des Aufsichtsrats personlich oder tiber
Webkonferenz teil. Bei einer Sitzung waren zwei Mitglieder des Aufsichtsrats vertreten.

Eine Aufstellung der Aufsichtsratsmitglieder findet sich im Corporate-Governance-Bericht ab Seite 11. Die
PwC Wirtschaftspriifung GmbH, Wien, wurde fiir das Geschéftsjahr 2017/2018 zum Abschlusspriifer gewdhlt.

Gemeinsam mit Herrn Dr. Tobias Biirgers bilde ich, Frau Dr. Hubertine Underberg-Ruder, als Vorsitzende
und Finanzexpertin den Priifungsausschuss des Aufsichtsrats gemdls § 92 Abs. 4a AktG. In fiinf Sitzungen,
an denen alle Mitglieder personlich oder via Telefonkonferenz teilnahmen, konnten wir im Berichtsjahr alle
Agenden, die dem Priifungsausschuss zugeteilt sind, ausfiihrlich behandeln.

Der Jahresabschluss und der Konzernabschluss zum 31. Madrz 2018 wurden von der PwC Wirtschaftspri-
fung GmbH, Wien, gepriift und mit dem uneingeschrinkten Bestitigungsvermerk versehen. Ferner wurde
vom Abschlusspriifer festgestellt, dass der vom Vorstand aufgestellte Lagebericht im Einklang mit dem Jah-
resabschluss steht. Der vom Abschlusspriifer verfasste Priifungsbericht wurde gemall § 273 Abs. 4 UGB den
Mitgliedern des Aufsichtsrats vorgelegt. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss,
den Konzernabschluss und den Lagebericht fiir das Geschdftsjahr 2017/2018 gepriift und in seiner Sitzung vom
26. Juni 2018 den Jahresabschluss gebilligt. Damit ist der Jahresabschluss der Gurktaler AG gemafs § 96 Abs. 4
AktG festgestellt. Ferner hat der Aufsichtsrat in der gleichen Sitzung den Konzernabschluss genehmigt.

Ebenfalls in der Sitzung vom 26. Juni 2018 hat der Aufsichtsrat — in Entsprechung des § 270 Abs. 1 UGB —
beschlossen, der diesjdhrigen 6. ordentlichen Hauptversammlung vorzuschlagen, die PwC Wirtschaftspriifung
GmbH, Wien, sowohl hinsichtlich des Jahresabschlusses der Gurktaler AG als auch hinsichtlich des Konzern-
abschlusses zum Abschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr 2018/2019 zu wéhlen.

Der Aufsichtsrat stimmt dem Vorschlag des Vorstands tber die Verwendung des Bilanzgewinns zu. Weitere
Informationen uber die Arbeitsweise und die Zusammensetzung des Aufsichtsrats und des Priifungsausschusses
sind dem Corporate-Governance-Bericht ab Seite 11 des Geschéftsberichts zu entnehmen.

Wien, am 26. Juni 2018
Dr. Hubertine Underberg-Ruder
Vorsitzende des Aufsichtsrats
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LAGEBERICHT

LAGEBERICHT
FUR DAS GESCHAFTSJAHR
2017/2018

Die nachstehenden Angaben umfassen den Konzernlagebericht und den Lagebericht
der Gurktaler AG. Diese beiden Berichte werden gemall § 267 Abs. 4 UGB in Verbindung
mit § 251 Abs. 3 UGB integriert dargestellt.

WIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN
Laut Angaben der Europdischen Kommission vom Friihjahr 2018 wichst die EU-Wirtschaft so schnell wie seit
zehn Jahren nicht mehr. Mit schatzungsweise 2,4 % verzeichneten sowohl der Euroraum als auch die EU im
Jahr 2017 das grofte Wachstum einer Dekade. Das robuste Wachstum diirfte sich 2018 und 2019 sowohl im
Euroraum als auch in der EU mit 2,3 % bzw. 2,0 % fortsetzen.

Zu verdanken ist dies sowohl der dynamischeren Konjunktur in Europa, wo sich die Arbeitsmarktlage weiter
verbessert und das Vertrauen Rekordhohen erreicht, als auch einer unerwartet kréftigen Belebung von Welt-
wirtschaft und Welthandel. Die starke Nachfrage, die hohe Kapazitdtsauslastung und giinstige Finanzierungsbe-
dingungen diirften auch den Investitionen im Prognosezeitraum 2018 und 2019 Auftrieb geben. Arbeitslosigkeit
und Haushaltsdefizite sind weiter riicklaufig.

Die Kerninflation, bei der die starker schwankenden Preise fiir Energie und unverarbeitete Nahrungsmittel
ausgeklammert werden, dirfte gering bleiben, da sich die Schwiche der Arbeitsmérkte nur langsam bessert
und den Lohndruck in Grenzen hélt. Die Gesamtinflation wird unter dem weiterhin erheblichen Einfluss der
Energiepreise voraussichtlich malvoll anziehen. Die Inflation im Euroraum lag 2017 bei 1,5 %.

Die Risiken der Wachstumsprognose halten sich im GroRen und Ganzen die Waage. Die hohen Vertrauensin-
dikatoren weisen darauf hin, dass das Wirtschaftswachstum die Erwartungen auf kurze Sicht noch tibertreffen
konnte. Auf mittlere Sicht konnten sich die hohen globalen Vermégenspreise anféllig zeigen, wenn Risiken
und Fundamentaldaten neu bewertet werden. Die Abwartsrisiken betreffen den nach wie vor den ungewissen
Ausgang der Brexit-Verhandlungen sowie die geopolitischen Spannungen und Tendenzen zu einer starker nach
innen gewandten und protektionistischen Politik.

WACHSTUMSPHASE IN OSTERREICH

Die 6sterreichische Wirtschaft befindet sich derzeit in einer Phase aufergewohnlich starken Wachstums. Das
Wirtschaftswachstum hat im Jahr 2017 real 3,1 % betragen. Ein Wachstum von mehr als 3 % wurde zuletzt in
den beiden Hochkonjunkturjahren 2006 und 2007 verzeichnet. Im Jahr 2018 wird das Wachstum mit 2,8 %
ebenfalls sehr stark ausfallen. Fiir die Jahre 2019 und 2020 wird seitens der Oesterreichischen Nationalbank mit
einer Abschwachung des Wirtschaftswachstums auf 1,9 % bzw. 1,6 % gerechnet.

Die Inlandsnachfrage entwickelt sich derzeit sehr stark und ist eine zentrale Konjunkturstiitze. Eine tragende

Rolle spielen dabei die Investitionen.

Die Inflationsrate féllt 2017 mit 2,2 % mehr als doppelt so hoch aus wie im Jahr 2016. Die 6sterreichische
Inflation entwickelte sich — trotz einer gewissen Volatilitdt der Monatswerte — im Laufe des Jahres 2017 sehr
stabil. Im Gesamtjahr 2018 wird der Preisauftrieb bei 2,1 % liegen. Fiir den weiteren Prognosehorizont wird ein
geringfligiger Riickgang auf 1,9 % in den Jahren 2019 und 2020 erwartet.
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Die Lage am Arbeitsmarkt verbessert sich vor dem Hintergrund der starken Konjunktur deutlich. Es ist nicht nur
ein grofer Zuwachs an Beschaftigungsverhiltnissen zu verzeichnen, auch die Zahl der Vollzeitstellen und die
Anzahl der geleisteten Arbeitsstunden haben deutlich zugenommen. Trotz der hohen Beschaftigungsdynamik
stieg die Arbeitslosenquote gemal$ Eurostat bis zum Jahr 2016 auf 6,0 %, da das Wachstum des Arbeitskréftean-
gebots ungewdhnlich stark war. Erst im Hochkonjunkturjahr 2017 kam es zu einer Trendwende in der Entwick-
lung, die Arbeitslosenquote sinkt im Jahresdurchschnitt auf 5,5 % und wird bis auf 5,0 % im Jahr 2020 sinken.

WEITERES ERSTARKEN DES TOURISMUS IN OSTERREICH

Auf Grundlage der Tourismusstatistik Osterreich der Osterreich Werbung verzeichnete der sterreichische Tou-
rismus im Kalenderjahr 2017 sowohl bei der Zahl der Nachtigungen als auch in Bezug auf die Zahl der Gaste
erneut hohe Zuwachsraten (+2,5 % bzw. +3,8 %) und konnte so einen neuen Hochstwert von 144,4 Millionen
Néachtigungen bei nahezu stagnierenden Ausgaben erreichen.

Gegeniiber 2016 wurden im Kalenderjahr 2017 mit 53,5 Mio. um 0,9 Mio. (+1,7 %) mehr Ubernachtungen von
Gasten aus Deutschland registriert. Deutschland bleibt mit einem Anteil von 37,1 % das wichtigste Herkunftsland.
Der zweitwichtigste Herkunftsmarkt Niederlande schloss das Jahr 2017 mit 9,8 Mio. Nachtigungen ab (+2,6 %).

POSITIVE ENTWICKLUNG IM OSTERREICHISCHEN LEBENSMITTELEINZELHANDEL
Auch fiir den 6sterreichischen Finzelhandel verzeichnet die Wirtschaftskammer Osterreich fiir das Kalenderjahr

2017 einen spiirbaren Aufschwung. So wird ein Umsatzwachstum von nominell 2,0 % erreicht. Eine Saule des
Wachstums war der Internet-Einzelhandel (+6 %). Auch wenn das Wachstum insgesamt abflacht, konnte eine
Gesamt-Umsatzsteigerung von EUR 1,4 Mrd. auf insgesamt rund EUR 70,6 Mrd. im stationdren Einzelhandel
erreicht werden.

Der Lebensmitteleinzelhandel ist mit einem nominellen Umsatzplus von 4,1 % als umsatzstarkste Branche
hauptverantwortlich fiir den konjunkturellen Aufwértstrend des Osterreichischen Einzelhandels.

Das WIFO prognostiziert fiir die erste Jahreshalfte 2018 eine Fortsetzung des Aufschwungs der 6sterreichischen
Wirtschaft. Im Einzelhandel geht man von einer stabilen Geschaftsentwicklung fiir 2018 aus.

BRANCHENTRENDS UND WETTBEWERBSSITUATION

AM OSTERREICHISCHEN GETRANKEMARKT

Die Marktentwicklung der Getrdnkekategorie Krduterspirituosen war nach Jahren der Riickgdnge aufgrund der
Alkoholsteuererhhung im Marz 2014 im Jahr 2017 wieder positiv. Der Absatz stieg um 2,0 %, der Umsatz
um 4,0 %. Die Gurktaler Gruppe wuchs gemeinsam mit dem Markt und konnte ihre Marktfiihrerschaft in
Osterreich bei Kriuterspirituosen erfolgreich verteidigen.

GURKTALER UND IHRE BETEILIGUNGSGESELLSCHAFTEN

Die Gurktaler AG fungiert als geschaftsfiihrende Holding der Gurktaler Gruppe und erbringt fir Beteiligungs-
unternehmen Dienstleistungen im Bereich Verwaltung. Sie hélt keine Zweigniederlassungen. Die Geschéftsta-
tigkeit der Gurktaler Gruppe stiitzt sich im Wesentlichen auf zwei Bereiche: Zum einen erfolgt die Verpachtung
des operativen Geschdfts der nachstehenden Krauterspirituosenunternehmen an die Schlumberger Gruppe:

* Gurktaler Alpenkrdauter GmbH (100 %), Gurk

» ,Rossbacher” Vertriebs GmbH (100 %), Wien
¢ Leibwdachter Krauter GmbH (100 %), Wien
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Zum anderen halt die Gurktaler AG die Finanzbeteiligungen an den Krduterspirituosenunternehmen Peter
Zwack & Consorten Handels-AG (49,998 %), Wien, (die wiederum eine Beteiligung von 50 % plus einer Aktie
an Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn, hdlt) und Underberg GmbH & Co KG (14,423 %) in Rheinberg,
Deutschland. Die Ergebnisanteile der Beteiligung an der Underberg GmbH & Co KG werden im Finanzergebnis
dargestellt.

Die Pachtertrage fur Gurktaler Alpenkrduter, Rossbacher und Leibwdéchter ergehen seit Janner 2013 an die
Gurktaler Gruppe. Wie auch in der Vergangenheit erfolgt die Verpachtung des operativen Geschéfts der oben
genannten Gesellschaften an die Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH.

Die Pachtvertrdge definieren einen umsatzabhdngigen Pachtzins, dessen H6he von der Ertragsspanne der
jeweiligen Produkte sowie den damit verbundenen Funktionen und Risiken durch die Verpachtung abhingt. In
der Gewinn- und Verlustrechnung werden die Pachtertrdge als Umsatzerl6se ausgewiesen.

GESCHAFTSFELD DEUTSCHLAND: UNDERBERG GMBH & CO KG, RHEINBERG

Die Underberg GmbH & Co KG, Rheinberg, und die mit ihr verbundenen Gesellschaften sind im Wesentlichen
auf die Herstellung und den Vertrieb von Underberg spezialisiert. Zudem hélt sie die Warenzeichen der Marke
Underberg und der Riemerschmid-Gruppe sowie Beteiligungen in Deutschland, Frankreich und Brasilien. Die
gesetzlichen Bestimmungen fiir eine GmbH & Co KG nach deutschem Recht fiihren dazu, dass das Ergebnis
des Geschéftsjahres 2017/2018 der Underberg GmbH & Co KG, Rheinberg, noch nicht beriicksichtigt wird und
somit im Abschluss des Geschaftsjahres 2017/2018 der Gurktaler Gruppe nicht enthalten ist.

GESCHAFTSFELD UNGARN: ZWACK UNICUM NYRT., BUDAPEST

In Ungarn konnte die Gesellschaft aufgrund von Eindeckungseffekten im Vorjahr im Vorfeld einer weiteren
Anpassung der ,Gesundheitssteuer” ein stabiles Ergebnis im Vergleich zum Vorjahr erwirtschaften. Besonders
betroffen war von den Eindeckungseffekten der Wodka Kalinka. Der mit Anfang des Jahres neu eingefiihrte

Zwack Unicum Reserve entwickelte sich im vergangenen Geschaftsjahr sehr gut. Eine Dividendenauszahlung
ist in Hohe des Jahresergebnisses vorgesehen. Darliber hinaus besitzt diese at-Equity-konsolidierte Beteiligung
nach wie vor Liquiditdtsreserven.

ERGEBNIS- UND BILANZKENNZAHLEN - KONZERN GURKTALER AG

IFRS 2017/2018 2016/2017
Umsatz in EUR Mio. 0,8 0,8
Betriebsergebnis in EUR Mio. 0,3 0,1
At-Equity-Ergebnis in EUR Mio. 1,7 1,8
Finanzergebnis in EUR Mio. 0,5 -0,3

Ergebnis vor Ertragsteuern in EUR Mio. 2,5 1,5

Angesammelte Ergebnisse in EUR Mio. 4,7 2,4
Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit in EUR Mio. 0,3 0,1
Ergebnis je Aktie in EUR 1,10 0,75

Eigenkapitalquote in % 94,0 86,8
Umsatzrentabilitat in % 301,91 189,1
Eigenkapitalrentabilitit in % 10,04 6,6
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KONZERNABSCHLUSS NACH IFRS
Gurktaler berichtet nach International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind.
Die Gurktaler Gruppe ist operativ ausschlieBlich in Osterreich titig.

UMSATZ

Im Geschéftsjahr 2017/2018 erzielte die Unternehmensgruppe Gurktaler mit TEUR 837 einen um 2,7 % hoheren
Umsatz als im Vorjahr. Der Umsatz ergibt sich im Wesentlichen aus den Pachtertragen fiir Gurktaler Alpenkrauter,
Rossbacher und Leibwéchter.

ERGEBNIS

Fiir das Geschaftsjahr 2017/2018 wird ein Betriebsergebnis (EBIT) von TEUR 296 ausgewiesen (Vorjahr: TEUR 56).
Im EBIT des Jahres 2017/2018 ist eine Wertberichtigung fiir das Markenrecht Rossbacher aufgrund riicklaufiger
Planergebnisse beim Impairment Test in Hohe von EUR 0,1 Mio. (Vorjahr: EUR 0,3 Mio.) enthalten. Das At-Equity-
Ergebnis umfasst die Ertrdge der At-Equity-Beteiligung in Ungarn mit EUR 1,7 Mio. (Vorjahr: EUR 1,8 Mio.). Das
Finanzergebnis umfasst im Wesentlichen das Beteiligungsergebnis der Underberg GmbH & Co KG mit Sitz in
Rheinberg, Deutschland, im Ausmalf$ von EUR 0,6 Mio. (Vorjahr: EUR —0,2 Mio.) und Zinsaufwendungen in Hohe
von EUR -0,1 Mio. (Vorjahr: EUR -0,1 Mio.).

An Ertragsteuern wurden im Geschéftsjahr 2017/2018 EUR —0,1 Mio. (Vorjahr: EUR 0,2 Mio.) verbucht. Das Kon-
zernjahresergebnis betrdgt in Summe EUR 2,5 Mio. nach EUR 1,7 Mio. im Vorjahr. Daraus resultiert ein Ergebnis
je Aktie in Hohe von EUR 1,10 (Vorjahr: EUR 0,75). Der Vorstand wird der Hauptversammlung am 11. September
2018 eine Dividende in Hohe von EUR 0,08 je berechtigte Aktie (Stamm- und Vorzugsaktie) vorschlagen. Mit
dieser Ausschiittung soll eine Mindestverzinsung flr die Aktionare sichergestellt, aber zugleich auch die Liquiditat
und Eigenkapitalquote der Gesellschaft weiter gestarkt werden.

INVESTITIONEN
Im Geschéftsjahr 2017/2018 wurden wie im Vorjahr keine wesentlichen Investitionen getdtigt.

VERMOGENS- UND KAPITALSTRUKTUR

Die Eigenmittel zum Bilanzstichtag 31. Mdrz 2018 belaufen sich auf EUR 26,3 Mio. (Vorjahr: EUR 24, 0 Mio.).
Daraus errechnet sich bei einer Bilanzsumme von EUR 28,0 Mio. (Vorjahr: EUR 27,7 Mio.) eine Eigenmittelquote
von 94,0 % (Vorjahr: 86,8 %). Gurktaler verfligt damit iber eine solide Eigenmittelausstattung.

CASHFLOW-KENNZAHLEN

Der Nettozahlungsmittelzufluss aus der laufenden Tatigkeit betrdgt im Geschéftsjahr 2017/2018 EUR 0,3 Mio.
(Vorjahr: EUR 0,1 Mio.) und ist im Wesentlichen durch die Pachtertrige und die Verdnderung der Forderungen
und Verbindlichkeiten beeinflusst. Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit ist gepragt durch die Tilgung von
Bankverbindlichkeiten.

2017/2018 2016/2017
Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit in EUR Mio. 0,3 0,1

Cashflow aus Investitionen in EUR Mio. 1,7 147

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit in EUR Mio. -1,9 -1,8
Anfangsbestand der liquiden Mittel in TEUR 8 11
Endbestand der liquiden Mittel in TEUR 7 8
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NICHT FINANZIELLE LEISTUNGSINDIKATOREN

Langfristiges Denken und verantwortungsvolles Handeln sind die Grundlage des wirtschaftlichen Erfolgs. Auch
die Gurktaler Gruppe orientiert ihre Strategie und Vision an 6kologischer, 6konomischer und soziokultureller
Nachhaltigkeit.

MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER
Im Geschéftsjahr 2017/2018 waren in den Unternehmen des Vollkonsolidierungskreises im Durchschnitt sowie
zum Stichtag 31. Mdrz 2018 unverdndert dieselben drei Mitarbeiterinnen beschaftigt.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG
Im Geschéftsjahr 2017/2018 fielen keine Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung an.

RISIKOMANAGEMENT
Das operative Risikomanagement fiir die Gurktaler Gruppe wird durch die Schlumberger Gruppe ausgetibt. Im
Geschaftsjahr 2017/2018 sind keine aufSerordentlichen Ereignisse eingetreten.

Es sind keine Risiken bekannt, die isoliert oder in ihrem Zusammenspiel den Fortbestand der Gurktaler Gruppe
gefdhrden kénnten. Das Risikomanagement bei den Finanzbeteiligungen der Gurktaler AG wird durch ein
aktives Beteiligungsmanagement umgesetzt und beinhaltet den Informationsaustausch mit den Entscheidungs-
tragern sowie ein regelmafiges Berichtswesen.

ANGABEN GEMASS § 243A UGB

Das Grundkapital der Gurktaler AG setzt sich aus 750.000 Vorzugsaktien und 1.500.000 Stammaktien zusam-
men, wobei jede Aktie am Grundkapital in gleichem Umfang beteiligt ist. Die Vorzugsaktien sind stimmrechts-
lose Aktien mit einer Vorzugsdividende von 4 % auf den auf die Stiickaktien entfallenden Anteil am Grundka-

pital, wobei fiir den nachzuzahlenden Dividendenvorzug § 12a AktG gilt.

GrofRaktionar der Gurktaler AG ist die H. Underberg-Albrecht GmbH & Co Verwaltungs- und Vertriebs KG
Rheinberg, Deutschland, die mehr als 75 % der Stammaktien hélt. Zum Stichtag 31. Madrz 2018 hélt die Schlum-
berger AG knapp 10 % der Stammaktien. In Bezug auf die restlichen 15 % der Stammaktien sind der Gesell-
schaft keine Aktionare bekannt, deren Beteiligung zumindest 10 % im Sinne des § 243a Abs. 1 Z 3 UGB betragt.
Die Gurktaler Stammaktie (ISIN AT 0000A0Z9G3) und Vorzugsaktie (ISIN AT 0000A0Z9HT1) notieren im Seg-
ment ,standard market auction” der Wiener Borse. Dem Vorstand sind keine besonderen Kontrollrechte von
Aktieninhabern bekannt. Es sind keine wesentlichen Beteiligungen von Mitarbeitern der Gurktaler Gruppe
bekannt. Wie jedem Aktiondr steht es auch den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit Aktienbesitz frei, ihre
Stimmrechte in Hauptversammlungen auszutiben.

Es bestehen keine nicht unmittelbar aus dem Gesetz abgeleiteten Bestimmungen iiber die Ernennung und
Abberufung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats und (iber die Anderung der Satzung der Gesell-
schaft. Darliber hinaus existieren keine Entschadigungsvereinbarungen zwischen der Gesellschaft und ihren
Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir den Fall eines &ffentlichen
Ubernahmeangebots.

GESCHAFTSBERICHT 2017 / 2018 21




LAGEBERICHT

AUSBLICK AUF DAS GESCHAFTSJAHR 2018/2019

Fiir das Geschéftsjahr 2018/2019 wird mit einer positiven Entwicklung bei Absatz und Umsatz gerechnet. Neben
einer gesunden Entwicklung der Marke Leibwdchter ist bei der Marke Gurktaler Alpenkrauter ein Wachstum
durch Exportaktivititen vor allem nach Deutschland vorgesehen. Bei Rossbacher wird die Markenpositionie-
rung tberarbeitet.

Die Entwicklung der Finanzbeteiligungen ist wie schon in der Vergangenheit schwierig zu prognostizieren.

Eine herausfordernde 6konomische und politische Lage in Ungarn wird die Kursentwicklung des ungarischen

Forint, aber auch den Geschéftsverlauf von Zwack pragen. In Deutschland zeigt sich die Entwicklung der
gesamtwirtschaftlichen Lage durchwegs positiv, was sich auch vorteilhaft auf die erwartete Weiterentwicklung
der Underberg GmbH & Co KG auswirken sollte.

BEDEUTENDE EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Es sind keine weiteren Umstdnde eingetreten, die einer gesonderten nachtrdglichen Erlduterung nach der Auf-
stellung des Konzernabschlusses per 31. Mdrz 2018 bediirfen.

Wien, am 25. Juni 2018

Der Vorstand

Q/Mm’

Mag. Karin Trimmel
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KONZERNBILANZ ZUM 31. MARZ 2018

AKTIVA
31.3.2018
TEUR

31.3.2017
TEUR

Langfristige Vermogenswerte

Sachanlagen

Immaterielle Vermogenswerte

Anteile an assoziierten Unternehmen

Zur VeraufRerung verfiigbare finanzielle Vermégenswerte

Sonstige Forderungen

Kurzfristige Vermoégenswerte

Lieferforderungen

Forderungen gegeniiber nahestehenden Unternehmen

Sonstige Forderungen

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

AZ = Anhangzahl
Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.




PASSIVA

31.3.2018 31.3.2017
TEUR TEUR

Konzerneigenkapital

Den Anteilsinhabern der Muttergesellschaft
zurechenbares Eigenkapital

Grundkapital

Kapitalriicklagen

Riicklage Neubewertungseffekte Abfertigungen

Angesammelte Ergebnisse

Langfristige Schulden

Finanzverbindlichkeiten

Passive latente Steuern

Riickstellungen fiir Abfertigungen

Ubrige Riickstellungen

Kurzfristige Schulden

Finanzverbindlichkeiten

Lieferverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Unternehmen

Sonstige Verbindlichkeiten

AZ = Anhangzahl

Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter dteil dieses Konzernabschl

.
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KONZERNGEWINN-UND-VERLUST-RECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2017/2018

2017/2018
TEUR

2016/2017
TEUR

Umsatzerlose 837

815

Sonstige betriebliche Ertrige 296

277

Personalaufwand _354

-352

Aufwand fiir Abschreibungen und Wertminderungen

-302

Sonstige betriebliche Aufwendungen

-382

Betriebsergebnis

56

Gewinn- und Verlustanteile von assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden

Finanzertriage

Finanzaufwendungen

Gewinn vor Ertragsteuern

Ertragsteuern

Konzernjahresergebnis

Davon entfallen auf:

Anteilsinhaber des Mutterunternehmens

Konzernjahresergebnis

Ergebnis je Aktie,
das den Anteilsinhabern des Mutterunternehmens im
Geschiftsjahr zusteht (in EUR je Aktie) — unverwissert

KONZERNGESAMTERGEBNISRECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2017/2018

2017/2018
TEUR

2016/2017
TEUR

Konzernjahresergebnis 2.474

1.686

Posten, bei denen keine Umgliederung ins Periodenergebnis moglich ist:

Neubewertungseffekte gemaR 1AS 19

Steuern betreffend Neubewertungseffekte gemaR 1AS 19

Sonstiges Ergebnis

Konzerngesamtergebnis

Davon entfallen auf:

Anteilsinhaber des Mutterunternehmens

Konzerngesamtergebnis

AZ = Anhangzahl
Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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KONZERNGELDFLUSSRECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2017/2018

2017/2018 2016/2017
AZ TEUR TEUR
Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit 27.1
Gewinn vor Ertragsteuern 2.527 1.541
Bereinigung um nicht zahlungswirksame Posten
Aufwand fiir Abschreibungen und Wertminderungen 79 302
Gewinn- und Verlustanteile aus assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden -1.705 -1.782
Verdnderung der langfristigen Forderungen -1 -2
Verdnderung von langfristigen Riickstellungen 25 5 7
Eliminierung Zinsensaldo 44 86
949 152
Verdinderungen im Nettoumlaufvermégen
Veranderung von Forderungen -357 29
Verdnderung von Verbindlichkeiten -144 101
Aus der laufenden Geschiftstitigkeit generierte Zahlungsmittel 4438 282
Gezahlte Zinsen -50 -97
Gezahlte/erhaltene Steuern -68 -42
-118 -139
Nettozahlungsmittelzufluss aus der laufenden Geschiftstitigkeit 330 143
Cashflow aus der Investitionstitigkeit 27.2
Investitionen in Sachanlagen 0 -1
Gegebene Darlehen Dritte 0 270
Erhaltene Dividenden 1.660 1.362
Erhaltene Zinsen 7/ 11
Nettozahlungsmittelzufluss aus der Investitionstitigkeit 1.667 1.642
Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 27.3
Gewinnausschiittung -180 -180
Riickzahlungen von Bankverbindlichkeiten -1.781 -1.833
Aufgenommene Darlehen Dritte -37 225
Nettozahlungsmittelabfluss/-zufluss aus der Finanzierungstitigkeit -1.998 -1.788
Verdinderung der liquiden Mittel -1 -3
Entwicklung der liquiden Mittel
Anfangsbestand der liquiden Mittel 8 11
Zu-/Abnahme -1 -3
Endbestand der liquiden Mittel 7 8
Zusammensetzung der liquiden Mittel
Guthaben bei Kreditinstituten 20 7 8

AZ = Anhangzahl
Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.
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KONZERNEIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2017/2018

Den Anteilsinhabern der Muttergesellschaft
zurechenbares Eigenkapital

Riicklage
Neubewertungs-
Grund- Kapital- effekte  Angesammelte
in TEUR kapital riicklagen Abfertigung Ergebnisse Gesamt

Stand 1. April 2016 4.500 17.139 -29 898 22.508

Neubewertungseffekte gemaf
IAS 19, nach Steuern -2 -2

Sonstiges Ergebnis -2

Konzernjahresergebnis

Konzerngesamtergebnis

Dividendenzahlungen
Stand 31. Mirz 2017

Riicklage
Neubewertungs-
Grund- Kapital- effekte  Angesammelte
in TEUR kapital riicklagen Abfertigung Ergebnisse Gesamt

Stand 1. April 2017 4.500 17.139 2.404 24.012

Neubewertungseffekte gemaf
IAS 19, nach Steuern

Sonstiges Ergebnis

Konzernjahresergebnis 2.474

Konzerngesamtergebnis 2.471

Dividendenzahlungen -180
Stand 31. Mirz 2018 21 26.303

AZ = Anhangzahl
Der Anhang auf den Seiten 29 bis 59 ist ein integrierter Bestandteil dieses Konzernabschlusses.




ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS
ZUM 31. MARZ 2018

GRUNDLEGENDE INFORMATIONEN

1.1  EINFUHRUNG

Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, Osterreich (im Folgenden kurz ,die Gesellschaft” und mit ihren Tochterunter-
nehmen kurz ,der Konzern” genannt), ist ein Tochterunternehmen der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz. Der Sitz der
Gesellschaft ist in Osterreich, 1190 Wien, Heiligenstadter StraBe 43.

Die Gurktaler Aktiengesellschaft notiert an der Wiener Borse.

Unternehmensgegenstand ist der Handel mit und die fabriksmaRige Erzeugung (in Form eines Industriebetriebs) von Waren
aller Art, insbesondere alkoholischen und nichtalkoholischen Getrdnken, wie Spirituosen, Weinen, alkoholfreien Getranken
und dergleichen, einschlieBlich der Durchfiihrung der damit in Zusammenhang stehenden Geschéfte. Hinsichtlich der
derzeit bestehenden Verpachtung der Geschéftsbetriebe siehe AZ 5.

Der Konzernabschluss ist in tausend Euro (TEUR) aufgestellt.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde mit dem unterfertigten Datum vom Vorstand aufgestellt und zur Veroffentlichung
freigegeben. Dieser Konzernabschluss sowie der Einzelabschluss des Mutterunternehmens, der nach Uberleitung auf die
anzuwendenden Rechnungslegungsstandards auch in den Konzernabschluss einbezogen ist, werden am 26. Juni 2018 dem
Aufsichtsrat zur Priifung vorgelegt. Der Aufsichtsrat und, im Falle einer Vorlage an die Hauptversammlung, die Gesell-
schafter konnen dabei den Einzelabschluss des Mutterunternehmens in einer Weise dndern, die auch die Prasentation des
Konzernabschlusses beeinflusst.

1.1.1 ENTWICKLUNG DER KONZERNSTRUKTUR

Die Underberg AG, Underberg GmbH & Co. KG und H. Underberg-Albrecht GmbH & Co. Verwaltungs- und Vertriebs KG
haben mit Wirkung am 19. April 2017 einen Vertrag abgeschlossen, wonach zundchst die Underberg AG 1.126.093 Stiick
Stammaktien der Gurktaler Aktiengesellschaft (die ,Ubertragungsaktien”) an die Underberg GmbH & Co. KG und danach die
Underberg GmbH & Co. KG die Ubertragungsaktien an die H. Underberg-Albrecht GmbH & Co. Verwaltungs- und Vertriebs
KG ubertragt. Seitdem wird der Konzern von der H. Underberg-Albrecht GmbH & Co. Verwaltungs- und Vertriebs KG,
Rheinberg, Deutschland, beherrscht, die mehr als 75 % der Stammaktien (mehr als 50 % der Gesamtaktien) des Konzerns halt.

1.1.2 KONSOLIDIERUNGSKREIS
Zum Bilanzstichtag 31. Marz 2018 sind neben der Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, als Mutterunternehmen folgende
Gesellschaften in den Konzernabschluss einbezogen:

Gesellschaft Anteil erfasst
,Rossbacher Vertriebs GmbH, Wien, Osterreich 100 % VK
Gurktaler Alpenkriuter GmbH, Gurk, Osterreich 100 % VK
Leibwichter Kriuter GmbH, Wien, Osterreich 100 % VK
Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Wien, Osterreich 49,9 % Eq

Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn 25 % Eq

VK = vollkonsolidiert, Eq = at equity
Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, hélt keine direkte Beteiligung an der Zwack Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn. Die
Zwack Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn, ist im Teilkonzernabschluss der Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesell-

schaft, Wien, enthalten und wird indirekt Gber die Muttergesellschaft nach der Equity-Methode einbezogen.

Im Berichtsjahr ergaben sich keine Anderungen im Konsolidierungskreis.
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2 BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die bei der Erstellung des vorliegenden Konzernabschlusses
angewendet wurden, sind im Folgenden dargestellt. Die beschriebenen Methoden wurden stetig auf die dargestellten
Berichtsperioden angewendet, sofern nichts anderes angegeben ist.

2.1 GRUNDLAGEN DER ABSCHLUSSERSTELLUNG

Der Konzernabschluss zum 31. Mirz 2018 wurde in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards
(IFRSs), wie sie in der Europdischen Union (EU) anzuwenden sind, und den zusétzlichen Anforderungen des § 245a UGB
aufgestellt. Der Konzernabschluss wurde nach dem historischen Anschaffungskostenprinzip aufgestellt, mit der Ausnahme
von zur VerduRerung verflighbaren finanziellen Vermogenswerten, welche in Folgeperioden zum beizulegenden Zeitwert
bewertet werden.

Die der Aufstellung des Konzernabschlusses nach IFRSs, wie sie in der EU anzuwenden sind, zugrunde gelegten Schat-
zungen und Annahmen wirken sich auf die Bewertung von Vermogenswerten und Schulden, die Angabe von Eventualfor-
derungen und -verbindlichkeiten zu den jeweiligen Bilanzstichtagen sowie die Hohe von Ertragen und Aufwendungen der
Berichtsperiode aus. Annahmen sind insbesondere in die Bewertung von immateriellen Vermogenswerten und Beteili-
gungen eingeflossen, siehe dazu auch Erlduterungen unter AZ 4.1. Obwohl diese Annahmen und Schatzungen nach bestem
Wissen der Unternehmensleitung auf Basis der laufenden Ereignisse und Maltnahmen erfolgen, kénnen die tatsachlichen
Ergebnisse letztendlich von diesen Einschdtzungen abweichen.

2.1.1 ANDERUNG DER BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN UND ANGABEN

2.1.1.1 NEUE UND GEANDERTE STANDARDS UND INTERPRETATIONEN, DIE VON DER EU
UBERNOMMEN WURDEN UND IM GESCHAFTSJAHR ERSTMALS ANGEWENDET WURDEN

Soweit im Einzelnen anwendbar, wurden die angefiihrten Bestimmungen im vorliegenden Konzernabschluss umgesetzt.

Die Anderungen an IAS 7 fiihren fiir den Konzern zu zusitzlichen Angaben. Die Anderungen an IAS 12 haben zu keinen

wesentlichen Auswirkungen auf die Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage gefiihrt.

2.1.1.2 STANDARDS, INTERPRETATIONEN UND ANDERUNGEN ZU VEROFFENTLICHTEN
STANDARDS, DIE IM GESCHAFTSJAHR NOCH NICHT VERPFLICHTEND ANZUWENDEN SIND
UND DIE VOM KONZERN NICHT VORZEITIG ANGEWENDET WURDEN
IFRS 9 ,Finanzinstrumente” befasst sich mit der Klassifizierung, dem Ansatz und der Bewertung von finanziellen Vermo-
genswerten und finanziellen Verbindlichkeiten. Die vollstindige Fassung des IFRS 9 wurde im Juli 2014 veroffentlicht.
Dieser Standard ersetzt die Abschnitte des IAS 39, ,Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung®, die sich mit der Klassifi-
zierung und Bewertung von Finanzinstrumenten befassen. IFRS 9 behdlt das gemischte Bewertungsmodell mit Vereinfa-
chungen bei und schafft drei Bewertungskategorien fiir finanzielle Vermogenswerte: fortgefiihrte Anschaffungskosten,
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert und erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert. Die Klassifizierung richtet
sich nach dem Geschiftsmodell des Unternehmens und den Eigenschaften der vertraglichen Zahlungsstrome des finanzi-
ellen Vermogenswerts. Investitionen in Eigenkapitalinstrumente sind grundsatzlich zwingend erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert zu bewerten. Hier besteht lediglich beim erstmaligen Ansatz das unwiderrufliche Wahlrecht, Anderungen
des beizulegenden Zeitwerts im sonstigen Ergebnis auszuweisen. Weiters gibt es ein neues Wertminderungsmodell auf
Basis erwarteter Verluste, die das Modell des IAS 39, das auf eingetretenen Verlusten basiert, ersetzt. Fir finanzielle Ver-
bindlichkeiten hat sich die Kategorisierung und Bewertung grundsétzlich nicht gedndert. Die einzige Ausnahme betrifft die
Verbindlichkeiten, die als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert designiert wurden, fiir die Anderungen des eigenen
Kreditrisikos nunmehr im sonstigen Ergebnis zu erfassen sind. IFRS 9 erleichtert das Hedge-Accounting. Erforderlich ist ein
wirtschaftlicher Zusammenhang zwischen dem gesicherten Grundgeschaft und dem Sicherungsinstrument. Zudem muss
das Sicherungsverhaltnis dem entsprechen, das die Geschéftsfiihrung tatsachlich fiir Zwecke des Risikomanagements nutzt.
Eine zeitgleiche Dokumentation ist nach wie vor erforderlich, unterscheidet sich aber von der derzeit nach IAS 39 erstellten
Dokumentation. Der neue Standard ist erstmals verpflichtend in Berichtsperioden, die am oder nach dem 1. Januar 2018
beginnen, anzuwenden. Die derzeitige Evaluierung der Auswirkungen ergibt folgendes Ergebnis:

Die finanziellen Vermégenswerte beinhalten Eigenkapitalinstrumente, die derzeit als Afs-Wertpapiere klassifiziert werden.
Nach IFRS 9 wird der Konzern das Wahlrecht in Anspruch nehmen, sie als FVOCI zu klassifizieren, jedoch ohne
Recyclingmoglichkeit.




Das neue Wertminderungsmodell fordert den Ansatz von Wertminderungen auf Basis erwarteter Kreditverluste (Expected-
Credit-Loss-Modell) und nicht nach dem Incurred-Loss-Model nach IAS 39. Es gilt fir finanzielle Vermogenswerte, die zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, Schuldinstrumente, die zum FVOCI bewertet werden, vertragliche
Vermogenswerte nach IFRS 15, Leasingforderungen, Kreditzusagen und bestimmten Finanzgarantien.

Hinsichtlich der Einfiihrung des IFRS 9 gehen wir, mangels Hedge Accounting, von eher unwesentlichen Anderungen aus.
Der Konzern wird zur Ermittlung eines ,expected credit loss” das vereinfachte Modell fiir Lieferforderungen verwenden
und berechnet dementsprechend die Wertberichtigung in Hohe der lber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste. Die
Bestimmung des erwarteten Kreditverlustes erfolgt auf Basis historischer Daten (iber tatsdchlich eingetretene Ausfalle. Zur
Erstellung einer Wertberichtigungstabelle werden zunéchst historische Daten tber tatsdchlich eingetretene Ausfille bertick-
sichtigt. Da es in der Vergangenheit keine Wertberichtigungsfalle gegeben hat, ergibt sich kein Wertberichtigungsbedarf.

IFRS 15 ,Erl6se aus Vertragen mit Kunden” regelt die Erlosrealisierung und ersetzt somit IAS 11 ,Fertigungsauftrage” und
IAS 18 ,Umsatzerlose”. Die Zielsetzung von IFRS 15 besteht darin, Prinzipien zu schaffen, die ein Unternehmen bei der
Berichterstattung von entscheidungsniitzlichen Informationen an Abschlussadressaten tber die Art, die Hohe, den zeitli-
chen Anfall sowie die Unsicherheit von Umsatzerl6sen und resultierenden Zahlungsstromen aus einem Vertrag mit einem
Kunden anzuwenden hat. Gemdfs IFRS 15 sind Umsatzerldse zu erfassen, wenn der Kunde die Verfligungsgewalt Giber die
vereinbarten Giter und Dienstleistungen erlangt und Nutzen aus ihnen ziehen kann. Zur Ermittlung der zu realisierenden
Umsatzerl6se sieht der neue Standard ein fiinfstufiges Schema vor. IFRS 15 beinhaltet auch zahlreiche Angabepflichten zu
Art, Hohe, Anfall und Unsicherheiten von Umsatzerlésen sowie aus Kundenvertrdgen resultierenden Zahlungsstromen. Er
ist erstmals in Geschéftsjahren, die am oder nach dem 1. Janner 2018 beginnen, verpflichtend anzuwenden. Der Konzern
wird IFRS 15 in dem Geschaftsjahr anwenden, welches am 1. April 2018 beginnt. Die Umsatzerlse der Gurktaler Gruppe
setzen sich nahezu ausschlieBlich aus den Pachterlsen zusammen. Die Systematik der Umsatzrealisierung bei der Ver-
pachtung hat sich durch die Vorschriften des IFRS 15 nicht gedndert.

IFRS 16 ,Leasingverhaltnisse” regelt den Ansatz, die Bewertung, den Ausweis sowie die Angabepflichten beziiglich Lea-
singverhdltnissen im Abschluss. Fiir den Leasingnehmer sieht der Standard ein einziges Bilanzierungsmodell vor. Dieses
Modell fiihrt beim Leasingnehmer dazu, dass samtliche Vermogenswerte und Verbindlichkeiten aus Leasingvereinbarungen
in der Bilanz zu erfassen sind, es sei denn, die Laufzeit betrdgt 12 Monate oder weniger, oder es handelt sich um einen
geringwertigen Vermogenswert. Die Vereinfachungen stellen Wahlrechte dar. Der Leasinggeber unterscheidet fiir Bilanzie-
rungszwecke weiterhin zwischen Finanzierungs- oder Mietleasingvereinbarungen. Das Bilanzierungsmodell von IFRS 16
unterscheidet sich hierbei nicht wesentlich von dem in IAS 17. IFRS 16 ersetzt IAS 17 sowie die dazugehérigen Interpreta-
tionen und ist erstmals fiir Geschiftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2019 beginnen.

Der Standard wird sich in erster Linie auf die Bilanzierung der Operating-Leasingverhdltnisse des Konzerns auswirken. Der
Konzern verfligt zum Bilanzstichtag tiber nicht kiindbare Operating-Leasing-Verpflichtungen in H6he von TEUR 188. Der
Konzern hat jedoch noch nicht ermittelt, inwieweit diese Verpflichtungen zur Aktivierung eines Vermogenswerts und zum
Ansatz von Verbindlichkeiten fiihren werden und wie sich dies auf den Konzerngewinn und die Klassifizierung der Cash-
flows auswirken wird. Einige der Verpflichtungen kénnen durch die Ausnahmeregelung fiir kurzfristige Leasingverhaltnisse
bzw. fur geringwertige Wirtschaftsglter als Leasinggut abgefangen werden. Andere hingegen konnen sich auf Vereinba-
rungen beziehen, die nach IFRS 16 nicht unter Leasingverhaltnisse fallen. Zu diesem Zeitpunkt beabsichtigt der Konzern
nicht, den Standard vorzeitig anzuwenden. Der Konzern plant die Vereinfachungsvorschriften anzuwenden und keine
Vergleichswerte der Vorperiode anzugeben.

Es gibt keine weiteren Standards oder Interpretationen, die noch nicht verpflichtend anzuwenden sind und die eine wesent-
liche Auswirkung auf den Konzern hatten.

2.2 KONSOLIDIERUNG

2.2.1 TOCHTERUNTERNEHMEN

Tochterunternehmen sind alle Unternehmen (einschlieflich strukturierte Unternehmen), die vom Konzern beherrscht
werden. Der Konzern beherrscht ein Beteiligungsunternehmen, wenn er die Verfiigungsgewalt tber das Unternehmen
besitzt, eine Risikobelastung durch oder Anrechte auf variable Riickflisse aus seinem Engagement in dem Beteiligungs-
unternehmen vorliegen und der Konzern die Fahigkeit besitzt, seine Verfiigungsgewalt tiber das Beteiligungsunternehmen
dergestalt zu nutzen, dass dadurch die Hohe der variablen Riickfliisse des Beteiligungsunternehmens beeinflusst wird. Die
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Konsolidierung eines Beteiligungsunternehmens beginnt an dem Tag, an dem der Konzern die Beherrschung tiber das
Unternehmen erlangt. Sie endet, wenn der Konzern die Beherrschung tiber das Beteiligungsunternehmen verliert.

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschliisse der Tochterunternehmen wurden alle auf den einheitlichen
Konzernabschlussstichtag 31. Marz 2018 sowie nach den Prinzipien der IFRSs, wie sie in der EU anzuwenden sind,
aufgestellt.

Die Bilanzierung erworbener Tochterunternehmen erfolgt nach der Erwerbsmethode. Die Anschaffungskosten des Erwerbs
entsprechen dem beizulegenden Zeitwert der hingegebenen Vermogenswerte, der ausgegebenen Eigenkapitalinstrumente
und der entstandenen bzw. tibernommenen Schulden zum Transaktionszeitpunkt. Aulerdem beinhalten sie die beizule-
genden Zeitwerte jeglicher angesetzter Vermogenswerte oder Schulden, die aus einer bedingten Gegenleistungsvereinba-
rung resultieren. Im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses identifizierbare Vermogenswerte, Schulden und
Eventualverbindlichkeiten werden bei der Erstkonsolidierung mit ihren beizulegenden Zeitwerten zum Erwerbszeitpunkt
bewertet. Fiir jeden Unternehmenserwerb entscheidet der Konzern auf individueller Basis, ob die nicht beherrschbaren
Anteile am erworbenen Unternehmen zum beizulegenden Zeitwert oder anhand des proportionalen Anteils am Nettover-
mogen des erworbenen Unternehmens erfasst werden.

Erwerbsbezogene Kosten werden aufwandswirksam erfasst, wenn sie anfallen.

Bei einem sukzessiven Unternehmenszusammenschluss wird der zuvor erworbene Eigenkapitalanteil des Unternehmens
mit dem zum Erwerbszeitpunkt geltenden beizulegenden Zeitwert neu bestimmt. Der daraus resultierende Gewinn oder
Verlust ist in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen.

Etwaige bedingte Gegenleistungen werden mit dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt bewertet. Nachtrdg-
liche Anderungen des beizulegenden Zeitwerts einer als Vermogenswert oder als Verbindlichkeit eingestuften bedingten
Gegenleistung werden im Rahmen von IAS 39 bewertet, und ein daraus resultierender Gewinn bzw. Verlust entweder im
Gewinn oder Verlust oder im sonstigen Ergebnis erfasst. Eine bedingte Gegenleistung, die als Eigenkapital eingestuft ist,
wird nicht neu bewertet und ihre spatere Abgeltung wird im Eigenkapital bilanziert.

Als Goodwill wird der Wert angesetzt, der sich aus dem Uberschuss der Anschaffungskosten des Erwerbs, dem Betrag der
nicht beherrschenden Anteile am erworbenen Unternehmen sowie dem beizulegenden Zeitwert jeglicher vorher gehal-

tener Eigenkapitalanteile zum Erwerbsdatum tber den Anteil des Konzerns an dem zum beizulegenden Wert bewerteten
Nettovermdgen ergibt. Sind die Anschaffungskosten geringer als das zum beizulegenden Zeitwert bewertete Nettover-
mogen des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschiedsbetrag direkt in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

Konzerninterne Transaktionen, Salden sowie unrealisierte Gewinne und Verluste aus Transaktionen zwischen Konzernun-
ternehmen werden eliminiert. Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden von Tochtergesellschaften wurden, sofern
notwendig, gedndert, um eine konzerneinheitliche Bilanzierung zu gewahrleisten.

2.2.2 TRANSAKTIONEN MIT NICHT BEHERRSCHENDEN ANTEILEN
OHNE VERLUST DER BEHERRSCHUNG

Transaktionen mit nicht beherrschenden Anteilen ohne Verlust der Beherrschung werden als Transaktionen mit den Eigen-
timern des Konzerns, die in ihrer Eigenschaft als Eigentiimer handeln, bilanziert. Ein aus dem Erwerb eines nicht beherr-
schenden Anteils entstehender Unterschiedsbetrag zwischen dem beizulegenden Zeitwert der gezahlten Leistung und dem
erworbenen Anteil am Buchwert des Nettovermogens des Tochterunternehmens wird im Eigenkapital erfasst. Gewinne
und Verluste, die bei der VerdauBerung an nicht beherrschende Anteilseigner entstehen, werden ebenfalls im Eigenkapital
erfasst.

2.2.3 VERAUSSERUNG VON TOCHTERUNTERNEHMEN

Wenn der Konzern die Beherrschung Gber ein Unternehmen verliert, wird der verbleibende Anteil zum beizulegenden
Zeitwert neu bewertet und die daraus resultierende Differenz als Gewinn oder Verlust erfasst. Der beizulegende Zeitwert
ist der beim erstmaligen Ansatz eines assoziierten Unternehmens, Gemeinschaftsunternehmens oder eines finanziellen
Vermogenswerts ermittelte beizulegende Zeitwert. Dartiber hinaus werden alle im sonstigen Ergebnis ausgewiesenen
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Betrage in Bezug auf dieses Unternehmen so bilanziert, wie dies verlangt wiirde, wenn das Mutterunternehmen die dazu-
gehorigen Vermdogenswerte und Schulden direkt verdufBert hitte. Dies bedeutet, dass ein zuvor im sonstigen Ergebnis
erfasster Gewinn oder Verlust vom Eigenkapital ins Ergebnis umgegliedert wird.

2.2.4 ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN

Assoziierte Unternehmen sind solche Unternehmen, auf die der Konzern mafigeblichen Einfluss ausiibt, tiber die er aber
keine Kontrolle besitzt, regelmdRig begleitet von einem Stimmrechtsanteil zwischen 20 und 50 %. Beteiligungen an asso-
ziierten Unternehmen werden unter Anwendung der Equity-Methode bilanziert und anfanglich mit ihren Anschaffungs-
kosten angesetzt. Der Anteil des Konzerns an assoziierten Unternehmen beinhaltet den beim Erwerb entstandenen
Goodwill (nach Berticksichtigung kumulierter Wertminderungen).

Wenn sich die Beteiligungsquote an einem assoziierten Unternehmen verringert hat, dies jedoch ein assoziiertes Unter-
nehmen bleibt, so wird nur der anteilige Betrag der zuvor im sonstigen Ergebnis erfassten Gewinne bzw. Verluste in den
Gewinn oder Verlust umgegliedert.

Der Anteil des Konzerns an Gewinnen und Verlusten von assoziierten Unternehmen wird vom Zeitpunkt des Erwerbs an
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Veranderungen der Riicklagen sind anteilig in den Konzernriicklagen zu
erfassen. Die kumulierten Verdnderungen nach Erwerb werden gegen den Beteiligungsbuchwert verrechnet. Wenn der
Verlustanteil des Konzerns an einem assoziierten Unternehmen dem Anteil des Konzerns an diesem Unternehmen, inklu-
sive anderer ungesicherter Forderungen, entspricht bzw. diesen iibersteigt, erfasst der Konzern keine weiteren Verluste, es
sei denn, er ist fiir das assoziierte Unternehmen Verpflichtungen eingegangen oder hat fiir das assoziierte Unternehmen
Zahlungen geleistet.

Der Konzern uberpriift zu jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte vorliegen, dass hinsichtlich der Investition im assozi-
ierten Unternehmen Wertminderungsaufwand bericksichtigt werden muss. In diesem Fall wird der Unterschied zwischen
dem Buchwert und dem erzielbaren Betrag als Wertminderung erfasst und als ,Gewinn- und Verlustanteile an assoziierten
Unternehmen” in der Gewinn- und Verlustrechnung dargestellt.

Nicht realisierte Gewinne aus Transaktionen zwischen Konzernunternehmen und assoziierten Unternehmen werden ent-
sprechend dem Anteil des Konzerns an dem assoziierten Unternehmen eliminiert. Nicht realisierte Verluste werden eben-
falls eliminiert, es sei denn, die Transaktion deutet auf eine Wertminderung des tibertragenen Vermogenswerts hin. Die
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden assoziierter Unternehmen wurden - sofern notwendig — gedndert, um eine kon-
zerneinheitliche Bilanzierung zu gewahrleisten.

VerdulRerungsgewinne und -verluste, die aus Anteilen an assoziierten Unternehmen resultieren, werden ergebniswirksam
erfasst.

2.3 SEGMENTBERICHTERSTATTUNG
Uber das Geschiftssegment wird in einer Art und Weise berichtet, die mit der internen Berichterstattung an den Hauptent-
scheidungstrager ibereinstimmt. Der Hauptentscheidungstrager ist fiir Entscheidungen tber die Allokation von Ressourcen

zu dem Geschiftssegment und fiir die Uberpriifung von dessen Frtragskraft zustindig. Als Hauptentscheidungstrager wurde

der Vorstand fiir strategische Entscheidungen ausgemacht.

2.4 WAHRUNGSUMRECHNUNG

2.4.1 FUNKTIONALE WAHRUNG UND BERICHTSWAHRUNG

Die im Abschluss eines jeden Konzernunternehmens enthaltenen Posten werden auf Basis der Wahrung bewertet, die der
Wahrung des primdren wirtschaftlichen Umfelds, in dem das Unternehmen operiert, entspricht (funktionale Wéhrung). Der
Konzernabschluss ist in Euro aufgestellt, der die Berichtswadhrung der Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, darstellt.

2.4.2 TRANSAKTIONEN UND SALDEN

Fremdwdhrungstransaktionen werden mit den Wechselkursen zum Transaktionszeitpunkt oder Bewertungszeitpunkt bei
Neubewertungen in die funktionale Wahrung umgerechnet. Gewinne und Verluste, die aus der Erfiillung solcher Transak-
tionen sowie aus der Umrechnung zum Stichtagskurs von in Fremdwahrung gefiihrten monetdren Vermogenswerten und
Schulden resultieren, werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, es sei denn, sie sind im Eigenkapital als qualifi-
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zierte Cashflow Hedges und qualifizierte Net Investment Hedges zu erfassen. Fremdwahrungsgewinne und -verluste, die
aus der Umrechnung von Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten sowie Finanzschulden resultieren, werden in
der Gewinn- und Verlustrechnung unter ,Finanzierungsertrage oder -aufwendungen” ausgewiesen. Alle anderen Fremd-
wahrungsgewinne und -verluste werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter ,sonstige betriebliche Ertrage bzw.
Aufwendungen” ausgewiesen.

Umrechnungsdifferenzen bei nicht monetiren Posten, deren Anderungen ihres beizulegenden Zeitwerts erfolgswirksam
verrechnet werden (z.B. erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete Eigenkapitalinstrumente), sind als Teil des
Gewinns bzw. Verlusts aus der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert in der Gewinn- und Verlustrechnung auszuweisen.
Demgegentiiber sind Umrechnungsdifferenzen bei nicht monetdren Posten, deren Anderungen ihres beizulegenden Zeit-
werts im Eigenkapital berticksichtigt werden (z.B. als zur VerduBerung verfiighar klassifizierte Eigenkapitalinstrumente),
innerhalb der Neubewertungsriicklage als Teil der sonstigen Riicklagen zu erfassen.

2.4.3 KONZERNUNTERNEHMEN

Die Ergebnisse und Bilanzposten aller Konzernunternehmen (ausgenommen solche aus Hochinflationslandern), die eine

vom Euro abweichende funktionale Wéhrung haben, werden wie folgt in Euro umgerechnet:

¢ Vermogenswerte und Schulden werden fiir jeden Bilanzstichtag mit dem Stichtagskurs umgerechnet.

e Ertrdge und Aufwendungen werden fiir jede Gewinn- und Verlustrechnung zum Durchschnittskurs umgerechnet (es sei
denn, die Verwendung des Durchschnittskurses fiihrt nicht zu einer angemessenen Anndherung an die kumulativen
Effekte, die sich bei Umrechnung zu den in den Transaktionszeitpunkten geltenden Kursen ergeben hitten; in diesem
Fall sind Ertrage und Aufwendungen zu ihren Transaktionskursen umzurechnen).

¢ Alle sich ergebenden Umrechnungsdifferenzen werden als eigener Posten innerhalb der sonstigen Riicklagen im Eigen-
kapital erfasst.

Im Geschéftsjahr 2017/2018 wurden in den Konzernabschluss keine vollkonsolidierten Jahresabschlisse in fremder Wah-
rung einbezogen.

Goodwill und Anpassungen des beizulegenden Zeitwerts, die beim Erwerb eines ausldndischen Unternehmens entstanden
sind, werden als Vermogenswerte und Schulden des auslandischen Unternehmens behandelt und zum Stichtagskurs umge-
rechnet. Alle sich ergebenden Umrechnungsdifferenzen werden im Eigenkapital erfasst.

2.5 SACHANLAGEN
Sachanlagen werden zu ihren um Abschreibungen verminderten historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten
bewertet. Anschaffungs- und Herstellungskosten beinhalten die direkt dem Erwerb zurechenbaren Aufwendungen.

Nachtragliche Anschaffungs- oder Herstellungskosten werden nur dann als Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten
des Vermogenswerts oder — sofern einschlégig — als separater Vermogenswert erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass dem
Konzern daraus zukiinftig wirtschaftlicher Nutzen zufliefen wird und die Kosten des Vermogenswerts zuverldssig ermittelt
werden konnen.

Aufwendungen flr Reparaturen und Wartungen, die keine wesentliche Ersatzinvestition darstellen (day-to-day servicing),
werden in dem Geschéftsjahr aufwandswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, in dem sie angefallen sind.

Erhaltene Zuschiisse von Dritten werden grundsdtzlich im sonstigen operativen Ertrag ausgewiesen. Wurden diese
Zuschisse fir Anschaffung bzw. Herstellung von Vermogenswerten gewdhrt, werden die Anschaffungs- bzw. Herstellungs-
kosten dieser Vermogenswerte entsprechend gekiirzt.

Bei allen Vermogenswerten erfolgt die Abschreibung linear, wobei die Anschaffungs- oder Herstellungskosten tber die
erwartete Nutzungsdauer der Vermdgenswerte wie folgt auf den Restbuchwert abgeschrieben werden:

Abschreibung

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung
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Die Restbuchwerte und wirtschaftlichen Nutzungsdauern werden zu jedem Bilanzstichtag tiberpriift und gegebenenfalls
angepasst.

Ubersteigt der Buchwert einer Sachanlage deren geschitzten erzielbaren Betrag, so wird er sofort auf Letzteren
abgeschrieben.

Gewinne und Verluste aus Abgdngen von Sachanlagen werden als Unterschiedsbetrag zwischen den Verdufserungserlosen
und den Buchwerten der Sachanlagen ermittelt und unter dem Posten ,sonstige betriebliche Ertrage bzw. Aufwendungen”
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

2.6 IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte werden zu ihren historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten
erfasst. Im Rahmen eines Unternehmenserwerbs erworbene immaterielle Vermogenswerte werden am Erwerbstag zum
beizulegenden Zeitwert bewertet.

2.7 WERTMINDERUNG NICHT MONETARER VERMOGENSWERTE

Vermogenswerte, die eine unbestimmte Nutzungsdauer haben, wie beispielsweise Goodwill oder bestimmte Marken-
rechte, werden nicht planmaRig abgeschrieben; sie werden jahrlich auf Wertminderungen hin gepriift. Vermogenswerte,
die einer planmaRigen Abschreibung unterliegen, werden auf Wertminderungen gepriift, wenn entsprechende Ereignisse
bzw. Anderungen der Umstinde anzeigen, dass der Buchwert gegebenenfalls nicht mehr erzielbar ist. Ein Wertminde-
rungsverlust wird in Hohe des den erzielbaren Betrag tbersteigenden Buchwerts erfasst. Der erzielbare Betrag ist der
hohere der beiden Betrdge aus beizulegendem Zeitwert des Vermogenswerts abziiglich Verkaufskosten und Nutzungswert.
Fiir den Werthaltigkeitstest werden Vermogenswerte auf der niedrigsten Ebene zusammengefasst, fiir die Cashflows separat
identifiziert werden konnen. Mit Ausnahme des Goodwills wird fiir nicht monetére Vermogenswerte zu jedem Bilanz-
stichtag tiberpriift, ob gegebenenfalls eine Wertaufholung zu erfolgen hat.

2.8 FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Die finanziellen Vermogenswerte des Konzerns werden in die Kategorien ,Ausleihungen und Forderungen” (loans and
receivables) und ,zur VerdulRerung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte” (available for sale) unterteilt. Die Klassifizierung
hdngt von dem jeweiligen Zweck ab, fir den die finanziellen Vermogenswerte erworben wurden. Das Management
bestimmt die Klassifizierung der finanziellen Vermogenswerte beim erstmaligen Ansatz.

Reguldre Kaufe und Verkdufe von finanziellen Vermogenswerten werden zum Handelstag angesetzt, dem Tag, an dem sich der
Konzern zum Kauf bzw. Verkauf des Vermogenswerts verpflichtet. Zu jedem Bilanzstichtag wird tiberpriift, ob objektive Anhalts-
punkte fir eine Wertminderung eines finanziellen Vermégenswerts bzw. einer Gruppe finanzieller Vermogenswerte vorliegen.

2.8.1 AUSLEIHUNGEN UND FORDERUNGEN

Ausleihungen und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermogenswerte mit fixen bzw. bestimmbaren Zahlungen,
die nicht an einem aktiven Markt notiert sind. Sie zdhlen zu den kurzfristigen Vermégenswerten, soweit ihre Falligkeit nicht
zwolf Monate nach dem Bilanzstichtag Ubersteigt. Letztere werden als langfristige Vermogenswerte ausgewiesen. Die
Ausleihungen und Forderungen des Konzerns werden in der Bilanz unter ,Lieferforderungen”, ,Forderungen gegeniiber
nahestehenden Unternehmen” und ,sonstige Forderungen” sowie unter ,Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente”
ausgewiesen (Erlauterungen 2.9 und 2.10).

Im Geschéftsjahr wurden keine langfristigen Forderungen ausgewiesen.

Forderungen werden anfinglich zum beizulegenden Zeitwert angesetzt und in der Folge zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten unter Verwendung der Effektivzinsmethode sowie unter Abzug von Wertminderungen bewertet.

Wertberichtigungen werden dann erfasst, wenn objektive Hinweise dafiir vorliegen, dass die félligen Forderungsbetrage
nicht vollstandig einbringlich sind. Erhebliche finanzielle Schwierigkeiten eines Schuldners, eine héhere Wahrscheinlich-
keit, dass ein Kreditnehmer in Insolvenz oder ein sonstiges Sanierungsverfahren geht, sowie ein Vertragsbruch gelten als
Indikatoren fiir das Vorhandensein einer Wertberichtigung. Der Betrag der Wertberichtigungen wird erfolgswirksam in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung als sonstige betriebliche Aufwendungen erfasst.
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2.8.2 ZUR VERAUSSERUNG VERFUGBARE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Zur VerdufBerung verfligbare finanzielle Vermogenswerte sind nicht derivative finanzielle Vermogenswerte, die entweder
dieser Kategorie oder keiner der anderen dargestellten Kategorien zugeordnet wurden. Sie sind den langfristigen Vermo-
genswerten zugeordnet, sofern das Management nicht die Absicht hat, sie innerhalb von zwélf Monaten nach dem Bilanz-
stichtag zu verduBern, und der Vermogenswert in diesem Zeitraum nicht fallig wird.

Der Posten ,zur Verdaullerung verflighare finanzielle Vermogenswerte” beinhaltet ausschliefSlich sonstige Beteiligungen.

Zur VerduBerung verflighare finanzielle Vermogenswerte werden anfinglich zu ihrem beizulegenden Zeitwert angesetzt.
Die Folgebewertung erfolgt zum beizulegenden Zeitwert, wobei Verdnderungen des beizulegenden Zeitwerts im sonstigen
Ergebnis erfasst werden.

Zu jedem Bilanzstichtag wird Uberpriift, ob objektive Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung eines finanziellen
Vermogenswertes bzw. einer Gruppe finanzieller Vermogenswerte vorliegen. Im Falle von Eigenkapitalinstrumenten, die
als zur Verdaullerung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte klassifiziert sind, wird ein wesentlicher oder andauernder
Riickgang des beizulegenden Zeitwerts unter die Anschaffungskosten dieser Eigenkapitalinstrumente bei der Bestimmung,
inwieweit die Eigenkapitalinstrumente wertgemindert sind, berlcksichtigt. Wenn ein derartiger Hinweis fir zur
VerduRerung verfligbare Vermogenswerte existiert, wird der kumulierte Verlust — gemessen als Differenz zwischen den
Anschaffungskosten und dem aktuellen beizulegenden Zeitwert, abziiglich davor im Hinblick auf den betrachteten
finanziellen Vermogenswert erfasster Wertminderungsverluste — als Teil des Jahresergebnisses erfasst. Einmal in der
Konzerngesamtergebnisrechnung erfasste  Wertminderungsverluste von Eigenkapitalinstrumenten werden nicht
ergebniswirksam riickgangig gemacht.

Samtliche Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung von finanziellen Vermégenswerten werden im Jahresergebnis
erfasst. Dividenden auf zur VerduBBerung verfiighare Eigenkapitalinstrumente sind mit der Entstehung des Rechtsanspruchs
des Konzerns auf Zahlung erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung im Finanzergebnis zu erfassen.

2.9 FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind fallige Betrdge aus im gewohnlichen Geschéftsverkehr verkauften Gitern
oder erbrachten Leistungen. Wenn die voraussichtliche Kollektion in einem Jahr oder weniger als einem Jahr (oder innerhalb
des normalen Geschéftszyklus, wenn dieser langer ist) erwartet wird, werden die Forderungen als kurzfristig klassifiziert.
Andernfalls werden sie als langfristige Forderungen bilanziert.

2.10 ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente umfassen Bargeld, Sichteinlagen, andere kurzfristige, hochliquide finanzielle
Vermogenswerte mit einer urspriinglichen Laufzeit von maximal drei Monaten. In der Bilanz werden ausgenutzte Konto-
korrentkredite unter den kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten gezeigt.

2.11 EIGENKAPITAL
Stamm- und Vorzugsaktien werden als Eigenkapital klassifiziert. Kosten, die direkt der Ausgabe von neuen Aktien oder
Optionen zuzurechnen sind, werden im Eigenkapital netto nach Steuern als Abzug von den Emissionserlosen bilanziert.

2.12 VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind Zahlungsverpflichtungen fiir Giiter und Leistungen, die im gewdhn-
lichen Geschiftsverkehr erworben wurden. Die Verbindlichkeiten werden als kurzfristige Schulden klassifiziert, wenn die
Zahlungsverpflichtung innerhalb von einem Jahr oder weniger als einem Jahr (oder innerhalb des normalen Geschaftszy-
klus, wenn dieser langer ist) féllig ist. Andernfalls werden sie als langfristige Schulden bilanziert.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden bei ihrem erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert
bewertet. Die Folgebewertung erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode.

2.13 FINANZVERBINDLICHKEITEN
Finanzverbindlichkeiten werden bei ihrem erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert und nach Abzug von Transak-
tionskosten angesetzt. In den Folgeperioden werden sie zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet; jede Differenz
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zwischen dem Auszahlungsbetrag (nach Abzug von Transaktionskosten) und dem Riickzahlungsbetrag wird iber die
Laufzeit der Ausleihung unter Anwendung der Effektivzinsmethode in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Fremdka-
pitalkosten werden in der Periode ihres Anfalls als Aufwand erfasst.

2.14 LAUFENDE UND LATENTE STEUERN

Der Steueraufwand der Periode setzt sich aus laufenden und latenten Steuern zusammen. Steuern werden in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst, es sei denn, sie beziehen sich auf Posten, die unmittelbar im Eigenkapital oder im sonstigen
Ergebnis erfasst wurden. In diesem Fall werden die Steuern ebenfalls im Eigenkapital oder im sonstigen Ergebnis erfasst.

Der laufende Steueraufwand wird unter Anwendung der am Bilanzstichtag geltenden Gsterreichischen Steuervorschriften
berechnet. Das Management tberprift regelmaRig Steuerdeklarationen, vor allem in Bezug auf auslegungsfahige Sachver-
halte, und bildet, wenn angemessen, Riickstellungen basierend auf den Betrégen, die an die Finanzverwaltung erwartungs-
gemals abzufiihren sind.

Latente Steuerforderungen, die durch tempordre Differenzen in Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunternehmen
und assoziierten Unternehmen (bzw. Gemeinschaftsunternehmen) entstehen, werden angesetzt, es sei denn, dass der
Zeitpunkt der Umkehrung des tempordren Differenzen vom Konzern bestimmt werden kann und es wahrscheinlich ist,
dass sich die temporaren Differenzen in absehbarer Zeit auf Grund dieses Einflusses nicht umkehren werden.

Latente Steuern werden fiir alle tempordren Differenzen zwischen der Steuerbasis der Vermogenswerte bzw. Verbindlich-
keiten (tax base) und ihren Buchwerten im IFRS-Abschluss angesetzt (sogenannte Verbindlichkeitenmethode). Wenn jedoch
im Rahmen einer Transaktion, die keinen Unternehmenszusammenschluss darstellt, eine latente Steuer aus dem erstmaligen
Ansatz eines Vermogenswerts oder einer Verbindlichkeit entsteht, die zum Zeitpunkt der Transaktion weder einen Effekt
auf den bilanziellen noch auf den steuerlichen Gewinn oder Verlust hat, unterbleibt die Steuerabgrenzung sowohl zum
Zeitpunkt des Erstansatzes als auch danach. Latente Steuern werden unter Anwendung der Steuersdtze und Steuervor-
schriften bewertet, die am Bilanzstichtag gelten oder im Wesentlichen gesetzlich verabschiedet sind und deren Geltung
zum Zeitpunkt der Realisierung der latenten Steuerforderung bzw. der Begleichung der latenten Steuerverbindlichkeit
erwartet wird.

Die wichtigsten temporaren Differenzen ergeben sich aus den Markenrechten und steuerlichen Verlustvortragen.

Latente Steuerforderungen werden nur in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass ein zu versteuernder
Gewinn verfiigbar sein wird, gegen den die temporare Differenz verwendet werden kann.

Latente Steuerverbindlichkeiten, die durch temporire Differenzen im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunter-
nehmen und assoziierten Unternehmen entstehen, werden angesetzt, es sei denn, dass der Zeitpunkt der Umkehrung der
tempordren Differenzen vom Konzern bestimmt werden kann und es wahrscheinlich ist, dass sich die tempordren Diffe-
renzen in absehbarer Zeit auf Grund dieses Einflusses nicht umkehren werden.

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden saldiert, wenn ein einklagbarer entsprechender Rechtsanspruch
auf Aufrechnung besteht und wenn die latenten Steuerforderungen und -verbindlichkeiten sich auf Ertragsteuern beziehen,
die von der gleichen Steuerbehorde erhoben werden fiir entweder dasselbe Steuersubjekt oder unterschiedliche Steuersub-
jekte, die beabsichtigen, den Ausgleich auf Nettobasis herbeizufiihren.

2.15 LEISTUNGEN AN ARBEITNEHMER

Der Konzern gewdhrt verschiedene Leistungen an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach Beendigung des Dienstver-
haltnisses und andere langfristige Leistungen entweder auf Grund einzelvertraglicher Vereinbarungen oder gemal} den
Bestimmungen des entsprechenden lokalen Arbeitsrechtes.

Die Ruckstellungen fiir Abfertigungen und Jubildumsgelder werden auf Basis von versicherungsmathematischen
Methoden (Anwartschaftsbarwertverfahren) berechnet. Der Barwert der Anwartschaften (Defined Benefit Obligation =
DBO) wird auf Grund der zuriickgelegten Dienstzeit und der erwarteten Gehaltsentwicklung berechnet. Der zu erfas-
sende Periodenaufwand beinhaltet Dienstzeitaufwand und Zinsaufwand und wird erfolgswirksam im Jahresergebnis

erfasst. In Ubereinstimmung mit IAS 19 (2011) werden versicherungsmathematische Gewinne und Verluste aus Riickstel-
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lungen fiir Abfertigungen im sonstigen Ergebnis im Eigenkapital und aus Riickstellungen fiir Jubilaumsgelder im Personal-
aufwand erfasst.

Weitere Angaben sind unter AZ 25.1. enthalten.

Im Rahmen der Berechnung der Verpflichtungen werden versicherungsmathematische Annahmen getroffen, vor allem
hinsichtlich des anzuwendenden Zinssatzes fir die Abzinsung, der Steigerungsrate fiir Gehdlter, des Pensionseintrittsalters
und der Wahrscheinlichkeiten betreffend Fluktuation und Inanspruchnahme.

Fir die Ermittlung des Barwertes der Anwartschaften kommt ein Zinssatz zur Anwendung, der in Anlehnung an die durch-
schnittliche Verzinsung von Industrieanleihen hochster Bonitdt mit entsprechender Laufzeit gewahlt wird.

Die zur Anwendung kommende Steigerungsrate der Gehdlter wird aus einer Durchschnittsbetrachtung der vergangenen
Jahre ermittelt, die auch fiir die Zukunft als realistisch angesehen wird.

Die verwendeten Abschldge fiir Fluktuation und Inanspruchnahmewahrscheinlichkeit basieren auf Erfahrungswerten ver-
gleichbarer Vorperioden.

Fiir Abfertigungsverpflichtungen wird auf das derzeitige rechtmalige Pensionseintrittsalter abgestellt.

Die Abfertigungen betreffen Verpflichtungen nach 6sterreichischem Recht. Die Abfertigungen nach 6sterreichischem Recht
sind einmalige Abfindungen, die auf Grund von arbeitsrechtlichen Vorschriften bei Kiindigung der Arbeitnehmer durch den
Dienstgeber sowie regelmalig bei Pensionseintritt bezahlt werden miissen. lhre Hohe richtet sich nach der Anzahl der
Dienstjahre und der Hohe der Beziige.

Anzahl Dienstjahre

Anzahl Monatsbeziige

Die Regelung gilt fiir jene Dienstnehmer, die bis zum Jahr 2002 in das Unternehmen eingetreten sind bzw. innerhalb des
Konzerns von anderen 0sterreichischen Gesellschaften unter Anerkennung der vorherigen Dienstzeiten innerhalb des
Konzerns tibernommen worden.

Auf Grund von gesetzlichen Anderungen kommt fiir jene Dienstnehmer, die ab dem Jahr 2003 in das Unternehmen einge-
treten sind, ein beitragsorientiertes Modell zur Anwendung. Der Dienstgeber hat ab dem zweiten Monat des Arbeitsver-
héltnisses einen laufenden Beitrag in Hohe von 1,53 % des monatlichen Entgelts sowie allfélliger Sonderzahlungen an eine

Mitarbeitervorsorgekasse zu leisten.

Den Mitarbeitern der Osterreichischen Gesellschaften gebiihren bei langjdhriger Betriebszugehorigkeit Jubilaumsgelder,
wobei Anspruchsberechtigung und Hohe kollektivvertraglich geregelt sind.

2.16 RUCKSTELLUNGEN

Riickstellungen werden angesetzt, wenn dem Konzern aus Ereignissen der Vergangenheit eine gegenwartige rechtliche
oder faktische Verpflichtung entstanden ist, es wahrscheinlich ist, dass zur Erfillung der Verpflichtung ein Abfluss von
Ressourcen erforderlich ist, und eine verldssliche Schatzung der Hohe méglich ist. Wenn der Konzern die Erstattung eines
zuriickgestellten Betrages erwartet, z.B. auf Grund einer Versicherung, wird die Erstattung als separater Vermogenswert nur
bei ausreichender Eintrittswahrscheinlichkeit angesetzt.

Der Konzern setzt eine Riickstellung fiir verlusttrachtige Geschafte an, wenn der erwartete Nutzen aus dem vertraglichen
Anspruch geringer ist als die unvermeidbaren Kosten zur Erflllung der vertraglichen Verpflichtungen.

2.17 ERTRAGSREALISIERUNG
Die Umsatzerlose bestehen derzeit aus Pachterlgsen. Diese werden auf Quartalsbasis nach Maligabe der vertraglichen
Vereinbarung realisiert.




2.18 ZINSERTRAGE

Zinsertrage werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode erfasst. Wenn bei einer Forderung eine Wertminderung
vorliegt, schreibt der Konzern den Buchwert auf den erzielbaren Betrag, d.h. auf die Summe der erwarteten zukiinftigen
Zahlungsstrome, abgezinst mit dem anfinglichen Effektivzinssatz, ab. Die Aufzinsung der wertgeminderten Forderung
erfolgt weiterhin mit dem anféanglichen Effektivzinssatz und wird als Zinsertrag vereinnahmt. Der Zinsertrag aus wertgemin-
derten Darlehensforderungen wird infolgedessen gleichfalls unter Zugrundelegung des Effektivzinssatzes erfasst.

2.19 DIVIDENDENERTRAGE
Dividendenertrdge werden zu dem Zeitpunkt erfasst, zu dem das Recht auf den Empfang der Zahlung entsteht.

2.20 LEASINGVERHALTNISSE

Leasinggegenstdnde, die auf Grund des Leasingvertrages als Finanzierungsleasing zu qualifizieren sind und betragsmaRig
wesentlich sind, werden als Sachanlagevermégen aktiviert und tiber die kiirzere Dauer aus wirtschaftlicher Nutzungsdauer
oder Leasingdauer abgeschrieben. Auf der Passivseite ist der Barwert der Verbindlichkeit aus den kiinftigen Leasingraten
ausgewiesen. Angesetzt wird jeweils der niedrigere Wert aus dem Barwert der Mindestleasingzahlung und dem beizule-
genden Zeitwert. Leasingvertrdge, bei denen der iiberwiegende Teil der Risiken und Chancen beim Leasinggeber verbleibt,
werden als Operating Leasing klassifiziert. Zahlungen fiir Operating-Leasing-Vertrage werden linear auf die Laufzeit verteilt
und erfolgswirksam erfasst.

2.21 GEWINNAUSSCHUTTUNGEN
Gewinnausschiittungen werden erst nach Gewinnverwendungsbeschluss ausgewiesen.

3 FINANZRISIKOMANAGEMENT

3.1 FINANZRISIKOFAKTOREN

Das Unternehmen ist im Rahmen seiner geschaftlichen Tatigkeit unterschiedlichsten Risiken ausgesetzt, die untrennbar mit
seinem unternehmerischen Handeln verbunden sind. Unsere Risikopolitik zielt darauf ab, vorhandene Chancen optimal
auszuschopfen und Risiken nur dann einzugehen, wenn ihnen im Gegenzug die Chance auf eine entsprechende Wertstei-
gerung gegenliibersteht.

Durch die Verpachtung der Unternehmen Gurktaler Alpenkrauter GmbH, Gurk, Leibwéachter Krduter GmbH, Wien, und
,Rossbacher” Vertriebs GmbH, Wien, ist das Risiko betreffend Einkauf, Produktion und Vertrieb in die Schlumberger-
Gruppe ausgelagert. Das Risikomanagement ist bei der Schlumberger-Gruppe als integrierter Bestandteil in die Unterneh-
mensfiihrung und die Gestaltung der Geschaftsprozesse eingebunden. Das Management der Risiken erfolgt weitgehend
dezentral und im Wesentlichen gemaf den Prozessen laut den Zertifizierungen nach 1ISO 9001 : 2008 und nach IFS-Version 6.
IFS-Standards sind Lebensmittel- bzw. Produkt- und Servicestandards, die sicherstellen, dass die nach IFS-Standards zerti-
fizierten Unternehmen einheitliche Vorgaben in Bezug auf Lebensmittel- bzw. Produktsicherheit und Qualitdt anwenden.
Der IFS-Food-Standard ist ein von der GFSI (Global Food Safety Initiative) anerkannter Standard fiir die Auditierung von
Lebensmittelherstellern.

Das Risiko der Markenrechtsverletzungen wird durch stindige interne und externe Marken- und Marktbeobachtung
minimiert.

3.1.1  MARKTRISIKO

3.1.1.1 FREMDWAHRUNGSRISIKO

Das Wahrungsanderungsrisiko des Konzerns wurde als duferst gering eingestuft, da keine Fremdwdhrungsforderungen
bzw. -verbindlichkeiten ausgewiesen sind.

3.1.1.2 ZINSANDERUNGSRISIKO

Aktivseitig besteht kein Zinsanderungsrisiko, da es sich bei den Guthaben bei Kreditinstituten um stichtagsbezogene Kon-
tokorrentguthaben handelt. Bei den passivseitigen Kreditverbindlichkeiten wurde das Zinsdanderungsrisiko generell als
dulerst gering eingestuft. Im Geschéftsjahr wurden keine derivativen Finanzinstrumente verwendet.
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Im Konzern werden festverzinsliche finanzielle Vermogenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet, von der Moglichkeit, diese erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten, wurde
nicht Gebrauch gemacht. Eine hypothetische Anderung des Marktzinsniveaus zum Bilanzstichtag hitte fiir diese Finanzin-
strumente weder eine Auswirkung auf die Konzerngesamtergebnisrechnung noch auf das Eigenkapital.

3.1.2 KREDITRISIKO

Auf der Aktivseite stellen die Buchwerte der finanziellen Aktiva das maximale Bonitats- und Ausfallsrisiko dar. Das Risiko
ist als gering anzusehen, weil es sich bei Kreditinstituten um solche von unzweifelhafter Bonitdt handelt und zum Bilanz-
stichtag neben Forderungen gegeniiber verbundenen und assoziierten Unternehmen, Lieferforderungen gegeniiber dem
Pachter ausgewiesen sind. Die Geschiftsleitung sieht derzeit keine weiteren materiellen Forderungsrisiken, die zusatzliche,
Uber die bereits im Konzernabschluss erfassten Wertberichtigungen hinausgehende Vorsorgen erforderlich machen wiirden.

3.1.3 LIQUIDITATSRISIKO

Das Liquiditatsrisiko ist das Risiko, die erforderlichen Finanzmittel zur fristgerechten Begleichung eingegangener Verbind-
lichkeiten nicht aufbringen zu kénnen. Die Finanzierungspolitik des Konzerns ist auf eine langfristige Finanzplanung
abgestimmt. Die Gruppe sorgt durch eine konzernweite Finanz- und Liquiditdtsplanung dafiir, dass ausreichend flussige
Mittel vorhanden sind oder eine notwendige Finanzierung aus entsprechenden Kreditrahmen sichergestellt ist, um ihre
finanziellen Verpflichtungen erfiillen zu kénnen.

Die Restfdlligkeiten finanzieller Verpflichtungen gegeniiber Dritten, bestehend aus Tilgungs- und Zinszahlungen, gliedern
sich in folgende Zahlungstermine:

31. Mirz 2018 Filligkeit
bis zu bis zu zwischen

in TEUR Summe 3 Monaten 12 Monaten 1 und 5 Jahren
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 948 318 630 0

Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 38 38 0

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 335 78
Summe 1.321 708

31. Midrz 2017 Filligkeit
bis zu bis zu zwischen
in TEUR Summe 3 Monaten 12 Monaten 1 und 5 Jahren

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten  1.830 475 1.355 0

Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 28 28

Verbindlichkeiten gegeniiber
nahestehenden Unternehmen 204

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 379 78

Langfristige Finanzverbindlichkeiten 948 0 0
Summe 3.389 804 1.637

Im Geschéftsjahr 2013/2014 wurde mit der Schlumberger Aktiengesellschaft, Wien, eine Rahmen-Finanzierungsvereinba-
rung abgeschlossen. Der wiederholt ausniitzbare Finanzierungsrahmen betragt bis zu EUR 3 Mio. Hierdurch sind die lau-
fenden Finanzierungserfordernisse der Gruppe gedeckt.

3.2 KAPITALMANAGEMENT

Der Gurktaler-Konzern steuert sein Kapital mit dem Ziel, die Unternehmensfortfiihrung sicherzustellen und die Kapital-
kosten des Konzerns zu minimieren. Durch die Optimierung des Verhdltnisses von Eigen- zu Fremdkapital werden die
Kapitalkosten so gering wie moglich gehalten. Diese Malnahmen dienen der Maximierung der Ertrage der Anteilseigner.
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Auf Grund des Geschédftsmodells Verpachtung und Beteiligungsverwaltung ist das Ziel des Konzerns nahezu ausschlieflich
durch Eigenkapital finanziert zu sein.

Das Nettofremdkapital setzt sich zusammen aus allen langfristigen und kurzfristigen Schulden laut Konzernbilanz abziiglich
Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalenten. Das Gesamtkapital berechnet sich aus dem Eigenkapital laut Konzern-
bilanz zuzuglich Nettofremdkapital.

in TEUR 31.3.2018 31.3.2017
Langfristige Schulden 328 1.213
Kurzfristige Schulden 1.353 2.436

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente -7 -8
Nettofremdkapital 1.674 3.641
Eigenkapital 26.303 24.012
Gesamtkapital 27.977 27.653
Fremdkapitalquote 6 % 13 %

Die Gesamtstrategie des Kapitalrisikomanagements hat sich im laufenden Geschéftsjahr im Vergleich zum Vorjahr nicht
verdndert.
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4 KRITISCHE SCHATZUNGEN UND ANNAHMEN BEI DER BILANZIERUNG
UND BEWERTUNG

Der Konzern trifft Einschatzungen und Annahmen, welche die Zukunft betreffen. Die hieraus abgeleiteten Schatzungen
werden naturgemalf in den seltensten Fllen den spéteren tatsdchlichen Gegebenheiten entsprechen. Die Schatzungen und
Annahmen, die ein signifikantes Risiko in Form einer wesentlichen Anpassung der Buchwerte von Vermogenswerten und
Schulden innerhalb des ndchsten Geschéftsjahres mit sich bringen, werden im Folgenden erértert.

4.1 KRITISCHE SCHATZUNGEN UND ANNAHMEN BEI DER BILANZIERUNG DER
MARKENRECHTE

Im Rahmen des Impairment-Tests der als immaterielle Vermogenswerte bilanzierten Markenrechte (siehe AZ 14) wird der

erzielbare Betrag durch den Nutzungswert bestimmt. Der Bestimmung des Nutzungswertes liegen Cashflow-Planungen zu

Grunde, die auf der vom Vorstand genehmigten und im Zeitpunkt der Durchfiihrung des Impairment-Tests giiltigen Mittel-

fristplanung fiir eine Periode von vier Jahren basieren. Diese Planungen beruhen auf Erfahrungen aus der Vergangenheit

und Einschatzungen zum erwarteten Wachstum der relevanten Markte.

Die Mittelfristplanung basiert auf der erwarteten Entwicklung der aus volks- und finanzwirtschaftlichen Studien abgelei-
teten gesamtwirtschaftlichen Rahmendaten.

Die wesentlichen Annahmen des Managements bei der Berechnung der Nutzungswerte der Markenrechte sind die
geplanten Pachterlose und Diskontierungszinssatze.

Der Diskontierungszinssatz vor Steuern wurde fiir die Markenrechte Gurktaler und Rossbacher mit 6,44 % und fir das
Markenrecht Leibwéchter mit 6,48 % (Vorjahr fur alle Markenrechte: 6,47 %) angenommen. Die vom Unternehmen fiir die
Extrapolation zur Beriicksichtigung der erwarteten Geldentwertung tber den Detailplanungszeitraum hinaus verwendete
konstante Wachstumsrate von 1 % (Vorjahr: 1 %) wird aus den Zukunftserwartungen abgeleitet und liegt jeweils nicht Giber
der langfristigen durchschnittlichen Wachstumsrate fiir die Mérkte, in denen die Unternehmen tatig sind.

Eine Anpassung bestimmter Parameter ergibe folgende Sensitivitaten:

Der Pachterlos hiangt vom realisierten Umsatz des Pachters mit den jeweiligen Marken ab. Ldge der tatsachliche Umsatz
10 % unter den Schatzungen des Managements am 31. Marz 2018, hitte dies fiir die Markenrechte des Konzerns folgende
Auswirkungen:

2017/2018 2016/2017

Markenrecht Leibwachter kein Abwertungsbedarf Abwertungsbedarf
in Hohe von TEUR 237

Markenrecht Rossbacher zusdtzlicher Abwertungsbedarf zusdtzlicher Abwertungsbedarf
in Hohe von TEUR 158 in Hohe von TEUR 173

Markenrecht Gurktaler kein Abwertungsbedarf kein Abwertungsbedarf

Wenn der Diskontierungszinssatz, der bei der Berechnung des Nutzungswertes angewendet wurde, um einen Prozentpunkt
Uber der Schatzung des Managements zum 31. Mdrz 2018 gelegen hitte, waren folgende Auswirkungen auf die Marken-
rechte des Konzerns zu verzeichnen:

2017/2018 2016/2017

Markenrecht Leibwachter kein Abwertungsbedarf Abwertungsbedarf
in Hohe von TEUR 493

Markenrecht Rossbacher zusdtzlicher Abwertungsbedarf zusdtzlicher Abwertungsbedarf
in Hohe von TEUR 275 in Hohe von TEUR 227

Markenrecht Gurktaler kein Abwertungsbedarf kein Abwertungsbedarf
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SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Die Gesellschaft agiert international in einem Geschéftssegment, welches den Handel mit alkoholischen Getrdnken ein-
schlieBlich der Durchfiihrung der damit in Zusammenhang stehenden Geschéfte umfasst. Als ,Chief Operating Decision
Maker” wurde der Vorstand definiert, der regelmaRig auf Basis des Konzernbetriebsergebnisses Ressourcenentscheidungen
trifft und die Gesamtentwicklung tiberwacht.

Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, ist ausschliefSlich in einem einzigen Geschaftssegment tdtig, ndmlich der Verpach-
tung der Geschéftsbetriebe Rossbacher, Leibwdchter und Gurktaler im Inland. Die Umsatzerlose betreffen den Pachtzins
von der Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH, Wien, siehe dazu auch unter AZ 30.

6 SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

in TEUR 2017/2018 2016/2017
Kostenerstattung von verbundenen Unternehmen iibergeordneter Konzern 296 277
296 277

7 PERSONALAUFWAND

in TEUR 2017/2018 2016/2017
Gehilter 285 286

Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen 7 6

Sozialaufwand und gehaltsabhingige Abgaben 62 60

Im Geschéftsjahr beschdftigte Angestellte:
Stichtag: 31.3.2018 31.3.2017

Angestellte 3 :

Durchschnitt: 2017/2018 2016/2017
Angestellte 3 3

8 AUFWAND FUR ABSCHREIBUNGEN UND WERTMINDERUNGEN

in TEUR 2017/2018 2016/2017

Sachanlagen

Abschreibungen

Immaterielle Vermogenswerte

Wertminderung (siehe auch AZ 14)




9 SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

in TEUR 2017/2018 2016/2017

Rechts-, Priifungs- und sonstige Beratungskosten 59 46

Geldverkehrsspesen und Avalgebiihren 13 23

Sonstiger Verwaltungsaufwand von Dritten 124

Aufwendungen fiir Markenrechte und Warenschutz 21

Reise- und KFZ-Kosten 42

Andere

10  FINANZERGEBNIS

in TEUR 2017/2018 2016/2017

Finanzertrage

Zinsertrdge gegeniiber Dritten

Ergebnisiibernahme aus zur VerduRerung verfiigharen finanziellen Vermégenswerten

Finanzaufwendungen

Zinsen aus Bankverbindlichkeiten

Zinsen aus Personalriickstellungen

Ergebnisiibernahme aus zur VerduRerung verfiigharen finanziellen Vermégenswerten

11 ERTRAGSTEUERN

in TEUR 2017/2018 2016/2017
Osterreich 9 10
Ausland 0 59

Laufende Ertragsteuerbelastung 9 69

Latente Steuern 44
53




Die Steuer auf den Vorsteuergewinn des Konzerns weicht vom theoretischen Betrag, der sich bei Anwendung des in
Osterreich geltenden Ertragsteuersatzes in Hohe von 25 % auf das Ergebnis vor Steuern ergibt, wie folgt ab:

in TEUR 2017/2018 2016/2017
Ergebnis vor Steuern 2.527 1.541
Errechneter Steueraufwand gemaR osterreichischem Steuersatz 2017/2018 (2016/2017): 25 % 632 385

Korrektur auf Grund der osterreichischen Mindestkorperschaftsteuer 9 9

Steuerfreie Ertrage

Neu angesetzte Verlustvortrige

Steuerlich nicht abzugsfihige Aufwendungen

Aperiodischer Ertragsteueraufwand

Ausgewiesener Ertragsteueraufwand

12 UNVERWASSERTES ERGEBNIS JE AKTIE

Das unverwadsserte Ergebnis je Aktie wird ermittelt, indem das Jahresergebnis durch den gewichteten Durchschnitt der im
Umlauf befindlichen Aktien der jeweiligen Periode dividiert wird.

in TEUR 2017/2018 2016/2017
Den Anteilsinhabern der Muttergesellschaft zurechenbares Jahresergebnis (TEUR) 2.474 1.686
Durchschnittliche Anzahl ausgegebener Aktien (in Stiick) 2.250.000 2.250.000
Gewichteter Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien (in Stiick) 2.250.000 2.250.000
Unverwdssertes Ergebnis je Aktie (in EUR/Stiick) 1,10 0,75
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13  SACHANLAGEN
in TEUR

Zum 1.4.2016

Anschaffungskosten

Kumulierte Abschreibung

Buchwert netto

Geschiftsjahr 2016/2017

Eréffnungsbuchwerte

Zuginge

Abschreibungen

Endbuchwerte per 31.3.2017

Zum 31.3.2017

Anschaffungskosten

Kumulierte Abschreibung

Buchwert netto

Geschiftsjahr 2017/2018

Eroffnungsbuchwerte

Zugange

Abschreibungen

Endbuchwert per 31.3.2018

Anschaffungskosten

Kumulierte Abschreibung

Buchwert netto




14  IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

in TEUR Immaterielle Vermégenswerte

Zum 1.4.2016
Anschaffungskosten 13.182

Kumulierte Wertminderung -1.271
Buchwert netto 11.911
Geschiftsjahr 2016/2017

Eréffnungsbuchwerte

Wertminderung
Endbuchwerte per 31.3.2017
Zum 31.3.2017

Anschaffungskosten

Kumulierte Wertminderung

Buchwert netto

Geschiftsjahr 2017/2018

Eroffnungsbuchwerte

Wertminderung

Endbuchwert per 31.3.2018 11.532
Anschaffungskosten 13.182
Kumulierte Wertminderung -1.650
Buchwert netto 11.532

Die immateriellen Vermogenswerte beinhalten die Markenrechte ,Rossbacher”, ,Gurktaler” und ,Leibwdchter”.

Der Buchwert des aus der Konsolidierung der Gurktaler Alpenkrdauter GmbH, Gurk, resultierenden Markenrechtes
,Gurktaler” betrdgt zum Bilanzstichtag TEUR 2.381 (31.3.2017: TEUR 2.381).

Die Buchwerte zum Bilanzstichtag betragen TEUR 1.651 (31.3.2017: TEUR 1.729) fur das Markenrecht ,Rossbacher” und
TEUR 7.500 (31.3.2017: TEUR 7.500) fiir das Markenrecht , Leibwachter”.

IMPAIRMENT-TEST AUF IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Auf Grund der voraussichtlichen unbegrenzten Nutzung der Markenrechte ,Rossbacher”, ,Leibwdchter” und ,Gurktaler”
werden diese keiner laufenden Abschreibung unterzogen. Die Bewertung der Markenrechte wird jahrlich mittels eines
Impairment-Tests gemal 1AS 36 tiberprift (Erlduterung 4.1).

Wertminderungen von immateriellen Vermogenswerten werden in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung unter dem
Posten ,Aufwand fiir Abschreibungen” ausgewiesen.

Im Geschéftsjahr ergab sich ein Abwertungsbedarf fiir das Markenrecht ,Rossbacher” in Hohe von TEUR 78 (Vorjahr:
TEUR 301).




15  ANTEILE AN ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

Im Folgenden sind die assoziierten Unternehmen des Konzerns zum 31. Mdrz 2018 dargestellt, die der Konzern als wesent-
lich ansieht. Das Eigenkapital des unten angefiihrten assoziierten Unternehmens besteht lediglich aus Stammaktien, die
direkt vom Konzern gehalten werden. Das Land, in dem das Unternehmen registriert ist, ist auch gleichzeitig sein
Hauptgeschéftssitz.

Art und Umfang der Beteiligung an assoziierten Unternehmen im Geschéftsjahr 2017/2018 und 2016/2017:

Beteiligungs- Art der Bewertungs-
Name Sitzland quote Beziehung methode

Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft ~ Osterreich 49,998 % siehe 1) Equity

1) Die Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft hilt in ihrer Holdingfunktion die Beteiligung an der Zwack Unicum Nyrt., Budapest, Ungarn (Anteil 50 % + 1 Aktie) und 6ffnet den
Zugang zum ungarischen Getrinkemarkt.

Die Zwack Unicum Nyrt, Budapest, Ungarn, ist im Teilkonzernabschluss der Peter Zwack & Consorten Handels-Aktienge-
sellschaft, Wien, Osterreich, enthalten.

Die Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Wien, ist eine nicht notierte Gesellschaft, so dass kein notierter
Marktpreis fiir diese Anteile vorliegt.

Es bestehen keine Eventualschulden in Bezug auf das assoziierte Unternehmen des Konzerns.

Im Folgenden sind die zusammengefassten Finanzinformationen fiir Peter Zwack & Consorten-Handels-Aktiengesellschaft,
Wien, dargestellt, die nach der Equity-Methode bilanziert wird:

in TEUR 31.3.2018 31.3.2017
Umsatzerlose 47.262 48.362

Jahresiiberschuss aus fortgefiihrten Geschiftsbereichen vor Steuern 8.214 9.474

Jahresiiberschuss aus fortgefiihrten Geschéftsbereichen nach Steuern 6.992 7.172

Minderheiten -3.582 -3.609

Konsolidiertes Gesamtergebnis 3.410 3.563

Kurzfristige Vermogenswerte 23.176 22.326

Langfristige Vermdgenswerte 10.954 10.264
Kurzfristige Schulden -11.032 -9.395
Langfristige Schulden -1.311 -1.385
Nettovermogen 21.787 21.810

Unterschied aus Konzernbewertung 3.887 3.770

Nettovermdgen nach Konzernbewertung 25.674 25.580

Anteil des Konzerns am Nettovermégen des assoziierten Unternehmens
zum Beginn des Geschiftsjahres

Zurechenbares Gesamtergebnis

Ausschiittungen

Buchwert des Anteils am assoziierten Unternehmen

> R
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Entwicklung der Anteile an assoziierten Unternehmen:

in TEUR Anteile an assoziierten Unternehmen
Zum 1.4.2016

Anschaffungskosten

Kumulierte Anteile am Gewinn/Verlust

Buchwert netto
Geschiiftsjahr 2016/2017

Eréffnungsbuchwerte

Anteil am Gewinn/Verlust abziiglich Ausschiittungen
Endbuchwert per 31.3.2017
Zum 31.3.2017

Anschaffungskosten

Kumulierte Anteile am Gewinn/Verlust

Buchwert netto
Geschiftsjahr 2017/2018

Er6ffnungsbuchwerte

Anteil am Gewinn/Verlust abziiglich Ausschiittungen 45
Endbuchwert per 31.3.2018 12.836
Anschaffungskosten 14.460

Kumulierte Anteile am Gewinn/Verlust -1.624
Buchwert netto 12.836

in TEUR 2017/2018 2016/2017

Gewinn- und Verlustanteile von assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden

Anteile am Gewinn/Verlust

Aufwendungen aus assoziierten Unternehmen

16 ~ WESENTLICHE TOCHTERUNTERNEHMEN

Der Konzern hatte folgende wesentliche Tochterunternehmen zum 31. Marz 2018:

Durch das Durch den

Mutterunternehmen Konzern

Art der direkt gehaltener gehaltener Anteil

Name Sitzland Geschaftstatigkeit Anteil am Kapital (%) am Kapital (%)

Gurktaler Alpenkriauter GmbH Osterreich Erzeugung
Gurktaler
Krduterlikor?

Leibwdchter Krauter GmbH Osterreich Erzeugung
Leibwidchter
Krduterbitter”

»Rossbacher” Vertriebs GmbH Osterreich Erzeugung
Rossbacher
Krauterlikor?

ive Geschift der Gesellsch ist an die Schlumberger Wein- und Sektkellerei GmbH, Wien, verpachtet.

Alle Tochterunternehmen werden vollkonsolidiert.




17  ZUR VERAUSSERUNG VERFUGBARE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

in TEUR Beteiligungen
Zum 1.4.2016
Anschaffungskosten 4.626

Wertminderung -1.712

Buchwert netto 2.914
Geschiftsjahr 2016/2017

Eréffnungsbuchwerte = Endbuchwert per 31.3.2017
Zum 31.3.2017

Anschaffungskosten

Wertminderung

Buchwert netto

Geschiftsjahr 2017/2018
Eréffnungsbuchwerte = Endbuchwert per 31.3.2018 2.914

Anschaffungskosten 4.626

Kumulierte Wertminderung -1.712
Buchwert netto 2.914

Als ,zur VerduRerung verflighare finanzielle Vermogenswerte” wurde die Beteiligung (14,423 %) an der Underberg GmbH
& Co. KG, Rheinberg, Deutschland, (TEUR 2.914; 31.3.2017: TEUR 2.914) klassifiziert.

Die Werthaltigkeit der Beteiligung an der Underberg GmbH & Co. KG, Rheinberg, Deutschland, wird durch eine Put-
Option gegeniiber der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz, sichergestellt.

18  ZUSATZLICHE ANGABEN ZU FINANZINSTRUMENTEN

18.1 FINANZIELLE VERMOGENSWERTE UND VERBINDLICHKEITEN ZU
(FORTGEFUHRTEN) ANSCHAFFUNGSKOSTEN

Die folgende Tabelle stellt die Buchwerte sowie die beizulegenden Zeitwerte der finanziellen Vermogenswerte und Ver-

bindlichkeiten dar, die zu (fortgefiihrten) Anschaffungskosten bewertet sind:

31. Mirz 2018
in TEUR Buchwert Zeitwert

Finanzielle Vermoégenswerte

Liefer- und sonstige kurzfristige Forderungen

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Finanzielle Verbindlichkeiten

Finanzverbindlichkeiten

Liefer- und sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten




. Marz 2017
in TEUR Buchwert Zeitwert

Finanzielle Vermégenswerte

Liefer- und sonstige kurzfristige Forderungen

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Finanzielle Verbindlichkeiten

Finanzverbindlichkeiten

Liefer- und sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten

Lieferforderungen und sonstige Forderungen und kurzfristige Verbindlichkeiten sowie liquide Mittel haben tGberwiegend
kurze Restlaufzeiten. Daher entsprechen deren Buchwerte zum Bilanzstichtag ndherungsweise dem beizulegenden
Zeitwert.

Die angegebenen Zeitwerte der langfristigen Finanzverbindlichkeiten werden als Barwert der diskontierten zukiinftigen
Zahlungsstrome unter Verwendung der fiir Finanzschulden mit entsprechender Laufzeit und Risikostruktur anwendbaren
Marktzinssatze ermittelt. Die Finanzverbindlichkeiten werden in ,Ebene 2 eingestuft.

18.2 FINANZIELLE VERMOGENSWERTE ZU ZEITWERTEN

Die folgende Tabelle zeigt Finanzinstrumente, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, analysiert nach der

Bewertungsmethode. Die verschiedenen Ebenen stellen sich wie folgt dar:

e Ebene 1: die auf einem aktiven Markt verwendeten Marktpreise (unangepasst) identischer Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten

¢ Ebene 2: Bewertungs-Inputs, auSer den in Ebene 1 aufgefiihrten Marktpreisen, die fiir die Vermogenswerte und Verbind-
lichkeiten entweder direkt (d.h. als Preis) oder indirekt (d.h. vom Preis abzuleiten) beobachtbar sind

e Ebene 3: nicht auf beobachtbaren Marktdaten basierende Daten (Bewertungs-Inputs) der Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten

Die folgende Tabelle zeigt die Vermogenswerte, die zu dem am 31. Mdrz 2018 beizulegenden Zeitwert bemessen werden:

31. Mérz 2018
in TEUR Ebene 1 Ebene 2 Ebene 3 Summe

Finanzielle Vermégenswerte

Zur Verduferung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte

Summe

31. Midrz 2017
in TEUR Ebene 1 Ebene 2 Ebene 3 Summe

Finanzielle Vermégenswerte

Zur Verduferung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte 0 2.914 2.914

Summe 2.914 2.914

Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwertes von sonstigen Beteiligungen, die nicht borsennotiert sind, erfolgt mittels
Diskontierung der erwarteten Cashflows oder durch Ableitung anhand von vergleichbaren Transaktionen.

Falls ein oder mehrere bedeutende Daten nicht auf beobachtbaren Marktdaten basieren, wird das Instrument in Ebene 3
eingeordnet.
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FORDERUNGEN AUS LIEFERUNG UND LEISTUNGEN,
FORDERUNGEN GEGENUBER NAHESTEHENDEN UNTERNEHMEN
UND SONSTIGE FORDERUNGEN

in TEUR 31.3.2018 31.3.2017

Forderungen aus Lieferung und Leistungen (brutto = netto) 220 213

Forderungen gegeniiber nahestehenden Unternehmen (brutto = netto) 464 110

Sonstige Forderungen

Sonstige langfristige Forderungen 3 2

Andere kurzfristige Forderungen 8 12
695 337

Bei den Lieferforderungen, Forderungen gegeniiber nahestehenden Unternehmen und sonstigen Forderungen bestehen
zum Bilanzstichtag keine Anzeichen, dass den Zahlungsverpflichtungen nicht nachgekommen wird, und folglich keine
Wertminderungen.

Es bestehen keine Sicherheiten zu den Forderungen.

20 ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE

Die Guthaben bei Kreditinstituten belaufen sich zum Bilanzstichtag auf TEUR 7 (31.3.2017: TEUR 8). Samtliche Guthaben
sind kurzfristig.

21  KONZERNEIGENKAPITAL

Zum Stichtag 31. Marz 2018 betragt das Grundkapital der Gesellschaft TEUR 4.500 (31.3.2017: TEUR 4.500). Es setzt sich
aus 2.250.000 nennbetragslosen Stiickaktien (davon 1.500.000 Stammaktien und 750.000 Vorzugsaktien) zusammen.
Vorzugsaktien haben im Gegensatz zu Stammaktien keine Stimmrechte.

Die Kapitalriicklage betrifft die Konzernobergesellschaft Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, und resultiert aus der 2013
erfolgten Umgriindung.

22  LIEFERVERBINDLICHKEITEN UND SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

in TEUR 31.3.2018 31.3.2017
Lieferverbindlichkeiten 38 28

Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Unternehmen 0

Sonstige Verbindlichkeiten

Davon:

Verbindlichkeiten gegeniiber Dienstnehmern
Verbindlichkeiten Offentlichkeitsarbeit

Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern

Verbindlichkeiten aus sozialer Sicherheit

Andere

Erlduterungen zu Verbindlichkeiten gegentiber nahestehenden Unternehmen unter AZ 30.




23  FINANZVERBINDLICHKEITEN

in TEUR 31.3.2018 31.3.2017

Langfristige Finanzkredite

Laufzeit zwischen 1 und 5 Jahren

Laufzeit iiber 5 Jahre

Kurzfristiger Anteil an Finanzkrediten

Finanzverbindlichkeiten gesamt

Samtliche Finanzverbindlichkeiten lauten auf Euro.

Bei den Zinssdtzen handelt es sich um fixe Zinssdtze. Die Bandbreite der Zinssdtze der Finanzkredite betragt 2,34 % p.a.
(Vorjahr: 2,34 % bis 2,75 % p.a.).

Fiir die gesamten Finanzverbindlichkeiten liegen Garantien von nahestehenden Unternehmen vor.
Im Juli 2013 wurden Finance-Covenants-Klauseln fiir einen Finanzkredit in Hohe von TEUR 937 (Vorjahr: TEUR 2.188)

vereinbart. Die Finance-Covenants-Klauseln wurden im Geschéftsjahr erfillt und fiihrten daher zu keiner Anpassung der
Finanzverbindlichkeit, siehe dazu auch unter Liquiditatsrisiko AZ 3.1.3.

24  LATENTE STEUERN

Die latenten Steuern ermitteln sich wie folgt:

GuV- Verrechnung
in TEUR 1.4.2017 Verdnderung mit Eigenkapital 31.3.2018

Passive latente Steuern
langfristig

Markenrechte

Geldbeschaffungskosten

Verlustvortrige

Riickstellungen fiir Personalverpflichtungen -17 -1
208 -1

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden saldiert, wenn ein einklagbares Recht besteht, die laufenden

Steuerforderungen gegen die laufenden Steuerverbindlichkeiten aufzurechnen und wenn die latenten Steuern gegentber

derselben Steuerbehorde bestehen.

Aktive latente Steuern auf Verlustvortrage in Hohe von TEUR 2.130 (31.3.2017: TEUR 2.144) wurden in Hohe von TEUR 532
(31.3.2017: TEUR 536) gebildet. Die latenten Steuern auf nicht angesetzte Verlustvortrage belaufen sich auf TEUR 0
(31.3.2017: TEUR 0). Verlustvortrdge sind unbeschrankt vortragsfahig. Latente Steuern werden bis auf das Markenrecht nach
12 Monaten realisiert.




25 RUCKSTELLUNGEN

In der Konzernbilanz sind folgende Anspriiche von Dienstnehmern abgegrenzt:

in TEUR 31.3.2018 31.3.2017

Langfristige Riickstellungen

Riickstellungen fiir Abfertigungen 71

Ubrige Riickstellungen

Riickstellungen fiir Jubildumsgelder

in TEUR Neubildung

Langfristige Riickstellungen

Riickstellungen fiir Abfertigungen

Ubrige Riickstellungen

Riickstellungen fiir Jubildaumsgelder

Bis auf die versicherungsmathematischen Ergebnisse aus der Riickstellung fiir gesetzliche Abfertigungen werden samtliche
erfolgswirksame Veranderungen der Personalriickstellungen im Personalaufwand und in den Finanzierungsaufwendungen
ausgewiesen.

25.1 RUCKSTELLUNGEN FUR ABFERTIGUNGEN
Die grundsatzlichen versicherungsmathematischen Annahmen fiir Abfertigungsriickstellungen stellen sich wie folgt dar:

2017/2018 2016/2017
Zinssatz 1,6 % 1,7 %

Gehaltssteigerung 1,7 % p.a. 2,0 % p.a.

Fluktuation unterschiedlich, in Abhingigkeit unterschiedlich, in Abhdngigkeit
von Dienstjahren von Dienstjahren

Pensionseintrittsalter gesetzliches Pensionsalter gesetzliches Pensionsalter
laut Pensionsreform Herbst 2004 laut Pensionsreform Herbst 2004

Sterbetafeln AVO 2008-P, Angestellte AVO 2008-P, Angestellte

Fiirab dem 1. Jdnner 2003 eintretende Mitarbeiter wird dieser Anspruch durch laufende Beitrdge in eine Mitarbeitervorsorge-
kasse abgegolten. Die Beitragszahlungen im Geschaftsjahr 2017/2018 betrugen TEUR 3 (2016/2017: TEUR 3).

Der Barwert der Riickstellungen fiir Abfertigungen entwickelte sich wie folgt:

in TEUR 2017/2018 2016/2017
1.4. 63

Laufender Dienstzeitaufwand 3

Zinsaufwand 1

Versicherungsmathematische Verluste 4
31.3.




Der in der Konzerngesamtergebnisrechnung im Personalaufwand, Zinsaufwand und sonstigen Ergebnis gebuchte Aufwand/
Ertrag setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2017/2018

Laufender Dienstzeitaufwand 3 4

2016/2017

Zinsaufwand

1 1
Ansatz von versicherungsmathematischen Verlusten 4 3
8 8

Zum 31. Mérz 2018 betragt die durchschnittliche Laufzeit der Abfertigungsanspriiche 18 Jahre.

In der nachfolgenden Sensitivititsanalyse fiir Abfertigungsverpflichtungen wurde die Auswirkung resultierend aus Ande-
rungen wesentlicher versicherungsmathematischer Annahmen auf die Verpflichtungen dargestellt. Es wurde jeweils ein
wesentlicher Einflussfaktor verandert, wéahrend die tGbrigen Einflussgroen konstant gehalten wurden. In der Realitat ist es
jedoch eher unwahrscheinlich, dass diese EinflussgrofRen nicht korrelieren. Die Ermittlung der gednderten Verpflichtung
erfolgt analog zur Ermittlung der tatséchlichen Verpflichtung nach der Projected-Unit-Credit-Methode (PUC-Methode)
gemiR IAS 19 (2011). Fine Anderung der versicherungsmathematischen Parameter wiirde sich wie folgt auswirken:

Reduktion des
Parameters/

Erhohung des
Parameters/

Verdnderung
Sensitivititsanalyse der
der Riickstellung fiir Abfertigungen Annahme Verinderung DBO Verinderung DBO

in % in TEUR in TEUR
+/-0,5 -5 6
+/-0,25 3 =3

Zinssatz

Bezugserhéhung

25.2 RUCKSTELLUNGEN FUR JUBILAUMSGELDER
Die Bewertung der Jubildumsgeldriickstellung erfolgt analog dem Verfahren fiir Abfertigungen unter Zugrundelegung der-
selben Parameter bis auf geringfiigige Abweichungen bei den Fluktuationssatzen.

Der Barwert der Riickstellungen fiir Jubilaumsgelder entwickelte sich wie folgt:

2016/2017

in TEUR

2017/2018

1.4.

6

Laufender Dienstzeitaufwand

0

31.3.

6

Der in der Konzerngesamtergebnisrechnung im Personalaufwand und Zinsaufwand gebuchte Aufwand/Ertrag setzt sich

wie folgt zusammen:

in TEUR

2017/2018 2016/2017

Laufender Dienstzeitaufwand

0 1

Zum 31. Marz 2018 betrdgt die durchschnittliche Laufzeit der Anspriiche aus Jubildumsgeldern 21 Jahre.

Eine Anderung der versicherungsmathematischen Parameter wiirde sich wie folgt auswirken:

Verinderung
Sensitivititsanalyse der
der Riickstellung fiir Jubilaumsgelder Annahme

Reduktion des
Parameters/

Erhéhung des
Parameters/
Verdanderung DBO Verdanderung DBO

in %

in TEUR in TEUR

Zinssatz +/-0,5

0 0

Bezugserhohung +/-0,25

0




26 DIVIDENDE JE AKTIE

Im Geschaftsjahr 2017/2018 wurde eine Dividende in Hohe von EUR 180.000 (Vorjahr: EUR 180.000), das entspricht
EUR 0,08/Aktie (2016/2017: EUR 0,08/Aktie), ausgezahlt.

Fur das Geschdftsjahr 2017/2018 wird der Hauptversammlung eine Dividende in Hohe von 4 % des Grundkapitals vorge-
schlagen, das entspricht einem Gesamtbetrag in Hohe von EUR 180.000 oder EUR 0,08/Aktie. Daraus ergeben sich keine
steuerlichen Auswirkungen fiir die Gesellschaft.

In diesem Konzernabschluss wird diese Dividendenverbindlichkeit mangels Verpflichtung nicht bilanziell beriicksichtigt.

27 ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNGELDFLUSSRECHNUNG

Die Konzerngeldflussrechnung wurde nach der indirekten Methode erstellt. Aus ihr ist die Verdnderung der liquiden Mittel
im Konzern im Laufe des Berichtsjahres durch Mittelzu- und -abflisse ersichtlich.

Innerhalb der Konzerngeldflussrechnung wird zwischen Zahlungsstrémen aus laufender Geschéftstatigkeit, Investitionsta-
tigkeit und Finanzierungstatigkeit unterschieden.

27.1 CASHFLOW AUS DER LAUFENDEN GESCHAFTSTATIGKEIT
Bei der Berechnung des Nettomittelzuflusses aus der laufenden Geschéftstatigkeit wird vom Ergebnis der gewohnlichen
Geschiftstatigkeit ausgegangen und dieses um unbare Aufwendungen und Ertrage korrigiert.

Dieses Ergebnis und die bilanziellen Verdnderungen des Netto-Umlaufvermégens (ohne liquide Mittel) liefern nach
Beriicksichtigung von gezahlten Zinsen und Steuern den Nettomittelzufluss aus der laufenden Geschéftstatigkeit.

27.2 CASHFLOW AUS INVESTITIONSTATIGKEIT
Der Cashflow aus Investitionstatigkeit zeigt alle Zu- und Abfliisse im Zusammenhang mit dem Zu- und Abgang von Sach-
anlagen, immateriellen Vermoégenswerten sowie von zur Verdulberung verfligbaren finanziellen Vermogenswerten.

27.3 CASHFLOW AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT
In diesem Bereich werden sdamtliche Zu- und Abflisse im Rahmen der Eigen- und Fremdkapitalfinanzierung erfasst.

Zahlungswirksame Veridnderungen
in TEUR Stand 1.4.2017 Tilgungen Stand 31.3.2018

Langfristige Finanzverbindlichkeiten 937 -937 0
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 1.781 -844

Kurzfristige sonstige Verbindlichkeiten aus Finanzierungen 225 -37

Summe aller Verbindlichkeiten aus Finanzierungen 2.943 -1.818

Davon Ausweis im Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -1.818

5. a4 . s
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28  EVENTUALVERBINDLICHKEITEN

Es wurden Garantien fiir Finanzverbindlichkeiten in Hhe von TEUR 12.033 (Vorjahr: TEUR 14.126) fiir Dritte abgegeben.

29 LEASINGVERHALTNISSE

Zahlungsverpflichtungen als Leasingnehmer im Rahmen von Operating Leasing:

in TEUR 31.3.2018 31.3.2017

Bis zu einem Jahr 31 31

Nach mehr als einem Jahr und bis zu fiinf Jahren 78 94
Nach mehr als fiinf Jahren 79 79
188 204

Laufzeit 31.3.2018 31.3.2017

Davon betreffend:
Gebiudemieten >5 Jahre 157
Kfz-Leasing 1-5 Jahre 31
188

30 NAHESTEHENDE PERSONEN UND UNTERNEHMEN

Der Konzern wird von der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz, beherrscht, die indirekt tiber eine Tochtergesellschaft mehr
als 75 % der Stammaktien (mehr als 50 % der Gesamtaktien) des Konzerns halt. Samtliche Unternehmen des Underberg-
Konzerns (,iibergeordneter Konzern”) sind nahestehende Unternehmen.

Die folgenden Geschéfte wurden mit nahestehenden Personen und Unternehmen getatigt:

Mit der Diversa Spezialititen GmbH, Rheinberg, Deutschland, wurde im Geschaftsjahr 2014/2015 ein Personalgestellungs-
vertrag (iber die Uberlassung von Beschiftigten zum Finsatz im Betrieb der Diversa Spezialititen GmbH, Rheinberg,
Deutschland, abgeschlossen.

Mit der Semper Idem Underberg AG, Rheinberg, Deutschland, wurde im Geschéftsjahr 2014/2015 ein Personalgestellungs-
vertrag Uiber die Uberlassung von Beschiftigten zum Einsatz im Betrieb der Semper Idem Underberg GmbH, Rheinberg,
Deutschland, abgeschlossen.




Die insgesamt mit nahestehenden Personen und Unternehmen getatigten Geschifte stellen sich wie folgt dar:

2017/2018 Verbundene Unternehmen Assoziierte
in TEUR iibergeordneter Konzern Unternehmen

Umsatzerlose 0 10

Sonstige Ertrige 290

Sonstige Aufwendungen 14

Ergebnisiibernahmen

Forderungen

Verbindlichkeiten

2016/2017 Verbundene Unternehmen Assoziierte
in TEUR iibergeordneter Konzern Unternehmen

Umsatzerlose 0 10

Sonstige Ertrige 271

Sonstige Aufwendungen 13

Ergebnisiibernahmen

Forderungen

Verbindlichkeiten

Die Angaben iiber die Ergebnisiibernahmen bei assoziierten Unternehmen betreffen ausschlieBlich die Ausschiittung und
nicht die Bewertung der Anteile.

Im Geschéftsjahr wurden fiir Beratungsleistungen Vergiitungen in Hohe von TEUR 2 (2016/2017: TEUR 3) an Mitglieder des
Aufsichtsrates gezahlt.

Jegliche Geschifte mit nahestehenden Unternehmen und Personen werden wie mit unabhdngigen Dritten durchgefiihrt
und entsprechen den Prinzipien der Fremdiiblichkeit.

31  EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Es sind keine Umstdnde eingetreten, die einer gesonderten nachtrédglichen Erlduterung nach der Aufstellung des Konzern-
abschlusses per 31. Marz 2018 bediirfen.

32 SONSTIGE ANGABEN

32.1 AUFWENDUNGEN FUR DEN ABSCHLUSSPRUFER
Die Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer belaufen sich auf TEUR 48 (2016/2017: TEUR 36) und untergliedern sich in
folgende Tatigkeitsbereiche:

in TEUR 2017/2018 2016/2017

Priifung des Konzernabschlusses 20 18

Andere Bestatigungsleistungen (Jahresabschluss) 12 13

Sonstige Leistungen 16 5
48 36




32.2 ANGABEN UBER NAHESTEHENDE PERSONEN UND ARBEITNEHMERINNEN

32.2.1 GLIEDERUNG DER AUFWENDUNGEN FUR ABFERTIGUNGEN

Die Aufwendungen flr Abfertigungen fiir Vorstandsmitglieder und leitende Angestellte betrugen im Geschaftsjahr 2017/2018
TEUR 0 (2016/2017: TEUR 0).

32.2.2 GLIEDERUNG DER AUFWENDUNGEN FUR ALTERSVERSORGUNG
Aufwendungen fiir die Altersversorgung fiir Vorstandsmitglieder und leitende Angestellte fielen nicht an.

32.2.3 VORSTANDE DER GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT
Mag. Karin Trimmel (Wien), Vorstandsvorsitzende, vertritt seit 1. Janner 2015 selbststandig.

Die Aufwendungen fiir die Beztige der Mitglieder des Vorstandes der Gurktaler Aktiengesellschaft betragen:

in TEUR 2017/2018 2016/2017
Fixe Beziige 115 112

32.2.4 AUFSICHTSRATE DER GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT
Dr. Hubertine Underberg-Ruder (Vorsitzende)

KR Eduard Kranebitter (Stellvertreter der Vorsitzenden)

Dr. Tobias Biirgers (Mitglied des Aufsichtsrates)

Dipl.-Bw. Gerd Peskes (Ersatzmitglied des Aufsichtsrates)

Im Geschéftsjahr 2017/2018 wurden Vergiitungen an die Mitglieder des Aufsichtsrates in Hohe von TEUR 15 (Vorjahr:
TEUR 15) gezahlt.

Den Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates wurden keine Kredite gewadhrt, und es wurden zugunsten dieser
Personen keine Haftungen tibernommen.

Wien, am 25. Juni 2018

Der Vorstand:

Whyuuee

Mag. Karin Trimmel
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BERICHT ZUM KONZERNABSCHLUSS

PRUFUNGSURTEIL

Wir haben den Konzernabschluss der Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern),
bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Mérz 2018, der gesonderten Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der Konzern-
gesamtergebnisrechnung, der Konzerngeldflussrechnung und der Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung fiir das an diesem
Stichtag endende Geschéftsjahr sowie dem Konzernanhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein mog-
lichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Mérz 2018 sowie der Ertragslage und der Zahlungs-
strome des Konzerns fiir das an diesem Stichtag endende Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den zusatzlichen Anforderungen des § 245a UGB.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-Verordnung Nr. 537/2014 (im Folgenden EU-VO) und mit
den osterreichischen Grundsdtzen ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwen-
dung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards sind
im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Konzernabschlusses” unseres Bestdtigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind vom Konzern unabhéngig in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen unterneh-
mensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung
mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen.

BESONDERS WICHTIGE PRUFUNGSSACHVERHALTE

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgeméBen Ermessen am bedeut-
samsten flr unsere Priifung des Konzernabschlusses des Geschiftsjahres waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang
mit unserer Prifung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Priifungsurteils hierzu berticksichtigt, und
wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Nachfolgend stellen wir die aus unserer Sicht besonders wichtigen Priifungssachverhalte dar:
¢ Wertminderungstest fiir Markenrechte

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Priifungssachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:
¢ Sachverhalt

e Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse

¢ Verweis auf weitergehende Informationen

WERTMINDERUNGSTEST FUR MARKENRECHTE
e Sachverhalt

Zum 31. Mdrz 2018 weist der Konzern Markenrechte in Hohe von TEUR 11.532 (Vorjahr: TEUR 11.610) aus, welche gemaf8 den
Bestimmungen des IAS 36 zumindest einmal jahrlich auf Wertminderung geprift werden mussen. Der Wertminderungstest hat
im zum 31. Mdrz 2018 endenden Geschdftsjahr einen Wertminderungsbedarf von TEUR 78 (Vorjahr: TEUR 301) ergeben. Aus
unserer Sicht ist der Wertminderungstest von besonderer Bedeutung fiir den Konzernabschluss, da die Bewertung erheblich von
Einschdtzungen des Managements zur kiinftigen Umsatz- und Kostenentwicklung (Plandaten) der unter diesen Marken vertrie-
benen Produkte im Planungszeitraum abhdngt. Darliber hinaus bestehen in der Bewertung erhebliche Ermessensspielrdume,
insbesondere in Bezug auf den Diskontierungszinssatz und die Wachstumsraten fiir die ewige Rente.

¢ Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
Im Rahmen unserer Konzernabschlusspriifung haben wir uns mit dem jahrlichen Prozess und der Vorgangsweise fiir die Bud-

getierung und dem Wertminderungstest fiir die Markenrechte auseinandergesetzt. Hierbei haben wir insbesondere die Planan-
nahmen der drei Detailplanungsjahre sowie des vierten und letzten Planungsjahrs als Aufsatzpunkt fiir die ewige Rente im
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Detail mit dem Management besprochen und uns jahrliche Schwankungen im Umsatz und den Kosten erldutern lassen. Wir
haben die im Bewertungsmodell hinterlegten Business-Pldne zu der vom Aufsichtsrat genehmigten Budget- und Mehrjahrespla-
nung lbergeleitet. Unsere internen Spezialisten haben die wesentlichen Bewertungsparameter wie die Inputfaktoren fiir den
Diskontierungszinssatz sowie die Wachstumsrate fiir die ewige Rente mit externen Markt- und Branchendaten gegengepriift.
Weiters haben wir die fiir die Sensitivitdtsanalysen herangezogenen Annahmen auf ihre Relevanz hin tiberprift.

Die verwendeten Modelle entsprechen den anerkannten Bewertungsgrundsdtzen und die verwendeten Annahmen sind plau-
sibel und angemessen.

¢ Verweis auf weitergehende Informationen

Die Angaben des Konzerns zu den Markenrechten sind in Erldauterung 4.1 (kritische Schatzungen und Annahmen bei der
Bilanzierung der Markenrechte) und in Erlduterung 14 (Immaterielle Vermégenswerte) zum Konzernabschluss enthalten.

VERANTWORTLICHKEITEN DES GESETZLICHEN VERTRETERS UND DES PRUFUNGS-
AUSSCHUSSES FUR DEN KONZERNABSCHLUSS

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernabschlusses und dafiir, dass dieser in Ubereinstim-
mung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den zusatzlichen
Anforderungen des § 245a UGB, ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.
Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er als notwendig erachtet, um die Aufstellung
eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Dar-
stellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmen-
stétigkeit — sofern einschldgig — anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung der Unternehmen-
stitigkeit anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt, entweder den Konzern zu liquidieren oder die
Unternehmenstatigkeit einzustellen, oder hat keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns.

VERANTWORTLICHKEITEN DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG

DES KONZERNABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Pri-
fungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uber-
einstimmung mit der EU-VO und mit den 6sterreichischen Grundsatzen ordnungsmaliger Abschlusspriifung, die die Anwendung
der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Konzernab-
schlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-VO und mit den &sterreichischen Grundsitzen ordnungsma-
Riger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Gben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung pflichtge-
méles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dartiber hinaus gilt:

e Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im
Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fiihren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Hand-
lungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus Irrtimern resultie-
rendes, da dolose Handlungen betriigerisches Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiih-
rende Darstellungen oder das Auferkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.
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¢ Wir gewinnen ein Verstindnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem, um Priifungshand-
lungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargestellten geschdtzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusam-
menhdngende Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiih-
rung der Unternehmensttigkeit durch den gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel
an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung
ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestéitigungsvermerk auf die dazuge-
horigen Angaben im Konzernabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prii-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestati-
gungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch die Abkehr des
Konzerns von der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

¢ Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlieRlich der Angaben sowie
ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfille und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein
moglichst getreues Bild erreicht wird.

e Wir erlangen ausreichende und geeignete Priifungsnachweise zu den Finanzinformationen der Einheiten oder Geschaftsta-
tigkeiten innerhalb des Konzerns, um ein Priifungsurteil zum Konzernabschluss abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir die
Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die Alleinverantwortung fiir unser
Prifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss unter anderem iber den geplanten Umfang und die geplante zeitliche Einteilung
der Abschlusspriifung sowie tiber bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich etwaiger bedeutsamer Méngel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erkldrung ab, dass wir die relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen zur
Unabhdngigkeit eingehalten haben, und tauschen uns mit ihm Uber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus, von
denen verniinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhéngigkeit und — sofern einschlégig — damit
zusammenhdngende Schutzmalnahmen auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, iiber die wir uns mit dem Priifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen Sachver-
halte, die am bedeutsamsten fiir die Priifung des Konzernabschlusses des Geschaftsjahres waren und daher die besonders
wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in unserem Bestdtigungsvermerk, es sei denn,
Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schliefen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus oder wir bestimmen in dufSerst
seltenen Fdllen, dass ein Sachverhalt nicht in unserem Bestdtigungsvermerk mitgeteilt werden sollte, weil verninftigerweise
erwartet wird, dass die negativen Folgen einer solchen Mitteilung deren Vorteile fiir das 6ffentliche Interesse Ubersteigen
wiirden.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

BERICHT ZUM KONZERNLAGEBERICHT

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der 6sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit
dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den &sterrei-
chischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsitzen zur Priifung des Konzernlageberichts
durchgefiihrt.

URTEIL
Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden, enthalt
zutreffende Angaben nach § 243a UGB und steht in Einklang mit dem Konzernabschluss.




ERKLARUNG
Angesichts der bei der Priifung des Konzernabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnisses tiber
den Konzern und sein Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Konzernlagebericht nicht festgestellt.

SONSTIGE INFORMATIONEN

Der gesetzliche Vertreter ist fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen beinhalten alle Infor-
mationen im Geschdftsbericht, ausgenommen den Konzernabschluss, den Konzernlagebericht und den Bestatigungsvermerk.
Der Geschaftsbericht wird uns voraussichtlich nach dem Datum des Bestatigungsvermerks zur Verfligung gestellt.

Unser Priifungsurteil zum Konzernabschluss deckt diese sonstigen Informationen nicht ab, und wir werden keine Art der Zusi-
cherung darauf abgeben.

In Verbindung mit unserer Priifung des Konzernabschlusses ist es unsere Verantwortung, diese sonstigen Informationen zu
lesen, sobald diese vorhanden sind, und abzuwégen, ob sie angesichts des bei der Priifung gewonnenen Verstandnisses wesent-
lich in Widerspruch zum Konzernabschluss stehen oder sonst wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

ZUSATZLICHE ANGABEN NACH ARTIKEL 10 DER EU-VO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 12. September 2017 als Abschlusspriifer gewahlt. Wir wurden am 26. Janner 2018

vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschéftsjahr 2012/2013 Abschlusspriifer.

Wir erkldren, dass das Prifungsurteil im Abschnitt ,Bericht zum Konzernabschluss” mit dem zusatzlichen Bericht an den Pri-
fungsausschuss nach Artikel 11 der EU-VO in Einklang steht.

Wir erkldren, dass wir keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen (Artikel 5 Abs. 1 der EU-VO) erbracht haben und dass wir bei
der Durchfiihrung der Abschlusspriifung unsere Unabhdngigkeit von der gepriiften Gesellschaft gewahrt haben.

AUFTRAGSVERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER
Der fir die Abschlusspriifung auftragsverantwortliche Wirtschaftspriifer ist Herr Mag. Peter Pessenlehner, Wirtschaftspriifer.
Wien, den 25. Juni 2018

PwC Wirtschaftspriifung GmbH

gez.:

Mag. Peter Pessenlehner
Wirtschaftspriifer

Die Veroffentlichung und Weitergabe des Konzernabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestdtigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und
vollstandigen Konzernabschluss samt Konzernlagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281
Abs. 2 UGB zu beachten.
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BILANZ ZUM 31. MARZ 2018

AKTIVA
31.3.2018 31.3.2017
EUR TEUR

A. Anlagevermégen

I. Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung

1. Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen 19.944.576,01
19.944.744,76

B. Umlaufvermégen

I. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

1. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 11.078.146,91

Davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00

2. Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstinde 2.311,26

Davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 2.311,26
11.080.458,17

I1. Guthaben bei Kreditinstituten 5.866,71
11.086.324,88

C. Rechnungsabgrenzungsposten 7.872,28

D. Aktive latente Steuern 17.140,60

31.056.082,52 29.222
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PASSIVA
31.3.2018 31.3.2017
EUR TEUR

A. Eigenkapital

I. Eingefordertes und eingezahltes Grundkapital 4.500.000,00
Gezeichnetes Grundkapital 4.500.000,00

1. Kapitalriicklagen
Gebundene 17.138.974,05

I11. Gewinnriicklagen
Andere Riicklagen (freie Riicklagen) 8.115.000,00
IV. Bilanzgewinn 182.264,68

Davon Gewinnvortrag 2.164,83
29.936.238,73

B. Riickstellungen
1. Riickstellungen fiir Abfertigungen 70.737,00
2. Sonstige Riickstellungen 142.844,32
213.581,32

C. Verbindlichkeiten

Davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 906.262,47

Davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 35.988,17

Davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 35.988,17

Davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00

2. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 663.090,20

Davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 663.090,20

Davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00
. Sonstige Verbindlichkeiten 207.184,10
Davon aus Steuern 9.615,03

Davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 9.014,59

Davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 207.184,10

Davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00
906.262,47 1.018
31.056.082,52 29.222
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2017/2018

2017/2018
EUR

2016/2017
TEUR

1. Umsatzerlose

417.269,11

414

2. Sonstige betriebliche Ertrage

a) Ertrage aus der Auflosung von Riickstellungen

7.348,67

b) Ubrige

321,96

7.670,63

3. Personalaufwand

a) Gehilter

-285.428,40

b) Soziale Aufwendungen

-72.695,90

Davon Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen

-10.763,13

Davon Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben

sowie vom Entgelt abhingige Abgaben und Pflichtbeitrige

-61.807,57

-358.124,30

4. Abschreibungen auf Sachanlagen

-572,10

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen

~373.251,90

6. Zwischensumme aus Z 1 bis 5

-307.008,56

7. Ertrdge aus Beteiligungen

2.226.012,12

Davon aus verbundenen Unternehmen

2.226.012,12

8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige

167.030,31

Davon aus verbundenen Unternehmen

159.750,94

9. Aufwendungen aus Finanzanlagen

0,00

Davon Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen

0,00

10.Zinsen und dhnliche Aufwendungen

-12.947,56

Davon betreffend verbundene Unternehmen

~12.339,15

11.Zwischensumme aus Z 7 bis 10

2.380.094,87

12.Ergebnis vor Steuern (Zwischensumme aus Z 6 und Z 11)

2.073.086,31

13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

45.013,54

Davon latente Steuern

665,99

Davon Korperschaftsteuer aus Gruppenbesteuerung

-8.750,00

Davon weiterbelastet an Gruppenmitglieder

54.429,53

14.Ergebnis nach Steuern

2.118.099,85

15.)Jahresiiberschuss

2.118.099,85

16. Zuweisung zu Gewinnriicklagen

-1.938.000,00

17. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

2.164,83

18.Bilanzgewinn

182.264,68

#
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ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR
VOM 1. APRIL 2017 BIS 31. MARZ 2018

A. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

1. ALLGEMEINE GRUNDSATZE

Auf den vorliegenden Jahresabschluss zum 31. Mdrz 2018 wurden die Rechnungslegungsbestimmungen des Unterneh-
mensgesetzbuches in der geltenden Fassung angewandt.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und Bilanzierung sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu
vermitteln, aufgestellt.

Die bisherige Form der Darstellung wurde bei der Erstellung des vorliegenden Jahresabschlusses beibehalten.

Bei der Bilanzierung und Bewertung wurde den allgemein anerkannten Grundsétzen Rechnung getragen. Dabei wurden
die im § 201 Abs. 2 UGB kodifizierten Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ebenso beachtet wie die Gliederungs-
und Bewertungsvorschriften fir die Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung der §§ 195 bis 211 und 222 bis 235 UGB. Die
Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten. Bei der Bewertung wurde
von der Fortfiihrung des Unternehmens ausgegangen.

Bei den Vermégensgegenstanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung angewandt.
Das Unternehmen hat dem Vorsichtsprinzip Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am Abschlussstichtag ver-
wirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden Verluste, die bis zum Bilanzstichtag

entstanden sind, wurden beriicksichtigt.

Schidtzungen beruhen auf einer umsichtigen Beurteilung. Soweit statistisch ermittelbare Erfahrungen aus gleich gelagerten
Sachverhalten vorhanden sind, hat das Unternehmen diese bei den Schatzungen berlicksichtigt.

Die bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden beibehalten.

2. ANLAGEVERMOGEN

Die Bewertung der ausschliellich entgeltlich erworbenen Sachanlagen erfolgte zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten,
vermindert um die der voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzungsdauer entsprechenden planmaRigen linearen
Abschreibungen.

Geringwertige Vermogensgegenstande mit Anschaffungskosten bis zu je EUR 400 werden gemdfs § 13 EStG im Jahr der
Anschaffung voll abgeschrieben und im Anlagenspiegel als Zugang und Abgang dargestellt.

Die Finanzanlagen sind mit den Anschaffungskosten zum Bilanzstichtag bewertet. Auferplanmafige Abschreibungen auf
den niedrigeren beizulegenden Zeitwert am Bilanzstichtag wurden vorgenommen, sofern eine Wertminderung von Dauer
vorliegt.




3. FORDERUNGEN UND SONSTIGE VERMOGENSGEGENSTANDE

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande wurden mit Nennwerten bilanziert.

Forderungen in Fremdwahrungen wurden mit dem Entstehungskurs oder mit dem fiir die Bilanzierung maBgeblichen
niedrigeren Stichtagskurs bewertet.

4. AKTIVE LATENTE STEUERN

Aktive latente Steuern werden auf Differenzen, die zwischen den unternehmensrechtlichen und steuerrechtlichen Wertan-
satzen von Vermogensgegenstanden, Riickstellungen, Verbindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungsposten bestehen, die
sich in spéteren Geschéftsjahren voraussichtlich abbauen, angesetzt. Vom Wabhlrecht der Aktivierung latenter Steuern fur
steuerliche Verlustvortrage wird kein Gebrauch gemacht.

Die Bewertung der latenten Steuern erfolgt mit dem Steuersatz von 25 % (Vorjahr: 25 %) ohne Beriicksichtigung einer
Abzinsung.

Eine Saldierung der aktiven latenten Steuern mit passiven latenten Steuern wurde vorgenommen, da eine Aufrechnung der
tatsdchlichen Steuererstattungsanspriiche mit den tatsachlichen Steuerschulden rechtlich méglich war.

5. RUCKSTELLUNGEN

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen und die Vorsorge fiir Jubiliumszuwendungen wurden unter Anwendung der
AFRAC-Stellungnahme 27 ,Riickstellungen fiir Pensions-, Abfertigungs-, Jubildumsgeld- und vergleichbare langfristig féllige

B. ERLAUTERUNGEN ZU POSTEN DER BILANZ
1. AKTIVA

ANLAGEVERMOGEN
Entwicklung des Anlagevermogens

Anschaffungs-/Herstellungskosten

Stand Stand
1.4.2017 Zugange Abginge 31.3.2018
EUR EUR EUR EUR
I. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung” 1.538,33 215,25 215,25 1.538,33
1. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 21.656.474,05 0,00 0,00 21.656.474,05
21.658.012,38 215,25 215,25 21.658.012,38

" Davon geringwertige Vermogensgegenstande
gemil § 204 (1a) UGB 215,25 215,25




Verpflichtungen nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuches” (Juni 2016) nach anerkannten versicherungsma-
thematischen Grundsdtzen gemaf internationalen Rechnungslegungssdtzen nach IAS 19 (projected unit credit method)
unter Zugrundelegung der biometrischen Richttafeln AVO 2008-P Pagler & Pagler und einem Pensionseintrittsalter von 65
Jahren ermittelt. Der Berechnung wurden ein Gehaltstrend von 1,77 % (Vorjahr: 2 %) sowie eine Fluktuation abhangig von
der Dauer der Dienstzugehorigkeit zugrunde gelegt.

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen und die Vorsorgen fiir Jubiliumszuwendungen wurden mit einem Rechnungszins-
satz von 1,6 % (Vorjahr: 1,7 %) ermittelt. Bei den verwendeten Rechnungszinssdtzen handelt es sich um Stichtagszinssatze.
Die Stichtagszinssdtze sind jene Zinssdtze, zu dem sich ein Unternehmen mit hochklassiger Bonitatseinstufung am
Abschlussstichtag fir die durchschnittlichen Restlaufzeiten der Verpflichtungen im Wesentlichen entsprechendes Fremdka-
pital beschaffen kann.

Die Zinsaufwendungen betreffend die Abfertigungsriickstellungen und die Vorsorge fiir Jubiliumszuwendungen sowie die
Auswirkungen aus einer Anderung des Zinssatzes werden im betreffenden Personalaufwand erfasst.

In den sonstigen Riickstellungen werden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung
erkennbaren Risiken und der Hohe sowie dem Grunde nach ungewissen Verbindlichkeiten beriicksichtigt. Die sonstigen
Riickstellungen wurden in Hohe des Erfiillungsbetrages gebildet.

6. VERBINDLICHKEITEN

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgte unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht mit ihrem Erfiillungsbe-
trag. Verbindlichkeiten in Fremdwéhrungen werden mit ihrem Entstehungskurs oder mit dem fiir die Bilanzierung mafgeb-
lichen héheren Devisenbriefkurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Kumulierte Abschreibungen Restbuchwerte
Stand Stand Stand Stand
1.4.2017 Zuginge Abginge 31.3.2018 31.3.2018 31.3.2017
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1.012,73 572,10 215,25 1.369,58 168,75 525,60
1.711.898,04 0,00 0,00 1.711.898,04 19.944.576,01 19.944.576,01
1.712.910,77 572,10 215,25 1.713.267,62 19.944.744,76 19.945.101,61
3 215,25 215,25
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SACHANLAGEN
Den linear vorgenommenen Abschreibungen liegen folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Betriebs- und Geschiftsausstattung

Die finanziellen Verpflichtungen der Gesellschaft aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen
des folgenden Geschiftsjahres betragen EUR 31.245,16 (Vorjahr: TEUR 31). Der Gesamtbetrag der folgenden fiinf Jahre
belduft sich auf EUR 109.722,32 (Vorjahr: TEUR 125).

UMLAUFVERMOGEN

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen beinhalten Forderungen aus laufender Verrechnung in Hohe von
EUR 9.055.764,35 (Vorjahr: TEUR 7.578) und Gesellschafterverrechnung in Hohe von EUR 365.948,82 (Vorjahr: TEUR 0)
sowie Gewinnausschiittungs- und Dividendenanspriiche in Héhe von EUR 1.656.433,74 (Vorjahr: TEUR 1.660) von der
Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft, Wien.

Aktive latente Steuern
Die aktiven latenten Steuern beruhen auf temporaren Differenzen im Anlagevermégen (EUR 22,30, 1.4.2017: EUR -22,30)
bzw. in den Riickstellungen (EUR 17.162,90, 1.4.2017: EUR 17.828,89).

2. PASSIVA

EIGENKAPITAL
Stand Stand
1.4.2017 Zuginge Abgange 31.3.2018
EUR EUR EUR EUR

Grundkapital 4.500.000,00 0,00 0,00 4.500.000,00

Kapitalriicklagen

Gebundene 17.138.974,05 0,00 0,00 17.138.974,05

Gewinnriicklagen
Freie Riicklagen 6.177.000,00 1.938.000,00 0,00 8.115.000,00
Bilanzgewinn 182.164,83 180.099,85 -180.000,00 182.264,68
27.998.138,88 2.118.099 -180.000,00 29.936.238,73

ad 1 Der Abgang betrifft zur Ganze die Dividende.

VORSCHLAG ERGEBNISVERWENDUNG

Der Vorstand schldgt vor, aus dem Bilanzgewinn in Hohe von EUR 182.264,68 (Vorjahr: TEUR 182) einen Betrag von
EUR 180.000,00 (Vorjahr: TEUR 180) auszuschiitten und den verbleibenden Betrag von EUR 2.264,68 (Vorjahr: TEUR 2)
auf neue Rechnung vorzutragen.

Es liegt eine Ausschiittungssperre in Hohe von EUR 17.140,60 (Vorjahr: TEUR 18) aufgrund der Aktivierung latenter Steuern
vor, welche durch jederzeit auflosbare Riicklagen gedeckt ist.




RUCKSTELLUNGEN

In den sonstigen Riickstellungen sind folgende Posten enthalten:
31.3.2018 31.3.2017
EUR TEUR

Kosten der Veroffentlichung des Jahresabschlusses 63.000,00 63

Pramien 11.000,00 11

Rechts-, Priifungs- und Beratungskosten 32.000,00 31

Andere 36.844,32 39
142.844,32

VERBINDLICHKEITEN

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen mit EUR 663.090,20 (Vorjahr: TEUR 539) laufende
Verrechnungen und mit EUR 0,00 (Vorjahr: TEUR 204) die Gesellschafterverrechnung der Underberg GmbH & Co. KG,
Rheinberg.

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten Aufwendungen von EUR 24.287,47 (Vorjahr: TEUR 24), die erst nach dem
Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

HAFTUNGSVERHALTNISSE
Haftungsverhiltnisse liegen in folgendem Umfang vor:

31.3.2018 31.3.2017
EUR EUR

Garantien 12.970.427,77 16.843.777,10

Haftungsverhaltnisse in Héhe von EUR 937.003,88 (Vorjahr: TEUR 2.718) wurden fiir Verbindlichkeiten innerhalb des
Konzerns eingegangen.

C. ERLAUTERUNGEN ZU POSTEN
DER GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

UMSATZERLOSE
Die Umsatzerlose resultieren aus der geschéftsleitenden Verwaltung von verbundenen Unternehmen, aus weiterverrech-
neten Kosten und tiberrechneten Avalprovisionen an verbundene Unternehmen. Diese Leistungen wurden ausschlieBlich
im Inland erbracht.

PERSONALAUFWAND
Im Posten ,Gehadlter” sind Aufwendungen fir Riickstellungen fiir Jubildumsgelder in Hohe von EUR 516,00 (Vorjahr: TEUR 1)
enthalten.

In den Aufwendungen flir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen sind Aufwendungen fiir
Abfertigungen in Hohe von EUR 8.174,00 (Vorjahr: TEUR 18) enthalten.

SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN
Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen handelt es sich insbesondere um tiberrechnete Verwaltungsaufwendungen
und Rechts-, Priifungs- und Beratungskosten sowie Kosten der Veroffentlichung des Jahresabschlusses.




AUFWENDUNGEN FUR DEN ABSCHLUSSPRUFER
Die Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer belaufen sich auf EUR 45.700 (Vorjahr: TEUR 33) und untergliedern sich in
folgende Tatigkeitsbereiche:

2017/2018 2016/2017

EUR TEUR

Priifung des Jahresabschlusses 31.600,00 30
Sonstige Leistungen 14.100,00 3
45.700,00 33

ERTRAGE AUS BETEILIGUNGEN
In den Ertrdgen aus Beteiligungen sind Gewinne aus Personengesellschaften in Hohe von EUR 569.578,38 (Vorjahr:
TEUR 0) enthalten.

AUFWENDUNGEN AUS FINANZANLAGEN
In den Aufwendungen aus Finanzanlagen sind Verluste aus Personengesellschaften in Hohe von EUR 0,00 (Vorjahr:
TEUR 210) enthalten.

STEUERN VOM EINKOMMEN UND VOM ERTRAG
Der Ertrag aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag belduft sich auf EUR 45.013,54 (Vorjahr: Aufwand TEUR 12) und
untergliedert sich in folgende Bereiche:

2017/2018 2016/2017
EUR TEUR

Steuern aus Gruppenbesteuerung 8.750,00 10
Steuerumlagen -54.429,53
Latente Steuern 665,99
Auslandische Steuern 0,00
-45.013,54

D. SONSTIGE ANGABEN

GRUNDKAPITAL
Das Grundkapital des Unternehmens besteht aus 2.250.000 nennbetragslosen Stiickaktien und setzt sich aus folgenden
Aktiengattungen zusammen:

EUR

Stammaktien (1.500.000 Stiick) 3.000.000,00
Vorzugsaktien ohne Stimmrecht gemdf § 12a AktG (750.000 Stiick) 1.500.000,00
4.500.000,00

SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN, DIE NICHT IN DER BILANZ AUSGEWIESEN SIND

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen der Gesellschaft aus Dienstleistungsvertragen des folgenden Geschiftsjahres
betragen EUR 105.523,56 (Vorjahr: TEUR 103). Der Gesamtbetrag der folgenden fiinf Jahre belduft sich auf EUR 527.617,80
(Vorjahr: TEUR 513).




BETEILIGUNGSVERHALTNISSE
Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, halt zum 31. Marz 2018 Anteile an folgenden Gesellschaften:

Kapital- Eigen-  Jahresiiberschuss/
anteil kapital -fehlbetrag
Name Sitz Abschluss % TEUR TEUR

Peter Zwack & Consorten
Handels-Aktiengesellschaft Wien 31.3.2018 49,998 23.873 3.321

Gurktaler Alpenkrauter GmbH Gurk 31.3.2018 100,00 670 137
,Rossbacher” Vertriecbs GmbH Wien 31.3.2018 100,00 -1.665
Leibwichter Kriuter GmbH Wien 31.3.2018 100,00 282

Weiters werden noch Anteile von 14,423 % an der Underberg GmbH & Co. KG, Rheinberg, Deutschland, gehalten.

Die Werthaltigkeit der Beteiligung an der Underberg GmbH & Co. KG, Rheinberg, Deutschland, wird durch eine Put-
Option gegenlber der Underberg AG, Dietlikon, Schweiz, sichergestellt.

Verbundene Unternehmen im Sinne des § 189a Z8 UGB sind alle Unternehmen, die zur Firmengruppe der Underberg AG,
Dietlikon, Schweiz, gehdren. Geschifte mit diesen Gesellschaften werden wie mit unabhdngigen Dritten abgewickelt.

BEZIEHUNGEN ZU VERBUNDENEN UNTERNEHMEN
Die Haupttatigkeit der Gesellschaft liegt in der Verwaltung von Beteiligungen sowie in der Erbringung von Dienstleistungen
fir Tochtergesellschaften vor allem im Bereich der Geschéftsfiihrung.

Die Gesellschaft ist gemdls Gruppen- und Steuerumlagevereinbarung vom 13. Mérz 2013 und 6. Februar 2015 korper-
schaftsteuerlicher Gruppentrager folgender Konzerngesellschaften:

e ,Rossbacher” Vertriebs GmbH, Wien
e Gurktaler Alpenkrduter GmbH, Gurk
o Leibwachter Krauter GmbH, Wien

Fiir alle Gruppenmitglieder wird die Steuerumlage im Wege einer fiktiven Veranlagung ermittelt.

Wenn die Summe der fiktiven Korperschaftsteuer der Vertragsparteien, die ohne Gruppenbildung zu entrichten ware, die
tatsachlich bezahlte Korperschaftsteuer der Unternehmensgruppe tbersteigt, kommt es bei Gruppenmitgliedern mit posi-
tiver Umlage zu einem Abgeltungsbetrag in Hohe von 10 % des Liquiditdtsvorteils, ebenso bei Zahlung der Mindestkorper-
schaftsteuer fiir die Unternehmensgruppe.

KONSOLIDIERUNGSKREIS

Die Underberg AG, Dietlikon, Schweiz, ist jenes Mutterunternehmen, welches den Konzernabschluss fiir den groften Kreis
von Unternehmen aufstellt. Die Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, stellt den Konzernabschluss fiir den kleinsten Kreis von
Unternehmen auf.

DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE
Die Gesellschaft bedient sich keiner derivativen Finanzinstrumente.




E. PFLICHTANGABEN UBER ORGANE
UND ARBEITNEHMER DER GESELLSCHAFT

Zum Bilanzstichtag waren drei (Vorjahr: drei) Angestellte beschéftigt.

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug im Geschéftsjahr 2017/18 drei Angestellte (2016/17: drei Angestellte).

An Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates wurden keine Vorschiisse, Haftungen oder Kredite gewahrt.

Hinsichtlich der Angabe der Aufwendungen fiir Abfertigungen an Vorstandsmitglieder wurde von der Schutzklausel gemaf
§ 242 Abs. 4 UGB Gebrauch gemacht. Aufwendungen fiir die Altersversorgung fiir Vorstandsmitglieder im Sinne des § 80
AktG fielen nicht an.

GESAMTBEZUGE DES VORSTANDES UND DES AUFSICHTSRATES
Hinsichtlich der Angabe der Beziige des Vorstandes wurde von der Schutzklausel gemal § 242 Abs. 4 UGB Gebrauch
gemacht.

Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrates betrugen im Geschdftsjahr EUR 15.000,00 (Vorjahr: TEUR 15).

ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSRATES
Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschéftsjahr 2017/18 aus folgenden Personen zusammen:

Dr. Hubertine Underberg-Ruder (Vorsitzende)

KR Eduard Kranebitter (Stellvertreter der Vorsitzenden)
Dr. Tobias Biirgers (Mitglied des Aufsichtsrates)
Dipl.-Bw. Gerd Peskes (Ersatzmitglied des Aufsichtsrates)

ZUSAMMENSETZUNG DES VORSTANDES
Der Vorstand setzte sich im Geschéftsjahr 2017/18 aus folgenden Personen zusammen:

Mag. Karin Trimmel (Vorsitzende)




F. WESENTLICHE EREIGNISSE
NACH DEM ABSCHLUSSSTICHTAG

Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Abschlussstichtag eingetreten.

Wien, den 25. Juni 2018

Der Vorstand:

Whpuer

Mag. Karin Trimmel

BETEILIGUNGSUNTERNEHMEN DER GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT

UND DER KONSOLIDIERTEN GESELLSCHAFTEN

Verbundene Unternehmen, die in die Vollkonsolidierung einbezogen sind

Name Sitz

Kapitalanteil
(direkt und
indirekt)

Yo

Eigenkapital

des letzten
Jahresabschlusses
TEUR

Gurktaler Alpenkrauter GmbH Gurk

100

670

Leibwachter Kriuter GmbH Wien

100

282

,Rossbacher” Vertriebs GmbH Wien

100

-1.665

Beteiligungen, die nach der Equity-Methode konsolidiert werden

Name

Kapitalanteil
(direkt und
indirekt)

%

Eigenkapital

des letzten
Jahresabschlusses
TEUR

Peter Zwack & Consorten Handels-Aktiengesellschaft

49,998

23.873




BERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS

PRUFUNGSURTEIL
Wir haben den Jahresabschluss der Gurktaler Aktiengesellschaft, Wien, bestehend aus der Bilanz zum 31. Marz 2018, der
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem Stichtag endende Geschftsjahr und dem Anhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein mog-
lichst getreues Bild der Vermogens- und Finanzlage zum 31. Mdrz 2018 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fiir das an
diesem Stichtag endende Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-Verordnung Nr. 537/2014 (im Folgenden EU-VO) und
mit den Gsterreichischen Grundsatzen ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern die
Anwendung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses” unseres
Bestitigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Gesellschaft unabhingig in Ubereinstimmung mit den
osterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen
Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prii-
fungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen.

BESONDERS WICHTIGE PRUFUNGSSACHVERHALTE

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemaRen Ermessen am
bedeutsamsten fir unsere Priifung des Jahresabschlusses des Geschdftsjahres waren. Diese Sachverhalte wurden im
Zusammenhang mit unserer Priifung des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Priifungsurteils hierzu
beriicksichtigt, und wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Priifungssachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:

e Sachverhalt
¢ Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
¢ Verweis auf weitergehende Informationen

BETEILIGUNGSBEWERTUNG

Sachverhalt

e Zum 31. Mdrz 2018 weist die Gurktaler Aktiengesellschaft auf Grund ihrer Holdingfunktion Anteile an verbundenen
Unternehmen in Héhe von TEUR 19.945 (Vorjahr: TEUR 19.945) aus.
Gemal® § 204 Abs. 2 UGB sind Beteiligungen bei voraussichtlich dauernder Wertminderung auferplanméaRig abzu-
schreiben. Der gesetzliche Vertreter ist der Auffassung, dass dauerhafte Wertminderungen bei den oben stehenden
Anteilen an verbundenen Unternehmen zum 31. Mdrz 2018 nicht gegeben sind und daher keine auRerplanméRige
Abschreibung erforderlich ist.

Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse

¢ Wir haben im Zusammenhang mit der Beurteilung der Werthaltigkeit dieser Beteiligungen die entsprechenden Bewer-
tungsmodelle gepriift. Dabei haben wir die vom gesetzlichen Vertreter verwendete Bewertungsmethode (iberpriift
sowie die verwendeten Parameter (geplanten Zahlungsstrome und Diskontierungszinsdtze) beurteilt. Wir haben unter-
sucht, ob die verwendeten Modelle den anerkannten Bewertungsgrundsatzen entsprechen und die verwendeten
Annahmen plausibel und angemessen sind.
Die verwendeten Modelle entsprechen den anerkannten Bewertungsgrundsétzen und die verwendeten Annahmen sind
plausibel und angemessen.




Verweis auf weitergehende Informationen
Der gesetzliche Vertreter hat die Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen im Anhang unter Punkt ,A.2“ und
unter Punkt ,D” erldutert.

VERANTWORTLICHKEITEN DES GESETZLICHEN VERTRETERS UND DES PRUFUNGSAUSSCHUSSES
FUR DEN JAHRESABSCHLUSS

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir, dass dieser in Ubereinstim-
mung mit den Osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein méoglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen,
die er als notwendig erachtet, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstdtigkeit — sofern einschlagig — anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt, entweder die Gesellschaft zu
liquidieren oder die Unternehmenstétigkeit einzustellen, oder hat keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft.

VERANTWORTLICHKEITEN DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
— beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser
Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mals an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit der EU-VO und mit den 6sterreichischen Grundsitzen ordnungsméBiger Abschlusspriifung, die die
Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf
der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-VO und den &sterreichischen Grundsétzen ordnungsmé-
Biger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Giben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung pflicht-
gemafes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dariber hinaus gilt:

e Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstel-
lungen im Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fiihren sie durch und erlangen Prii-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko,
dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hcher als ein
aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das Aulierkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e
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Wir gewinnen ein Verstindnis von dem fiir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem, um Priifungshand-
lungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil
zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargestellten geschitzten Werte in der Rechnungslegung und damit
zusammenhéngende Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
flihrung der Unternehmenstétigkeit durch den gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungs-
nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die
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erhebliche Zweifel an der Fihigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kann. Falls
wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten
konnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieBlich der Angaben
sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschdftsvorfdlle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass
ein moglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Prifungsausschuss unter anderem tiber den geplanten Umfang und die geplante zeitliche
Einteilung der Abschlusspriifung sowie iiber bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer
Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erkldrung ab, dass wir die relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen
zur Unabhéngigkeit eingehalten haben, und tauschen uns mit ihm tiber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte
aus, von denen verniinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhingigkeit und — sofern
einschlagig — damit zusammenhangende SchutzmalSnahmen auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, tber die wir uns mit dem Priifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen
Sachverhalte, die am bedeutsamsten fiir die Priifung des Jahresabschlusses des Geschéftsjahres waren und daher die
besonders wichtigen Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in unserem Bestatigungsvermerk,
es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus oder wir
bestimmen in duferst seltenen Fallen, dass ein Sachverhalt nicht in unserem Bestdtigungsvermerk mitgeteilt werden
sollte, weil verniinftigerweise erwartet wird, dass die negativen Folgen einer solchen Mitteilung deren Vorteile fiir das
offentliche Interesse tbersteigen wiirden.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN
Bericht zum Lagebericht
Der Lagebericht ist auf Grund der Osterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem

Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstimmung mit den &sterreichi-
schen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsitzen zur Priifung des Lageberichts durchgefiihrt.

Urteil
Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden, enthalt
zutreffende Angaben nach § 243a UGB und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Erklarung
Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnisses tiber
die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Lagebericht nicht festgestellt.

Sonstige Informationen

Der gesetzliche Vertreter ist fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen beinhalten alle
Informationen im Geschdftsbericht, ausgenommen den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Bestdtigungsvermerk.
Der Geschéftsbericht wird uns voraussichtlich nach dem Datum des Bestatigungsvermerks zur Verfligung gestellt.
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Unser Priifungsurteil zum Jahresabschluss deckt diese sonstigen Informationen nicht ab, und wir werden keine Art der
Zusicherung darauf abgeben.

In Verbindung mit unserer Priifung des Jahresabschlusses ist es unsere Verantwortung, diese sonstigen Informationen zu
lesen, sobald diese vorhanden sind, und abzuwdgen, ob sie angesichts des bei der Priifung gewonnenen Verstandnisses
wesentlich in Widerspruch zum Jahresabschluss stehen oder sonst wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Zusitzliche Angaben nach Artikel 10 der EU-VO
Wir wurden von der Hauptversammlung am 12. September 2017 als Abschlusspriifer gewahlt. Wir wurden am 26. Janner
2018 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschéftsjahr 2012/13 Abschlusspriifer.

Wir erkldren, dass das Prifungsurteil im Abschnitt ,Bericht zum Jahresabschluss” mit dem zusédtzlichen Bericht an den
Priifungsausschuss nach Artikel 11 der EU-VO in Einklang steht.

Wir erkldren, dass wir keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen (Artikel 5 Abs. 1 der EU-VO) erbracht haben und dass wir
bei der Durchfiihrung der Abschlusspriifung unsere Unabhangigkeit von der gepriiften Gesellschaft gewahrt haben.

Auftragsverantwortlicher Wirtschaftspriifer
Der fir die Abschlusspriifung auftragsverantwortliche Wirtschaftspriifer ist Herr Mag. Peter Pessenlehner,
Wirtschaftspriifer.

Wien, den 25. Juni 2018
PwC Wirtschaftspriifung GmbH
gez.:

Mag. Peter Pessenlehner
Wirtschaftspriifer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des ]ahresahschlusses mit unserem Bestitigungsvermerk darf nur in der von uns bestitigten Fassung erfolgen. Dieser Bestitigungsvermerk bezieht sich
h und vollsta b bschluss samt Lagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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ERKLARUNG
ALLER GESETZLICHEN VERTRETER
§ 82 ABS. 4 BORSEG

Ich bestdtige nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maBgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte
Konzernabschluss ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und dass
der Konzernlagebericht den Geschéftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein
moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und dass der Konzernlagebericht
die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern ausgesetzt ist.

Ich bestdtige nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den maBgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte
Jahresabschluss des Mutterunternehmens ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unter-
nehmens vermittelt und dass der Lagebericht den Geschaftsverlauf, das Geschéftsergebnis und die Lage des Unternehmens
so darstellt, dass ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage entsteht, und dass der Lagebericht
die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Wien, am 25. Juni 2018

Der Vorstand:

Wwuee

Mag. Karin Trimmel

GEWINNVERTEILUNGSVORSCHLAG
GURKTALER AKTIENGESELLSCHAFT

Das Geschiftsjahr 2017/2018 schliel’t mit einem Jahresgewinn von EUR 2.118.099,85.

Nach Zuweisung zu Gewinnriicklagen in Hohe von EUR 1.938.000,00 und zuziiglich des Gewinnvortrags in Hohe von
EUR 2.164,83 errechnet sich ein Bilanzgewinn von EUR 182.264,68.

Der Vorstand schldgt der Hauptversammlung vor, diesen Bilanzgewinn wie folgt zu verwenden:

¢ Ausschiittung einer Dividende von EUR 0,08 je Vorzugsaktie und EUR 0,08 je Stammaktie, das ist insgesamt ein Aus-
schiittungsbetrag von EUR 180.000 und entspricht 4 % des Grundkapitals von EUR 4.500.000.

e Weiters wird vorgeschlagen, den verbleibenden Restbetrag in Hohe von EUR 2.264,68 auf neue Rechnung
vorzutragen.
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DISCLAIMER

Dieser Geschéftsbericht wurde mit groStmogli-
cher Sorgfalt und unter gewissenhafter Priifung
samtlicher Daten erstellt. Satz- und Druckfehler
kénnen dennoch nicht ausgeschlossen werden.
Durch die kaufménnische Rundung von Einzel-
positionen und Prozentangaben kann es zu ge-
ringfligigen Rechendifferenzen kommen.

Bestimmte Aussagen in diesem Bericht sind
»zukunftsgerichtete Aussagen”. Diese Aussagen,
welche die Worter ,glauben”, ,beabsichtigen”,
,erwarten” und Begriffe dhnlicher Bedeutung ent-
halten, spiegeln die Ansichten und Erwartungen
der Gesellschaft wider und unterliegen Risiken
und Unsicherheiten, welche die tatsdchlichen Er-
gebnisse wesentlich beeintrachtigen konnen. Der
Leser sollte daher nicht unangemessen auf diese
zukunftsgerichteten Aussagen vertrauen. Die
Gesellschaft ist nicht verpflichtet, das Ergebnis
allfdlliger Berichtigungen der hierin enthaltenen
zukunftsgerichteten Aussagen zu veréffentlichen,
auler dies ist nach anwendbarem Recht erfor-
derlich.

GESCHLECHTSNEUTRALE
FORMULIERUNG

Aus Griinden der einfacheren Lesbarkeit wird
bei personenbezogenen Begriffen wie ,Kunden”
oder ,Aktiondre” auf die geschlechtsspezifische
Differenzierung sowie auf die durchgdngige Ver-
wendung von akademischen Titeln verzichtet.

GESCHAFTSBERICHT 2017 / 2018

81



KRAUTERSPIRITUOSEN

KRAUTERSPIRITUOSE

Eine Krduterspirituose, die mindestens 100 Gramm
Zucker pro Liter enthalt, wird als Likor gekennzeichnet.
Sind weniger als 100 Gramm enthalten, wird die
Spirituose als Bitter deklariert. Allerdings muss der
bittere Geschmack der Spirituose vorherrschend sein.
Underberg ist die einzige Spirituose ohne Zucker. Der
Mindestalkoholgehalt fiir Krauterspirituosen betragt

15 Vol.%, liegt aber in der Regel deutlich dariiber.

HERSTELLUNGSVERFAHREN

Durch alkoholische Ausziige aus Krdutern, Samen,
Blattern, Wurzeln, Rinden, Gewtirzen und Friichten
(Mazeration, Extraktion). Dabei werden die Krauter in
hochwertigen Alkohol eingelegt, und die wert- und
wirkungsvollen Extrakte gehen in die Flussigkeit Gber.
Manchmal wird dieser Extrakt (Mazerat) auch noch
einmal destilliert.

In einem anderen Verfahren (Perkolation) werden

den zerkleinerten Pflanzenteilen die gewiinschten
Geschmacks- und Wirkstoffe durch einen im Kreislauf
kontinuierlich flieBenden Alkohol entzogen. Auerdem
konnen die gewiinschten dtherischen Gehalte und
Wirkstoffe auch durch die direkte Einbindung in den
Destillationsvorgang gewonnen werden.

Der jeweils gewonnene Extrakt reift dann meist noch
einige Monate in Fassern.
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KATEGORIEN
DER KRAUTERSPIRITUOSEN

VOLLBITTER

(Auch als Magenbitter bezeichnet) sind Spirituosen
mit vorwiegend bitterem Geschmack, die meist durch
Einlegen und Auslaugen von Krdutern, Gewdiirzen
und anderen Zutaten in Alkohol hergestellt werden.
Der weltweit bekannteste Vertreter der Kategorie
Vollbitter ist Underberg, der seit mehr als 165 Jahren
ausschlieBlich in der Portionsflasche von 2 cl verkauft
und komplett ohne Zucker hergestellt wird.

Aromatische Krauter aus 43 Landern sind Basis fiir
diese vornehmlich zum Essen als Appetitanreger oder
als angenehmer Abschluss gereichte Krauterspirituose.

HALBBITTER

Halbbitter sind Likore, die aus einem Basisalkohol

mit Aromen, Zucker oder natiirlichen Siikstoffen herge-
stellt werden und einen etwas stillicheren Geschmack
haben. Zu dieser Kategorie gehtren der milde
osterreichische Alpenkrduter Gurktaler sowie auch
Rossbacher.

APERITIF

Als Aperitif bezeichnet man alkoholische Getranke,

die zur Anregung des Appetits dienen. Aperitifs sind
sozusagen die Ouvertiire eines guten Essens und sollen
dem Gaumen wobhltun, aber auf keinen Fall betrunken
machen. Das Wort kommt vom franzésischen Adjektiv
Laperitif” (appetitanregend) und hat seine Wurzeln im
lateinischen Wort ,aperire”, was schlicht ,6ffnen”
bedeutet und sich schon damals auf den Magen bezog.

DIGESTIF

(von frz. digestif, -ve = verdauungsférdernd) Der
Digestif Gibt nach dem Essen eine wohltuende Wirkung
auf den Magen-Darm-Trakt fiir die Verdauung aus.
Auch hier stammt das Wort aus dem Lateinischen,
namlich von ,digerire”, das im Allgemeinen
»schlieBen” heifit. Der Digestif ist ein alkoholisches
Getrdnk, das — im Gegensatz zum Aperitif — nach der
Mahlzeit getrunken wird. Durch das Wissen der
Destillation sind heute Digestifs vor allem wohltuende
Mischungen aus Krdautern, Wurzeln, Rinden, Bldttern,
Gewiirzen und anderen fiir diese Krauterspirituosen
wichtigen Gewachsen, die man schon in der Antike als
medizinische Heilpflanzen kannte.
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